Projekt

z dnia 20 grudnia 2016 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

UCHWALA NR.........ceeuenee.
RADY MIEJSKIEJ LADKA-ZDROJU

z dnia 28 grudnia 2016 1.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Ladka-Zdroju

Na podstawie przepisu art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2016 r. poz. 446 tj.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U. z 2016 r., poz. 902 tj.) w zwiazku z przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 tj.), Rada Miejska Ladka-
Zdroju uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ sktadniki wynagrodzenia miesi¢cznego dla Burmistrza Ladka-Zdroju w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze: 5.000,00 zi (stownie: pie¢ tysigcy ztotych 00/100);
2) dodatek funkcyjny: 1.600,00 zt (stownie: jeden tysigc szeséset ztotych 00/100);
3) dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Ponadto Burmistrzowi Ladka-Zdroju przystuguja zgodnie z odrgbnymi przepisami: dodatek za
wieloletnia praceg, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc uchwata nr IV/15/14 z dnia 29 grudnia 2014 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza
Ladka-Zdroju.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Ladka-Zdroju.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia 01 stycznia 2017r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Ladka-Zdroju

Tomasz Nowicki

Id: F7DDA67A-DAF8-4F3A-B644-DB57F9B4ED14. Projekt Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust.23 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym, do wylgcznej
wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia burmistrza. Takze ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzagdowych w art.8 ust.2 stanowi, ze czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec wojta
(burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje
Przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynnosci — wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.
Zgodnie z rozporzadzeniem rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych wynagrodzenie burmistrza moze ksztattowac si¢ nastepujaco:

1/ wynagrodzenie zasadnicze od 4.200 zt do 5.900 zt
2/dodatek funkcyjny do kwoty 1.900 zt

3/ dodatek specjalny przystuguje w kwocie wynoszacej co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

4/ dodatek za wieloletnia prace przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggniecia 20%
miesi¢ecznego wynagrodzenia zasadniczego.

Zgodnie z art.37 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych maksymalne
wynagrodzenie burmistrza nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla oso6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektorych ustaw. W 2015 roku kwota bazowa wynosi 1.766,46 zt. Maksymalne wynagrodzenie
burmistrza nie moze przekroczy¢ kwoty 12.365,22 zt.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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