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1. Wst�p 

Program Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój na lata 2004-2006 powstał w celu 
zaplanowania działa�, jakie w okre	lonym przedziale czasowym zostan� podj
te w celu 
stworzenia jak najlepszych warunków dla rozwoju Gminy i poprawy poziomu �ycia jej 
mieszka�ców.  
Posiadanie takiego Programu wynika równie� z zapisów rz�dowego dokumentu 
„Uzupełnienie Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego”. Według 
ZPORR-u warunkiem koniecznym do uzyskania dofinansowania w ramach Działania 3.1 oraz 
3.2 jest zał�czenie do wniosku o dofinansowanie zadania inwestycyjnego Programu Rozwoju 
Lokalnego Gminy. W Programie tym powinno by� uj
te zadanie, o dofinansowanie którego 
ubiega si
 wnioskodawca 

Program Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój na Lata 2004-2006 powstał w oparciu 
o dokumenty przyj
te w 2004 roku przez Rad
 Miejsk� L�dka Zdroju, tj.: „Strategi
 rozwoju 
Gminy L�dek Zdrój na lata 2004-2013” oraz „Wieloletni Plan Inwestycyjny Gminy L�dek 
Zdrój na lata 2004-2009”. 
Program Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój ł�czy w sobie zało�enia przyj
te w 
Strategii rozwoju, Wieloletnim Planie Inwestycyjnym, jest spójny z zało�eniami przyj
tymi w 
Strategii Rozwoju Powiatu Kłodzkiego i Strategi� rozwoju Województwa Dolno	l�skiego. 
 Instrumentem realizacji Planu Rozwoju Lokalnego b
d� 	rodki pochodz�ce z bud�etu 
gminy oraz 	rodki zewn
trzne. Ze wzgl�du na skal
 potrzeb oraz  na ograniczone mo�liwo	ci 
finansowe Gminy konieczne b
dzie pozyskiwanie dodatkowych, zewn
trznych 	rodków 
finansowych, zarówno 	rodków pomocowych krajowych i zagranicznych jak równie� od 
inwestorów prywatnych (w ramach Partnerstwa Publiczno – Prywatnego). 
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2. Diagnoza sytuacji społeczno-gospodarczej na obszarze Gminy 
L�dek Zdrój 

2.1. Ogólna charakterystyka Gminy 

2.1.1 Charakterystyka geograficzna  
Gmina L�dek Zdrój to obszar le��cy w Sudetach Wschodnich. Obejmuje swym 

zasi
giem znaczn� cz
	� Gór Złotych i Krowiarek [16, 38].  
Pasmo Gór Złotych tworzy rozległy, zalesiony pas wyniesie� w północnej i 

wschodniej cz
	ci Gminy. Pasmem Gór Złotych przebiega granica pa�stwowa z Republik� 
Czesk�. Partie szczytowe tych gór osi�gaj� wysoko	� bezwzgl
dn� w przedziale 600 – 900 m 
n.p.m., w tym: Borówkowa 900 m, Jawornik Wielki 872 m, Kadzielna 827 m, Królówka 782 m, 
Karpiak 775 m, Trojak 766 m, Wójtowa 740 m, Trzmielak 725 m, Maselnica 711 m, Bzowiec 698 
m,   Modzel 691 m, Mała Borówkowa 786 m, Cierniak 595 m. Pasmo gór rozcinaj� na 
poszczególne wyniesienia i wydłu�one grzbiety liczne gł
bokie doliny rzeczne oraz 
przeł
cze górskie. Do najwa�niejszych przeł
czy Gór Złotych le��cych na terenie Gminy 
zaliczy� mo�na: Przeł
cz Ró�aniec (583 m n.p.m), Przeł
cz L�deck� (665 m n.p.m) i Przeł
cz 
Karpowsk� (753 m n.p.m). Obni�enia te otwieraj� drog
 na północ i wschód w kierunku 
Republiki Czeskiej. Kiedy	 wiodły nimi trakty handlowe, ł�cz�ce Czechy ze �l�skiem (Droga 
Królewska, Droga Graniczna, Droga Solna) [7]. 

Pasmo Krowiarek rozci�ga si
 w południowej cz
	ci obszaru Gminy, od Stójkowa, 
przez K�ty Bystrzyckie po Konradów i Trzebieszowice. W granicach Gminy poło�one s� 
nast
puj�ce, zalesione kulminacje tego pasma: Wapnisko (799 m), Karczmisko (694 m), Koleba 
(610 i 620 m), Siniak (658 m), Ró�anka (651 m), Kierzna (570 m), a w rejonie L�dka 
Zdroju: Radoszka (565 m), Kopka (546 m), Dzielec z Szubieniczn� Gór� (534 m). W 
Stójkowie szczytowymi kulminacjami Kuniczych Góry (Po	rednica – 569 m, Kunicza Góra 
– 507 m) przebiega fragment granicy Gminy L�dek Zdrój z gmin� Stronie �l�skie. W obr
bie 
Kuniczych Gór i Dzielca obserwuje si
 osobliwe formy skał gnejsowych (Skały Kamionki, 
Stary Zamek i inne). Masyw Dzielca zagospodarowany jest licznymi alejami spacerowymi i 
drogami le	nymi. Niezalesione stoki Krowiarek w rejonie Konradowa mogłyby by� 
wykorzystywane dla potrzeb narciarstwa (korzystna jest ich północna ekspozycja, niestety brak 
jest niezb
dnej infrastruktury). Szczególnie cenne warto	ci przyrodnicze posiada obszar pasma 
Krowiarek pomi
dzy Konradowem a K�tami Bystrzyckimi [3]. 

Pomi
dzy pasmem Krowiarek a Górami Złotymi rozpo	ciera si
 Obni	enie L�dka 
Zdroju i Stronia 
l�skiego, zaw
�aj�c swój zasi
g w kierunku zachodnim do Doliny Białej 
L�deckiej. Osi� Obni�enia jest rzeka Biała L�decka, forma dolinna jest dobrze wykształcona, 
a w�skie dno doliny w Stójkowie i L�dku Zdroju ograniczaj� z obu stron wyniesienia 
górskie. Liczne zakola i meandry koryta rzeki podnosz� walory i malowniczo	� krajobrazow�. 
W cz
	ci zachodniej, w pa	mie zabudowy Radochowa i Trzebieszowic, Dolina Białej L�deckiej 
tworzy rozległ� przestrze� areału rolnego. Zagro�eniem dla obszaru Obni�enie L�dka Zdroju, 
Stronia �l�skiego i Doliny Białej L�deckiej s� powodziowe wylewy rzeki. Powód w lipcu 
1997 roku poczyniła znaczne straty w zasobach mieszkaniowych oraz obni�yła warto	� 
rolniczej przestrzeni produkcyjnej tego obszaru [7]. 

Rzeka Biała L�decka wraz z licznymi dopływami tworzy g
st� sie� rzeczn� obszaru, 
zasobn� w wody płyn�ce. Biała L�decka (52,7 km) posiada ródło w postaci licznych 
potoków w południowo-wschodniej cz
	ci s�siedniej Gminy Stronie �l�skie, pomi
dzy 
Postawn� (1124 m n.p.m.), Broskiem (1114 m n.p.m.) i Smrekiem (1109 m n.p.m.) na granicy 
Gór Bialskich i Złotych na wysoko	ci 1080 – 1100 m n.p.m.. Jej uj	cie do Nysy Kłodzkiej 
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znajduje si
 poni�ej wsi Krosnowice (gmina wiejska Kłodzko). Na terenie Gminy L�dek 
Zdrój dopływami prawobrze�nymi rzeki s�: Jadwi�anka, Karpowski Potok z Przywr�, Luty 
Potok (W�dół) z Obszarniczk�, Wiosennik, Pl�sawa, Orliczka, Jaskiniowiec i Skrzynczana, 
za	 lewobrze�nymi: Rudawka z Czerwonym Potokiem i Konradka z Rudym Potokiem. 
Cało	� systemu rzecznego ma typowo górski charakter, z nagłymi wezbraniami w okresie 
wiosenno-letnim. Brak zabezpiecze� przeciwpowodziowych stanowi zagro�enie powodziowe 
dla zabudowanych terenów nadrzecznych.  

2.1.2 Walory przyrodnicze 
Do walorów 	rodowiska przyrodniczego Gminy zaliczy� mo�na [13]: 

• naturalny, górski krajobraz w obr
bie Gór Złotych i pasma Krowiarek, z 
urozmaicon� konfiguracj�, o deniwelacjach si
gaj�cych do 600 m (370 - 900 
m n.p.m.), 

• malownicz� dolin
 Białej L�deckiej z przełomowym odcinkiem koło Stójkowa i 
charakterystycznymi kolanami kapta�owymi koło Radochowa wraz sieci� 
licznych dopływów rzeki i bogactwem ryb potokowych, 

• rozległe panoramy widokowe, 
• osobliwe formy skalne, bazaltowe w rejonie L�dka Zdroju i Lutyni oraz 

gnejsowe na wschód i południe od L�dka i Stójkowa,  
• krasow� Jaskini
 Radochowsk� (pomnik przyrody nieo�ywionej), 
• szat
 ro	linn�, lasy z zachowanymi fragmentami naturalnych siedlisk drzew 

li	ciastych, lasu 	wierkowego, ostoi zwierzyny i innych cennych ekosystemów 
przyrodniczych, 

• parki uzdrowiskowe L�dka Zdroju z licznymi cennymi okazami starodrzewu i 
pomnikami przyrody, arboretum i parki le	ne, 

• wiejskie parki podworskie i przypałacowe, 
• liczne pomniki przyrody o�ywionej (pomnikowe drzewa lub grupy drzew), 
• bodcowy klimat górski obszaru, z dług� pogodn� jesieni� i długo zalegaj�c� 

pokryw� 	nie�n� w zimie, 
• czyste 	rodowisko. 

 

2.1.2.1 Szata ro�linna 
Szata ro	linna wykazuje cechy mieszane mi
dzy gatunkami karpackimi, a 

zachodniosudeckimi. St�d te� zaliczana jest ona do florystycznego Okr
gu 
Wschodniosudeckiego. Lasy stanowi� przewa�aj�ce pokrycie terenu Gór Złotych. Na terenie 
Krowiarek poza lasami i obszarami zurbanizowanymi, liczniej wyst
puj� tereny bezle	ne. 
Podstawowym gatunkiem lasotwórczym jest obecnie 	wierk, pochodzenia naturalnego (w 
wy�szych partiach gór) lub ze sztucznych nasadze� z XVIII – XIX w. Dominacji jeszcze do 
XIX w. gatunków li	ciastych zawdzi
czaj� nazw
 niektóre okoliczne wzniesienia (Jawornik, 
Gomola Jesionowska, Bukowa Kopa, Przeł
cz Jaworowa, Przeł
cz Leszczynowa). Stare 
przestoje buczyny kwa	nej z domieszk� rzadkiej jodły i pospolitej jarz
biny zachowały si
 na 
Jaworniku Wielkim i Królówce. W podmokłych miejscach i nad korytami potoków miejscami 
rozwin
ły si
 zespoły olsowe z dominuj�c� olsz� czarn� [3, 7, 13]. Bardziej szczegółowy opis 
gospodarki le	nej znajduje si
 w cz
	ci diagnozy, prezentuj�cej opis lokalnych warunków dla 
rozwoju gospodarki.  

Poza popularn� borówk� czarn�, w ja	niejszych miejscach 	wierczyn powszechne s� 
takie gatunki ro	lin jak kostrzewa le	na, marzanka wonna, podrze� �ebrowiec, rze�ucha 
trójlistna i turzyca le	na. Wyst
puj� równie� podlegaj�ce całkowitej ochronie okazy 
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storczyków. Z rzadka spotka� mo�na dzwonek brodaty, omieg górski, owsic
 spłaszczon�, 
centuri
 pospolit�, wilczomlecz migdałowaty, a w wyniku zmian siedliskowych na skraju 
zaniku znajduje si
 populacja widłaka jałowcowatego. Nad ciekami wytworzyły si
 wtórne 
zespoły ciemi
�ycy zielonej i lepi
�nika białego o du�ych rozło�ystych li	ciach. W suchych 
miejscach, na skarpach i na stokach wyst
puje dziewi
�sił bezłodygowy. Na wilgotnych 
ł�kach, na przełomie maja i czerwca kwitnie pełnik europejski („ró�a kłodzka”) [16, 17, 33, 
34, 50]. 

Na długo	ci około 25 km pomi
dzy L�dkiem Zdrojem, a �elaznem w rzece Białej 
L�deckiej wyst
puje jaskier p
dzelkowaty, który kwitnie w czerwcu i lipcu, a jego kwiaty 
wystaj�c nad powierzchni
 wody tworz� g
ste kobierce. Ro	lina ta umieszczona jest w 
Polskiej Czerwonej Ksi
dze Ro	lin [8].  

W sumie na terenie Gminy stwierdzono ponad 23 stanowiska ro	lin chronionych 
całkowicie, 1 gatunek z Czerwonej Ksi
gi oraz 12 gatunków ro	lin chronionych cz
	ciowo. 
[2, 6]. 

2.1.2.2 Ziele� miejska 
Trzy parki zabytkowe wraz z Parkiem Słowackiego tworz� zespół parków 

zdrojowych. Ł�cznie zajmuj� 7,5 ha powierzchni. Parki te wpisane zostały w 1977 r. do 
rejestru zabytków Województwa Dolno	l�skiego.  

Park Centralny (pomi
dzy ulicami: Lipow�, Zamkow�, Cienist� i Orl�) ma 
zró�nicowany charakter i poło�ony jest zarówno na terenie płaskim, jak i na terenie 
spadzistym. W jego granicach znajduj� si
 3 fontanny, Aleja Modrzewiowa, ciekawe, 
pomnikowe egzemplarze buków i d
bów oraz du�a powierzchnia kwietnych rabat. 

Park 1000–lecia (poło�ony pomi
dzy ulicami Lipow�, Zwyci
stwa i Wolno	ci) jest 
parkiem o charakterze le	nym z okazałymi bukami, d
bami i tulipanowcem oraz 	wierkami i 
modrzewiami. W parku znajduj� si
 obiekty sanatoryjne i szpitalne.  

Park Moniuszki (pomi
dzy ulicami Le	n�, Orl�, Ko	ciuszki i Moniuszki) le�y na 
pograniczu obszarów le	nych i kompleksu stawów rekreacyjnych. Park usytuowany jest na 
tarasie terenowym, a z obiektami Zakładu Przyrodoleczniczego „Jerzy” powi�zany jest w 
ciekawy architektonicznie sposób systemem łuków, przypór, przewi�zek i murków 
oporowych. W parku dominuj� lipy, brzozy, d
by, buki, modrzewie, cisy i azalie. 
Charakterystyczne dla tego parku jest wyst
powanie drzew sadzonych w kompozycjach 
gatunkowych. Park posiada charakter parku krajobrazowego angielskiego.  

Na przedłu�eniu ulicy Moniuszki znajduje si
 arboretum. Na 	ródle	nej ł�ce, na której 
pozostawiono drzewa o charakterze pomnikowym, w latach 1972-76 posadzono 251 
gatunków drzew i krzewów pochodz�cych z ró�nych stron 	wiata. Cz
	� z tych okazów 
niestety nie zaaklimatyzowała si
 i obecnie ro	nie tu około 150 gatunków drzew i krzewów 
[3]. 

Park Słowackiego (poło�ony za Zakładem Przyrodoleczniczym „Wojciech”, pomi
dzy 
Potokiem Grodzkim a Alej� Marze�) jest parkiem, który wymaga urz�dzenia i 
zagospodarowania. Jest to teren zadrzewiony, nie ma tu jednak ani wyposa�enia w mał� 
architektur
, ani o	wietlenia i krzewów. 

 

2.1.2.3 
wiat zwierz�cy 
Gatunki zwierz�t wyst
puj�ce na terenie Gminy w wi
kszo	ci nie ró�ni� si
 od 

wyst
puj�cych powszechnie w całych Sudetach. Ze wzgl
du jednak na du�e zalesienie i mał� 
g
sto	� zaludnienia terenów, populacje poszczególnych gatunków s� na ogół wi
ksze [7]. 
W	ród ssaków wyst
puje jele� i sarna, w wielu ostojach bytuje dzik, który cz
sto �eruje na 
polach. Tak jak w całych Sudetach wyst
puje lis, kuna le	na, je� europejski, koszatka, 
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wiewiórka ruda i z rzadka borsuk. Spo	ród drobniejszych zwierz�t wymieni� mo�na nornic
 
rud�, orzesznic
 i kilkana	cie gatunków nietoperzy. Wyst
puje te� miedziobrunatny 	limak 
nadobny oraz pomrów bł
kitny. W niewielkim jeziorku w Jaskini Radochowskiej stwierdzono 
obecno	� małego skorupiaka, wyst
puj�cego w zasadzie tylko w Tatrach, studniczka 
tatrza�skiego [2, 3, 7].  

Na terenie Gminy spotyka si
 takie ptaki jak jarz�bek, sowa włochata, pliszka górska, 
pluszcz, drozd ozdobny czy krzy�owiec 	wierkowy. Na uwag
 zasługuj� m.in. derkacz 
(wpisany jest na mi
dzynarodow� list
 gatunków zagro�onych wygini
ciem w skali 	wiata), 
kania ruda, sokół w
drowny i sóweczka (gatunki zagro�one w skali Polski) 

Blisko wód i w podmokłych miejscach �yje m.in. traszka górska, zaskroniec i 
jaszczurka �yworodna. W czystych wodach Białej L�deckiej bytuje pstr�g (potokowy i 
t
czowy) oraz lipie� zwyczajny. Spo	ród wyst
puj�cych w górskich potokach 5 gatunków ryb 
i minogów, dwa obj
te s� ochron� gatunkow� (głowacz pr
gopłetwy i głowacz białopłetwy). 

W sumie na terenie Gminy w siedliskach naturalnych wyst
puje około 40 gatunków 
ssaków, z tego a� 13 gatunków nietoperzy (m.in. nocek du�y, nocek rudy, gacek brunatny, 
mopek, mroczek póny), a 15 gatunków ssaków podlega ochronie gatunkowej. Ze 100 
l
gowych gatunków ptaków 95 jest obj
tych ochron� gatunkow� w tym 3 gatunki l
gowe 
uznane s� za zagro�one w skali Polski i wpisane s� do Polskiej Czerwonej Ksi
gi Zwierz�t. 
Spotka� tu mo�na równie� 9 chronionych gatunków płazów i gadów. 

2.1.2.4 Zasoby �rodowiska przyrodniczego  
Radonowe, siarczkowe, fluorkowe wody termalne eksploatowane s� aktualnie w 5 

ródłach i l sztucznym odwiercie. Ł�czna ich wydajno	ci szacowana jest na 750 l/min. 
Zasoby tych wód dały podstaw
 rozwoju uzdrowiska L�dek Zdrój i jego europejskiej renomie 
w przeszło	ci.  

Ponadto wymieni� nale�y kompleksy le	ne o ł�cznej powierzchni 5887 ha (50,1%) 
cało	ci obszaru gminy, które stanowi� równie� ostoj
 zwierzyny le	nej, a mieszka�com 
Gminy umo�liwiaj� zbieranie grzybów i runa le	nego. Zrównowa�ona gospodarka le	na i 
zwi�zany z ni� uzysk drewna to podstawowy zasób 	rodowiska przyrodniczego.  

Areały rolne IV i V klasy bonitacyjnej, tworz� rolnicz� przestrze� produkcyjn�, cz
	� 
gleb w wyniku skutków powodzi z 1997 r. uległa degradacji [13].  

Wyst
puj�ce na terenie Gminy zło�a kopalin to przede wszystkim pochodz�ce ze 
schyłku trzeciorz
du i pocz�tku czwartorz
du bazalty, które wypłyn
ły na powierzchni
 w 
okolicach L�dka Zdroju i Lutyni podczas p
kni
� skorupy ziemskiej w orogenezie 
młodoalpejskiej. Udokumentowane zasoby bazaltu wynosz� 1272 tys. ton w kategorii C1 oraz 
2283 tys. ton w kategorii C2 [13]. Spotykane na terenie Gminy zło�a rudne s� małej wielko	ci 
i bez znaczenia przemysłowego. W latach 90-tych odkryto koło Lutyni zło�e minerałów 
metalicznych (akantytu i mimetezytu) [7]. 

Rzeka Biała L�decka, wraz z sieci� swych dopływów, stanowi zasób wód 
powierzchniowych. Czysto	� wód rzeki w granicach miasta, w klasyfikacji ogólnej oraz na 
podstawie bada� fizyko – chemicznych jest w I i II klasie, natomiast poni�ej L�dka Zdroju 
stan czysto	ci rzeki ulega pogorszeniu (III klasa). Jest to spowodowane brakiem uregulowanej 
gospodarki 	ciekowej na terenach wiejskich. 

 

2.1.3 Jednostki osadnicze Gminy 

Karpno – (620–680 m n.p.m) – powstała w XVIII w. wie	 jest obecnie 
niezamieszkana. Znajduje si
 tu barokowa kapliczka NMP i 	w. Huberta, któr� po 
zniszczeniach po 1945 r. odbudowano (konsekracja 1995 r.) z przeznaczeniem głównie dla 
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my	liwych. W pobli�u wsi ruiny zamku Karpie�. Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 2,5 
km. 

K�ty Bystrzyckie – (490–610 m n.p.m) – mała wioska poło�ona w Krowiarkach. W 
pónogotyckim ko	ciele 	w. Katarzyny podziwia� mo�na freski. Od ko�ca XV w. do wojen 
trzydziestoletnich wydobywano we wsi rudy �elaza. Od ko�ca XIX w. nast
powało 
stopniowe wyludnianie wsi. Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 6,5 km. 

Konradów – (530–550 m n.p.m) – du�a ła�cuchowa wie	 w Krowiarkach w dolinie 
Konradowskiego Potoku. Wie	 wzmiankowana była ju� w 1346 r. Do XIX wieku 
eksploatowano tutaj rud
 �elaza, a w połowie XIX w. nast�pił rozwój turystyki zwi�zany z 
przebiegaj�c� przez wie	 tras� na �nie�nik. Po 1945 r. utrzymuje si
 rolniczy charakter wsi. 
W ostatnim okresie czasu wzrasta zainteresowanie usługami turystycznymi. Znajduje si
 tu 
barokowo – klasycystyczny ko	ciół Podwy�szenia Krzy�a �wi
tego z drugiej połowy XVIII 
w. z pi
trow� zr
bow� plebani�. Zachowały si
 równie� liczne chaty drewniane z XIX w. 
oraz barokowy dwukondygnacyjny dwór z XVIII w. i pi
trowy dawny zajazd z pocz�tków 
XX w. z ciekawym portalem. Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 8,5 km. 

Lutynia – (540–600 m n.p.m) – prawie zupełnie wyludniona wie	 w bocznej dolinie 
Lutego Potoku. Znana była ju� w XIV w. Mie	cił si
 tu o	rodek górniczy (od ko�ca 
	redniowiecza do 1924 r. z przerwami i na niewielk� skal
 eksploatowano ubogie zło�a srebra 
i ołowiu). Wie	 poło�ona jest na dawnej Drodze Granicznej (z Krakowa przez Nys
 do Pragi). 
Po 	rodku wsi zlokalizowany jest ko	ciół 	w. Jana Nepomucena z XVIII w (pierwotnie 	w. 
Barbary). W górnej cz
	ci wsi znajduje si
 kapliczka z barokow� kamienn� rzeb� Madonny. 
Przej	cie graniczne Lutynia – Travna otwarte jest w ramach tzw. małego ruchu granicznego. 
Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 3,6 km. 

Orłowiec – (500–550 m n.p.m) – ła�cuchowa wie	 poło�ona nad Orliczk�. Powstała 
prawdopodobnie w drugiej połowie XIII w. Po 1945 r. jest tylko cz
	ciowo zasiedlona. 
Pocz�tkowo nosiła nazw
 Jesionów, a obecn� nazw
 wsi nadano na cze	� M. Orłowicza. W 
latach 60–tych nast�pił rozwój usług wypoczynkowych, a od kilku lat prowadzona jest 
modernizacja starych domów i budowa nowych na cele wypoczynkowe. We wsi zwiedza� 
mo�na liczne stare zabudowania, w tym barokowy ko	ciół 	w. Sebastiana, a przy drodze do 
Złotego Stoku zrujnowany Jesionowy Dwór. Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 8,5 km. 

Radochów – (380–430 m n.p.m) – stara, malownicza wie	 poło�ona wzdłu� zakola 
Białej L�deckiej. We wsi znajduje si
 renesansowy ko	ciół 	w. Mikołaja z 
charakterystycznym strzelistym hełmem oraz zespół dworski (składaj�cy si
 z renesansowego 
dworu o ciekawej bryle, tarasu na filarach, wie�y oraz resztek fortyfikacji). Obok wsi 
znajduje si
 jedna z najwi
kszych i najlepiej poznanych w Sudetach jaskinia. Jaskinia 
Radochowska ma długo	� prawie 270 m. Powstała w niewielkiej soczewce wapieni 
krystalicznych. Pierwsze wzmianki o jej odkryciu pochodz� z pocz�tku XVIII w. Szata 
naciekowa jest w du�ej cz
	ci zniszczona. W pobli�u wsi, na Cierniaku (592 m n.p.m.) 
powstała w połowie XIX w. Kalwaria. Prowadz� do niej z Radochowa zabytkowe, kamienne 
schody. Remont Kalwarii znajduje si
 w ostatniej fazie, a jej rekonstrukcja zako�czy si
 w 
lecie 2004 r. W najbli�szym czasie na górze Cierniak, w odległo	ci zaledwie kilkuset metrów 
od Kalwarii, powstanie drewniana wie�a widokowa. We wsi jest tak�e du�e gospodarstwo 
rybackie. Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 3,5 km.  

Skrzynka – (390–500 m n.p.m) – długa, ła�cuchowa wie	 w dolinie Potoku 
Skrzynczana zało�ona jeszcze w XIII w. O bogatej historii 	wiadczy barokowy ko	ciół 	w. 
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Bartłomieja z ikon� Matki Boskiej z Dzieci�tkiem z 1606 r. Od drugiej połowy XIX w. wie	 
pełniła funkcj
 letniskow�, brak jest jednak kontynuacji tej funkcji po 1945 r. Wie	 od lat jest 
znana z lokalnej aktywno	ci jej mieszka�ców, a od 26 lat działa tutaj zespół ludowy 
„Skrzynczanki”. Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 10,8 km. 

Stójków – (350 m n.p.m) – mała wie	, po raz pierwszy wzmiankowana w 1346 r. 
Poło�ona jest w w�skiej i malowniczej dolinie Białej L�deckiej, pomi
dzy L�dkiem Zdrój a 
Stroniem �l�skim. Wi
kszo	� zabudowa� wsi znajduje si
 przy drodze nr 392. Działa tutaj 
Szkolne Schronisko Młodzie�owe „Skalniak”. Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 3,3 km. 

Trzebieszowice – (360–400 m n.p.m) – rozległa i najwi
ksza wie	 w Gminie. Liczy 
około 1150 mieszka�ców. Wie	 zaliczana jest do najstarszych na Ziemi Kłodzkiej i 
wzmiankowana była ju� w 1260 r. jako wie	 ko	cielna. We wsi znajduje si
 pónobarokowy 
ko	ciół parafialny 	w. Andrzeja wraz z plebani� oraz barokowy spichlerz z 1733 r. Cenny jest 
równie� zespół pałacowy wraz z zabudowaniami gospodarczymi,  szklan� oran�eri� i 
parkiem, który uchodził za jedn� z najwspanialszych rezydencji w okolicy. Wznosi si
 on na 
skale nad rzek� Biała L�decka. Zachowały si
 detale wystroju i architektury (boazerie, 
kominki, fragmenty oryginalnych rzeb gotyckich i barokowych). W parku rosn� okazy 
starych drzew, m.in. limby, sosny wejmutki, 	wierki serbskie i cypry	niki. We wsi 
zlokalizowane s� liczne kapliczki figuralne i chaty sudeckie typu kłodzkiego z XVIII – XIX 
w. Odległo	� wsi od L�dka Zdrój – ok. 8,5 km. 

Wojtówka – (470–600 m n.p.m) – niewielka, w cz
	ci letniskowa wie	 o rozproszonej 
zabudowie w dolince Borówkowego Potoku na północnym zboczu Modzela. Wzmiankowana 
była ju� w 1606 r. Ko	ciół 	w. Antoniego Padewskiego wzniesiony został w XVIII w. 
Odległo	� wsi od L�dka Zdroju – ok. 4,9 km. 

Wrzosówka – (660–740 m n.p.m) – obecnie wyludniona, malowniczo poło�ona wie	 
powstała w XVI w. W kaplicy 	w. Karola Boromeusza z XIX w. odbywaj� si
 powiatowe 
uroczysto	ci Dnia Stra�aka. Poni�ej kaplicy działa galeria artystyczna prac A. Hałajkiewicza 
– „Kajówka” dost
pna w sezonie letnim dla turystów. W planach zagospodarowania 
przestrzennego Gminy planuje si
 rozwój wsi w oparciu o dost
pne tereny pod inwestycje. 
Odległo	� wsi od L�dka Zdroju (przez Lutyni
) – ok. 5,9 km. 
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2.2. Ludno�� Gminy 

2.2.1 Struktura wiekowa 
Struktur
 wiekow� mieszka�ców Gminy ilustruje tabela. Na tle regionu widoczny jest 

wi
kszy ni� 	redni udział osób w wieku powy�ej 65 lat, przy czym w tej grupie wiekowej 
przewa�aj� kobiety.  

Tabela. Struktura wiekowa populacji w Gminie L�dek Zdrój wg danych na dzie� 20.V.2002 [5] 

W odsetkach 

Wiek Ogółem M�	czyni Kobiety ogółem m
�czyni kobiety 

Kobiety 
na 100 

m�	czyzn 
Ogółem 9082 4304 4778 100 100 100 111 
0-14 1556 789 767 17,1 18,3 16,1 97 
15-24 1336 694 642 14,7 16,1 13,4 93 
25-34 1123 520 603 12,4 12,1 12,6 116 
35-44 1297 652 645 14,3 15,1 13,5 99 
45-54 1662 828 834 18,3 19,2 17,5 101 
55-59 446 206 240 4,9 4,8 5,0 117 
60-64 403 175 228 4,4 4,1 4,8 130 
65-69 408 166 242 4,5 3,9 5,1 146 
70-84 788 254 534 8,7 5,9 11,2 210 
>84 63 20 43 0,7 0,5 0,9 215 

 
Niepokoj�cy mo�e by� równie� du�y odsetek populacji w wieku 50-54, oraz 45-49. 

Jest on przy tym wi
kszy ni� grup wiekowych 5-9 i 10-14 lat. Analizuj�c struktur
 wiekow� 
ludno	ci w aspekcie produkcyjnym, mo�na zauwa�y�, �e na przestrzeni lat w Gminie 
wyst
puj� i b
d� jeszcze długo wyst
powa� takie same trendy, jakie obserwuje si
 w całym 
kraju. Zwi
ksza si
 grupa ludzi w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym, natomiast spada 
liczba osób w wieku przedprodukcyjnym.  

Chocia� w populacji Gminy systematycznie ulega zmniejszeniu udział ludno	ci w 
wieku przedprodukcyjnym, pozostaje on dalej wysoki i jak na razie przewy�sza udział 
ludno	ci w wieku poprodukcyjnym. 

 
Tabela. Ludno�� w latach 1996 – 2002r [10] 

Lata 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 

Liczba mieszka�ców 9643 9693 9647 9648 9634 9599 9108 
Ludno	� w wieku 
przedprodukcyjnym 2396 2344 2255 2218 2133 2032 1913 

Odsetek ludno	ci w wieku 
przedprodukcyjnym w 
populacji 

24,85
% 

24,18
% 

23,38
% 

22,99
% 

22,14
% 

21,17
% 

21,00
% 

Ludno	� w wieku 
produkcyjnym 5781 5885 5931 5923 5978 6053 5692 

Ludno	� w wieku 
poprodukcyjnym 1466 1464 1461 1507 1523 1514 1503 

Ludno	� w wieku 
nieprodukcyjnym na 100 osób 
w wieku produkcyjnym 

66,81 64,71 62,65 62,89 61,16 58,58 60,01 
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2.2.2 Przyrost naturalny 
Czynnikiem w istotnym stopniu okre	laj�cym dynamik
 procesów demograficznych 

na obszarze Gminy jest przyrost naturalny ludno	ci. Podlegał on w latach 1996–2002 
wahaniom, przy czym generalnie (za wyj�tkiem 1997 r. i 1999 r.) w analizowanym okresie 
utrzymuj� si
 warto	ci ujemne tego wskanika. Jest to tendencja coraz bardziej widoczna w 
całym kraju, regionie i coraz mniej jest w Polsce i regionie gmin, w których wskanik ten jest 
wi
kszy od zera. 

 

 
Rys. Liczba urodzin i  zgonów w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996-2002 [10] 

 

2.2.3 Kobiety i m�	czyni 
W Polsce równe prawa w �yciu rodzinnym, politycznym, społecznym oraz 

gospodarczym kobiet i m
�czyzn gwarantuje art. 33 Konstytucji. Eliminowanie nierówno	ci i 
promowanie równo	ci pomi
dzy m
�czyznami i kobietami wynika równie� z wymogów 
prawa Wspólnoty Europejskiej. Problem ten b
dzie coraz bardziej eksponowany, a wszystkie 
działania wspierane ze 	rodków funduszy strukturalnych UE, zarówno na etapie 
programowania, jak i wdra�ania programów b
d� oceniane równie� w tym zakresie. 

Liczba kobiet w Gminie i udział ich w cało	ci populacji ma zbli�on� tendencj
 do 
wyst
puj�cej w całym kraju, przy czym udział ten wi
kszy jest w samym mie	cie (53,6%) ni� 
na wsi (50,2%). Dla całej Gminy proporcja ta wynosi 52,6% [10]. 

 

Tabela. Struktura demograficzna wg płci wg danych na dzie� 31.XII.2002 [10]  

 Gmina miasto 

M
�czyni 4320 3002 

Kobiety 4788 3462 

Ogółem 9108 6464 

Liczba kobiet na 100 m
�czyzn 110,83 115,32 
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2.2.4 Osoby niepełnosprawne 
Du�� cz
	� populacji Gminy stanowi� osoby niepełnosprawne. Stanowi� one ok. 19% 

[10] osób mieszkaj�cych w Gminie L�dek Zdrój, przy czym tylko nieliczni z nich s� aktywni 
zawodowo. Wskanik ten jest wy�szy od 	redniej wojewódzkiej.  

 

Tabela. Liczba niepełnosprawnych na 1000 mieszka�ców wg danych na dzie� 31.XII.2002 [10] 

Osoby niepełnosprawne 

na 1000 ludno	ci lokata w regionie 

188 25–26 

 

Tabela Struktura wg ekonomicznych grup wieku, wykształcenia oraz aktywno�ci ekonomicznej osób 
niepełnosprawnych w Gminie L�dek Zdrój wg danych na dzie� 20.V.2002 [5] 

Osoby niepełnosprawne 
ogółem prawnie tylko biologicznie Wyszczególnienie 

razem m
�cz
yni kobiety razem m
�cz

yni kobiety razem m
�cz
yni kobiety 

Ogółem 1710 793 917 1429 696 733 281 97 184 
przed-
produkcyjny 88 53 35 75 44 31 13 9 4 

produkcyjny 824 490 334 723 442 281 101 48 53 

mobilny 180 101 79 150 81 69 30 20 10 

niemoblilny 644 389 255 573 361 212 71 28 43 

W
ed

łu
g 

ek
on

om
ic

zn
yc

h 
gr

up
 w

ie
ku

 

po-
produkcyjny 798 250 548 631 210 421 167 40 127 

wy�sze 55 36 19 50 32 18 5 4 # 
policealne 35 16 19 29 14 15 6 # 4 
	rednie 335 155 180 282 143 139 53 12 41 
zawodowe 224 117 107 195 109 86 29 8 21 
ogólnokształc
�ce 111 38 73 87 34 53 24 4 20 

zasadnicze 
zawodowe 337 202 135 196 179 117 41 23 18 

podstawowe 
uko�czone 783 314 469 642 268 374 141 46 95 

podstawowe 
nieuko�czone 
i bez 
wykształcenia  

96 26 70 70 22 48 26 4 22 

W
ed

łu
g 

w
yk

sz
ta

łc
en

ia
a : 

nieustalone 2 2 – 2 2 – – – – 

aktywni  
zawodowo 224 144 100 188 113 75 56 31 25 

pracuj�cy 176 104 72 142 82 60 34 22 12 

bezrobotni 68 40 28  46 31 15 22 9 13 

bierni  
zawodowo 1457 645 812 1235 580 655 222 65 157 

W
ed

łu
g 

ak
ty

w
no
	c

i 
ek

on
om

ic
zn

ej
b  

nieustalony 
status na 
rynku pracy 

9 4 5 6 3 3 3 1 2 

aDotyczy osób w wieku 13 lat i wi
cej 
bŁ�cznie z osobami w wieku poni�ej 15 lat 
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2.2.5   Migracje 
Czynnikiem, który determinuje kształt i rozmiar populacji ludno	ci s� równie� 

migracje. Od strony statystycznej jest to rodzaj informacji, która okre	la atrakcyjno	� danego 
obszaru. Przyjmuje si
, �e odpływ mieszka�ców, zwłaszcza młodych, 	wiadczy� mo�e o 
braku perspektyw na zatrudnienie, mieszkanie i rozwój kulturalny na danym terenie. Napływ 
mieszka�ców z innych terenów wskazuje natomiast na du�� atrakcyjno	� lokalnie 
wyst
puj�cych warunków. 

Saldo migracji dla Gminy L�dek Zdrój wskazuje na ujemn� tendencj
 i odpływ 
ludno	ci, szczególnie do innych miast. Wi
kszo	� tych osób stanowi przy tym ludno	� 
samego miasta, chocia� udział w tym procesie ludno	ci wiejskiej jest tylko nieznacznie 
mniejszy (26% napływ, 18% odpływ) [10].  

 
Tabela Migracje w Gminie L�dek Zdrój wg danych na dzie� 31.XII.2002 [10] 

napływ odpływ saldo migracji 
migracje 
ludno	ci 

2002 razem 
z 

miast
a 

ze 
wsi 

z 
zagran

icy 
razem 

do 
mias

ta 

na 
wie	 

za 
granic

 

ogółem na 1000 
ludno	ci 

Gmina 98 55 41 2 110 81 29 – –12 –1,3 
miasto 73 37 35 1 91 66 25 – –18 –2,8 

 

2.3. Gospodarka 

2.3.1 Gospodarka i rynek pracy 

2.3.1.1 Podmioty gospodarcze 
Podstawowymi pracodawcami na terenie Gminy s� Uzdrowisko L�dek – Długopole 

S.A., 23 Wojskowy Szpital Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjny, FWP, Nadle	nictwo L�dek Zdrój 
oraz jednostki podlegaj�ce samorz�dowi terytorialnemu. 

Analogicznie jak cały powiat kłodzki, Gmina cechuje si
 bardzo du�� liczb� 
zarejestrowanych podmiotów gospodarczych działaj�cych na jej terenie. Na koniec 2002 r. 
wskanik podmiotów gospodarki narodowej na 1000 osób ludno	ci wyniósł 124, co daje 
pierwsz� lokat
 w województwie dolno	l�skim po	ród gmin miejsko-wiejskich (44-124), 
wy�szy te� od wskanika dla wszystkich gmin wiejskich (37-104), a porównywalny ze 
wskanikiem obserwowanym w gminach miejskich (50-185). Gmina jest zatem o	rodkiem o 
	redniej aktywno	ci gospodarczej w skali regionu [10, 11].  

Głównym sektorem lokalnej gospodarki jest sektor usług, gdzie działa najwi
cej 
podmiotów gospodarczych. Według liczby podmiotów gospodarczych prowadz�cych 
działalno	� na terenie Gminy, dominuje handel, według liczby osób zatrudnionych – usługi 
medyczne. Ponadto liczne s� podmioty prowadz�ce działalno	� hotelarsk�. Kondycja 
podmiotów gospodarczych nie jest dobra. Jest to przede wszystkim efekt stanu całej 
gospodarki, jak równie� systemu finansowania usług medycznych.  
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Rys. Potencjał rozwojowy oraz aktywno�� gospodarcza [11] 

 

Tabela. Liczba podmiotów w Gminie L�dek Zdrój zarejestrowanych w KRUPGN REGON wg danych na 
dzie� 31.XII.2002 [10] 
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Gmina 1131 85 113 372 66 180 64 
miasto 872 46 96 288 49 162 58 

 
Na koniec 2002 r. podmioty gospodarcze działaj�ce w obszarze handlu, napraw, 

obsługi nieruchomo	ci i firm oraz nauki stanowiły niemal połow
 (48,8%) wszystkich 
podmiotów zarejestrowanych w KRUPGN REGON dla Gminy L�dek Zdrój. Nale�y jednak 
podkre	li�, �e działalno	� handlowa posiada charakter wył�cznie lokalny, chocia� równie� 
jest zaanga�owana w obsług
 kuracjuszy i turystów.  

 

Tabela. Sklepy oraz stacje paliw według lokalizacji oraz targowiska w Gminie L�dek Zdrój wg danych na 
dzie� 31.XII.2002 [10] 

Sklepy Targowiska stałe 
 

ogółem pracuj�cy 
Stacje 
paliw liczba powierzch

nia w m2 

Stałe punkty 
sprzeda�y na 
targowiskach 

Gmina 195 326 2 1 800 24 
miasto 172 291 2 1 800 24 
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Tabela. Podmioty gospodarcze prowadz�ce działalno�� na terenie Gminy L�dek Zdrój wg UMiG 

Lp. Działalno	� gospodarcza Ilo	� podmiotów 

1. Rolnictwo, le	nictwo, łowiectwo 39 
2. Działalno	� produkcyjna 20 
3. Budownictwo 71 
4. Handel hurtowy i detaliczny 249 
5. Hotele i restauracje 36 
6. Transport i ł�czno	�  40 
7. Po	rednictwo finansowe 3 
8. Obsługa nieruchomo	ci i wynajem 47 
9. Ochrona zdrowia i opieka społeczna 7 
10. Pozostała działalno	� usługowa 845 
11. Ogółem 1365 

 

2.3.1.2 Pracuj�cy 
Liczba mieszka�ców Gminy zatrudnionych poza rolnictwem ulega w przeci�gu 

ostatnich lat drastycznemu zmniejszaniu. W roku 1996 udział zatrudnionych w całej populacji 
wynosił ponad 19%, a w 2002 r. ju� tylko 13%. Ponadto w tym okresie zmalała ogólna liczba 
mieszka�ców Gminy. Wskanik osób zatrudnionych na 1000 mieszka�ców (132 dla całej 
Gminy) jest du�o mniejszy ni� powiecie kłodzkim, gdzie wynosi on 164. Wskanik 
zatrudnionych na 1000 mieszka�ców w samym mie	cie L�dek Zdrój jest porównywalny ze 
wskanikiem w powiecie. Jednak ten sam wskanik zarówno w powiecie, jak i w Gminie 
znacz�co odbiega od wskanika dla województwa dolno	l�skiego, który na koniec 2002 r. 
wynosił 208 (lepsza sytuacja na rynku pracy w du�ych miastach). Rynek pracy jest 
kształtowany przez zachodz�ce w kraju przemiany społeczno – gospodarcze, skutkuj�ce 
restrukturyzacj� gospodarki prowadz�c� do redukcji zatrudnienia i wzrostu bezrobocia. Jest to 
tendencja widoczna w regionie, bardzo odczuwalna w samym powiecie kłodzkim, który jest 
na drugim miejscu w województwie pod wzgl
dem poziomu bezrobocia.  

 

Tabela. Liczba osób posiadaj�cych zatrudnienie w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996 – 2002 [10] 

Lata 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 

pracuj�cych 1871  1855  1795  1646  1381  1275  1198  

 

Tabela. Struktura zatrudnienia w Gminie L�dek Zdrój wg danych na dzie� 31.XII.2002 [10] 
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Pracuj�cy Ogółem 
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Gmina 1198 885 313 14 156 296 732 132 
miasto 1138 850 288 # 152 281 703 176 
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Tabela. Główne ródło utrzymania ludno�ci w poszczególnych grupach wiekowych wg danych na dzie� 
20.V.2002 [5] 

Główne ródło utrzymania 
Praca pozostałe ródła 

w tym 

Wyszczegó
lnienie Ogólnie 
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4926 3967 959 225 3973 1384 1448 183 
Ogółem 9082 

54,0% 44,0% 11,0% 2,0% 44,0% 15,0% 16,0% 2,0% 
0–14 lat 1556 1134 949 185 40 405 20 103 17 

15–19 702 483 371 112 28 202 23 97 17 
20–29 1228 828 714 114 19 363 46 117 37 

30–39 1119 858 704 154 37 233 28 72 28 
40–49 1514 1025 797 228 59 450 46 199 39 
50–59 1301 524 390 134 28 755 198 340 22 
60–64 403 42 27 15 # 352 216 120 9 
> 64 1259 32 15 17 13 1213 807 400 14 
M
�czyni 4304 2447 1913 534 127 1773 521 709 84 

Kobiety 4778 2479 2054 425 98 2200 863 739 99 

 

Tabela. Struktura ludno�ci wg aktywno�ci zawodowej wg danych na dzie� 20.V.2002 [5] 

Aktywni zawodowo 
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Ogółem 7526 3813 2650 1163 3339 374 53,3 37,1 30,5 

546 418 386 32 116 12 78,3 72,3 7,7 
wy�sze 

7,3% 11,0% 14,6% 2,8% 3,5% 3,2% – – – 
2527 1607 1218 389 817 103 66,3 50,2 24,2 

	rednie 
33,6% 42,1% 46,0% 33,4% 24,5% 27,5% – – – 
1785 1157 745 412 547 81 67,9 43,7 35,6 zasadnicze 

zawodowe 23,7% 30,3% 28,1% 35,4% 16,4% 21,7% – – – 
2559 630 300 330 1851 78 25,4 12,1 52,4 W

yk
sz

ta
łc

en
ie

 

podstawow
e 34,0% 16,5% 11,3% 28,4% 55,4% 20,9% – – – 

5638 3734 2579 1155 1577 327 70,3 48,6 30,9 Z ogółem ludno	� 
w wieku 

produkcyjnym 74,9% 97,9% 97,3% 99,3% 47,2% 87,4% – – – 
aPodstawowe uko�czone, nieuko�czone i bez wykształcenia szkolnego 

 
Niepokoj�ce jest to, �e a� 74% pracuj�cych w Gminie L�dek Zdrój zatrudnionych jest 

w sektorze publicznym. Z jednej strony sektor ten charakteryzuje si
 wi
ksz� ochron� 
socjaln� swoich pracowników, z drugiej jednak strony jest mniej efektywny w warunkach 
konkurencji rynkowej. Głównym pracodawc� jest przedsi
biorstwo pa�stwowe Uzdrowisko 
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L�dek – Długopole S.A., znacz�cy udział w tej statystyce stanowi� równie� osoby 
zatrudnione w administracji publicznej i podległych jej jednostkach. 

Na utrzymaniu osób pracuj�cych jest ok. 54% mieszka�ców Gminy. Ponad 2800 osób 
w Gminie (31%) utrzymuje si
 natomiast z rent i emerytur.  

Liczba osób biernych zawodowo jest tylko nieznacznie ni�sza od liczby zawodowo 
aktywnych, przy czym ponad 50% tej liczby stanowi� osoby z wykształceniem 
podstawowym. Liczba ta wskazywa� mo�e na du�e ukryte bezrobocie na terenie Gminy. 

 

2.3.1.3 Bezrobocie 
Poziom bezrobocia na terenie Gminy jest tylko nieznacznie mniejszy ni� na terenie 

powiatu kłodzkiego (32,5%) i jednocze	nie du�o wy�szy od 	redniej dla województwa 
(25,6%). Sytuacja taka utrzymuje si
 ju� od dłu�szego czasu i brak jest widocznych oznak jej 
poprawy. Na koniec roku 2003 liczba bezrobotnych wynosiła 1145 i jest ona porównywalna z 
liczb� pracuj�cych. Niepokoj�cy jest niski wiek bezrobotnych, słabe wykształcenie (chocia� 
s� równie� osoby bezrobotne z wykształceniem wy�szym) oraz długi okres czasu 
pozostawania bez pracy. W Gminie, w odró�nieniu od innych gmin, utrzymuj� si
 
porównywalne proporcje pomi
dzy udziałem kobiet i m
�czyzn w	ród osób bezrobotnych 
(zazwyczaj liczba bezrobotnych kobiet jest wy�sza od liczby bezrobotnych m
�czyzn). 
Wynika to jednak ze specyfiki rynku pracy na terenie Gminy, gdzie w zasadzie nie 
funkcjonuje przemysł. 

 

Tabela. Stopa bezrobocia w Gminie L�dek Zdrój wg danych na dzie� 20.V.2002 [5] 

Stopa bezrobocia 
 % lokata w regionie 

30,5 60–62 

 

Tabela. Liczba bezrobotnych w Gminie L�dek Zdrój według grup wiekowych wg danych UMiG. 

Wiek w latach ogółem kobiety ogółem kobiety 
 31.12.2002 31.12.2003 

15 –17 – – – – 
18 – 24 281 136 273 120 
25 – 34 293 167 321 191 
35 – 44 260 116 236 113 
45 – 54 237 121 271 141 
55 – 59 26 12 42 13 

> 59 3  2  
RAZEM 1100 552 1145 578 

 

Tabela. Liczba bezrobotnych w Gminie L�dek Zdrój według poziomu wykształcenia wg danych UMiG. 

Poziom wykształcenia ogółem kobiety ogółem kobiety 
 31.12.2002 31.12.2003 
gimnazjalne i poni�ej 416 196 434 210 
zasadnicze zawodowe 335 145 342 149 
policealne i 	rednie 
zawodowe 230 135 243 131 

	rednie ogólne 91 68 98 70 
wy�sze 28 8 28 18 

RAZEM 1100 552 1145 578 
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Tabela. Liczba bezrobotnych w Gminie L�dek Zdrój według sta	u pracy wg danych UMiG. 

Sta� pracy w latach ogółem kobiety ogółem kobiety 
 31.12.2002 31.12.2003 

bez sta�u 213 114 231 125 
do 1 roku 138 89 135 86 

1 – 5 224 109 235 118 
5 – 10 153 78 153 79 

10 – 20 205 94 206 96 
20 – 30 152 66 165 70 

> 30 15 2 20 4 
RAZEM 1100 552 1145 578 

 

Tabela. Bezrobotni w Gminie L�dek Zdrój według czasu pozostawania bez pracy wg danych UMiG. 

31.12.2002 r. 31.12.2003 r. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy ogółem w tym 

kobiet ogółem w tym 
kobiet 

do 1 miesi�ca  65 20 62 21 
1–3 miesi
cy  130 53 122 46 
3–6 miesi
cy  131 64 144 69 

6–12 miesi
cy 188 85 197 90 
12–24 miesi
cy 203 77 209 91 

> 24 miesi
cy 388 253 411 261 
 

2.3.2 Rolnictwo 

2.3.2.1 Warunki naturalne 
Gmina L�dek Zdrój nie posiada dobrych warunków pod upraw
, zarówno ze wzgl
du 

na klas
 gleb, jak i ukształtowanie terenu. W	ród gleb na terenie Gminy dominuj� gleby 
zaliczone do IV i V klasy bonitacyjnej. Cz
	� �yznych gleb w okolicach Trzebieszowic i 
Radochowa w wyniku powodzi w 1997 r. została zdegradowana. Na terenach wiejskich 
jedynie nieliczne gospodarstwa prowadz� planow� i wydajn� produkcj
 roln�. 

 

Tabela. Klasyfikacja u	ytków rolnych ze wzgl�du na u	ytkowanie i podział na klasy bonitacyjne w 
Gminie L�dek Zdrój [13] 

grunty orne u	ytki zielone ogółem u	ytki rolne Klasyfikacja u	ytków 
rolnych 

ha % ha % ha % 

III klasa bonitacyjna 578,12 26,5 327,81 11,0 905,93 17,6 
IV klasa bonitacyjna 1114,91 51,1 1137,30 44,3 2432,21 47,2 
V klasa  
bonitacyjna 367,30 16,8 1048,58 35,3 1415,88 27,4 

VI klasa bonitacyjna 123,12 5,6 277,96 9,4 401,08 7,8 
Ogółem 2183,45 100,0 2971,65 100,0 5155,10 100,0 

 
Grunty orne stanowi� 42,4%, za	 u�ytki zielone 57,6% powierzchni u�ytków rolnych. 

Grunty nale��ce do IV i V klasy bonitacyjnej w ogólnym bilansie stanowi� 74,6%. Ugory i 
odłogi to 24% u�ytków. 
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Przeprowadzona w Wojewódzkim Programie Rozwoju Sektora Rolno-Spo�ywczego 
[15] analiza porównawcza wskazuje na trudne warunki dla rozwoju sektora rolno-
spo�ywczego w gminach zaliczonych w tym dokumencie do typu III (turystyczno – 
przemysłowo – rekreacyjne). S� to gminy, w których wysokiej jako	ci 	rodowiska 
przyrodniczego towarzyszy niska jako	� rolniczej przestrzeni produkcyjnej. Do tego typu 
gmin zaliczy� mo�na równie� Gmin
 L�dek Zdrój. Przeprowadzone badania i analizy 
symulacyjne wykazały, �e na Dolnym �l�sku przyszło	ciowe mog� by� przede wszystkim 
gospodarstwa, w których obszar u�ytków rolnych przekracza 10 ha. Tylko ten typ 
gospodarstw rolnych gwarantowa� mo�e dochody porównywalne do uzyskiwanych z 
działalno	ci pozarolniczej. Z analiz zawartych w Programie wynika, �e hodowla krów 
mlecznych mo�e by� czynnikiem dodatkowo poprawiaj�cym efekt ekonomiczny. Jednak na 
terenach górskich zarówno zwi
kszenie powierzchni u�ytków rolnych, jak i hodowla nie b
d� 
znacz�co przekłada� si
 na wzrost dochodowo	ci gospodarstw. W programie wykazano, �e 
dla działalno	ci rolniczej w gminach zaliczonych do typu III przyszło	ciowy kierunek 
rozwoju zwi�zany jest przede wszystkim ze 	wiadczeniem usług rekreacyjno-turystycznych 
oraz z rozwojem rolnictwa ekstensywnego lub specjalistycznego. 

 

2.3.2.2 Dane liczbowe GUS dotycz�ce rolnictwa w Gminie L�dek Zdrój 
Na terenie Gminy działa ponad 600 gospodarstw, przy czym 44% stanowi� 

gospodarstwa do 5 hektarów [5]. Pod zasiewy wykorzystywane jest tylko niecałe 20% 
powierzchni gospodarstw, wi
kszo	� z niej nale�y do gospodarstw du�ych (powy�ej 15 ha). 
Głównie s� to uprawy zbó� podstawowych (pszenica, owies) i mieszanek zbo�owych, a tylko 
0,5% gruntów ornych wykorzystywane jest pod upraw
 warzyw.  

Gospodarstwa wyposa�one s� w podstawowy sprz
t i maszyny rolnicze. Dane 
liczbowe wynikaj�ce z informacji zebranej w ramach Powszechnego Spisu Rolnego [5] 
ilustruj� poni�ej zamieszczone tabele. 

 

Tabela. Gospodarstwa rolne według siedziby gospodarstwa wg danych na dzie� 20.V.2002 [5] 

Powierzchnia w ha Zasiewy 
w tym Grupy obszarowe 

u�ytków rolnych 
Gospodars

twa ogółem 
u�ytki rolne 

lasy i 
grunty 
le	ne 

gospodar
stwa 

powierzchnia w 
ha 

 627 3685 3282 154 241 731 
do 1 ha 182 91 68 1 51 10 
1–5 278 735 641 27 105 100 
5–10 70 566 495 22 34 94 
10–15 47 657 575 39 26 131 

og
ół

em
 

>15  50 1636 1503 66 25 395 
 624 3571 3173 153 240 719 
do 1 ha 182 91 68 1 51 10 
1–5 278 735 641 27 105 100 
5–10 70 566 495 22 34 94 
10–15 47 657 575 39 26 131 

w
 ty

m
 

go
sp
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> 15  47 1522 1394 65 24 383 
 
W strukturze zasiewów dominuj� mieszanki zbo�owe na cele paszowe i owies oraz 

pszenica (około 90% gruntów ornych). Pozostał� cz
	� areału zajmuj� przede wszystkim 
ziemniaki oraz ro	liny pastewne. 
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Na terenie Gminy bardzo mała jest liczba hodowanego bydła i trzody chlewnej. 
Stopie� wykorzystania istniej�cych obór i chlewni jest na poziomie ok. 50%.  
 

2.3.3 Le�nictwo 
W strukturze u�ytkowania terenu Gminy istotn� rol
 odgrywaj� lasy. Stanowi� one 

50,1% ogólnej powierzchni Gminy i zajmuj� 5887 ha. Poło�one s� w VII Sudeckiej Krainie 
Przyrodniczo Le	nej w Dzielnicy 3 - Sudetów Wschodnich. Głównym ich wła	cicielem jest 
Pa�stwowe Gospodarstwo Le	ne Lasów Pa�stwowych administrowane przez Nadle	nictwo 
L�dek Zdrój jak równie� sama Gmina.  

2.3.3.1 Lasy Gminne 
Pocz�tki Lasów Komunalnych miasta L�dka Zdroju si
gaj� zamierzchłej historii 

(królów czeskich Jana i Karola). W 1629 r. Miasto posiadało 566,30 ha lasów, a do 1948 r. 
powierzchnia ich wzrosła do 1429,90 ha. 

Obecnie Lasy Gminne L�dka Zdroju ł�cznie zajmuj� powierzchni
 764,20 ha. 
Podzieli� je mo�na na 3 główne typy siedliskowe: bór mieszany górski (BMG), las mieszany 
górski (LMG) oraz las górski (LG) i w niewielkim udziale ols górski (OlG).Gatunkami 
panuj�cymi s�: 	wierk (80%), buk (11%), modrzew (3,8%). Pozostałe gatunki (domieszkowe) 
to: sosna, jodła, d�b, jawor, jesion, lipa i brzoza. 

Lasy Gminne podzielone s� na dwa gospodarstwa le	ne. Pierwsze z nich stanowi� 
Lasy Komunalne, okalaj�ce miasto L�dek Zdrój, prowadzone przez Zarz�d Budynków 
Komunalnych. Ł�czna powierzchnia le	na wynosi 503 ha. Drugie z nich stanowi sie� 
rozrzuconych drzewostanów pomi
dzy 10 obr
bów ewidencyjnych Gminy (24 oddziałów 
le	nych w granicach 10 wsi). Gospodarstwo to zarz�dzane jest przez Burmistrza L�dka 
Zdroju. Ł�czna powierzchnia le	na tego gospodarstwa wynosi 261,20 ha. Jest to jednak 
powierzchnia gruntów wpisanych w rejestrze ewidencji gruntów jako le	ne. Rzeczywi	cie 
pokrytych lasami jest 233,05 ha, pozostała cz
	� to grunty przeznaczone do sukcesji 
naturalnej (28,15 ha).  

88,5% gospodarstwa le	nego bezpo	rednio prowadzonego przez Zarz�d Budynków 
Komunalnych (457,69 ha) stanowi� 3 kompleksy le	ne (31 oddziałów). Pozostał� cz
	� 
tworz� lasy i grunty przej
te od osób fizycznych i prawnych w latach 1990-1996 (52 
kompleksy, z których 9 przylega do starej cz
	ci gospodarstwa). W areale Lasu Komunalnego 
znajduje si
 arboretum (1,82 ha). Cało	� tych lasów znajduje si
 w dwóch obr
bach 
ewidencyjnych (miasto L�dek Zdrój, wie	 Stójków).  

Las w granicy administracyjnej miasta L�dek Zdrój zaliczony jest na mocy ustawy o 
lasach do kategorii ochronno	ci lasów w miastach, a ze wzgl
du na poło�enie w strefach A, 
B, C ochrony uzdrowiska, kategorii ochronno	ci „uzdrowiskowe”. 69,11 ha znajduje si
 w 
strefie ochronnej uj
� i ródeł wód (lasy wodochronne). 

Prawie cało	�, bo a� 254,9 ha, stanowi� skomunalizowane w roku 1991 lasy 
Pa�stwowego Funduszu Ziemi, w tym równie� lasy po byłym Pa�stwowym Gospodarstwie 
Rolnym we wsi Konradów (100 ha). Poprzedni wła	ciciele prowadzili gospodark
 
rabunkow�, polegaj�c� na pozyskiwaniu najlepszego surowca drzewnego, bez prowadzenia 
prac piel
gnacyjnych, hodowlanych czy ochroniarskich. Brak doranego i systematycznego 
nadzoru na tak rozproszonym obszarze skutkował i nadal skutkuje kradzie�ami drewna.  

Obecnie lasy te wymagaj� znacznych nakładów finansowych na odbudowanie ich, a 
zarazem na prowadzenie delikatnych ci
�, maj�cych na celu zainicjowanie odnowy i 
zapewnienie odpowiednich warunków wzrostu i rozwoju. Silne ci
cia spowodowałyby rozpad 
tych drzewostanów. Opracowany jest Uproszczony Plan Urz�dzania Lasów Gminnych L�dka 
Zdroju na lata 2003-2012, zgodnie z którym do pozyskania w dziesi
cioleciu gospodarczym 
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przeznaczono 5159 m3 grubizny, z czego 3266 m3 drewna iglastego i 1893m3 drewna li	ciastego. 
Gospodarowanie w silne rozdrobnionych i rozrzuconych pomi
dzy 10 wsi lasach gminnych 
jest bardzo uci��liwe. Ze wzgl
du na stan drzewostanu celowe jest prowadzenie przede 
wszystkim prac piel
gnacyjnych, maj�cych na celu poprawienie �ywotno	ci tych lasów.  

2.3.3.2 Lasy Pa�stwowe 
Pa�stwowe Gospodarstwo Le	ne Lasów Pa�stwowych administrowane przez 

Nadle	nictwo L�dek Zdrój z siedzib� w Strachocinie jest najwi
kszym wła	cicielem lasów na 
terenie Gminy. Nadle	nictwo L�dek Zdrój składa si
 z 38 obr
bów ewidencyjnych (wsi) 
rozmieszczonych pomi
dzy 4 gminy (L�dek Zdrój, Stronie �l�skie, Bystrzyca Kłodzka, 
Kłodzko), w tym z 2 obr
bów le	nych (Strachocin i Stronie). Ł�czna powierzchnia (obszar 
wszystkich czterech gmin) wynosi 16773,92 ha, w tym powierzchni zalesionej 16297,87 ha, a 
nie zalesionej 476,05 ha. Wydzielone s� 83 kompleksy le	ne zło�one z 712 oddziałów. Na 
terenie Gminy Nadle	nictwo jest wła	cicielem 5179 ha, z czego 4941 ha stanowi� lasy i 
tereny zadrzewione (580 ha lasy i tereny zadrzewione w mie	cie). 

65% powierzchni stanowi las mieszany górski (LMG), 20% bór mieszany górski 
(BMG), 9% bór górski (BG), 5% las górski (LG), a 1% bór wysoko górski (BWG). 

Powierzchniowy skład gatunkowy drzewostanów to w 89,2 	wierk, 6,7% buk, 1,8% 
brzoza, 1,2% modrzew, a pozostałe gatunki (w tym olsza, jawor, sosna i inne) stanowi� 1,1%. 

W kompleksach le	nych sie� dróg jest bardzo dobrze rozwini
ta i tworzy zwarty układ 
przestrzenny szlaków komunikacyjnych. Znaczna ich cz
	� posiada nawierzchni
 
utwardzon�. Sumaryczna długo	� dróg le	nych Nadle	nictwa L�dek Zdrój wynosi 358 km (w 
tym 152,9 km o nawierzchni utwardzonej i 205,1 km o nawierzchni gruntowej). 

W ramach obr
bów le	nych wyodr
bniono nast
puj�ce gospodarstwa: 
• Gospodarstwo specjalne – 1474,72 ha, w skład którego wchodz�: 

� Istniej�ce rezerwaty przyrody 
� Drzewostany nasienne wył�czone 
� Lasy na glebowych powierzchniach wzorcowych (GPW) 
� Lasy w strefie górnej granicy lasów 
� Wył�czone powierzchnie do	wiadczalne 
� Lasy stanowi�ce ostoje zwierz�t wymagaj�cych ochrony. 

• Gospodarstwo przer
bowo-zr
bowe – 14437,74 ha, obejmuje lasy, w których ze 
wzgl
du na siedliskowy typ lasu oraz docelowy i aktualny skład gatunkowy, 
przyjmuje si
 sposób zagospodarowania r
bniami cz
	ciowymi lub r
bniami 
stopniowymi z okresem odnowienia do 40 lat. 

Zgodnie z planem urz�dzania lasów nadle	nictwa L�dek Zdrój (obowi�zuj�cego od 
01.01.2000 r. do 31.12.2009 r.), w dziesi
cioleciu gospodarczym zaplanowano do pozyskania 
767706 m³, w tym: 

• w u�ytkowaniu przedr
bnym – 389559 m³ 
• w u�ytkowaniu r
bnym – 378147 m³ 

 

2.3.3.3 Lasy innych wła�cicieli 
Na terenie Gminy L�dek Zdrój osoby fizyczne s� w posiadaniu 166 ha lasów, w 

cało	ci nadzorowanych przez Nadle	nictwo L�dek Zdrój. 39 ha lasów i terenów 
zadrzewionych znajduje si
 w posiadaniu Agencji Własno	ci Rolnej Skarbu Pa�stwa. 
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2.3.4 Uzdrowisko 
 

Statut Gminy L�dek Zdrój okre	la, �e jest ona gmin� uzdrowiskow� w granicach 
miasta i jego stref ochronnych, wyznaczonych w celu ochrony warunków naturalnych 
niezb
dnych do prowadzenia i rozwijania lecznictwa uzdrowiskowego oraz w celu 
kształtowania innych czynników 	rodowiskowych. Statut Uzdrowiska L�dek Zdrój 
uchwalony został przez Rad
 Miejsk� w L�dku Zdroju (Uchwał� Nr LVIII/320/02 z dnia 09 
padziernika 2002 r. i zmieniony uchwał� Nr II/21/02 z dnia 28 listopada 2002 r.) i 
obowi�zuje w aktualnej wersji od dnia 27 lutego 2003 r.  

Działalno	� lecznictwa uzdrowiskowego prowadzona jest przede wszystkim przez 
Uzdrowisko L�dek – Długopole S.A. Uzdrowisko specjalizuje si
 m.in.: w leczeniu chorób 
narz�dów ruchu, chorób reumatycznych, skórnych, układu kr��enia i osteoporozy. W terapii 
stosuje si
 wody lecznicze (siarczkowe, fluorkowe, radoczynne), niektóre o charakterze wód 
termalnych. Głównie u�ywane s� one do k�pieli. Na terenie uzdrowiska działa pijalnia wód 
mineralnych oraz 3 baseny z wodami termalnymi. Uzdrowisko na terenie Gminy dysponuje 
trzema zakładami przyrodoleczniczymi, w których wykonuje si
 ró�ne zabiegi z zakresu 
hydroterapii i fizykoterapii. �wiadczonych jest 30 rodzajów ró�norodnych zabiegów, a pod 
koniec 2003 r. uruchomiona została Jaskinia Solna. W sumie sanatoria i szpitale 
uzdrowiskowe dysponuj� około 550 miejscami. 

Usługi uzdrowiskowe 	wiadczy równie� 23 Wojskowy Szpital Uzdrowiskowo – 
Rehabilitacyjny, który funkcjonuje jako Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej i 
dysponuje około 330 miejscami. Posiada on 3 pawilony sanatoryjne i dwa zakłady 
przyrodolecznicze. Trzecim z gestorów lecznictwa uzdrowiskowego w L�dku Zdroju jest 
FWP. �wiadczy on usługi w postaci wczasów profilaktycznych i rehabilitacyjnych. 
Dysponuje w tym zakresie około 100 miejscami. 

W sumie na terenie L�dka Zdroju znanych jest 7 ródeł wód leczniczych, z których 6 
posiada wypływy naturalne. Aktualnie eksploatuje si
 sze	� z nich. �ródło „Zdzisław" 
odwiercone w latach 1972–73 ma najwi
ksz� wydajno	� i najwy�sz� temperatur
 44°C. 
Wody wyst
puj�ce w L�dku Zdroju to słabozmineralizowane 0,02% (200 mg/dm3) wody 
radoczynne, siarczkowe, fluorkowe, termalne.  

Poza wodami w lecznictwie stosowana jest borowina, parafina, wykorzystywane s� 
walory terenu, klimat oraz fizykoterapia. Uzdrowiskowy charakter Gminy sprzyja rozwojowi 
w ostatnim okresie usług typu fitnes. 

 

Tabela. �ródła wód mineralnych [3, 7] 

ródło temperatura zawarto	� radonu st
�enie 
siarkowodoru 

Rok 
odkrycia 

Jerzy 28.3°C 1088 Bq/dm3 2,0 mg/dm3 1241 r 
Wojciech 28.5°C 220 Bq/dm3 2,4 mg/dm3 1678 r. 
Zdzisław (L-2) 44.0°C 169 Bq/dm3 3,1 mg/dm3 1973 r. 
Skłodowska -Curie 25.0°C 228 Bq/dm3 1,4 mg/dm3 1622 r. 
D�brówka 19.7°C 152 Bq/dm3 2,4 mg/dm3 1680 r. 
Chrobry 27.3°C 146 Bq/dm3 1,7 mg/dm3 1829 r. 

 

2.3.5 Turystyka 
Okoliczne góry, zabytki architektury, czyste rzeki i mało zmienione przez działalno	� 

człowieka 	rodowisko stwarzaj� w Gminie L�dek Zdrój dobre warunki dla rozwoju turystyki. 
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Góry Złote s� pasmem górskim w Sudetach rozci�gaj�cym si
 szerokim ok. 40 km łukiem od 
Przeł
czy Kłodzkiej po dolin
 rzeki Białej L�deckiej. W wyniku skomplikowanej budowy 
geologicznej, pomimo stosunkowo niewielkiej wysoko	ci (600–700 m n.p.m.), cechuj� si
 
bardzo urozmaicon� rzeb� terenu. Góry zasobne s� w wody powierzchniowe i poci
te s� 
licznymi ciekami. Lasy z przewag� 	wierka stanowi� przewa�aj�ce pokrycie terenu, a całe 
niemal pasmo wł�czone jest w obr
b �nie�nickiego Parku Krajobrazowego. Du�e nasycenie 
obiektami krajoznawczymi, liczne miejscowo	ci i skomplikowana rzeba terenu przyczyniły 
si
 do powstania g
stej sieci pieszych szlaków turystycznych.  

Niew�tpliw� atrakcj� Gminy jest s�siedztwo Masywu �nie�nika i Gór Bialskich z 
Jaskini� Niedwiedzi� w Kletnie (chocia� w wi
kszo	ci nie le�� one w granicach 
administracyjnych Gminy). S�siednie gminy (Złoty Stok, Bystrzyca Kłodzka, Stronie �l�skie) 
oferuj� równie� wiele turystycznych atrakcji, a w okresie zimowym o	rodek na Czarnej Górze 
przyci�ga liczne rzesze amatorów narciarstwa zjazdowego.  

Problem dla Gminy stanowi s�siedztwo z obszarem Jesioników, drugiego 
najpot
�niejszego masywu górskiego Republiki Czeskiej, który dzi
ki du�emu zró�nicowaniu 
terenu, bogatej infrastrukturze i 	rodowisku przyrodniczemu jest znanym czeskim o	rodkiem 
wczasowo – turystycznym i jest naturalnym konkurentem w obszarze ruchu turystycznego. 
Nie musi to by� jednak konkurencja dla uzdrowiskowo – turystycznego charakteru Gminy. 
Lepsza infrastruktura turystyczna po stronie czeskiej mogłaby stanowi� istotne uzupełnienie 
oferty dla turystów przebywaj�cych w L�dku Zdroju. Kontaktom mi
dzynarodowym sprzyja 
przej	cie turystyczne Lutynia – Travna. Planowane jest przekształcenie tego przej	cia dla 
umo�liwienia równie� ruchu kołowego. 

Baz
 turystyczn� Gminy poza ofert� FWP (460 miejsc) i Uzdrowiska Długopole – 
L�dek Zdrój S.A., stanowi� liczne pensjonaty, o	rodki wypoczynkowe i gospodarstwa 
agroturystyczne. Ponadto, działa Szkolne Schronisko Młodzie�owe „Skalniak” w Stójkowie, 
pole namiotowe i camping w L�dku Zdroju, a w K�tach Bystrzyckich znajduje si
 skansen 
„Gottwaldówka”. 
 

Tabela. Turystyczne miejsca noclegowe zbiorowego zakwaterowania w Gminie L�dek Zdrój w 
porównaniu z danymi dla powiatu kłodzkiego wg danych na dzie� 31.XII.2002 [10] 

L�dek Zdrój Wyszczególnienie 
ogółem miasto 

Powiat 
Ogółem 1671 1515 12328 Miejsca noclegowe 
W tym całoroczne 1671 1515 11479 
Ogółem 30871 25695 252569 
w tym tury	ci 
zagraniczni 1281 1241 18273 Korzystaj�cy z 

noclegów wskanik: turysta 
na miejsce 
noclegowe 

18,5 17,0 20,5 

Wynaj
te pokoje – – 50290 
ogółem 335015 313813 1526418 
w tym turystom 
zagranicznym 12032 11855 74339 Udzielone noclegi 

% zagranicznych 3,6% 3,8% 4,9% 
Wykorzystanie miejsc noclegowych 
liczone jako ilo	� noclegów na 1 miejsce 200,5 207,1 123,8 

Długo	� przebywania turysty w regionie 
liczona w ilo	ci noclegów na jednego 
turyst
 

10,9 12,2 6,0 
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W roku 1998 w mie	cie L�dek Zdrój funkcjonował tylko jeden hotel o wy�szym 
standardzie. W 2004 r. do grupy hoteli kilkugwiazdkowych zaliczaj� si
 ju� 2 placówki. 

Dodatkowym aspektem 	wiadcz�cym o jako	ci i mo�liwo	ciach obsługi turystów jest 
np. liczba bankomatów, z których mog� korzysta� zarówno tury	ci jak i mieszka�cy miasta 
L�dek Zdrój. W mie	cie zainstalowany jest jedynie jeden bankomat (przy ul. Ko	ciuszki). W 
najbli�szym czasie zostanie uruchomiony drugi.  

2.3.5.1 Turystyka uzdrowiskowa 
W XIX w., w okresie gdy L�dek Zdrój był znanym w Europie kurortem i nast
pował 

jego dynamiczny rozwój, poprowadzono wokół miasta sie� dróg le	nych. Ówcze	ni lekarze 
zalecali spacery jako nieodł�czn� cz
	� kuracji. Okoliczne skałki stanowiły wielk� atrakcj
 
krajoznawcz� tych spacerów, a szczyty wzniesie� były doskonałymi punktami widokowymi. 
Z licznych 	cie�ek spacerowych i dróg le	nych do dzisiaj mog� korzysta� kuracjusze i tury	ci. 
Prowadz� one m.in. przez ciekawe i atrakcyjne zak�tki na zboczach gór Trojak, Dzielec i 
Karpiak. Na rozległym szczycie Trojaka trasa spacerowa przebiega w	ród skałek gnejsowych 
(Trojan, Skalny Mur, Trzy Baszty, Skalne Wrota). Dobrym punktem widokowym jest Trojan, 
z którego platformy mo�na podziwia� panoram
 L�dka Zdroju i prawie całego Masywu 
�nie�nika. Nieco zapomniany jest natomiast rejon Stołowych Skał, a zwłaszcza Iglica, gdzie 
w 1813 r. pruski generał von Gravert umie	cił krzy� i tablice pami�tkowe (jako votum i 
exvotum za kl
sk
 Napoleona pod Lipskiem). Przez zbocza Karpiaka trasa prowadzi do ruin 
zamku Karpie�. Spo	ród atrakcji tych szlaków wymieni� równie� nale�y le	ne ródełka (�w. 
Antoniego i �w. Jadwigi) oraz interesuj�c� ro	linno	�, w tym niespotykan� na takich 
wysoko	ciach kosodrzewin
. Aby przywróci� tym trasom ich historyczn� 	wietno	� 
niezb
dna jest odbudowa i renowacja oraz wyposa�enie w elementy małej architektury. 

2.3.5.2 Turystyka piesza 
• Na terenie Gminy usytuowanych jest ł�cznie ponad 100 km szlaków turystycznych 

poł�czonych w spójny system z trasami przebiegaj�cymi w obr
bie Sudetów Wschodnich. 
Graniczne przej	cie turystyczne w Lutyni ł�czy ten system z istniej�cymi szlakami po 
stronie czeskiej.  

Na terenie Gminy ustawionych jest 45 drogowskazów, 6 tablic oraz 15 słupów 
(„rogaczy”) informuj�cych o przebiegu szlaków. Przywrócenie 	wietno	ci trasom 
turystycznym wymaga prac polegaj�cych na oznakowaniu, doposa�eniu w infrastruktur
, 
budowie wie� widokowych oraz przywróceniu funkcji punktów widokowych w tych 
miejscach, gdzie panoram
 przesłania bujna ro	linno	�. 

2.3.5.3 Szlaki rowerowe 
W latach 90–tych Dolno	l�skie Towarzysko Cyklistów we Wrocławiu opracowało 

koncepcj
 tras rowerowych na terenie Gminy. Ł�czna długo	� wytyczonych 14 tras wynosi 
170,68 km, w tym dwukierunkowych 19,0 km. S� one podzielone wg skali trudno	ci na 3 
kategorie, rekreacyjn�, turystyczn� i wyczynow�. W wyniku powodzi z 1997 r. infrastruktura 
tych szlaków uległa zniszczeniu i obecnie s� one praktycznie nieoznakowane. 

2.3.5.4 Turystyka konna 
Od kilku lat w ofercie turystycznej Gminy jest równie� turystyka konna. Zdobywa ona 

coraz wi
ksz� popularno	�. Obecnie w gminie funkcjonuj� 3 stajnie: w L�dku Zdroju, 
Stójkowie oraz w Orłowcu. Ł�cznie na terenie Gminy do dyspozycji turystów jest 25 koni 
wierzchowych. Tury	ci mog� równie� skorzysta� z przeja�d�ek konnym zaprz
giem, a zim� 
wzi�� udział w kuligu. 
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Na terenie Gminy nie ma jednak wyznaczonych tras do jazdy konnej, a obecnie 
wykorzystuje si
 w tym celu 	ródle	ne drogi wokół L�dka Zdroju. Planowane jest wytyczenie 
specjalnych tras do jazdy konnej, w tym l�deckiego odcinka Szlaku Konnego wokół Kotliny 
Kłodzkiej. 
 

2.3.5.5 Inne formy turystyki 

2.3.5.5.1 Turystyka wspinaczkowa 
Okolice L�dka Zdroju s� atrakcyjnym terenem do uprawiania wspinaczki skalnej. W 

1995 r. zagospodarowane do celów wspinaczkowych zostało 10 skałek w okolicach szczytu 
Trojaka oraz w pa	mie Stołowych Skał. W tym samym roku wydany został tak�e przewodnik 
wspinaczkowy opisuj�cy ponad 100 dróg wspinaczkowych o ró�nej trudno	ci. W nast
pnych 
latach skałki te były licznie odwiedzane przez wspinaczy z całej Polski, a tak�e z Czech i 
Niemiec. Do dzisiaj stanowi� jedn� z oryginalniejszych ciekawostek umieszczanych w 
wi
kszo	ci folderów i opracowa� (np. w przewodniku Pascala). Atrakcyjnym terenem do 
podobnego zagospodarowania s� tak�e skałki w rejonie Wrzosówki – tzw. Skalny W�wóz. S� 
to znakomite miejsca dla urozmaicenia coraz modniejszych zaj
� sprawno	ciowych i 
integracyjnych, obozów przetrwania i zawodów sportowych (skałki wykorzystywane były 
m.in. podczas licznych zawodów wspinaczkowych, Salomon Trophy, Lion Winter Challenge, 
Ekstremalnej Dwójki). 

2.3.5.5.2 Turystyka samochodowa 
Na terenie Gminy działa Klub Samochodów Terenowych i Weteranów Szos 

„QUATTRO”, zrzeszaj�cy miło	ników i u�ytkowników samochodów terenowych. 
Podstawowym celem tego klubu jest mi
dzy innymi organizowanie imprez 

sportowych, wspieranie inicjatyw kulturalnych i sportowych, promowanie walorów 
krajobrazowych, a tak�e współuczestnictwo w akcjach ratunkowych i ochronie 	rodowiska. 
Klub organizuje na terenie Gminy przeja�d�ki samochodami terenowymi, rajdy przeprawowe, 
turystyczne oraz zloty samochodów terenowych. 

Członkowie klubu podj
li tak�e inicjatyw
 w zakresie stworzenia infrastruktury do 
uprawiania na terenie Gminy turystyki samochodowej. Planowane s� działania zwi�zane z 
wytyczeniem i oznakowaniem kilku tras dla samochodów terenowych oraz zorganizowania 
„autodromu” – toru przeszkód dla samochodów terenowych. 

2.3.5.5.3 Narciarstwo biegowe 
Le	ne drogi i szlaki stwarzaj� potencjaln� mo�liwo	� uprawiania na terenie Gminy 

narciarstwa biegowego. Nie wymaga ono tak du�ych nakładów inwestycyjnych, jak 
narciarstwo zjazdowe, co pozwala na łatwe uzupełnienie oferty turystycznej Gminy w sezonie 
zimowym. Na terenie Gminy nie ma jednak wyznaczonych tras do uprawiania tego typu 
narciarstwa. Obecnie mo�na wykorzystywa� przede wszystkim drogi 	ródle	ne wokół L�dka 
Zdroju. 
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2.4. Infrastruktura 

2.4.1 Mieszkalnictwo 
Komunalnymi zasobami mieszkaniowymi Gminy L�dek Zdrój zarz�dza zakład 

bud�etowy Zarz�d Budynków Komunalnych ul. Fabryczna. W swojej gestii ma 179 
budynków mieszkalnych [1], w tym 3 budynki w Stójkowie, 4 w Trzebieszowicach oraz 1 w 
Skrzynce. Cz
	� mieszka� znajduj�cych si
 w zasobach Gminy została sprywatyzowana 
(wykupiona przez mieszka�ców). Utworzone zostały wspólnoty mieszkaniowe, których z 
udziałem Gminy jest 75, przy czym 67 z tych budynków zarz�dzanych jest przez ZBK, a 8 – 
przez współwła	cicieli.  

Stan techniczny zasobów mieszkaniowych jest zły. Wynika to z wieku obiektów oraz 
wieloletniego niedoinwestowania. Tylko ok. 8% tych budynków zbudowanych zostało w 
drugiej połowie XX w., wi
kszo	� to budynki z przełomu XIX i XX w. Najstarsze natomiast 
pochodz� z XVII i XVIII w. Stanowi to przyczyn
 ogromnej dysproporcji pomi
dzy 
potrzebami remontowymi a dost
pnymi na ten cel 	rodkami. W tym kontek	cie zrozumiałe 
staj� si
 decyzje, podj
te jeszcze pod koniec lat dziewi
�dziesi�tych, zmierzaj�ce do 
sukcesywnej prywatyzacji tego mienia i przej
cie przez mieszka�ców odpowiedzialno	ci za 
stan techniczny obiektów. Proces prywatyzacji zasobów mieszkaniowych uległ wyranemu 
spowolnieniu, a tempo prywatyzacji zasobów mieszkaniowych wynika z ogólnej sytuacji 
społeczno - gospodarczej (ubo�enie społecze�stwa, wysokie bezrobocie, niskie dochody 
mieszka�ców).  

Powstanie wspólnot mieszkaniowych spowodowało nowe problemy wynikaj�ce z 
ró�nych zasad zarz�dzania zasobami. Pobierany przez ZBK czynsz za lokale w zasobach 
komunalnych bywa ni�szy od stawki czynszu ustalonego przez wspólnot
. Na koniec 2003 r. 
najwy�sza stawka czynszu w zasobach komunalnych wynosiła 2,64 zl/m2, najni�sza – 1,20 
zł/m2, 	rednia stawka – 1,92 zł/m2 (stawka za lokale socjalne – 0,45 zł/m2). 

Poza mieszkaniami komunalnymi, na terenie miasta działa Spółdzielnia Mieszkaniowa 
w Bystrzycy Kłodzkiej dysponuj�ca 8 budynkami (315 mieszka�), oraz dwie małe 
spółdzielnie „Młodo	�” (45 mieszka�) i „ABI” (6 mieszka�), ka�da dysponuj�ca jednym 
budynkiem [1]. Ponadto na terenie gminy istniej� zasoby mieszkaniowe Wojskowej Agencji 
Mieszkaniowej.  

Na mieszkania z zasobów Gminy czeka kilkadziesi�t rodzin, przy czym nie wszystkie 
składane wnioski s� zasadne [1].  

Poza terenem miasta podstawow� form� jest własno	� prywatna budynków 
mieszkalnych.  

Tabela. Mieszkania zamieszkane według form własno�ci mieszka� wg danych na dzie� 20.V.2002 [5] 

Wyszczególnienie Gmina  miasto wie	 

Ogółem 3169 2366 803 
osób fizycznych 1730 1037 693 
spółdzielni mieszkaniowych 306 306 – 
Gminy 951 906 45 

Skarbu Pa�stwa 79 54 25 
zakładów pracy 89 53 36 

towarzystw budownictwa społecznego 0 0 0 

M
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sz
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a 

st
an

ow
i �
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� 

własno	� pozostałych podmiotów 14 10 4 
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Tabela. Zasoby mieszkaniowe zamieszkane i podstawowe wskaniki warunków mieszkaniowych [5]. 

Wyszczególnienie Gmina miasto wie	 

razem w tys. 3,2 2,4 0,8 Mieszkania 
zamieszkane w tym zamieszkane stale1 w tys. 3,1 2,3 0,8 
Izby w tys. 11,1 7,7 3,4 
Powierzchnia u�ytkowa mieszka� w m2 w tys. 212,7 141,8 70,8 

Ludno	� w mieszkaniach w tys. 9,1 6,4 2,6 
izb w 1 mieszkaniu 3,6 3,3 4,4 
osób w 1 jednym 
mieszkaniu 2,94 2,81 3,34 

Przeci
tna 
liczba 

osób na izb
2 0,82 0,85 0,77 
1 mieszkania w m2 69,1 61,8 90,4 Przeci
tna 

powierzchnia 
u�ytkowa na 1 osob
 (w m2)3 

w
 m

ie
sz

ka
ni

ac
h 

za
m

ie
sz

ka
ny

ch
 s

ta
le

 

23,3 21,9 26,9 
1Stanowi�ce w czasie spisu miejsce faktycznego zamieszkania co najmniej jednej osoby. 
2Bez izb wykorzystywanych wył�cznie do prowadzenia działalno	ci gospodarczej. 
3Bez powierzchni wykorzystywanej wył�cznie do prowadzenia działalno	ci gospodarczej i bez mieszka� o 
nieustalonej powierzchni u�ytkowej. 
 

Tabela. Nowe mieszkania w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996–2002 [10] 

Lata 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 
Mieszkania oddane do u�ytku – 
ogółem 2  19  5  13  8  7  13  

Mieszkania oddane do u�ytku – 
ogółem liczba izb 10  76  21  57  44  38  75  

 

2.4.2 Komunikacja. 

2.4.2.1 Drogi. 
Przez teren Gminy L�dek Zdrój przebiega ponad 107,5 km dróg, z tego 28,6 km na 

terenie miasta (26,6%). Drogi gminne to 36,7 km, z czego 17,8 km jest miejskich (48%).  
 
Drogi wojewódzkie: nr 391 L�dek Zdrój – Złoty Stok (z wa�nym dla komunikacji 

wewn�trzmiejskiej i wewn�trzgminnej mostowiaduktem na Białej L�deckiej) oraz nr 392 
(Kłodzko) �elazno – Trzebieszowice – Radochów – L�dek Zdrój – Stronie �l�skie 
zarz�dzane s� przez Dolno	l�ski Zarz�d Dróg Wojewódzkich we Wrocławiu, a bezpo	rednio 
za utrzymanie odpowiada Rejonowy Oddział Dróg w Wałbrzychu Obwód Drogowy nr 4 w 
L�dku Zdroju ul Widok. Drogi wojewódzkie stanowi� podstawowe poł�czenie Gminy ze 
stolic� powiatu Kłodzkiem, gdzie ł�cz� si
 z sieci� dróg krajowych, a poprzez Złoty Stok 
umo�liwiaj� równie� poł�czenie drogowe z Nys� i województwem opolskim.  

Zrealizowana w latach 70–tych w L�dku Zdroju południowa obwodnica miejska 
zapewnia obej	cie drogowe dzielnicy 	ródmiejskiej i uzdrowiskowej dla pojazdów udaj�cych 
si
 w kierunku Kłodzka. Planowany ł�cznik dróg wojewódzkich nr 391 i 392 po zachodniej 
stronie miasta pozwoli na omijanie cz
	ci 	ródmiejskiej przez pojazdy jad�ce w kierunku 
Złotego Stoku. 
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Długo	� dróg wojewódzkich  na terenie całej gminy wynosi 23,6 km. 3,6 km dróg 
wojewódzkich miejskich to ulice Widok, Ł�kowa, Klonowa, Nadbrze�na, Lipowa (nr 390), 
ulice Kłodzka, Mickiewicza (nr 392).  

Stan techniczny dróg nale�y uzna� jedynie za dostateczny, a do najpilniejszych 
potrzeb inwestycyjnych nale��: budowa chodników w Trzebieszowicach, wymiana bariery na 
wewn�trzmiejskim odcinku drogi nr 390 (na ul. Klonowej), modernizacja odcinka od 
mostowiaduktu do ul. Lipowej oraz modernizacja skrzy�owania ul. Kłodzkiej i Mickiewicza. 
Prac remontowych wymaga równie� nawierzchnia zarówno drogi nr 392, a przede wszystkim 
drogi nr 390. 

 
Drogi powiatowe stanowi� ci�gi komunikacyjne o znaczeniu ponadlokalnym. 

Długo	� tych dróg na terenie Gminy wynosi 47,2 km, w tym na terenie miasta 7,2 km. 34,2 
km posiada nawierzchni
 utwardzon�, a a� 13,0 km dróg powiatowych jest drogami 
gruntowymi. 

Drogi powiatowe zarz�dzane s� przez Zarz�d Dróg Powiatowych w Kłodzku, ul 
Objazdowa.  

Stan techniczny dróg powiatowych jest zły. Pilnego remontu wymagaj� drogi przez 
wie	 K�ty Bystrzyckie (4,124 km), wie	 Wojtówk
 (3,935 km) i Konradów (5,000 km). 
Konieczne s� równie� prace zwi�zane z budow� odcinka pomi
dzy Konradowem a 
Kamienn�, który fizycznie nie istnieje. W sumie pilnych prac i remontu wymagaj� drogi 
powiatowe na długo	ci ok. 30,6 km. 

 
Drogi gminne s� w zarz�dzie Gminy. Zapewniaj� one mieszka�com komunikacj
 

wewn�trzgminn� i poł�czenie z sieci� dróg powiatowych i wojewódzkich. Długo	� tych dróg 
na terenie Gminy L�dek Zdrój wynosi 36,7 km, w tym na terenie miasta 17,8 km. Liczby te 
dotycz� dróg utwardzonych. Ponadto na terenie Gminy znajduje si
 około 1516 tys. m2 dróg 
gruntowych – dojazdowych do pól. Stan techniczny sieci dróg gminnych mo�na uzna� za 
dostateczny. Wymagaj� one prac modernizacyjnych i remontów.  

Przez teren Gminy przebiegaj� równie� drogi le�ne b
d�ce w zarz�dzie gospodarstw 
le	nych. 

Ogólnie stan techniczny wszystkich dróg jest bardzo zró�nicowany. Ze wzgl
du na 
du�a liczb
 cieków wodnych odr
bnym zagadnieniem jest utrzymywanie w nale�ytym stanie 
technicznym mostów i kładek. Paradoksalnie, stan techniczny infrastruktury drogowej uległ 
poprawie po szkodach, jakie spowodowała katastrofalna powód 1997 r. Zniszczenia te 
wymogły bowiem na zarz�dcach dróg konieczno	� usuni
cia powstałych szkód. Odbudowane 
zostały nawierzchnie, przeprawy przez rzeki i potoki, ale ogrom zniszcze� i ograniczone 
mo�liwo	ci finansowe spowodowały, �e nie wszystkie potrzeby zostały zaspokojone. 

Ze wzgl
du na górski charakter terenów, utrzymanie szlaków drogowych w okresie 
zimy stanowi niemały problem. Za zimowe utrzymanie dróg odpowiadaj� poszczególni 
zarz�dcy, przy czym nale�y podkre	li�, �e najwi
ksze znaczenie ma utrzymanie głównych 
szlaków komunikacyjnych. Uzdrowiskowo – wypoczynkowy charakter Gminy i gmin 
s�siednich wymaga zapewnienia dobrych warunków przejezdno	ci, szczególnie, �e coraz 
mniejsze znaczenie w ruchu turystycznym odgrywa transport zbiorowy i kolej. Gmina L�dek 
Zdrój odpowiada nie tylko za utrzymanie zimowe dróg gminnych, ale równie�, ze wzgl
du na 
	cisłe powi�zanie tych dróg w obr
bie granic miasta, realizuje utrzymanie zimowe 
wewn�trzmiejskich dróg powiatowych i cz
	ci wewn�trzmiejskich dróg wojewódzkich (na 
podstawie zawartych umów z zarz�dcami tych dróg). Poza granicami miasta zimowe 
utrzymanie dróg gminnych realizowane jest przez podmioty prywatne na podstawie 
zawieranych umów. 
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Drogi wojewódzkie utrzymywane s� w IV i V standardzie zimowego utrzymania. 
Drogi powiatowe, poza drog� nr 45105 (utrzymywan� w IV standardzie zimowego 
utrzymania), utrzymywane s� w standardzie V. Drogi gminne równie� utrzymywane s� w V 
standardzie.  

 

2.4.2.2 Poł�czenia PKS i komunikacji samochodowej 
Obecnie problemem Gminy jest ograniczona liczba poł�cze� komunikacji zbiorowej z 

du�ymi miastami Polski i ze stolic� regionu Wrocławiem. Utrudnia to rozwój działalno	ci 
gospodarczej ukierunkowanej na usługi sanatoryjne i turystyczne, a w warunkach 
konkurowania o turystów z innymi o	rodkami regionu, zmniejsza szanse L�dka Zdroju. Ze 
wzgl
du na ograniczanie kosztów działalno	ci oraz podział przedsi
biorstwa PKS na 
niezale�ne jednostki, ograniczyło ono kursy wył�cznie do lokalnych poł�cze� pomi
dzy 
L�dkiem Zdrój, a Kłodzkiem oraz w kierunku Stronia �l�skiego, �widnicy i Legnicy. Dojazd 
do Złotego Stoku mo�liwy jest natomiast wył�cznie przez Kłodzko.  

Do niektórych wsi na terenie Gminy PKS nie dociera. S� to K�ty Bystrzyckie, 
Lutynia, Wojtówka i Wrzosówka.  

W okresie minionych kilku lat wyrana jest tendencja do ograniczania liczby kursów 
PKS. 

Na terenie Gminy działaj� równie� prywatni przewonicy. Przewozy te maj� jednak 
charakter lokalny [4]. �wiadczone s� usługi taksówkarskie.  

Nie ma regularnych poł�cze� do o	rodków narciarskich, do Złotego Stoku oraz do 
przej	cia granicznego Lutynia – Travna. 

2.4.2.3 Kolej 
Na terenie Gminy s� 4 stacje i przystanki kolejowe [6]: 

− Trzebieszowice 
− Radochów 
− L�dek Zdrój (stacja) 
− L�dek Stojków 

Linia kolejowa nr 322 jest niezelektryfikowana, jednotorowa i obsługuje lokalny ruch 
pasa�erski. Dla ruchu towarowego wykorzystywana mo�e by� bocznica kolejowa w 
Trzebieszowicach i L�dku Zdroju, jednak regularne poł�czenia towarowe nie funkcjonuj�. 

Obecnie na trasie Stronie �l�skie – Kłodzko poci�gi nie kursuj�, a PKP zast�piło je 
poł�czeniami autobusowymi.  

2.4.3 Infrastruktura techniczna 

2.4.3.1 Zaopatrzenie w wod�. 
Zbiorowym zaopatrzeniem w wod
 L�dka Zdroju zajmuje si
 Zakład Wodoci�gów i 

Kanalizacji w Stroniu �l�skim. Współpraca mi
dzygminna w tym zakresie jest realizowana 
na podstawie wieloletniej umowy podpisanej przez Gmin
 L�dek Zdrój i Gmin
 Stronie 
�l�skie. W dniu 31 grudnia 2004 roku umowa o współpracy jednak wygasa. Gmina L�dek 
Zdrój rozwa�a mo�liwo	� nieprzedłu�enia umowy i rozdzielenie Zakładu na dwa niezale�nie 
podmioty. 
�ródłem wody dla miasta jest wodoci�g zasilany z czterech uj
�:  
• powierzchniowe w Nowej Morawie (gmina Stronie �l�skie) o wydajno	ci 4000 m3/dob
,  
• drena�owo – powierzchniowe przy ul. Marze� o wydajno	ci ok. 900 m3/dob
,  
• podziemne „Brzezinka” przy ul. Le	nej o wydajno	ci 300 m3/dob
  
• podziemne „Karpno” o wydajno	ci ok. 900 m3/dob
,  
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Tabela. Długo�� czynnej sieci wodoci�gowej w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996–2002. 

Wodoci�gi – długo	� czynnej sieci rozdzielczej [km] 
Rok 

Gmina miasto obszar wiejski 

1996 – 2002 29,8 27,0 2,8 

 
Wod
 pitn� z uj
� wodnych w Nowej Morawie doprowadza do miasta magistrala 

wodoci�gowa Nowa Morawa – Stronie �l�skie – L�dek Zdrój. W oparciu o t
 magistral
 
wykonano prace zmierzaj�ce do zwodoci�gowania wsi Stójków.  

W sumie na terenie Gminy podł�czonych do wodoci�gów było na koniec 2002 r. 716 
budynków mieszkalnych, w tym 693 na terenie miasta [10]. Roczne zu�ycie wody 
wodoci�gowej wyniosło 400 dam3 (1 dam3 = 1000 m3), w tym w mie	cie – 397 dam3. �rednie 
dobowe zapotrzebowanie na wod
 wynosi około 2000 m3/doba. �rednia ł�czna wydajno	� 
uj
� poło�onych na terenie Gminy wynosi około 1400–1600 m3/dob
. 

W ka�dej z zamieszkałych wsi, aktualne potrzeby mieszka�ców zaopatrzenia w wod
 
pitn�, zabezpieczane s� w oparciu o lokalne uj
cia drena�owe. Wyst
puj� jednak problemy z 
pełnym zaspokajaniem potrzeb, wynikaj�ce z obni�ania si
 w ostatnich latach poziomu wód 
gruntowych i susz�. Planowany rozwój we wsiach budownictwa mieszkaniowego i 
rekreacyjnego wymusza konieczno	� modernizacji i rozbudowy istniej�cych uj
� wodnych 
b�d poszukiwania nowych ródeł wody pitnej.  

2.4.3.2 Odprowadzanie �cieków 
Powstaj�ce w mie	cie 	cieki odprowadzane s� przez kanalizacj
 sanitarn�, która jest w 

25–30% ogólnospławna, a w pozostałej cz
	ci rozdzielcza. Wykonana jest z rur o 	rednich od 
160 do 800 mm. �cieki odprowadzane s� do oczyszczalni 	cieków przy ul. Wiejskiej. Stan 
techniczny sieci jest zró�nicowany. Cz
	� odcinków kanalizacji jest w złym stanie 
technicznym. Zastosowane materiały konstrukcyjne oraz stan poł�cze� rur powoduje 
przenikanie do systemu kanalizacji wód infiltracyjnych. Stanowi� one 	rednio w roku około 
68% 	cieków odprowadzanych do oczyszczalni 	cieków.  

Na terenach wiejskich Gminy gospodarka 	ciekowa nie jest uregulowana. 
Najpilniejsze jest uporz�dkowanie jej w ci�gu zabudowy najwi
kszych wsi: Radochów i 
Trzebieszowice, poło�onych w dolinie Białej L�deckiej. 
 

Tabela. Długo�� czynnej sieci kanalizacyjnej w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996–2002 

Kanalizacja – długo	� czynnej sieci kanalizacyjnej 
[km] lata 

Gmina miasto obszar wiejski 

1996 – 2002 23 23 0.0 

 
W sumie na terenie Gminy podł�czonych do kanalizacji było na koniec 2002 r. 456 

budynków mieszkalnych (w cało	ci na terenie miasta). Roczna ilo	� 	cieków 
odprowadzanych sieci� kanalizacyjn� wyniosła 376 dam3 (1 dam3 = 1000 m3). 

2.4.3.3 Oczyszczalnia �cieków 
�cieki odprowadzane s� do rzeki Biała L�decka po ich oczyszczeniu. Oczyszczalnia 

typu mechaniczno – biologicznego przy ul. Wiejskiej posiada przepustowo	� 8200 m3/dob
, 
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zbudowana została jeszcze w latach siedemdziesi�tych. Obecne nie spełnia niektórych norm 
ochrony 	rodowiska i wymaga modernizacji. Miała pierwotnie odbiera� 	cieki z dwóch miast: 
L�dka Zdroju i Stronia �l�skiego, a po usamodzielnieniu si
 w tym wzgl
dzie gminy Stronie 
�l�skie, obecnie jest wykorzystana tylko w około 65%. Odbiera rocznie ok. 1,1 mln m3 
	cieków, uzyskuj�c efekt oczyszczania od 80 do 90%. �rednie dobowe obci��enie 
oczyszczalni wynosi 3200 – 3550 m3/dob
. Ze wzgl
du na udział wód deszczowych i 
infiltracyjnych w ci�gu roku ilo	� doprowadzanych do oczyszczalni 	cieków waha si
 w 
du�ych granicach od 2160 m3/dob
 do 6500 m3/dob
.  

2.4.3.4 Gospodarka odpadami. 
Gmina L�dek Zdrój prowadzi kompleksow� gospodark
 odpadami, ł�cznie z ich 

segregacj� i przeróbk�, w celu ograniczenia ilo	ci składowanej masy odpadów. Na terenie 
Gminy odpady komunalne gromadzone s� w kontenerowych pojemnikach, usytuowanych 
przy poszczególnych budynkach b�d zespołach zabudowy. W L�dku Zdroju wydzielono 
pojemniki, które umo�liwiaj� segregacj
 odpadów na miejscu. Opró�nianiem kontenerów i 
wywozem odpadów zajmuj� si
 na terenie Gminy dwa podmioty. Problemem jest przede 
wszystkim ograniczona segregacja odpadów u ródła, obserwowany brak segregowania 
wywozu odpadów, ograniczone zainteresowanie ludno	ci wiejskiej uporz�dkowan� 
gospodark� odpadow�, jak równie� jej koszt. 

W dzielnicy Zatorze, w 1997 r. zrealizowana została w kompostownia odpadów 
komunalnych. W sumie system odzysku i unieszkodliwiania odpadów komunalnych składa 
si
 z linii sortowniczej odpadów zmieszanych (typ ta	mowo - sitowy) o wydajno	ci 2300 
Mg/rok, instalacji stabilizacji biologicznej odpadów mieszanych (kompostownia komorowa 
na odpady mieszane i zielone) o wydajno	ci 7200 Mg/rok i składowisko balastu (pozostała 
pojemno	� 35 tys. m3, szacowany okres eksploatacji – 2010 r.). Administratorem systemu jest 
Zarz�d Budynków Komunalnych, ul. Fabryczna. 

Funkcjonuj�cy w ten sposób system usuwania odpadów jest sprawny; utrzymuje si
 
go bez zasadniczych zmian, a segregacja odpadów winna by� wprowadzona równie� na 
terenach wiejskich. 

2.4.3.5 Zaopatrzenie w gaz. 
Przez obszar Gminy przebiega gazoci�g 	redniego ci	nienia fi 250, relacji Kłodzko – 

Stronie �l�skie. Z gazoci�gu tego zasilane jest jedynie miasto L�dek Zdrój, z wykorzystaniem 
gazu dla celów bytowych i grzewczych. Dost
p do sieci gazowej w mie	cie jest zapewniony 
w prawie 100% (z wyj�tkiem ulic Langiewicza i Widok).  

Na terenach wiejskich dla celów komunalnych korzysta si
 z gazu płynnego. 
W sumie na terenie Gminy podł�czonych do sieci gazowej było na koniec 2002 r. 383 

budynków mieszkalnych [10], w tym 382 na terenie miasta (2174 odbiorców). Roczne 
zu�ycie gazu wyniosło 1039 dam3 (1 dam3 = 1000 m3). 

2.4.3.6 Zaopatrzenie w ciepło. 
Gospodarka cieplna Gminy ukierunkowana jest na stosowanie paliw ekologicznych, tj. gazu 
przewodowego i bezprzewodowego, oleju opałowego, b�d energii elektrycznej. We 
wszystkich wi
kszych kotłowniach L�dka Zdroju paliwem jest gaz.  

Na terenie miasta usługi w zakresie dostawy ciepła dla celów komunalnych 	wiadczy 
DZT S.A. w Wałbrzychu, który posiada du�� kotłowni
 gazowo-olejow� zasilaj�c� budynki 
Spółdzielni Mieszkaniowej w Bystrzycy Kłodzkiej, budynki Wojskowej Agencji 
Mieszkaniowej oraz trzy budynki stanowi�ce mieszkaniowy zasób Gminy. Poza instalacjami 
centralnego ogrzewania cz
	� budynków wyposa�onych jest w ogrzewanie piecowe, eta�owe, 
miejscowe itp. Ze wzgl
du na wysokie koszty ogrzewania gazowego obserwowany jest 
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powrót u�ytkowników do konwencjonalnych ródeł ciepła, co wpływa na wzrost niskiej 
emisji. 

W cz
	ci uzdrowiskowej, poza konwencjonalnym sposobem zaopatrzenia w ciepło, do 
ogrzewania stosowane s� tak�e pompa ciepła wykorzystuj�ca wody termalne (w Zakładzie 
Przyrodoleczniczym „Jerzy”). Wody termalne stanowi� perspektywicznie potencjalne ródło 
zaopatrzenia miasta w ciepło. 

Na terenach wiejskich Gminy podstawowym no	nikiem ciepła w dalszym ci�gu jest 
paliwo stałe i ródła indywidualne.  

2.4.3.7 Energetyka. 
Główny punkt zasilania energetycznego usytuowany jest w L�dku Zdroju, przy ul. 

Kłodzkiej. GPZ wł�czony jest do krajowej sieci elektroenergetycznej przy udziale 
napowietrznych linii 110 kV, biegn�cych ze Starego Waliszowa i Z�bkowic �l�skich. Z GPZ 
w L�dku Zdroju prowadzi nowo zrealizowana napowietrzna linia 40 kV do bocznicy 
kolejowej we wsi Ołdrzychowice. 

Miasto L�dek Zdrój i poszczególne wsie Gminy zasilane s� w energi
 elektryczn� 
przy udziale napowietrznych linii 20 kV, wyprowadzonych z GPZ przy ul. Kłodzkiej. GPZ 
podł�czony jest obustronnie napowietrzn� lini� elektroenergetyczn� 20 kV z podstacji GPZ w 
Stroniu �l�skim.  

Na terenach zabudowanych Gminy usytuowane s� stacje transformatorowe, sk�d 
biegnie napowietrzna sie� NN, zasilaj�ca poszczególne obiekty. Na terenach wiejskich 
obserwowany jest niedobór mocy, szczególnie w okresach zimy.  

Ł�cznie na koniec 2002 r. na terenach miejskich Gminy było 2734 odbiorców energii 
elektrycznej, którzy zu�yli 3868 MWh [10]. 

 

2.4.3.8 Telekomunikacja. 
Na terenie Gminy mo�liwy jest dost
p do sieci jednego operatora liniowego TP S.A. 

Dzi
ki nowoczesnej, elektronicznej centrali telefonicznej firmy Siemens, o pojemno	ci ponad 
2000 numerów podł�czonej ł�czem 	wiatłowodowym, L�dek Zdrój ma doskonał� ł�czno	� ze 
	wiatem. Ilo	� abonentów w Gminie na 1000 mieszka�ców wynosi około 240–260 (telefonia 
stacjonarna), mniejsza jest na terenach wiejskich. Niektóre jednak cz
	ci miasta i wsie maj� 
ograniczony dost
p do sieci telefonicznej.  

Na terenie miasta mo�na korzysta� ze stałego dost
pu do Internetu, cho� istniej� 
obszary, gdzie dost
p ten jest utrudniony. Na terenach wiejskich dost
p do sieci 
teleinformatycznych jest jeszcze bardzo ograniczony.  

Mieszka�cy Gminy maj� utrudniony dost
p do publicznej informacji regionalnej w 
wyniku braku na tym terenie zasi
gu TVP 3. W L�dku Zdroju prywatny podmiot dystrybuuje 
dost
p do dodatkowych programów telewizyjnych w ramach telewizji kablowej. 

 

2.5. Edukacja 

2.5.1 Wychowanie przedszkolne 
W mie	cie L�dek Zdrój funkcjonuje jedno przedszkole. Jest to Gminne Przedszkole 

Publiczne przy ul. Paderewskiego 2 w L�dku Zdroju.  
Stan techniczny obiektu nale�y uzna� za zadawalaj�cy, remontu wymaga elewacja 

budynku, konieczne jest jego odwodnienie i przystosowanie obiektu dla osób 
niepełnosprawnych, a tak�e remont pionów sanitarnych. 
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W 2004 r. ucz
szcza do przedszkola 131 dzieci, w tym 86 sze	ciolatków. W stosunku 
do lat 90–tych XX w., liczba przedszkolaków uległa zmniejszeniu. Zmiana ta wynika głównie 
ze specyfiki obszarów Gminy, a zwłaszcza obszarów wiejskich, charakteryzuj�cych si
 
wysokim odsetkiem niepracuj�cych kobiet i tradycyjnym podziałem ról w rodzinach. 
Przyczyn� s� równie� niewysokie dochody gospodarstw domowych, co sprawia, i� tylko 
niewielka cz
	� populacji dzieci w wieku przedszkolnym ucz
szcza do placówek tego typu. 
Powodem jest tak�e wysoki poziom bezrobocia, jak i zmniejszaj�ca si
 liczba urodzin. Te 
wszystkie czynniki ograniczaj� zainteresowanie mieszka�ców Gminy tym typem usług 
publicznych. 

 

Tabela. Liczba miejsc w przedszkolach oraz liczba dzieci 6–letnich w przedszkolach w Gminie L�dek 
Zdrój w latach 1996–2003 [10] 

Lata 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 
Miejsca w przedszkolach 180 170 180 125 120 130 125 131 
Dzieci 6–letnie w 
przedszkolach 84 80 78 36 43 53 36 86 

 
W Trzebieszowicach przy Szkole Podstawowej działa oddział przedszkolny dla dzieci 

6–letnich, do którego ucz
szcza obecnie 22 dzieci. 
Analizuj�c struktur
 demograficzn� ludno	ci Gminy i malej�c� liczb
 urodzin nale�y 

si
 liczy�, �e w przeci�gu najbli�szych lat liczba dzieci ucz
szczaj�cych do przedszkola mo�e 
ulec zmniejszeniu. W przypadku aktywizacji gospodarczej i spadku bezrobocia wro	nie 
jednak zainteresowanie usługami przedszkolnymi. Zakładaj�c, �e wszystkie dzieci 
ucz
szczałyby do przedszkola, liczba miejsc powinna wynosi� nawet ok. 290. Liczba dzieci 
6-letnich utrzymywa� si
 b
dzie do 2008 r. na poziomie ok. 70-80 osób.  

2.5.2 Szkolnictwo podstawowe 
Na terenie Gminy w latach 1998–1999 funkcjonowały 3 szkoły podstawowe i ich trzy 

filie, w roku 2004 działaj� ju� tylko dwie szkoły. Na terenie miasta L�dek Zdrój ilo	� 
placówek szkolnictwa podstawowego uległa zmianie w stosunku do 1998 roku, a z dwóch 
szkół podstawowych pozostała tylko jedna. Liczba dzieci ucz
szczaj�cych do szkół 
podstawowych maleje, w du�ej jednak mierze spadek, który obserwowany jest po 1999 r. 
wynika ze zmian, które nast�piły w systemie o	wiaty (wprowadzenie do sytemu o	wiaty 
gimnazjów). Nie mniej jednak, równie� w latach nast
pnych utrzymuje si
 ta tendencja. 
Zmniejszenie liczby uczniów szkół podstawowych dotyczy w takim samym stopniu placówek 
z terenów wiejskich Gminy, jak placówek zlokalizowanych w mie	cie L�dek Zdrój. Proporcje 
liczby uczniów szkół wiejskich i miejskich utrzymuj� si
 na wzgl
dnie stałym poziomie – od 
82,7% do 86,3% uczniów ucz
szcza do szkół w mie	cie. 

Liczb
 uczniów szkół podstawowych w kolejnych latach zestawiono w tabeli. 
 

Tabela. Liczba uczniów w szkołach podstawowych w Gminie L�dek Zdrój w latach 1998-2003 [10]. 

Lata 1998 1999 2000 2001 2002 2003 
Gmina 1020  820  721  717  679  660  
miasto  854 678 622 599 562 525 

 
W roku 2004 funkcjonuj� dwie szkoły podstawowe – Szkoła Podstawowa Nr 1 im. 

Janusza Korczaka przy ulicy ul. Ko	cielnej 31 w L�dku Zdrój oraz Szkoła Podstawowa im. 
Wincentego Witosa w Trzebieszowicach.  
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Stan techniczny obiektów wskazuje na potrzeb
 przeprowadzenia prac remontowych. 
W Szkole Podstawowej Nr 1 pilna jest wymiana 	ciany z luksferów i instalacji elektrycznej w 
sali gimnastycznej oraz remont boiska szkolnego. Bardziej zło�ony jest problem stanu 
technicznego obiektu Szkoły Podstawowej w Trzebieszowicach. Konieczny jest do 
przeprowadzenia remont dachu, klatki schodowej, stolarki okiennej, wymiana połowy stropu 
mi
dzy parterem a I pi
trem. Wskazana jest równie� wymiana okien oraz remont elewacji. 

Wszystkie placówki nie s� przystosowane dla osób niepełnosprawnych. 
Do szkół podstawowych w Gminie ucz
szcza obecnie 660 dzieci, w tym w mie	cie 

525 dzieci (z tego 7 w ramach indywidualnego nauczania), za	 w Trzebieszowicach – 113 
osób oraz 22 dzieci w oddziale przedszkolnym. 

Analizuj�c struktur
 demograficzn� ludno	ci Gminy i liczb
 urodzin nale�y si
 liczy�, 
�e w przeci�gu najbli�szych lat liczba dzieci ucz
szczaj�cych do szkół podstawowych 
utrzymywa� si
 b
dzie na wzgl
dnie stałym poziomie z tendencj� zmniejszaj�c�. Po 2006 r. 
zauwa�alny mo�e by� efekt zmniejszenia si
 liczby urodzin z ko�ca lat 90-tych, który w 
kolejnych latach b
dzie si
 jeszcze bardziej uwidaczniał. W roku 2008 liczba uczniów nie 
przekroczy 500 osób. 

2.5.3 Szkolnictwo gimnazjalne 
Konsekwencj� reformy szkolnictwa było utworzenie w 1999 roku gimnazjum. 

Gimnazjum Publiczne im. gen Stanisława Maczka mie	ci si
 przy ul. Zamenhofa 2 w 
L�dku Zdroju. Nauk
 kontynuuje tu 359 uczniów, którzy maj� do dyspozycji 15 sal 
lekcyjnych, pracowni
 komputerowa, sal
 gimnastyczn� z zapleczem, 	wietlic
 z 
pomieszczeniem biurowym, bibliotek
, gabinet pedagoga i piel
gniarki, pokój nauczycielski, 
4 pomieszczenia biurowe. W szkole funkcjonuje kuchnia z zapleczem, a podmiot prywatny 
prowadzi stołówk
. 

W	ród najpilniejszych remontów pomieszcze� gimnazjum nale�y wymieni� 
konieczno	� przebudowy pomieszczenia pełni�cego rol
 sali gimnastycznej na sal
 
pełnowymiarow�, wymian
 wszystkich okien, wykonanie elewacji zewn
trznej budynku, 
dostosowanie pionu sanitarnego i ci�gu komunikacyjnego tak, �eby mogli korzysta� z nauki 
w gimnazjum uczniowie niepełnosprawni. 

 

Tabela. Liczba uczniów w gimnazjach w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996–2002 [10] 

Lata 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 
Uczniowie:  0  0  0  140  240  364  359  

 
Analizuj�c struktur
 demograficzn� ludno	ci Gminy i liczb
 urodzin nale�y si
 liczy�, 

�e w przeci�gu najbli�szych lat liczba dzieci ucz
szczaj�cych do gimnazjum utrzymywa� si
 
b
dzie na wzgl
dnie stałym poziomie z niewielk� tendencj� zmniejszaj�c�. W roku 2008 
liczba uczniów wynosi� b
dzie ok. 350 osób. 

2.5.4 Kadra pedagogiczna 
W placówkach o	wiatowych Gminy pracuje ł�cznie 76 osób na pełnym etacie i 23 

osoby na niepełnych etatach. Przewa�aj�ca wi
kszo	� ma wykształcenie wy�sze (72% 
magisterskie, 13% licencjackie).  

2.5.5 Szkolnictwo ponadgimnazjalne 
W mie	cie L�dek Zdrój funkcjonuje Liceum Ogólnokształc�ce im. Lucjana 

Szenwalda. Od 1999 r. jego organem prowadz�cym jest Powiat Kłodzki. W wyniku reformy 
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systemu o	wiaty zostało ono przekształcone w ponadgimnazjalne liceum ogólnokształc�ce. W 
2002 r. po raz pierwszy 66 uczniów – absolwentów gimnazjum rozpocz
ło kształcenie w 
ramach tego systemu. W roku 2003 Powiat Kłodzki, w ramach ograniczania sieci placówek 
edukacyjnych, zapowiedział likwidacj
 Liceum w L�dku Zdroju, co jednak wywołało du�y 
opór i brak akceptacji takiej decyzji przez mieszka�ców Gminy. W dniu 3 grudnia 2003 roku 
Rada Miejska podj
ła Uchwał
 Nr XVI/208/03 w sprawie przej
cia przez Gmin
 L�dek Zdrój 
prowadzenia Liceum Ogólnokształc�cego. 

Przej
cie przez Gmin
 Liceum pozwala na funkcjonowanie na terenie L�dka Zdroju 
tego typu placówki umo�liwiaj�cej kontynuacj
 edukacji absolwentom gimnazjum. W ten 
sposób uzyskano równie� lepsz� mo�liwo	� kształtowania profilu kształcenia przez samorz�d 
gminny. Z drugiej jednak strony nale�y si
 liczy� z obci��eniem bud�etu dodatkowymi 
kosztami działalno	ci jeszcze jednej placówki o	wiatowej.  
 

2.6. Opieka zdrowotna 

2.6.1 Podstawowa Opieka Zdrowotna 
Przychodnia Rejonowa w L�dku Zdroju mie	ci si
 na ul. Kłodzkiej 30. Zatrudnieni s� 

w niej: lekarz internista, dwaj lekarze pediatrzy oraz piel
gniarka. Rocznie z porad korzysta 
ok. 3100 pacjentów.  

W roku 2004 umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na 	wiadczenie usług 
medycznych na terenie Gminy L�dek Zdrój w zakresie POZ maj� zawarte równie� jeszcze 
nast
puj�ce placówki (niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej):  

• Centrum Medyczne „Omega”, ul. Graniczna, 
• NZOZ Stacja Opieki Centrum Piel
gniarstwa Rodzinnego, Rehabilitacji, 

Opieki Paliatywnej „Caritas” Archidiecezji Wrocławskiej, ul. Ko	ciuszki, 
• NZOZ im. Marianny Ora�skiej ul. Ko	ciuszki, 
• 23 Wojskowy Szpital Uzdrowiskowo – Rehabilitacyjny, Pl. Maria�ski. 

 

Na terenie Gminy działaj� publiczne i prywatne gabinety stomatologiczne.  
Sie� placówek podstawowej opieki zdrowotnej jest rozbudowana i gwarantuje 

stosunkowo łatwy dost
p do usług medycznych dla wi
kszo	ci mieszka�ców Gminy. 
Trudno	ci w tym zakresie wynikaj� przede wszystkim z ogólnokrajowych problemów 
dotycz�cych systemu opieki zdrowotnej i reform zasad jego finansowania. Z powodu 
konieczno	ci dojazdu, utrudniony dost
p do usług medycznych maj� mieszka�cy wsi. 
Szczególnie problem ten uwidacznia si
 w okresie zimowym oraz w tych wsiach, do których 
nie doje�d�a PKS. 

Ze wzgl
du na funkcjonowanie na terenie miasta szpitali uzdrowiskowych 
	wiadcz�cych usługi dla bardzo szerokiego profilu schorze�, jest du�o łatwiejszy, ni� na 
terenie innych gmin, dost
p do lekarzy specjalistów. Mieszka�cy Gminy maj� mo�liwo	� 
równie� korzystania z usług rehabilitacyjnych (w ramach POZ) – 	wiadczonych przez 
placówki uzdrowiskowe. 

2.6.2 Szpitale 
Poza sieci� szpitali uzdrowiskowych, na terenie Gminy działa oddział zamiejscowy 

Szpitala SP ZOZ w Kłodzku (oddział wewn
trzny w L�dku Zdroju ul. Kłodzka), który 
dysponuje 18 łó�kami, zatrudnia dwóch lekarzy internistów oraz 11 piel
gniarek. Placówka 
jest bardzo słabo wyposa�ona w sprz
t diagnostyczny. Roczna liczba pacjentów wynosi ok. 
930 osób. 
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SP ZOZ w Kłodzku obsługuje równie� całodobowe ambulatorium chirurgiczne w 
L�dku Zdroju przy ul. Kłodzka 33, gdzie od 7.00 do 15.00 dy�uruje chirurg etatowy, a od 
15.00 do 7.00 – lekarz dy�urny szpitala.  

Przy ul. Kłodzkiej 33 mie	ci si
 równie� podstacja karetki w ramach Pogotowia 
Ratunkowego SP ZOZ Kłodzko. 

 

2.6.3 Opieka zdrowotna - dane liczbowe wg GUS 
Tabela. Liczba łó	ek szpitalnych w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996-2004 [10] 

Rok 
Szpitale ogólne bez sanatorium leczenia grulicy, 
chorób płuc i hospicjum łó�ka rzeczywiste – ogółem 
łó�ek 

1996 63 
1997 63 
1998 40 
1999 60 
2004 18 

 

Tabela. Liczba przychodni i o�rodków zdrowia w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996-2002 [10] 

Rok  Przychodnie (ogółem) O	rodki zdrowia 
1996 – 1998  2 0 
1999 – 2001  1 0 
2002 1 1 

 
 

Tabela. Liczba aptek w Gminie L�dek Zdrój w latach 1996-2002 [10] 

Rok  Apteki ogółem 
1996 – 2002  2 
2003 – 2004 3 

 

 

2.7. Pomoc społeczna 

Pomoc społeczna jest instytucj� polityki socjalnej pa�stwa, maj�c� na celu 
umo�liwienie osobom i rodzinom przezwyci
�enie trudnych sytuacji �yciowych, których nie 
s� one w stanie pokona�, wykorzystuj�c własne 	rodki, mo�liwo	ci i uprawnienia. Celem 
pomocy społecznej jest zaspokojenie niezb
dnych potrzeb �yciowych osób i rodzin oraz 
umo�liwienie im bytowania w warunkach odpowiadaj�cych godno	ci człowieka. 

Na terenie Gminy zadania własne i zadania zlecone z tego zakresu realizuje O	rodek 
Pomocy Społecznej. 
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Tabela. Struktura wydatków na pomoc społeczn� w Gminie L�dek Zdrój w latach 2000-2003 

Bud�et Gminy Bud�et pa�stwa 
Rodzaj 	wiadczenia 

liczba kwota liczba kwota 

2001 
Zasiłek celowy 1416 139377 2150 579247 
Składki ZUS   273 66753 
Składki Zdrowotne   1299 35000 

Usługi opieku�cze 5012 22509   
Do�ywianie dzieci 9468 33140 7750 20590 

Zasiłki rodzinne i piel
gnacyjne   725 79200 
Dodatki mieszkaniowe 3830* 337933 3830* 143758 

Razem  532959  924548 
2002 

Zasiłek celowy 1527 130270 2338 672938 
Składki ZUS   275 37062 
Składki Zdrowotne   818 24025 
Usługi opieku�cze 3194 15818   

Do�ywianie dzieci 11922 41729 15863 55800 
Zasiłki rodzinne i piel
gnacyjne   771 84895 

Dodatki mieszkaniowe 3219* 262198 3219* 78352 

Razem  450015  953072 
2003 

Zasiłek celowy 3943 178600 2032 588520 

Składki ZUS   289 38662 
Składki Zdrowotne   898 25606 
Usługi opieku�cze 4426 22130   

Do�ywianie dzieci 14177 53166 22534 82530 
Zasiłki rodzinne i piel
gnacyjne   512 64913 

Dodatki mieszkaniowe 3321* 269439 3321* 109194 

Razem  523335  909425 
* Ł�czna liczba 	wiadcze� realizowanych ze 	rodków UMiG oraz UW 

 
 

W wyniku sytuacji na rynku pracy i ubo�enia społecze�stwa wielko	� pomocy 
udzielanej przez O	rodek Pomocy Społecznej w Gminie L�dek Zdrój ulega zwi
kszeniu. 
Ro	nie przy tym obci��enie bud�etu Gminy przy jednoczesnym ograniczaniu 	rodków 
przekazywanych z bud�etu pa�stwa.  

 

2.8. Bezpiecze�stwo 

2.8.1 Policja 
Na terenie Gminy siedzib
 ma Komisariat Policji w L�dku Zdroju, ul. Kłodzka 36. 

Odpowiada on za realizacj
 zada� okre	lonych w ustawie o Policji i podlega Powiatowej 
Komendzie Policji w Kłodzku. Komisariat obsługuje dwie gminy (L�dek Zdrój i Stronie 
�l�skie). Obsada kadrowa jest niewystarczaj�ca, a szczególnie w sezonach wzmo�onego 
ruchu obsługa policyjna powinna by� bardziej liczna. W celu usprawnienia działa� stosowane 
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s� wspólne patrole ze Stra�� Graniczn� i Stra�� Miejsk�. Gmina współdziała w finansowaniu 
patroli (zakup paliwa, sprz
tu). Finansowane s� równie� patrole w godzinach nadliczbowych. 

Poziom przest
pczo	ci na terenie Gminy utrzymuje si
 na stałym, niskim poziomie, w 
tym przewa�aj�ca wi
kszo	� przest
pstw ma charakter kryminalny. Ro	nie liczba 
rejestrowanych zdarze� drogowych, przy czym tylko niewielki udział w nich maj� wypadki.  

 

2.8.2  Stra	 Po	arna 
Ochron
 przeciwpo�arow� Gminy zabezpiecza 5 jednostek Ochotniczych Stra�y 

Po�arnych (OSP) stacjonuj�cych w mie	cie oraz w sołectwach. Stan osobowy jednostek 
wynosi 131 osób, odpowiednio: 

1. OSP L�dek Zdrój – 46 ratowników (obiekt stra�y jest w budowie),  
2. OSP Trzebieszowice – 26 ratowników, 
3. OSP Konradów – 22 ratowników, 
4. OSP Radochów – 18 ratowników, 
5. OSP Skrzynka – 19 ratowników. 
(wszystkie remizy na terenie gminy wymagaj� remontu) 

 
Liczba zdarze�, przy których wymagana była interwencja jednostek OSP w okresie 

1999 – 2003 niepokoj�co wzrasta, szczególnie w zakresie liczby po�arów, która w tym 
okresie wzrosła niemal 3–krotnie. Na statystyk
 t
 wpływ maj� jednak wyjazdy do gaszenia 
wypalanych przez rolników 	ciernisk. Pozytywnym nale�y jednak uzna� fakt, �e w okresie 
poddanym analizie nie odnotowano ofiar 	miertelnych, rannych i poparzonych (zarówno 
w	ród ofiar jak równie� i ratowników). 

 

2.9. Kultura 

Na terenie Gminy L�dek Zdrój podstawow� instytucj� odpowiedzialn� za działalno	� 
kulturaln� jest Centrum Kultury i Rekreacji (CKiR) pl. Staromły�ski 5. Do jego 
podstawowych zada� nale�y organizowanie bie��cej działalno	ci kulturalno–edukacyjnej na 
rzecz mieszka�ców całej Gminy. Centrum organizuje imprezy o charakterze lokalnym (m.in. 
Dni L�dka Zdroju, festyny, zaj
cia dla dzieci i młodzie�y szkolnej), regionalnym i 
ponadregionalnym, a nawet mi
dzynarodowym (m.in. L�deckie Lato Baletowe, Przegl�d 
Filmów Górskich). Koordynuje równie� projekty przygotowywane przez inne podmioty. 
CKiR prowadzi 2 biblioteki miejskie (dla dzieci i dla dorosłych), 2 biblioteki wiejskie 
(Radochów i Trzebieszowice), punkt biblioteczny w Konradowie oraz 	wietlice wiejskie w 
Konradowie i Skrzynce. Otacza opiek� Zespół Ludowy „Skrzynczanki”, jak równie� 
udost
pnia pomieszczenia i 	wiadczy pomoc dla stowarzysze� i organizacji działaj�cych na 
terenie Gminy. Centrum prowadzi działalno	� wydawnicz�, finansuje i zapewnia obsług
 
administracyjn� orkiestry zdrojowej [9].  

Znacz�cym podmiotem aktywnie wł�czaj�cym si
 w organizacj
 działalno	ci 
kulturalnej na terenie Gminy jest przedsi
biorstwo Uzdrowisko L�dek – Długopole S.A., 
które dysponuje swoimi obiektami (m.in. Dom Zdrojowy z sal� kinoteatru na 240 miejsc i 
kawiarni� „Zdrojowa”, amfiteatr, Pijalnia Wód Mineralnych, Klub Kuracjusza). Prowadzi w 
nich działalno	� kulturaln�, tak� jak m.in. biblioteka, kino czy koncerty [9].  

Coraz aktywniej w działalno	� kulturaln� na terenie Gminy wł�czaj� si
 równie� 
podmioty prywatne. Zaliczy� mo�na do nich kawiarnie („Zdrojowa”, „Kaskada”, 
„Piekiełko”), które organizuj� przede wszystkim dansingi i wieczorki taneczne dla 
kuracjuszy, w kawiarni „Zdrojowa” odbywaj� si
 równie� koncerty orkiestry zdrojowej. W 
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Galerii–Hotelu „Lido” cyklicznie odbywaj� si
 wystawy plastyczne, we wsi Wrzosówka 
działa prywatna galeria „Kajówka”, w K�tach Bystrzyckich prywatna pracownia plastyczna 
„Akademia K�ty 7 i Pół” [33, 39].  

W �yciu kulturalnym Gminy uczestnicz� szkoły oraz Duszpasterstwo Rzymsko–
Katolickie, które jest m.in. organizatorem imprezy regionalnej – Diecezjalnego Przegl�du 
Piosenki Pielgrzymkowej.  

Ilo	� obiektów, w których mo�na prowadzi� działalno	� kulturaln� jest du�a i cechuj� 
si
 one du�ym zró�nicowaniem (m.in. kinoteatr 240 miejsc, amfiteatr 800–1000 miejsc, sala 
konferencyjna z pełnym wyposa�eniem na 80–100 miejsc w Centrum Konferencyjno – 
Rehabilitacyjnym „GeoVita”, sala widowiskowa na 150 miejsc ze scen� i galeri� dla widzów 
w kamienicy „Pod Filarami” w Rynku).  

Niezb
dne jest jak najszybsze zako�czenie remontu budynku CKiR [9].  

2.10. Bud	et 

Gmina prowadzi samodzieln� gospodark
 finansow� na podstawie bud�etu 
uchwalonego przez Rad
 Miejsk�. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna. Za prawidłow� 
gospodark
 finansow� Gminy odpowiada Burmistrz, a kontrol
 sprawuje Regionalna Izba 
Obrachunkowa. 

Dochodami Gminy s�:  
• podatki, opłaty i inne wpływy okre	lone w odr
bnych ustawach jako dochody 

Gminy, 
• dochody z maj�tku Gminy, 
• subwencja ogólna z bud�etu pa�stwa. 

Dochodami mog� by� równie�: 
• dotacje celowe na realizacj
 zada� zleconych oraz dofinansowanie zada� 

własnych,  
• wpływy z samoopodatkowania mieszka�ców, 
• spadki, zapisy i darowizny lub inne dochody.  

 
Bud�et, jakim dysponuje Gmina L�dek Zdrój jest w powiecie kłodzkim jednym z 

najni�szych, zarówno w grupie gmin miejsko – wiejskich, jak równie� w stosunku do 
wszystkich gmin powiatu. W 2002 r. dochód w przeliczeniu na jednego mieszka�ca Gminy 
(1215 zł/mieszka�ca) był du�o mniejszy ni� we wszystkich gminach miejskich powiatu 
kłodzkiego (1957–1244 zł/mieszka�ca), a spo	ród gmin miejsko – wiejskich ni�szy wskanik 
miała tylko gmina Szczytna (1139 zł/mieszka�ca). Wszystkie gminy wiejskie powiatu maj� 
natomiast ten wskanik wy�szy (1808–1289 zł/mieszka�ca).  

Znacz�cy udział po stronie dochodów maj� subwencje ogólne i dotacje, co stanowi� 
mo�e du�e zagro�enie dla stabilno	ci po stronie dochodowej bud�etu w sytuacji 
wzrastaj�cego deficytu bud�etu pa�stwa. Problemem jest brak stabilnego i znacz�cego ródła 
dochodów własnych. 

 

Tabela. Dochody bud	etu Gminy L�dek Zdrój wg danych na dzie� 31.XII.2002, tys. zł [10] 

W tym 
dochody 
własne w tym podatek Dochody 

bud�etu 
ogółem 

razem od 
nieruchomo	ci 

dochodowy 
od osób 

fizycznych 

subwencje 
ogólne 

dotacje z 
bud�etu 
miasta 

Ogółem na 
jednego 

mieszka�ca 
w zł 

11043,7 5232,6 2311,5 1240,6 4098,9 1690,4 1214,7 
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Po stronie wydatków istotny udział odgrywaj� wydatki na o	wiat
 oraz opiek
 
społeczn�. Nale�y podkre	li�, i� wydatki na ochron
 zdrowia i opiek
 społeczn� s� 
stosunkowo wysokie, nawet w porównaniu z „bogatszymi” gminami regionu (stanowi� 15% 
wydatków). „Sztywne wydatki” ograniczaj� mo�liwo	� wygospodarowania 	rodków na 
działania inwestycyjne i aktywne realizowanie zada� rozwojowych. Powoduje to konieczno	� 
poszukiwania ródeł zewn
trznych dla finansowania tego typu działa�.  

 

Tabela. Wydatki bud	etu Gminy L�dek Zdrój wg danych na dzie� 31.XII.2002, tys. zł [10] 

W tym 

wydatki maj�tkowe wydatki bie��ce jednostek 
bud�etowych 

Wydatki 
bud�etu 
ogółem 

razem w tym 
inwestycyjne razem w tym 

wynagrodzenia 

dotacje 	wiadczenia na rzecz 
osób fizycznych 

12103,0 2058,2 2058,2 7370,5 3885,0 521,5 1774,8 
 

Tabela. Wydatki bud	etu Gminy L�dek Zdrój wg danych na dzie� 31.XII.2002,  tys. zł [10] 

Wydatki 
bud�etu  
ogółem 

gospodarka  
komunalna  
i ochrona 
	rodowiska 

gospodarka 
mieszkaniowa 

o	wiata i 
wychowanie 

kultura i 
ochrona 

dziedzictwa 
 narodowego 

ochrona 
zdrowia 
 i opieka 

społeczna 

ogółem  
na 1 

mieszka�ca 

12103,0 1005,6 68,5 3579,9 461,9 1849,9 1331,17 
 
Analizuj�c okres 1999-2004 po stronie wydatków bud�etu Gminy widoczny jest 

przede wszystkim du�y udział wydatków na o	wiat
. W ostatnich latach utrzymuje si
 
tendencja wzrostowa udziału procentowego tych wydatków w strukturze wydatków ogółem. 
Na mniejszym, ale istotnym i utrzymuj�cym si
 na stałym poziomie, jest udział wydatków na 
pomoc społeczn�. Niski udział wydatków na opiek
 zdrowotn� wynika z pozabud�etowego 
systemu finansowania słu�by zdrowia od 1999 r. Najbardziej stabilny jest procentowy udział 
wydatków na kultur
 i ochron
 dziedzictwa narodowego. Jednocze	nie jednak wskazuje to na 
du�� zale�no	� tych wydatków od sumarycznych wydatków bud�etu.  

 

Tabela. Dochody i wydatki bud	etu Gminy L�dek Zdrój latach 1996-2003 oraz plan na 2004, mln zł  

Rok  Dochody bud�etu Wydatki bud�etu 
1996 6,715 8,151 
1997 11,901 11,603 
1998 14,621 16,598 
1999 10,834 10,436 
2000 14,331 14,199 
2001 13,215 13,980 
2002 11,044 12,103 
2003 11,757 10,679 
2004 12,769 13,004 

 
Zarówno po stronie dochodów, jak i wydatków poziom bud�etu Gminy jest mało 

stabilny, ale oscyluj�cy wokół 	redniej warto	ci 12 mln zł (lata 2000-2004). Wahania te 
wynikaj� zarówno z niestabilnych przepisów prawnych nakładaj�cych na samorz�dy zadania 
do realizacji, jak równie� braku mo�liwo	ci zwi
kszenia strony dochodowej. Widoczne 
odchylenie od 	redniej w 1998 r. (widoczne równie� w wielko	ci wydatków inwestycyjnych) 
w du�ej mierze wynika z realizacji projektów usuwania skutków powodzi. W latach 2001-
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2002 wydatki przekraczały wielko	� dochodów. W kolejnych latach tendencja ta została 
odwrócona, nie mniej jednak zadłu�enie długoterminowe pozostawało na wysokim poziomie. 
 

Tabela. Wydatki inwestycyjne z bud	etu Gminy w latach 1998-2003, tys. zł [10] 

Rok Warto	� 
1998 5586,5 
1999 1906,7 
2000 5016,4 

2001 3825,3 
2002 2058,2 

2003 392,2 
2004 (plan) 1381,2 

 
Obserwuj�c przedstawion� w tabeli tendencj
 wydatków inwestycyjnych z bud�etu 

Gminy w przeci�gu ostatnich lat nale�y wskaza� na du�e wahania. Niepokoj�ce mo�e by� 
zdecydowane obni�enie tych wydatków w ostatnich latach, co wi��e si
 z konieczno	ci� 
spłaty wcze	niej zaci�gni
tych zobowi�za�, jak równie� wynika z coraz mniejszego 
współfinansowania z bud�etu pa�stwa inwestycji b
d�cych zadaniem własnym gmin.  
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2.11. Analiza SWOT 

Mocne strony 
1. Marka L�dek Zdrój 
2. Walory przyrodnicze i krajobrazowe Gminy, czyste 	rodowisko i dziko	� przyrody 

3. �ródła wód leczniczych, tradycja lecznictwa uzdrowiskowego i szeroka oferta 
uzdrowiskowa 

4. Liczba zabytków, architektura w mie	cie i na wsi 
5. Du�a i zró�nicowana baza noclegowa 
6. Aktualne plany zagospodarowania terenu, tereny pod inwestycje 
7. Sie� placówek o	wiatowych i ich kadra 
8. Imprezy kulturalne o charakterze regionalnym, ogólnokrajowym i mi
dzynarodowym 
9. Aktywno	� lokalnych społeczno	ci  
10. Młodzie�  
11. Infrastruktura  
12. Opieka zdrowotna 
13. System bezpiecze�stwa i ratownictwa 
14. Poło�enie blisko granicy 

 
 

Słabe strony 
1. Aktywno	� całej wspólnoty Gminy oparta tylko na nielicznych jednostkach 
2. Niski bud�et i słabe finansowanie zada� z bud�etu pa�stwa 
3. Dotychczasowy brak strategicznego my	lenia o rozwoju Gminy 
4. Ucieczka zdolnej i wykształconej młodzie�y 
5. Wysokie bezrobocie 
6. Słabe przygotowanie osób obsługuj�cych turystyk
 (j
zyki obce) 
7. Słaba współpraca z s�siednimi gminami 
8. Niewykorzystanie walorów przyrodniczych 
9. Małe zró�nicowanie i uboga oferta kulturalna dla dzieci i młodzie�y 
10. Mało rozrywek dla turystów i niski ich standard 
11. Niska zamo�no	� społecze�stwa 

12. Nierozpoznane potrzeby rynku pracy, brak programów przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu 

13. Zły stan infrastruktury oraz obiektów i ich słabe wyposa�enie  
14. Brak osób ze znajomo	ci� j
zyków obcych 
15. Nieprzystosowanie obiektów dla osób niepełnosprawnych 
16. Brak systemu kształcenia ustawicznego 
17. Brak zró�nicowanej oferty wypoczynkowej poza uzdrowiskiem 
18. Peryferyjno	� poło�enia 
19. W wi
kszo	ci niski standard bazy noclegowej 
20. Brak infrastruktury technicznej na wsi oraz jej zły stan w mie	cie 
21. Brak mieszka� i ich zły stan techniczny oraz wiek 
22. Zaniedbany wizerunek cz
	ci miejskiej  
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Szanse 
1. Moda na sporty zimowe w Masywie �nie�nika 
2. Uruchomienie współfinansowania projektów ze 	rodków unijnych 
3. Rozwój współpracy transgranicznej, otwarcie na Europ
 
4. Moda na sporty „aktywne” i zdrowy tryb �ycia 
5. Bogata oferta kulturalna regionu 
6. Specjalne programy regionalne i krajowe 
7. Tworzenie regionalnej strategii uzdrowiskowej 
8. Wzrost zamo�no	ci społecze�stwa 
9. Współpraca z innymi regionami 
10. Zmiana przepisów prawa w zakresie funkcjonowania uzdrowisk 
11. Poprawa poł�cze� komunikacyjnych  
 
 
Zagro	enia 
1. Niestabilno	� przepisów prawnych 
2. Zubo�enie społecze�stwa 
3. Bezrobocie w powiecie i regionie 
4. Fiskalizm pa�stwa i niewydolny system finansowania słu�by zdrowia 
5. Kryzys finansów publicznych 
6. Zwi
kszanie zada� i zmniejszanie pomocy pa�stwa 
7. Rosn�ca apatia, bezradno	� i zoboj
tnienie 
8. Konkurencyjno	� innych uzdrowisk  
9. Słabe powi�zanie komunikacyjne z regionem 
10. Zmiana przepisów prawa w zakresie funkcjonowania uzdrowisk 
11. Konkurencyjno	� innych gmin 
12. Niska mobilno	� obywateli 
13. Przest
pczo	� 
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3. Identyfikacja działa� rozwojowych Gminy L�dek Zdrój do 
2006 roku  

3.1. Identyfikacja problemów 

Główne problemy rozwojowe Gminy L�dek Zdrój koncentruj� si
 w ramach 
nast
puj�cych obszarów: gospodarki oraz aktywno	ci społecznej i warunków bytowych. 
 

SFERA GOSPODARCZA  
Wyst
puj�ce na terenie Gminy i całego subregionu zjawisko bezrobocia ma charakter 

trwały i strukturalny powoduje, �e podstawowym wyzwaniem dla zapewnienia dalszego 
rozwoju Gminy jest podj
cie działa� w kierunku ograniczenia tego zjawiska i zwi
kszenia 
udziału w rynku pracy osób, które obecnie nie maj� zatrudnienia. Powstanie nowych, 
trwałych miejsc pracy oraz utrzymanie istniej�cych poprawi poziom zamo�no	ci społeczno	ci 
lokalnej, wyeliminuje wiele problemów społecznych i zmniejszy obci��enie pomocy 
socjalnej. Stworzy te� na terenie Gminy szans
 na realizacj
 ambicji zawodowych młodzie�y, 
która w przeciwnym przypadku coraz cz
	ciej b
dzie szuka� warunków samorealizacji 
zawodowej w wi
kszych miastach czy nawet poza granicami kraju.  

Gmina posiada du�y potencjał, wskazany w mocnych stronach analizy SWOT, który 
nale�y wykorzysta� dla jej rozwoju. Wymaga to jednak du�ego zaanga�owania, aktywnych 
działa� i perspektywicznego my	lenia. Przede wszystkim nale�y w ramach tego celu rozwija� 
mark
 L�dka Zdroju oraz wykorzystywa� walory przyrodnicze i krajobrazowe Gminy, czyste 
	rodowisko i dziko	� przyrody. Aktywizacji gospodarczej Gminy sprzyja� powinny równie� 
ródła wód leczniczych, tradycja lecznictwa uzdrowiskowego i szeroka oferta uzdrowiskowa, 
du�a liczba bardzo interesuj�cych zabytków, a tak�e posiadanie aktualnych planów 
zagospodarowania terenu oraz przeznaczenie terenów pod inwestycje. Dla dalszego rozwoju 
usług turystycznych wa�ne jest równie� dysponowanie ju� obecnie du�� i zró�nicowan� baz� 
noclegow�. Słabe strony Gminy, które nale�y eliminowa� to przede wszystkim wysokie 
bezrobocie, ucieczka zdolnej i wykształconej młodzie�y, słabe przygotowanie osób 
obsługuj�cych turystyk
, w tym nieznajomo	� j
zyków obcych, mała liczb
 rozrywek dla 
turystów i niski ich standard, a przede wszystkim zły stan infrastruktury oraz obiektów i brak 
infrastruktury technicznej na wsi. Słabo	ci� Gminy jest równie� nieprzystosowanie obiektów 
dla osób niepełnosprawnych oraz brak zró�nicowanej oferty wypoczynkowej poza 
uzdrowiskiem. 

Charakter prowadzonej na terenie Gminy działalno	ci gospodarczej stworzył 
monokultur
 zatrudnienia, która jest bardzo podatna na dekoniunktur
 gospodarcz�, 
upodobania i gusty potencjalnych klientów usług uzdrowiskowo-turystycznych oraz jest 
zale�na od systemu polityki zdrowotnej Pa�stwa. Na sytuacj
 t
 nakłada si
 rosn�ca 
konkurencja innych o	rodków, zarówno krajowych jak i zagranicznych. Funkcjonowanie w 
gospodarce globalnej wymaga tworzenia wi
zi gospodarczych na poziomie gminy, powiatu i 
regionu oraz podejmowania wspólnych działa� ukierunkowanych na tworzenie oferty 
produktów odpowiadaj�cych gustom i potrzebom klientów. Produkt ten powinien posiada� 
wysok� jako	�, z drugiej strony jednak odpowiednio nisk� i konkurencyjn� cen
. 

Cennym uzupełnieniem rynku pracy na terenie Gminy mo�e by� powstanie 
podmiotów gospodarczych alternatywnych dla podstawowej działalno	ci uzdrowiskowo-
turystycznej. Ze wzgl
du na poło�enie geograficzne, warunki dojazdu oraz obostrzone 
wymogi ochrony 	rodowiska mo�e to by� jednak trudne. Nie znaczy to, �e jest to niemo�liwe, 
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szczególnie w dobie rozwoju usług internetowych oraz przemysłu informatycznego, a tak�e 
rozwoju gospodarczego opieraj�cego si
 na nowych technologiach i innowacyjno	ci. Gmina 
w zamian za trudniejsze warunki dla prowadzenia działalno	ci gospodarczej oferowa� mo�e 
swój wizerunek i mark
, znane i rozpoznawalne nie tylko w kraju, ale i za granic�.[12] 

 

SFERA AKTYWNO
CI SPOŁECZNEJ I WARUNKI BYTOWE 
Wyst
puj�ce na terenie Gminy niekorzystne zjawiska, jak bezrobocie, brak osób ze 

znajomo	ci� j
zyków obcych, ucieczk
 zdolnej i wykształconej młodzie�y, zły stan 
infrastruktury oraz obiektów, zaniedbany wizerunek cz
	ci miejskiej i brak infrastruktury 
technicznej na wsi, niew�tpliwie hamuj� dalszy rozwój gminy i determinuj� poziom �ycia jej 
mieszka�ców. Słabo	ci� Gminy jest równie� aktywno	� całej wspólnoty Gminy oparta tylko 
na nielicznych jednostkach, mało zró�nicowana i uboga oferta kulturalna dla dzieci i 
młodzie�y, nierozpoznane potrzeby rynku pracy oraz brak programów przeciwdziałania 
wykluczeniu społecznemu, brak systemu kształcenia ustawicznego, a tak�e nieprzystosowanie 
obiektów dla osób niepełnosprawnych.  

Nast
puj�ce przemiany społeczno gospodarcze w Polsce pod koniec XX w. 
spowodowały, �e niezb
dna stała si
 równie� przebudowa postaw społecznych i zachowa�. 
Postawa bierna i oczekuj�ca, nastawiona na aktywne działania przede wszystkim struktur 
Pa�stwa i ingerencj
 administracji publicznej w najdrobniejsze obszary �ycia obywateli oraz 
dbanie o zaspakajanie ich podstawowych potrzeb �yciowych, zast�piona powinna by� 
aktywn� postaw� brania losu w swoje r
ce. Krytykowanie i negowanie tego, co na zewn�trz 
zast�pi� musi samodzielne szukanie i stwarzanie sobie lepszych warunków oraz kreatywne 
proponowanie nowych, lepszych rozwi�za�. Wymaga to aktywizacji, do tej pory biernego 
społecze�stwa, zwi
kszenia roli stowarzysze� społecznych i organizacji pozarz�dowych, 
wolontariatu, współpracy i zbudowania trwałych wi
zi, zarówno na poziomie lokalnym, jak i 
subregionalnym oraz regionalnym. O ile trudno jest tego typu zmian
 postawy osi�gn�� u 
starszego pokolenia (gdzie tego typu aktywno	� wyst
puje przede wszystkim u w�skiej grupy 
osób, zazwyczaj zwi�zanej z administracj� lub organizacjami społeczno-politycznymi), to 
du�o łatwiej uzyska� zaanga�owanie w �ycie Gminy u młodego pokolenia, �yj�cego ju� od 
dłu�szego czasu w nowych warunkach, dla którego wiele zachowa� ma charakter historyczny. 
Bardzo wa�ne jest zatem zadanie postawione systemowi o	wiaty, który ma ju� nie tylko 
pomaga� w zdobywaniu wiedzy, ale powinien równie� wychowa� nowe aktywne pokolenie, 
potrafi�ce funkcjonowa� zarówno w 	wiecie gospodarki, jak i w społecze�stwie, którego jest 
elementem. 

Poza kosztownym rozwojem infrastruktury, wa�ne jest równie� dbanie o niematerialne 
potrzeby społecze�stwa, takie jak poczucie bezpiecze�stwa, opieka zdrowotna czy kultura. 
Elementy te s� istotne zarówno dla mieszka�ców, jak i osób przyjezdnych, zainteresowanych 
usługami uzdrowiskowo-turystycznymi 	wiadczonymi na terenie Gminy. 

W ubo�ej�cym społecze�stwie, przy strukturalnym bezrobociu i braku miejsc pracy, 
niezb
dna stała si
 pomoc społeczna dla osób, które nie s� w stanie samodzielnie zapewni� 
sobie materialnych warunków do �ycia. Poza sam� pomoc�, potrzebne s� jednak równie� 
działania skierowane na aktywizacj
 tej cz
	ci społecze�stwa i jej powrót do normalnego 
funkcjonowania w �yciu. 

Przy malej�cej liczbie urodze�, coraz wi
kszym problemem b
dzie starzenie si
 
społecze�stwa i wzrost udziału w cało	ci populacji osób w wieku poprodukcyjnym. Tej 
grupie nale�y zapewni� warunki do aktywnego uczestniczenia w �yciu społecznym, warunki 
opieki zdrowotnej, jak równie� pomoc dla osób samotnych i niedoł
�nych. B
dzie to dla 
Gminy coraz bardziej znacz�ce zadanie, które wynika z osłabiania si
 wi
zi rodzinnych i 
zwi
kszonej mobilno	ci społecze�stwa. Dotychczasowe zadania, które najcz
	ciej 
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spoczywały na rodzinie, przejmowa� b
dzie teraz administracja publiczna lub organizacje 
społeczne, co ju� jest widoczne w du�ej skali w krajach Europy zachodniej. Zjawisko to 
b
dzie jednak równie� podstaw� do powstawania nowego rynku usług, które w przypadku 
gminy uzdrowiskowej, powinny by� perspektywicznie brane pod uwag
. [12] 

3.2. Cele i zadania realizacyjne 

W celu poprawy sytuacji na terenie Gminy L�dek Zdrój przyj
to dwa podstawowe 
cele strategiczne [12]: 

 

Cel strategiczny 1. 

 Aktywizacja Gospodarcza Gminy  
(aktywizacja rynku pracy i tworzenie nowych, trwałych miejsc pracy) 

 Cel operacyjny 1.1 Marka „L�dek Zdrój” 

 

Zadania: 
− Promocja i budowa pozytywnego wizerunku Gminy 
− Gminne Centrum Informacji 
− Udział Gminy w plebiscytach i konkursach 
− Współpraca z miastami partnerskimi 
− „L�dek wita!” 
− Poprawa estetyki w mie	cie i wokół  
− Produkty markowe 

 Cel operacyjny 1.2 Piel�gnacja i rozwój funkcji uzdrowiskowej 
Zadania: 

− Modernizacja bazy uzdrowiskowej 
− Piel
gnacja terenów parkowych i tras spacerowych 
− Uzupełniaj�ca oferta dla kuracjuszy 
− Otwarcie na nowych klientów 
− Współpraca z podmiotami bran�y turystycznej 
− Nowe podmioty gospodarcze i trwałe miejsca pracy 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowej Gminy 

 

Zadania: 
− Turystyka aktywna (PrzyL�dek Przygody) 
− Turystyka zdrowotno-uzdrowiskowa 
− Turystyka kulturowa 
− Turystyka pielgrzymkowa 
− Agroturystyka 
− Rozbudowa i modernizacja bazy noclegowej 
− Regionalna oferta kulturalna 
− Oferta na sp
dzanie czasu równie� po 22-giej 
− Bezpieczny turysta 
− Sezon turystyczny przez cały rok (nowe obiekty sportowe i turystyczne, nowe 

usługi) 
− Nowe podmioty gospodarcze i trwałe miejsca pracy  
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 Cel operacyjny 1.4 Alternatywne kierunki rozwoju gospodarczego  
(przemysł i rolnictwo) 

 

Zadania: 
− Aktywizacja inwestorów (M�P) tworz�cych produkt lokalny (wyroby z drewna, 

r
kodzieło artystyczne, pstr�gi, wody lecznicze, urz�dzenia basenowe, 
ekologiczna �ywno	�) 

− Aktywizacja inwestorów w sferze nowych technologii 
− Ochrona 	rodowiska i funkcji uzdrowiskowej 
− Rolnictwo ekstensywne, ekologiczne i specjalistyczne 
− Regionalna to�samo	� wsi i klimat małego miasta 
− Rozwój lokalnego rynku pracy 

Cel strategiczny 2. 

 Rozwój społeczno�ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

 Cel operacyjny 2.1 Administracja publiczna 

 

Zadania: 
− Przyjazna administracja  
− Budowa relacji władza – obywatel  
− Poprawa standardów obsługi 
− Planowanie strategiczne jako model działania 
− Aktywizacja animatorów lokalnych 
− Bezpiecze�stwo na terenie Gminy 
− Pomoc społeczna 
− Współpraca (lokalna, powiatowa, regionalna, krajowa, przygraniczna, 

transgraniczna, mi
dzynarodowa) 

 Cel operacyjny 2.2 System edukacji instrumentem budowy aktywnych elit Gminy 

 

Zadania: 
− Efektywny system placówek 
− System kształcenia ustawicznego  
− Baza lokalowa 
− Współpraca regionalna w zakresie profilu kształcenia i rynku pracy 
− Ukierunkowanie wykształcenia ucznia i absolwenta na innowacyjno	� i nowe 

technologie 
− Edukacja ekologiczna 
− Udział młodzie�y w �yciu Gminy 
− Atrakcyjna oferta pracy dla absolwentów  

 Cel operacyjny 2.3 Kultura inwestycj� w budow� wizerunku L�dka Zdroju 

 

Zadania: 
− Wieloletnie Programowanie Działa� 
− Infrastruktura placówek i ich wyposa�enie 
− Kalendarz Imprez Kulturalnych 
− e-Kultura 
− „mikroKultura”, „Mecenas Kultury” 
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− Rozwój �ycia kulturalnego mieszka�ców 
− Re-Animowanie lokalnego �ycia kulturalnego 

 Cel operacyjny 2.4 Opieka zdrowotna – zdrowy klimat czyni cuda 

 

Zadania: 
− Profilaktyka zdrowotna 
− Sie� usług medycznych 
− Jako	� i wysoki standard usług medycznych 
− Dobra diagnostyka i wczesna wykrywalno	� chorób  
− System wspierania osób niepełnosprawnych  
− Wyposa�enie placówek w sprz
t diagnostyczny i laboratoryjny 
− Lecznictwo zamkni
te  
− System transportu i dojazdu 

 

3.2.1 Program 1.1: Marka „L�dek Zdrój”  
 

Efekt realizacji programu operacyjnego:  
• Pozytywny wizerunek miasta-uzdrowiska o bogatej historii lecznictwa 

sanatoryjnego i usług turystycznych, wybitnych walorach leczniczych, 
wysokiej jako	ci oferty oraz oazy czystego powietrza, wody i gleb, 

• Utrzymanie si
 w czołówce najpopularniejszych miejscowo	ci uzdrowiskowo 
– turystycznych w regionie i kraju, 

• Zbudowanie wizerunku Gminy na krajowym i globalnym rynku usług 
uzdrowiskowo-turystycznych, 

• Wł�czenie do wizerunku Gminy równie� terenów wiejskich, 
• Stworzenie lokalnych produktów markowych, 
• Wypromowanie markowego produktu uzdrowiskowo-turystycznego, 
• Ukształtowanie to�samo	ci lokalnej mieszka�ców Gminy i poczucia dumy, �e 

z miejsca, w którym �yj�, 
• Wzrost popytu na gminne usługi i produkty, 

 
Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Promocja poprzez symbole marketingowe (herb, barwy, hejnał, patron, logo, 
hasło promocyjne itp.), 

• Wieloj
zyczna czytelna i aktualna informacja, w tym równie� w j
zyku 
rosyjskim, 

• Opracowanie wieloletniego planu promocji Gminy,  
• Współpraca z miastami partnerskimi i nawi�zywanie nowych kontaktów, 
• Promocja Gminy poprzez osoby j� odwiedzaj�ce i organizowanie imprez 

kulturalnych, konferencji naukowych, szkole� i spotka�, 
• Współpraca z renomowanymi krajowymi i zagranicznymi biurami obsługi 

ruchu turystycznego, 
• Promocja poprzez obecno	� znanych osobisto	ci i rang
 organizowanych na 

terenie Gminy imprez, 
• Realizacja planu promocji i monitoring uzyskanych efektów,  
• Monitoring ruchu turystycznego i analiza struktury i oczekiwa� go	ci 

odwiedzaj�cych Gmin
, 
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• Wzrost udziału podmiotów zewn
trznych w promocji, 
• Udział Gminy i podmiotów gospodarczych w wybranych prezentacjach, 

targach, wystawach, plebiscytach i konkursach, 
• Promocja Gminy poprzez osi�gni
cia uczniów i absolwentów oraz laureatów 

konkursów i współzawodnictwo, 
• Wspieranie lokalnych podmiotów gospodarczych zainteresowanych 

tworzeniem lokalnej oferty markowych produktów i usług,  
• Poprawa jako	ci i wzbogacenie oferty produktów lokalnych,  
• Opracowanie katalogu prezentuj�cego mo�liwo	ci inwestycyjne na terenie 

Gminy oraz jego skuteczna promocja, 
• Nastawienie lokalnych przedsi
biorców na inwestowanie w jako	� usług i 

produktów, 
• Wizerunek Gminy w oferowanych produktach i usługach (nazwa „L�dek”, 

przymiotnik „l�decki”, symbole Gminy, prace artystyczne, obrazy lub zdj
cia 
krajobrazów i architektury Gminy w siedzibach, na opakowaniach, biletach, 
zaproszeniach itp.), 

• Aktualna, wiarygodna i dobrej jako	ci informacja o Gminie na miejscu oraz w 
regionalnych i ponadregionalnych o	rodkach informacyjnych, 

• Aktualna i skoordynowana informacja przez Internet (strona internetowa, 
informacja o atrakcjach turystycznych, ofertach uzdrowiskowo-turystycznych, 
oferta imprez kulturalnych, BIP itd.), 

• L�decka Ksi��eczka Rabatowa, 
 

 

3.2.2 Program 1.2: Piel�gnacja i rozwój funkcji uzdrowiskowej 
 

Efekt realizacji programu operacyjnego:  
• Wizerunek gminy uzdrowiskowej o bogatej, zró�nicowanej i interesuj�cej 

ofercie lecznictwa, profilaktyki i oraz wypoczynku, 
• Powstrzymanie dekapitalizacji maj�tku uzdrowiskowego, modernizacja i jego 

rozbudowa, 
• Oferta uzdrowiskowa konkurencyjna, a jednocze	nie komplementarna do usług 
	wiadczonych na terenie Ziemi Kłodzkiej i w całym regionie, 

• Oferta usług odpowiadaj�ca indywidualnym oczekiwaniom klienta, 
• Ograniczenie bezrobocia na terenie Gminy i Powiatu,  
• Poprawa jako	ci oferowanych usług, 
• Profesjonalizm i przyjazne podej	cie do klienta, 
• Działalno	� uzdrowiskowa opłacalna zarówno dla podmiotów j� 

prowadz�cych, jak i dla Gminy,  
• Poprawa warunków materialnych mieszka�ców Gminy dzi
ki działalno	ci 

uzdrowiskowej prowadzonej na terenie Gminy, 
• Wzrost liczby trwałych miejsc pracy w obszarze działalno	ci uzdrowiskowej,  
• Otwarcie rynku usług uzdrowiskowych na nowych klientów, w tym klientów 

zagranicznych,  
• Dodatkowy rynek zbytu na produkty �ywno	ciowe i ró�nego rodzaju usługi 

oferowane przez lokalnych przedsi
biorców, 
• Trwałe wi
zi pomi
dzy działalno	ci� uzdrowiskow� i turystyczn� prowadzon� 

na terenie Gminy i subregionu, 
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Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Modernizacja obiektów i bazy uzdrowiskowej, wyposa�enie w sprz
t i 
urz�dzenia, 

• Otwarcie usług na nowych klientów, oferta dla klienta komercyjnego, oferta o 
wysokim standardzie dla bogatych klientów, oferta dla go	ci zagranicznych 
(mo�liwo	� porozumiewania si
 w wybranych j
zykach obcych), 

• Oferta usług dla stałych klientów, 
• Działanie na rzecz poprawy jako	ci usług i obsługi klienta, 
• Piel
gnacja terenów parkowych i tras spacerowych, 
• Ochrona 	rodowiska i minimalizowanie oddziaływania prowadzonej 

działalno	ci na przyrod
, 
• Utrzymanie i poprawa poł�cze� komunikacyjnych Gminy ze 	wiatem,Otwarcie 

na nowych klientów, oferta dla klienta komercyjnego, oferta o wysokim 
standardzie dla bogatych klientów, oferta dla go	ci zagranicznych (mo�liwo	� 
porozumiewania si
 w wybranych j
zykach obcych), 

• Dostosowanie infrastruktury gminnej i uzdrowiskowej do korzystania przez 
osoby niepełnosprawne 

• Umo�liwianie korzystania przez kuracjuszy z oferty podmiotów 
gospodarczych działaj�cych na terenie Gminy, 

• Prezentacja walorów Gminy, Powiatu Kłodzkiego oraz s�siedniej Republiki 
Czeskiej, oferta zwiedzania bli�szych i dalszych okolic L�dka Zdroju, 

• Wzbogacenie oferty o mo�liwo	� uczestniczenia w wydarzeniach kulturalnych 
regionu (opera, spektakle teatralne, operetka, filharmonia, koncerty itd.),  

• Informacja dost
pna dla kuracjuszy o imprezach odbywaj�cych si
 na terenie 
Gminy i Powiatu Kłodzkiego, 

• Imprezy ukierunkowane na kuracjuszy,  
• Współpraca z podmiotami bran�y turystycznej, 
• Zakup produktów i towarów u lokalnych producentów, 
• Powstawanie nowych podmiotów gospodarczych i trwałych miejsc pracy, 

 

3.2.3 Program 1.3: Turystyka uzupełnieniem uzdrowiskowej funkcji Gminy 
 
Efekt realizacji programu operacyjnego:  

• Wizerunek gminy uzdrowiskowo-turystycznej o bogatej, zró�nicowanej i 
interesuj�cej ofercie dla wypoczynku, zdrowia i regeneracji sił, 

• Ograniczenie bezrobocia na terenie Gminy i Powiatu,  
• Profesjonalizm i przyjazne podej	cie do klienta, 
• Dost
pno	� informacji w j
zykach obcych, w tym w j
zyku rosyjskim, 
• Poprawa jako	ci oferowanych usług, 
• Oferta usług spełniaj�ca indywidualne oczekiwania klienta, 
• Zwi
kszenie frekwencji turystów poza sezonem, wysokie wykorzystanie 

zdolno	ci bazy usługowej oraz personelu, 
• Lokalna i regionalna trwała wi
 gospodarcza,  
• Zdrowa konkurencja podmiotów działaj�cych na terenie Gminy, 
• Dywersyfikacja rynku pracy, 
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• Wykorzystanie funkcji turystycznej dla poprawy warunków materialnych 
mieszka�ców Gminy, 

• Pozyskanie nowych klientów i zwi
kszenie ródeł dochodów, 
• Stworzenie dodatkowego rynku zbytu na produkty �ywno	ciowe i ró�nego 

rodzaju usługi oferowane przez lokalnych przedsi
biorców, 
• Relacja wzajemnego szacunku i zrozumienia w kontaktach turystów i 

kuracjuszy z miejscow� ludno	ci�, 
 

Działania w ramach programu operacyjnego: 
• Wzbogacenie oferty turystycznej i postawienie na jako	� usług oraz kultur
 

obsługi klienta, umo�liwienie korzystania z oferty uzdrowiska i innych 
podmiotów gospodarczych działaj�cych na terenie Gminy, 

• Oferowanie dobrych i konkurencyjnych usług, 
• Budowa produktu turystycznego,  
• Rozwój warunków dla uprawiania turystyki aktywnej, turystyki zdrowotnej, 

pobyty dla zdrowia i urody, uzupełnienie oferty o turystyk
 kulturow� i 
pielgrzymkowo-religijn� oraz turystyk
 kongresow� i szkoleniow�, 

• Bogata i zró�nicowana oferta sp
dzania wolnego czasu, 
• Internetowa obsługa klienta, budowa lokalnego systemu informatycznego o 

usługach turystycznych, atrakcjach i dost
pno	ci w danym terminie, system 
zamówie� i rezerwacji przez Internet, 

• Wy�ywienie i zakwaterowanie oparte na regionalnych tradycjach i zwyczajach, 
• Sie� dogodnych, tanich i szybkich poł�cze� komunikacji zbiorowej w obr
bie 

Powiatu Kłodzkiego, 
• Poprawa warunków dojazdu na teren Gminy (z kierunków: Kłodzko, Wrocław, 

Jelenia Góra, Opole, Czechy), 
• Dobrze funkcjonuj�ca i aktualna baza informacyjna z wiarygodn� i obiektywn� 

informacj�, dost
pn� równie� w godzinach popołudniowych, i w dni wolne od 
pracy i w j
zykach obcych, 

• Rozwój infrastruktury sportowo-rekreacyjnej,  
• Remont i oddanie do u�ytku basenu 23WSzUR, 
• Ochrona 	rodowiska i minimalizowanie oddziaływania prowadzonej 

działalno	ci na przyrod
, 
• Programy edukacji i 	cie�ka kariery zawodowej ukierunkowane na działalno	� 

turystyczn�, 
• Rozwój i poprawa standardów jako	ciowych bazy łó�kowo-hotelowej, 
• Rozwój bazy �ywieniowej i gastronomicznej i oraz wydłu�enie czasu jej 

działalno	ci, 
• Rozbudowa infrastruktury szlaków turystycznych i piel
gnowanie istniej�cej, 

wie�e widokowe, punkty widokowe, 
• Oznakowanie i piel
gnacja szlaków rowerowych, 
• Szlaki dla uprawiania narciarstwa biegowego, jazdy konnej, trasy dla 

samochodowych rajdów terenowych, 
• Piesze i zmotoryzowane wycieczki z przewodnikiem dla mieszka�ców, 

kuracjuszy i turystów (w tym w obr
bie granic Gminy),  
• Dobrej jako	ci przewodniki i publikacje, 
• Ankietowanie opinii turystów i go	ci Gminy oraz badania marketingowe 

lokalnego rynku usług turystycznych, 
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• Udział podmiotów gospodarczych i przedstawicieli administracji publicznej w 
stowarzyszeniach wspieraj�cych turystyk
 w regionie, 

• Wymiana do	wiadcze�, tworzenie formalnych i nieformalnych grup 
społecznych oraz stowarzysze�, budowa lokalnych wi
zi i zdrowych zasad 
współpracy, 

• Łagodzenie sytuacji konfliktowych wynikaj�cych z partykularnych interesów 
pojedynczych osób czy podmiotów oraz niedopuszczanie do prób dominacji, 

• Wł�cznie podmiotów działaj�cych na terenie Gminy w �ycie społeczne 
poprzez udział w organizowanych imprezach, sponsoring, udzielanie si
 w 
lokalnych inicjatywach, współprac
 z Władzami, 

 

3.2.4 Program 1.4: Alternatywne kierunki rozwoju (przemysł i rolnictwo)  
 

Efekt realizacji programu operacyjnego:  
• Dywersyfikacja rynku pracy i jego uniezale�nienie od dekoniunktury 

gospodarczej, chwilowych upodoba�, gustów czy systemu polityki zdrowotnej 
Pa�stwa, 

• Ograniczenie bezrobocia na terenie Gminy i Powiatu,  
• Reorientacja zawodowa ludno	ci wiejskiej, 
• O�ywienie i lepsze zagospodarowanie terenów wiejskich, 
• Wzrost liczby gospodarstw agroturystycznych i osób korzystaj�cych z ich 

usług, 
• Powstanie na terenie Gminy podmiotów gospodarczych tworz�cych miejsca 

pracy niezwi�zane bezpo	rednio z działalno	ci� uzdrowiskowo-turystyczn�,  
• Gospodarcza aktywno	� mieszka�ców Gminy, 
• Utworzenie trwałych miejsc pracy,  
• Zbudowanie lokalnej i regionalnej wi
zi gospodarczej, 
• Oszcz
dne i racjonalne gospodarowanie terenem, 

 
Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Ochrona 	rodowiska i minimalizowanie oddziaływania prowadzonej 
działalno	ci na przyrod
, 

• Aktywizacja inwestorów (M�P) tworz�cych produkt lokalny (wyroby z 
drewna, r
kodzieło artystyczne, gospodarstwa rybackie, ekologiczna �ywno	� 
itp.), 

• Modernizacja bazy lokalowej oraz wyposa�enia w sprz
t gospodarstw rolnych 
i dostosowanie do standardów XXI w., 

• Podniesienie poziomu cywilizacyjnego wsi (zapatrzenie w dobrej jako	ci 
wod
, odprowadzanie 	cieków i odpadów niezagra�aj�ce 	rodowisku, 
zaopatrzenie w energi
 elektryczn�, ograniczanie niskiej emisji i odnawialne 
ródła energii, dost
p do telefonu i Internetu, wysoka jako	� odbioru 
programów TV), 

• Edukacja rolników w zakresie nowych uwarunkowa� wynikaj�cych z wej	cia 
polski do UE, poszerzanie wiedzy w zakresie nowych technologii, 
do	wiadcze� innych krajów, zasad prowadzenia gospodarki rolnej na terenach 
podgórskich i górskich, 

• Wspieranie rozwoju działalno	ci usługowej, drobnej wytwórczo	ci i rzemiosła 
na terenach wiejskich, 



 55 

• Wyjazdy do wzorcowych gospodarstw w kraju i zagranic� (obszary o 
porównywalnych problemach rozwojowych) oraz prezentacja innym swoich 
osi�gni
� i wzorcowych przykładów, 

• Edukacja rolników warunków zakresie prowadzenia działalno	ci 
agroturystycznej (obsługa turystów, j
zyki obce, kalkulacja kosztów, estetyka 
obej	cia), 

• Wspieranie inicjatyw inwestycyjnych w zakresie technik innowacyjnych, 
nowoczesnych technologii, komputeryzacji, usług internetowych oraz ochrony 
	rodowiska,  

• Tworzenie warunków dla osiedlania si
 na terenie Gminy ludzi młodych, 
aktywnych, zainteresowanych uruchomieniem i prowadzeniem działalno	ci 
gospodarczej daj�cej miejsca pracy, 

• Uprawy ekologiczne �ywno	ci, produkcja i usługi na potrzeby lokalnych 
podmiotów bran�y uzdrowiskowej i turystycznej, 

• Rolnictwo ekstensywne, ekologiczne lub specjalistyczne, 
• Zachowanie tradycyjnego wizerunku wsi i tworzenie „rzemie	lniczego” 

charakteru  miasta, 
• Prawidłowa gospodarka le	na oraz poprawa jako	ciowa i ilo	ciowa 

drzewostanów, 
• Wytwarzanie produktów markowych, 
• Łagodzenie sytuacji konfliktowych wynikaj�cych z partykularnych interesów 

pojedynczych osób czy podmiotów oraz niedopuszczanie do prób dominacji na 
rynku, 

• Współpraca z s�siednimi gminami, powiatem, regionem, oraz na szczeblu 
krajowym i z instytucjami innych krajów, 

• Wł�cznie podmiotów działaj�cych na terenie Gminy w �ycie społeczne 
poprzez udział w organizowanych imprezach, sponsoring, udzielanie si
 w 
lokalnych inicjatywach, współprac
 z Władzami, 

3.2.5 Program 2.1: Administracja publiczna 
Efekt realizacji programu operacyjnego:  

• Nowoczesna i transparentna administracja publiczna, 
• Jako	� obsługi klienta zewn
trznego i wewn
trznego, 
• Przybli�enie mieszka�com zada� i roli struktur administracji publicznej, 
• Planowanie strategiczne jako model działania, 
• Bezpiecze�stwo na terenie Gminy, 
• Kształtowanie w społeczno	ci lokalnej poczucia potrzeby uczestnictwa w 
�yciu Gminy, 

• Wykształcenie u pracowników poczucia potrzeby ci�głego dokształcania, 
zdobywania wiedzy i nowych umiej
tno	ci, 

• Pomoc w Skutecznej absorpcji 	rodków UE, 
• Budowa lokalnej i regionalnej wi
zi społecznej, 
• Współpraca (lokalna, powiatowa, regionalna, krajowa, przygraniczna, 

transgraniczna, mi
dzynarodowa), 
 

Działania w ramach programu operacyjnego: 
• Tworzenie wizerunku przyjaznej administracji i budowa relacji władza – 

obywatel, 
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• Doskonalenie zawodowe kadry, wzajemna wymiana do	wiadcze� i pomysłów, 
integracja zespołu, 

• Stabilny wzrost bud�etu po stronie dochodów i wydatkowanie nadwy�ek na 
szeroko rozumiane działania inwestycyjne i promocyjne, 

• Monta� finansowy, pozyskiwanie 	rodków ze ródeł zewn
trznych, udział w 
przedsi
wzi
ciach prywatnych inwestorów, partnerstwo publiczno-prywatne, 

• Współpraca z organizacjami społecznymi i pozarz�dowymi, 
• Realizacja Strategii rozwoju Gminy i monitoring efektów wdra�ania Strategii 

rozwoju Gminy oraz powszechna informacja na ten temat,  
• Wdra�anie mechanizmu zarz�dzania projektami, 
• Modernizacja bazy lokalowej i dostosowanie do standardów XXI w., 
• Dostosowanie obiektów u�yteczno	ci publicznej do potrzeb osób 

niepełnosprawnych, 
• Doposa�enie placówek w niezb
dne wyposa�enie techniczne i sprz
t, w tym 

sprz
t IT, 
• Dost
p do usług administracji publicznej przez Internet, 
• Wspieranie działa� lokalnych animatorów �ycia społecznego i aktywizacja 

młodzie�y, 
• Zmiana charakteru działa�, z administracji 	wiadcz�cej na administracj
 

koordynuj�c� i wspieraj�c� najlepsze oraz najlepiej przygotowane projekty 
zgłaszane przez lokalnych animatorów �ycia społecznego lub działaj�ce na 
terenie Gminy podmioty gospodarcze, 

• Współpraca z s�siednimi gminami, powiatem, regionem, instytucjami innych 
krajów, koordynacja kalendarzy imprez, 

• Pozyskanie mecenasów i sponsorów dla działa� prorozwojowych, 
• Promocja i wspieranie podmiotów gospodarczych działaj�cych na terenie 

Gminy,  
• Wykorzystanie nowoczesnych technik informatycznych zarówno dla działa� 

własnych jak i jej w promocji Gminy, 
• Promocja działa� Władz Gminy, pracy urz
du i jednostek podległych, 
• Bie��ca informacja, 
• Eliminacja szumu informacyjnego, dezinformacji i niezdrowego 

konkurowania, 
• Pomoc społeczna i pomoc osobom niezaradnym �yciowo w adaptacji do 

zmieniaj�cych si
 w szybkim tempie warunków �ycia, 
 

3.2.6 Program 2.2: System edukacji instrumentem budowy aktywnych elit 
Gminy 

 
Efekt realizacji programu operacyjnego:  

• Społecze�stwo informacyjne,  
• Nowoczesny system kształcenia dzieci i młodzie�y ukierunkowany na 

zdobywanie wiedzy, praktycznych umiej
tno	ci i samodzielno	�, 
• Profil kształcenia dostosowany do potrzeb lokalnego i powiatowego rynku 

pracy, 
• Wykształcenie w społeczno	ci lokalnej poczucia potrzeby ci�głego 

dokształcania, zdobywania wiedzy i nowych umiej
tno	ci, 
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• Nowoczesna baza dydaktyczna, 
• Propozycja efektywnego sp
dzania czasu przez młodzie� i dzieci, 
• Zmiana mentalno	ci mieszka�ców Gminy z postawy biernej i wyczekuj�cej na 

aktywn� i uczestnicz�c�, 
• Aktywno	� społeczna mieszka�ców Gminy, 
• Lokalna i regionalna wi
 społeczna, 

 
Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Opracowanie wieloletniego planu działa� z uwzgl
dnieniem wieku dzieci i 
tendencji demograficznych na terenie Gminy,  

• Realizacja planu i monitoring uzyskanych efektów,  
• Modernizacja bazy lokalowej i dostosowanie do standardów XXI w., 
• Doskonalenie zawodowe kadry,  
• System kształcenia ustawicznego, walka z analfabetyzmem funkcjonalnym 

najsłabiej wykształconej cz
	ci społecze�stwa, 
• Doposa�enie placówek o	wiaty w niezb
dny sprz
t dydaktyczny, 
• Wykorzystanie nowoczesnych technik informatycznych w prowadzeniu zaj
�, 

zdobywaniu informacji i prezentacji swoich osi�gni
� na forum Gminy,  
• Likwidacja barier architektonicznych dla osób niepełnosprawnych i zaj
cia 

integracyjne, 
• Utrzymanie na terenie Gminy liceum, 
• Oferta dla dzieci i młodzie�y sp
dzania wolnego czasu w godzinach 

popołudniowych, w okresie ferii, wakacji i weekendów,  
• Kształtowanie społecznej aktywno	ci w	ród dzieci i młodzie�y,  
• Współpraca regionalna w zakresie profilu kształcenia i rynku pracy,  
• Współpraca z s�siednimi gminami, powiatem, regionem, instytucjami innych 

krajów w celu wymiany do	wiadcze�, kadry oraz nawi�zywania kontaktów, 
• Współpraca z lokalnymi podmiotami gospodarczymi w okre	leniu potrzeb 

rynku pracy i mo�liwo	ci zatrudniania absolwentów, 
• Działanie na rzecz tworzenia atrakcyjnej i stabilnej oferty pracy dla 

absolwentów z terenu Gminy, 
• Współpraca ze szkołami wy�szymi i uczelniami Dolnego �l�ska w celu 

popularyzowania wiedzy, zainteresowania kontynuowaniem nauki, ofert� 
uczelni oraz udział w organizowanych cyklicznych imprezach (Festiwal Nauki 
Dolno	l�skiej, Drzwi Otwarte, TARED itp.),  

• Współpraca z uczelniami i szkołami wy�szymi w celu organizowania przez te 
jednostki na terenie Gminy swoich prac badawczych, prezentacji swoich ofert 
edukacyjnych, prowadzenia warsztatów i praktyk studenckich,  

• Nauka j
zyków obcych, edukacja ekologiczna, wychowanie przez sport, 
wykształcenie umiej
tno	ci pracy w zespole czyoraz planowania i realizacji 
projektów, 

• Rozszerzenie programów o zagadnienia zwi�zane z technologiami 
innowacyjnymi i informatycznymi, 

• Rozwijanie zdolno	ci technicznych i manualnych, 
• Pomoc dla dzieci i młodzie�y w korzystaniu z oferty wojewódzkich instytucji 

kultury (Opera Dolno	l�ska, teatry, filharmonie, Operetka Wrocławska, muzea 
… itp.) oraz umo�liwienie poznawania dziedzictwa kultury narodowej, 
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3.2.7 Program 2.3: Kultura inwestycj� w budow� wizerunku L�dka Zdroju  
Efekt realizacji programu operacyjnego:  

• Wizerunek miasta-uzdrowiska o bogatej i zró�nicowanej ofercie kulturalnej 
zarówno dla mieszka�ców, jak i osób przyjezdnych, 

• Piel
gnowanie wielonarodowej Wielonarodowa tradycji tradycja i historii i  
wzbogacanie jej o nowe warto	ci, 

• Kształtowanie aktywno	ci społecznej mieszka�ców Gminy, 
• Wykształcenie w społeczno	ci lokalnej poczucie potrzeby uczestnictwa w 
�yciu kulturalnym,  

• Aktywny udziału w �yciu kulturalnym Gminy ludno	ci z terenów wiejskich, 
• Stworzenie pozytywnej alternatywy dla sp
dzania wolnego czasu przez 

młodzie� i dzieci, 
• Tworzenie trwałych miejsca pracy w prywatnych i publicznych instytucjach 

prowadz�cych działalno	� kulturaln�, 
• Budowa lokalnej i regionalnej wi
zi społecznej, 

 
Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Zró�nicowana oferta imprez kulturalnych ukierunkowana na mieszka�ców 
Gminy i przybywaj�cych do niej turystów, kuracjuszy i wczasowiczów 
wieloletniego z uwzgl
dnieniem kalendarza imprez odbywaj�cych si
 w 
subregionie, 

• Opracowanie wieloletniego planu działa�,  
• Realizacja planu i monitoring uzyskanych efektów,  
• Modernizacja bazy lokalowej i dostosowanie do standardów XXI w., 
• Doposa�enie placówek w niezb
dny sprz
t, 
• Wspieranie działa� lokalnych animatorów kultury i kształtowanie społecznej 

aktywno	ci w	ród młodzie�y,  
• Rozszerzenie oferty dla dzieci i młodzie�y w godzinach popołudniowych, w 

okresie ferii, wakacji i weekendów,  
• Kontynuacja cyklicznych imprez o charakterze lokalnym, regionalnym i 

ponadregionalnym, budowa ich wizerunku oraz popularyzacja w regionie i 
kraju, 

• Piel
gnowanie wielonarodowej tradycji i historii i wzbogacanie jej o nowe 
warto	ci, 

• Wzbogacenie kalendarza imprez (np. Dni Białej L�deckiej – w okresie 
kwitni
cia jaskra p
dzelkowatego, Dni Jerzego – Patrona Miasta itp.), imprezy 
folklorystyczne, jarmarki, 

• Odpusty z okazji 	wi�t patronów ko	ciołów okazj� do aktywizowania 
poszczególnych wsi oraz budowy lokalnych wi
zi,  

• Współpraca z s�siednimi gminami, powiatem, regionem, instytucjami innych 
krajów, koordynacja kalendarzy imprez, organizowanie wspólnej oferty 
kulturalnej, budowa kompleksowej oferty turystyczno-uzdrowiskowej, 

• Popularyzacja w	ród mieszka�ców Gminy oferty kulturalnej regionu, pomoc 
dla młodzie�y - przynajmniej w okazjonalnym korzystaniu z oferty 
wojewódzkich instytucji kultury (Opera Dolno	l�ska, teatry, filharmonie, 
Operetka Wrocławska) oraz umo�liwienie poznawania dziedzictwa kultury 
narodowej, 

• Pozyskanie mecenasów i sponsorów dla działalno	ci kulturalnej na terenie 
Gminy, 
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• Promocja i wspieranie podmiotów prywatnych zainteresowanych tworzeniem 
na terenie miasta i całej Gminy oferty kulturalnej (galerie, pracownie 
artystyczne, r
kodzieło, muzea i wystawy itp.), 

• Imprezy kulturalne lub obiekty promuj�ce atrakcje turystyczne gminy Gminy 
(Rynek, Kamienica Klahra, Kryty Most nad Biał� L�deck�, Zakład 
Przyrodoleczniczy „Wojciech”, Ruiny Zamku Karpie�, skansen, Zespół 
Basenów Miejskich, stawy rybne itd.),  

• Wykorzystanie nowoczesnych technik informatycznych zarówno dla działa� z 
obszaru kultury jak i jej promocji,  

• Promocja oferty kulturalnej Gminy w regionie, kraju i zagranic�, 
 
 

3.2.8 Program 2.4: Opieka zdrowotna – zdrowy klimat czyni cuda 
 

Efekt realizacji programu operacyjnego:  
• Zdrowe społecze�stwo, 
• Wysoki standard usług POZ i lecznictwa zamkni
tego, 
• Szeroki dost
p do usług medycznych, i krótki czas oczekiwania, 
• Opieka nad osobami niepełnosprawnymi i niedoł
�nymi 
• Szybka i mobilna pomoc w przypadkach nagłych, 
• Dodatni przyrost naturalny 

 
Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Promocja zdrowego i aktywnego stylu �ycia w	ród mieszka�ców Gminy, 
• Profilaktyka zdrowotna w	ród dzieci, i młodzie�y i dorosłych, 
• Kształcenie kadry medycznej, 
• Programy wczesnego wykrywania chorób, akcje typu „Biała Niedziela”, 
• Zró�nicowana oferta usług medycznych, 
• Modernizacja placówek słu�by zdrowia, doposa�enie w nowoczesny sprz
t 

diagnostyczny, 
• Szpital i podstacja pogotowia ratunkowego, 
• Likwidowanie barier architektonicznych w obiektach słu�by zdrowia, 
 

3.2.9 Program 2.5: Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana 
historycznie 

Efekt realizacji programu operacyjnego:  
• Ochrona 	rodowiska naturalnego, 
• Nowoczesne drogi o wysokich parametrach technicznych zapewniaj�ce 

sprawn� i bezpieczn� komunikacj
 na terenie Gminy, w tym tranzytow� i 
lokaln�, 

• Dobre poł�czenia komunikacyjne z powiatem i regionem, 
• Skrócenie czasu dojazdu mieszka�ców Gminy do Kłodzka, Wrocławia i 

innych kluczowych miejscowo	ci na terenie regionu, 
• Nowoczesne warunki mieszkaniowe, 
• Rewaloryzacja i wykorzystanie starej tradycyjnej architektury i przestrzeni 

urbanistycznej, 
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• Zapewnienie dostawy wody w odpowiednich ilo	ciach i o wysokiej jako	ci na 
terenie miasta oraz na obszarach wiejskich, 

• Niezawodno	� dostaw energii elektrycznej, 
• Rozwój gazyfikacji, 
• Rozwój sieci teleinformatycznej i zwi
kszenie dost
pno	ci usług, 
• Bezpiecze�stwo przeciwpowodziowe i podniesienie atrakcyjno	ci obszarów 

nadrzecznych, ochrona ekologiczna, aktywizacja gospodarcza obszarów 
nadrzecznych, 

• Podniesienie poziomu cywilizacyjnego wsi (zapatrzenie w dobrej jako	ci 
wod
, odprowadzanie 	cieków i odpadów zagra�aj�cych 	rodowisku, 
zaopatrzenie w energi
 elektryczn�, ograniczanie niskiej emisji i odnawialne 
ródła energii, dost
p do telefonu i Internetu, odbiór programów TV), 

• Wizerunek nowoczesnego miasta, ale jednocze	nie urokliwego ze wzgl
du na 
swoj� historyczn� zabudow
 i walory przyrodniczo-krajobrazowe, 

 
Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Modernizacja i rozbudowa dróg gminnych, o	wietlenie dróg 
• �cie�ki rowerowe 
• Zbudowanie niezb
dnej infrastruktury w obr
bie tras komunikacyjnych takich 

jak np.: chodniki, przej	cia, oznakowanie, 	cie�ki rowerowe, infrastruktura 
usługowa, 

• Doprowadzenie do realizacji programów rozbudowy i modernizacji dróg 
krajowych, wojewódzkich i powiatowych, 

• Uruchomienie drogowego przej	cia granicznego i nowych poł�cze� 
komunikacyjnych z Czechami,  

• Utrzymanie funkcjonowania poł�cze� kolejowych i poprawa ich standardu, 
• Modernizacja i rozbudowa sieci wodoci�gowej na terenie miasta ioraz 

wodoci�gowanie terenów wiejskich, 
• Działania na rzecz ograniczania zu�ycia wody i oszcz
dnego gospodarowania 

zasobami wód, 
• Ochrona uj
� wody, modernizacja i budowa nowych uj
�, poprawa jako	ci 

wody, 
• Wykorzystanie wód termalnych,  
• Remont i modernizacja budynków mieszkalnych, uporz�dkowanie gospodarki 

mieszkaniowej, mieszkania socjalne,  
• Rewitalizacji zdegradowanych terenów poprzemysłowych 
• Rewitalizacji zdegradowanych terenów miejskich 
• Budowa nowych mieszka�, 
• Rozwój systemów teleinformatycznych i tworzenie punktów publicznego 

dost
pu do Internetu, 
• Opracowanie zało�e� do planu zaopatrzenia gminy w ciepło, energi
 

elektryczn� i paliwa gazowe, 
• Rozbudowa gazowej sieci przesyłowej, 
• Propagowanie ekologicznych systemów pozyskiwania energii, 
• Modernizacja sieci i nowoczesna oferta usług publicznych, pozyskanie nowych 

operatorów, 
• Wła	ciwa melioracja i rozwój małej retencji, 
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• Monta� 	rodków finansowych z ró�nych ródeł (bud�et pa�stwa, bud�ety 
samorz�dów, 	rodki finansowe podmiotów gospodarczych, programów 
pomocowych, funduszy celowych),  

• Modernizacja istniej�cej infrastruktury technicznej z planem działa�, które nie 
utrudni� bie��cej działalno	ci i funkcjonowania uzdrowiska, placówek 
turystycznych i handlowych,  

 

3.2.10 Program 2.6: Bezpiecze�stwo 
 

Efekt realizacji programu operacyjnego:  
• Poczucie bezpiecze�stwa mieszka�ców terenu Gminy 
• Wykształcenie w społeczno	ci lokalnej 	wiadomo	ci korelacji pomi
dzy 

wizerunkiem bezpiecznej Gminy, a szansami rozwoju rynku usług 
uzdrowiskowo-turystycznych 

• Poczucie bezpiecze�stwa w	ród kuracjuszy i turystów 
• Sprawny system ratownictwa 
• Bezpieczne placówki o	wiatowe 
• Eliminacja Ograniczenie przypadków wandalizmu i niszczenia mienia 
• Ograniczenie przest
pczo	ci na terenie Gminy 
• Skuteczno	� egzekwowania przepisów prawa 
• Zbudowanie w	ród mieszka�ców pozytywnego wizerunku rzeki Biała L�decka 
• Stworzenie pozytywnej alternatywy dla sp
dzania wolnego czasu przez 

młodzie� i dzieci 
 

Działania w ramach programu operacyjnego: 
• Modernizacja bazy lokalowej, wyposa�enie w sprz
t, zwi
kszenie obsady 

osobowej Komisariatu Policji, 
• Uruchomienie Gminnego systemu ratownictwa, 
• Współpraca pomi
dzy Policj�, Stra�� Miejsk�, Stra�� Graniczn� i Ochotnicz� 

Stra�� Po�arn� oraz uruchomienie wspólnego systemu ł�czno	ci, 
• Doposa�enie placówek w niezb
dne wyposa�enie techniczne i sprz
t, 
• Uruchomienie systemu monitoringu miasta, 
• Zabezpieczenie ochrony uj
� wody, 
• Program walki z narkomani� i alkoholizmem oraz innymi uzale�nieniami, 
• Prewencja, działania o	wiatowe i edukacyjne w	ród młodzie�y i dorosłych, 
• Propagowanie pozytywnych zachowa�, współpraca z parafiami, 
• Edukacja w zakresie znajomo	ci i stosowania przepisów prawa, 
• Organizowanie imprez poł�czonych z propagowaniem dbania o 

bezpiecze�stwo na terenie Gminy, 
• Zwalczanie elementów kryminalnych, gangsterstwa,  i narkomanii,  
• Budowa wizerunku bezpiecznych gór, bezpiecznego miasta i okolic,  
• Informacja dla turystów o zachowaniu si
 w górach i stokach narciarskich, 
• Budowa o	wietlenia miejsc mało bezpiecznych, 
• Działania na rzecz poprawy bezpiecze�stwa ruchu drogowego (BRD), 
• Informacja o wykrywaniu sprawców, 
• Szybka i poprawna informacja o zagro�eniach i o sposobach zachowania, w 

tym wykorzystanie technik informatycznych, 
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• Rozwi�zanie na terenie Gminy problemu utylizacji martwych zwierz�t i 
utrzymanie bezpiecze�stwa sanitarnego,  

• System szybkiego ostrzegania o zagro�eniach, 
• Aktywizowanie wzajemnej pomocy s�siedzkiej i współpracy, 
• Skuteczna walka z kradzie�� drewna w lasach, 
• Ograniczanie zjawiska wypalania 	ciernisk, ł�k i nieu�ytków, 
• Poprawa stanu dbania o przewody dymowe i wentylacyjne, 
• Zapobieganie wał
saniu si
 na terenie Gminy bezpa�skich psów, 

 
• Opinia przyjezdnych na temat bezpiecze�stwa na terenie Gminy 

 

3.2.11 Program 2.7: Przyjazne �rodowisko 
 
Efekt realizacji programu operacyjnego:  

• Zrównowa�ony rozwój Gminy, 
• Czyste i zadbane 	rodowisko przyrodnicze, 
• Czyste i zadbane tereny zurbanizowane, 
• Utrzymany krajobraz i tradycyjny ład przestrzenny,  
• Pozytywny wizerunek rzeki Biała L�decka i jej dopływów, 
• Poczucie bezpiecze�stwa mieszka�ców i go	ci Gminy, 
• �wiadomo	� mieszka�ców, �e dbanie o 	rodowisko jest szans� dla 

funkcjonowania rynku usług uzdrowiskowo-turystycznych i tworzenia 
trwałych miejsc pracy, 

• Gmina przyjazna osobom sprawnym i niepełnosprawnym, 
• Zmiana mentalno	ci mieszka�ców Gminy z postawy biernej i wyczekuj�cej na 

aktywn� i uczestnicz�c�, 
• Aktywizacja zawodowa i społeczna osób biernych i niezaradnych, 
• Wzajemny szacunek i zrozumienie w kontaktach turystów i kuracjuszy z 

miejscow� ludno	ci�, 
• Wi
 społeczno	ci lokalnej, 

  
Działania w ramach programu operacyjnego: 

• Modernizacja oczyszczalni 	cieków i dostosowanie do wymaga� przepisów 
krajowych i UE, 

• Modernizacja systemu kanalizacji w mie	cie i uporz�dkowanie gospodarki 
	ciekowej na terenach wiejskich, 

• Pełne uporz�dkowanie gospodarki odpadowej wraz z segregacj�, edukacja w 
zakresie zmniejszania ilo	ci wytwarzanych odpadów, 

• Czyszczenie koryt rzek i zapobieganie ich za	miecaniu, 
• Likwidacja i zapobieganie powstawaniu dzikich wysypisk, 
• Ograniczanie niskiej emisji, zast
powanie ródeł ciepła ekologicznymi, 

wykorzystywanie ródeł odnawialnych, 
• Odtworzenie historycznych ródeł energetyki wodnej i wspieranie budowy 

nowych ródeł tego typu, 
• Działania na rzecz aktywizacji mieszka�ców Gminy, tworzenia stowarzysze� i 

organizacji oraz ich aktywnego udziału w �yciu Gminy, wspieranie i 
popularyzacja wolontariatów, powierzanie zada� do realizacji itp.,  
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• Pomoc społeczna dla najubo�szych i niezaradnych �yciowo, rozwi�zywanie 
problemów rodzin patologicznych, przeciwdziałanie zjawiskom alkoholizmu i 
narkomanii, mieszkania socjalne, 

• Budowa relacji wzajemnego szacunku i zrozumienia w kontaktach turystów i 
kuracjuszy z miejscow� ludno	ci�, 

• Opieka nad osobami starszymi i samotnymi, ich uczestnictwo w �yciu 
społecznym Gminy, 

• Budowa wi
zi i samopomocy s�siedzkiej, 
• Likwidacja barier architektonicznych i społecznych dla osób 

niepełnosprawnych i pełna ich integracja ze społecze�stwem,  
 
 



 64 

3.3. Lista zada�  inwestycyjny istotnych dla rozwoju Gminy 

W procesie opracowywania Wieloletniego Planu Inwestycyjnego stworzona została 
wst
pna lista zada� istotnych dla rozwoju Gminy i celowych do realizacji w latach 2004-
2009. Sumaryczna warto	� zada� wynosi około 40 milionów złotych. Wymagany wkład 
bud�etu gminy wynosi blisko 12 milionów złotych. Po uwzgl
dnieniu mo�liwo	ci 
finansowych bud�etu gminy dokonano wyboru zada� podstawowych, przeznaczonych do 
realizacji w pierwszej kolejno	ci. Pozostałe zadania z listy zada� istotnych zostan� mog� 
zosta� doł�czone do listy podstawowej, je	li znajd� si
 dodatkowe 	rodki w bud�ecie gminy. 

 

Tabela Lista projektów istotnych dla rozwoju Gminy [14] 

Tabela 3-1. Lista podstawowa zada� do realizacji  

Bud�et Gminy tys. zł 

Nazwa projektu 

Warto	� 
tys. zł. 

 
 

Bud�et 
Gminy 
tys. zł 

�rodki 
pomoco

we 
tys. zł 

 
 

Podmioty 
prywatne 

tys. zł 
 
 

W tym 
2004 

W tym 
2005 

W tym 
2006 

W tym 
2007 

W tym 
2008 

W tym 
2009 

                    
1. Administracja 730 215 515 0 15 85 90 25 0 0
Monitoring Gminy  130 65 65  15 0 25 25   
Budowa zintegrowanego 
systemu 
informatycznego dla 
zrównowa�onego 
rozwoju regionu 
Dolnego �l�ska 2005-
2006 

600 150 450    85 65    

               
2. Architektura 50 15 35 0 0 0 15 0 0 0

Budowa przystanków 
autobusowych  

50 15 35     15    

               
3. Drogi 2113,4 1020,4 1057 20 332,39 219 235 55 75 120
Modernizacja 
nawierzchni dróg 
gminnych na terenie wsi 
Trzebieszowice (w tym 
remont drogi o nr działki 
geodezyjnej 490) 400 200 200  150   30 20    

Budowa drogi w 
Trzebieszowicach nr 203 

328 274 54  152 122       

Droga gminna przez 
wie	 Skrzynka (1800m) 200 100 100     100     

Remont nawierzchni 
chodnikowej, ul. Polna 20 20     20       
Modernizacja ul. 
Nadbrze�nej oraz ci�gu 
pieszego Nadbrze�na -
pl. Skłodowskiej-Curie 100 77 23  30 22 25     

Remont chodnika przy 
ulicy Nadbrze�nej 39 39     39       

Remont i modernizacja 
ul. Spacerowej 170 50 100 20      15 15 20
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Remont ul. Ogrodowej 200 50 150          50
Remont ul. Górzystej 50 20 30      20     

Remont chodnika przy 
ulicy Górzystej 16      16       

Remont i modernizacja 
dróg w Radochowie 290 90 200        40 50

Remont i budowa 
obiektów mostowych 300 100 200      60 20 20  
               

4. Kanalizacja 2191 578 1313 300 62 316 35 30 30 105
Budowa kolektora 
sanitarnego przy ul. 
Ko	ciuszki 385 72 313  12 60       
Budowa kanału 
sanitarnego przy ul. 
Słowackiego 50 50   50        
Uporz�dkowanie 
gospodarki 	ciekowej na 
terenach wiejskich 1500 200 1000 300    35 30 30 105
Kanlizacja na ulicy 
Moniuszki 256 256     256       
               

5. Kultura 130 40 90 0 0 0 30 0 10 0
Remont budynku filii 
CKiR w Konradowie  50 15 35     15     

Remont budynku filii 
CKiR w Radochowie 50 15 35     15     

Remont budynku 
	wietlicy w Skrzynce 30 10 20        10  
               
6. Le�nictwo 81 0 61 20 0 0 0 0 0 0
Budowa zbiornika 
przeciwpo�arowo-
retencyjnego  

81  61 20         

               

7. Mieszkaniówka 2400 400 0 2000 0 0 120 60 90 130
Osiedle mieszkaniowe 
na 50-60 mieszka� w 
L�dku Zdroju 2400 400  2000    120 60 90 130
               

8. Stra	 Po	arna 50 20 30 0 0 10 10 0 0 0
Remont budynku remizy 
OSP w 
Trzebieszowicach i 
adaptacja strychu na 
potrzeby 	wietlicy 
wiejskiej 50 20 30    10 10     
               

10. O�wietlenie 880 880 0 0 99 157 167 177 190 88
Modernizacja 
o	wietlenia drogowego 
w L�dku Zdroju (spłata 
z oszcz
dno	ci po 
modernizacji) 

880 880   99 157,0 167 177 190    88    

               

11. O�wiata 1300 500 800 0 0 120 290 20 20 50
Modernizacja 
Gimnazjum przy ul. 
Zamenhofa 350 100 250      100     
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Remont Gimnazjum 
przy ulicy Zamenhofa 100 100     100       
Remont i modernizacja 
obiektu Szkoły 
Podstawowej w 
Trzebieszowicach  240 90 150       20 20 50

Modernizacja budynku 
Przedszkola przy ul. 
Paderewskiego 190 90 100      90     
Remont budynku 
Przedszkola przy ulicy 
Paderewskiego 20 20     20       
Budowa sali sportowej 
dla Gimnazjum przy ul. 
Zamenhofa 400 100 300      100     
               

12. Turystyka i 
Rekreacja 5205 850 4226 131 40 467 296 37 10 0

Basen termalny 
(odkryty) na terenie 
obecnego Zespołu 
Basenów Miejskich –
etap dokumentacyjny 150 50 100 0    25 25    
Budowa terenu 
sportowo-rekreacyjnego 
wraz z placem zabaw 
Trzebieszowice 30 5 15 10     5     
Poprawa stanu
istniej�cego boiska w 
Konradowie wraz z 
ogrodzeniem terenu 
boiska 30 5 15 10     5     
Zagospodarowanie 
boiska sportowego we 
wsi Skrzynka wraz z 
wykonaniem 
zadaszonego miejsca 
spotka� społeczno	ci 
wsi 50 5 25 20     5     
Zagospodarowanie 
szlaków turystycznych 
(piesze, rowerowe, 
narciarskie, konne, 
terenowe) i spacerowych 
na terenie Gminy L�dek 
Zdrój  100 30 70 0 10 2 6 7 5  
Budowa parkingu w 
L�dku Zdroju przy 
wyci�gu narciarskim 100 0 50 50   0       
Wie�e widokowe  45 15 15 15     5 5 5  
Zagospodarowanie 
turystyczne ruin zamku 
Karpie� 20 0 10 10   0 0     
Boisko do gry w piłk
 
siatkow� przy Zespole 
Basenów Miejskich 15 0 8 8 0        
Boisko do siatkówki 
pla�owej  15 0 8 8 0        

Rekonstrukcja parków w 
L�dku Zdroju 200 50 150 0   25 25 0    
Odbudowa 
uszkodzonego kanału 
podziemnego tunelu-
sztolni prowadz�cego 
wody Potoku 4450 690 3760 0 30 440 220     
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Karpowskiego w L�dku 
Zdroju 

               

13. Wodoci�gi 575 575 0 0 0 575 0 0 0 0
Modernizacja lokalnych 
uj
� wody na terenie 
L�dka Zdroju  

525 525     525      

Budowa wodoci�gu na 
ulicy Widok w L�dku 
Zdroju 

50 50     50      

               

14. Rewitlizacja Etap I 10172 1596 7896 681 63 578 896 59 0 0
Remont elewacji i 
dachów zabytkowych 
budynków (zgodnie z 
zał�cznikiem A) 2582 247 1655 681   112 110 25    
Odnowa 24 
zabytkowych kamienic 
na l�deckim rynku z 
adaptacj� jednego z nich 
na muzeum Klahra 
(zgodnie z 
zał�cznikiema A1) 4530 745 3785 0 30 255 460     

Remont i modernizacja 
Szkoły Podstawowej nr 
1 w L�dku Zdroju 195 77 118 0    64 13    

Rekonstrukcja parków 
zabytkowych i fontann 40 18 22 0     9 9    

Odbudowa pasa�u 
�nie�na - Stra�acka 50 22 28 0     22     
Rekonstrukcja i 
modernizacja CKiR 995 170 825  18 56 96     
Modernizacja ul.
Ogrodowa parkingi, 
schody, tereny zielone 100 44 56 0     32 12    
Modernizacja schodów 
do Ratusza dla 
niepełnosprawnych 15 7 8 0     7     
Remont i modernizacja 
budynku remizy OSP 
przy ul. Stra�ackiej 1665 266 1399 0 15 155 96     
               
14. Rewitalizacja Etap 
II 6059 1245 3637 1177 0 0 0 97 244 893
Remont elewacji i 
dachów zabytkowych 
budynków 4343 625 2541 1177 0 0 0 30 100 495
Termomodernizacja 
budynku Urz
du Miasta 
i Gminy 208 91 117 0      9 23 59
L�deckie fontanny 100 44 56 0      13 11 20

Remont i modernizacja 
ul. Zdrojowej wraz z 
infrastruktur� techniczn� 800 200 600 0       30 170
Budowa parkingów i 
zatok parkingowych na 
terenie miasta (ul. 
�nie�na i Ogrodowa) 320 140 180 0       35 105
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Odbudowa Fontanny 
przy ulicy Moniuszki 50 22 28 0      2 5 14

Rekonstrukcja i 
modernizacja CKiR 180 90 90 0      30 30 30
Remont i modernizacja 
Szkoły Podstawowej nr 
1 w L�dku Zdroju 58 33 25 0      13 10  
                

15. Pozostałe 1130 380 650 100 30 144,5 100 40 30 35,5
Budowa infrastruktury 
dla zagospodarowania 
rekreacyjnego we wsi 
Wrzosówka 

500 100 300 100 30  50 20    

Dotacja na zakupy 
inwestycyjne dla 
Zakładu Bud�etowego 
Gminy 

130 130 0 0 0 130       

Uzbrojenie terenów pod 
budownictwo 
mieszkaniowe (osiedle 
Słoneczne, osiedle 
�nie�ne) 

500 150 350 0   14,5 50 20 30 35,5

 

Tabela 3-2. Struktura potrzeb z listy podstawowej projektów 

 

  

  

B
ud
�e

t G
m

in
y 

ty
s.

 z
ł 

�
ro

dk
i 

po
m

oc
ow

e 

Po
dm

io
ty

 
pr

yw
at

ne
 

w
 2

00
4 

w
 2

00
5 

w
 2

00
6 

w
 2

00
7 

w
 2

00
8 

w
 2

00
9 

Administracja 730 215 515 0 15 85 90 25 0 0 

Architektura 50 15 35 0 0 0 15 0 0 0 

Drogi 2113,4 1020,4 1057 20 332,39 219 235 55 75 120 

Kanalizacja 2191 578 1313 300 
6
2 316 35 30 30 105 

Kultura 130 40 90 0 0 0 30 0 10 0 

Le	nictwo 81 0 61 20 0 0 0 0 0 0 

Mieszkaniówka 2400 400 0 2000 0 0 120 60 90 130 

Stra� Po�arna 50 20 30 0 0 10 10 0 0 0 

O	wietlenie 880 880 0 0 99 157 167 177 190 88 

O	wiata 1300 500 800 0 0 120 290 20 20 50 
Turystyka i 
Rekreacja 5205 850 4226 131 40 467 296 37 10 0 

Wodoci�gi 575 575 0 0 0 575 0 0 0 0 
Rewitalizacja 
Etap I 10172 1595,7 7895,8 680,92 63 578 896 59 0 0 zł 
Rewitalizacja 
Etap II 6059 1245 3637 1177 0 0 0 97 244 893 

Pozostałe 1130 380 650 100 30 144,5 100 40 30 35,5 

SUMA: 33 067 8 314 20 310 4 429 641 2 672 2 284 600 699 1 422 

kredyt 1,5 5,2 1,6       
�rodki bud�etu 
Gminy wg 
WPE 	rodki własne 0,1 0,6 0,7 0,6 0,7 1,5 
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3.4. Lista podstawowa zada� do realizacji (WPR) 

Bior�c pod uwag
 list
 zada� istotnych dla rozwoju Gminy, z uwzgl
dnieniem 

zało�onego w WPE poziomu finansowania zada� inwestycyjnych z bud�etu Gminy 

stworzona została lista zada� podstawowych. Aby j� utworzy� ograniczone cz
	ciowo zostały 

kwoty wydatków ponoszonych z bud�etu Gminy na niektóre projekty oraz zmniejszono 

finansowy zakres działa�.  

Zadania te zostały podzielone na dwie grupy: 

1. Zadania obj
te Interwencj�  Planu Rozwoju Lokalnego 

2. Zadania komplementarne, których realizacja odbywa� si
 b
dzie mi
dzy innymi w 

ramach Programu Rewitalizacji L�dka Zdroju, a tak�e w ramach inwestycji 

dokonywanych przez podmioty gospodarcze działaj�ce na terenie gminy 

 

3.4.1 Lista zada� obj�tych interwencj� Planu Rozwoju Lokalnego – okres 
programowania 2004-2006 

Zadania obj�te interwencj� Planu Rozwoju Lokalnego Zadania komplementarne wobec zada� Planu 

Sfera gospodarcza 

1/G/K Budowa parkingu w L�dku Zdroju przy wyci�gu 
narciarskim 1/G Basen termalny (odkryty) na terenie obecnego 

Zespołu Basenów Miejskich – etap dokumentacyjny 
2/G/K Zagospodarowanie turystyczne ruin zamku Karpie� 

3/G/K Boiska do siatkówki pla�owej 

4/G/K Remont elewacji i dachów – rewitalizacja 2/G 
Zagospodarowanie szlaków turystycznych (piesze, 
rowerowe, narciarskie, konne, terenowe) i 
spacerowych na terenie Gminy L�dek Zdrój 5/G/K Odnowa 24 zabytkowych kamienic na l�deckim rynku z 

adaptacj� jednego z nich na muzeum Klahra 

6/G/K Rekonstrukcja parków zabytkowych i fontann 
3/G Wie�e widokowe 

7/G/K 
Modernizacja ul. Ogrodowa parkingi, schody, tereny 
zielone 

4/G Budowa infrastruktury do zagospodarowania 
rekreacyjnego we wsi Wrzosówka 8/G/K Odbudowa pasa�u �nie�na - Stra�acka 

Sfera aktywno�ci społecznej i warunki bytowe 
1/S Monitoring Gminy 

2/S Budowa przystanków autobusowych  
1//S/K Budowa zbiornika przeciwpo�arowo-retencyjnego 

3/S 
Modernizacja nawierzchni dróg gminnych na terenie 
wsi Trzebieszowice (w tym remont drogi o nr działki 
geodezyjnej 490) 

4/S Droga gminna przez wie	 Skrzynka 

2/S/K Modernizacja Gimnazjum przy ul. Zamenhofa 

5/S Wykonanie nawierzchni chodnikowej ul. Polna 

6/S Remont i modernizacja ul. Nadbrze�nej oraz ci�gu 
pieszego Nadbrze�na – pl. Skłodowskiej-Curie 

3/S/K Modernizacja budynku Przedszkola przy ul. 
Paderewskiego 

7/S Remont ulicy Górzystej 

8/S Remont i budowa obiektów mostowych 
4/S/K Budowa sali sportowej dla Gimnazjum przy ul. 

Zamenhofa 

9/S Budowa kolektora sanitarnego przy ul. Ko	ciuszki 

10/S  Uporz�dkowanie gospodarki 	ciekowej na terenach 
wiejskich 

5/S/K Remont i modernizacja Szkoły Podstawowej nr 1 w 
L�dku Zdroju (etap I i II) 
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11/S Remont budynku filii CKiR w Konradowie  

12/S Remont budynku filii CKiR w Radochowie 
6/S/K Rekonstrukcja i modernizacja CKiR (etap I i II) 

13/S Osiedle mieszkaniowe na 50-60 mieszka� w L�dku 
Zdroju 

14/S Remont budynku remizy OSP w Trzebieszowicach i 
adaptacja strychu na potrzeby 	wietlicy wiejskiej 

7//S/K Modernizacja schodów do Ratusza dla 
niepełnosprawnych 

15/S Modernizacja o	wietlenia drogowego w L�dku 
Zdroju 

16/S Budowa terenu sportowo-rekreacyjnego wraz z 
placem zabaw Trzebieszowice 

8//S/K Remont i modernizacja budynku remizy OSP przy ul. 
Stra�ackiej   

17/S Poprawa stanu istniej�cego boiska w Konradowie 
wraz z ogrodzeniem terenu boiska 

18/S 
Zagospodarowanie boiska sportowego we wsi 
Skrzynka wraz z wykonaniem zadaszonego miejsca 
spotka� społeczno	ci wsi 

19/S Rekonstrukcja parków w L�dku Zdroju 

20/S Modernizacja lokalnych uj
� wody na terenie L�dka 
Zdroju 

21/S Uzbrojenie terenów pod budownictwo mieszkaniowe 
(osiedle Słoneczne, osiedle �nie�ne) 

22/S 
Budowa zintegrowanego systemu informatycznego 
dla zrównowa�onego rozwoju Dolnego �l�ska 2005-
2006 

23/S 
Odbudowa uszkodzonego kanału podziemnego 
tunelu-sztolni prowadz�cego wody Potoku 
Karpowskiego w L�dku Zdroju 

9//S/K Dotacja na zakupy inwestycyjne dla Zakładu 
Bud�etowego Gminy 
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3.4.2 Charakterystyka zada� realizowanych  ramach Planu Rozwoju Lokalnego 
(okres programowania 2004-2006) 

 
ZADANIE nr 1/G 
 

1. Nazwa zadania: Basen termalny (odkryty) na terenie obecnego Zespołu Basenów Miejskich – etap 
dokumentacyjny 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 

2. 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowych Gminy 
3. Instytucje i podmioty 

uczestnicz�ce we wdra�aniu  --------------- 

4. Lokalizacja zadania: L�dek Zdrój, Zespół Basenów Miejskich 
5. Charakterystyka zadania: Budowa infrastruktury zasilaj�cej zespół basenów miejskich wodami 

termalnymi – faza dokumentacyjna. 
6. 

Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Basen zasilany wodami termalnymi b
dzie jedyn� tego rodzaju atrakcj� w 
skali regionu. 

• Realizacja zadania przyczyni si
 do poszerzenia oferty turystycznej w 
okresie wiosennym i jesiennym, (wydłu�enie letniego sezonu turystycznego) 

• Realizacja zadania przyczyni si
 do przedłu�enia sezonu k�pielowego 
zespołu basenów miejskich 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 
8. Zgodno	� z dokumentami 

planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie : 2006 Zako�czenie: 2007 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Dokumentacja techniczna uruchomienia odkrytego basenu 

termalnego 1 szt. 

- wskaniki rezultatu   

10. 
 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 75,00 25,00 50,00   

 
 
11. 

RAZEM 75,00 25,00 50,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 75,00 25,00 50,00   
2008      
2009      

 
 
12. 

RAZEM 75,00 25,00 50,00   
13 Uwagi: 
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ZADANIE nr 2/G 
 

1. Nazwa zadania: Zagospodarowanie szlaków turystycznych (piesze, rowerowe, narciarskie, konne, 
terenowe) i spacerowych na terenie Gminy L�dek Zdrój 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowych Gminy 

3 Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  PTTK, podmioty prywatne z bran�y turystycznej 

4. Lokalizacja zadania: Gmina L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: 
Utworzenie/odtworzenie szlaków turystycznych pieszych, rowerowych, 
narciarskich i konnych – wytycznie, oznakowanie, budowa infrastruktury 
towarzysz�ce. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poszerzenie i wzbogacenie oferty turystycznej Gminy 
• Stworzenie alternatywy dla turystyki uzdrowiskowej 
• Zimowe zagospodarowanie okolic miasta 
• Wyeksponowanie walorów krajobrazowych miasta i gminy 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi (studium/plan) Zgodne  

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2008 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� wybudowanych/zmodernizowanych tras turystycznych:  40 km 

- wskaniki rezultatu Liczba osób korzystaj�cych z nowych i zmodernizowanych tras 
turystycznych 

3 500 
osób/rok 

10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba turystów odwiedzaj�cych Gmin
: 15 000 osób 15 000 
osób/rok 

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata Kosztu projektu (w 

tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 
2004  10,00 23,30   
2005  2,00 4,70   
2006  6,00 14,00   

11. 

RAZEM  18,00 42,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007  7,00 16,00   
2008  5,00 12,00   
.......      

12. 

RAZEM  12,00 28,00   

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 3/G 
 

1. Nazwa zadania: Wie	e widokowe 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowych Gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Urz�d Miasta i Gminy, Nadle	nictwo L�dek Zdrój, PTTK  

4. Lokalizacja zadania: Teren gminy L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa wierz widokowych na szlakach turystycznych 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Wyeksponowanie walorów krajobrazowych Miasta i Gminy 
• Poszerzenie oferty turystycznej 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2008 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Budowa wierz widokowych 2 sztuki 
- wskaniki rezultatu Liczba osób korzystaj�cych z nowej bazy turystycznej 10 000 

osób/rok 
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba turystów odwiedzaj�cych Gmin
 15 000 
osób/rok 

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata Kosztu projektu (w 

tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 
2004      
2005      
2006 15,00 5,00 5,00  5,00 

11. 

RAZEM 15,00 5,00 5,00  5,00 
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 15,00 5,00 5,00  5,00 
2008 15,00 5,00 5,00  5,00 
2009      

12. 

RAZEM 30,00 10,00 10,00  10,00 
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 4/G 
 

1. Nazwa zadania: Budowa infrastruktury do zagospodarowania rekreacyjnego we wsi Wrzosówka 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  --------------- 

4. Lokalizacja zadania: Teren gminy L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Uzbrojenie terenu polega� b
dzie na remoncie drogi, doprowadzeniu energii 
elektrycznej oraz budowie lokalnego uj
cia wody. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Uzbrojenie terenu i podział geodezyjny umo�liwi sprzeda� działek 
rekreacyjnych i o�ywienie rejonu wsi Wrzosówka, 

• Inwestycja umo�liwi pozyskanie inwestora w zakresie uruchomiania 
działalno	ci zwi�zanej z obsług� ruchu turystycznego, 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2007 
Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

Długo	� zmodernizowanych dróg powiatowych 3 km 
- wskaniki produktu 

Liczba wybudowanych uj
� wody 1 sztuka 

- wskaniki rezultatu Powierzchnia terenów inwestycyjnych, które stały si
 dost
pne w 
wyniku realizacji projektu  

 
10. 

- wskaniki oddziaływania Cena gruntu  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 250,00 50,00 150,00 50,00  

 
11. 

RAZEM 250,00 50,00 150,00 50,00  
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 250,00 50,00 150,00 50,00  
2008      
2009      

 
12. 

RAZEM 250,00 50,00 150,00 50,00  
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 1/S 
 

1. Nazwa zadania: Monitoring Gminy 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.6 Bezpiecze�stwo 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Urz�d Miasta i Gminy, Policja, Stra� Graniczna 

4. Lokalizacja zadania: Teren Miasta i Gminy 

5. Charakterystyka zadania: Utworzenie systemu nadzoru elektronicznego i monitorowania zagro�e� na 
terenie Gminy (kamery, system rejestruj�cy) 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa bezpiecze�stwa na terenie Gminy, 
• Zapobieganie aktom wandalizmu i niszczenia mienia 
• Ochrona dziedzictwa kulturowego i cennych zabytków kultury przed 

kradzie�ami i dewastacj� 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi (studium/plan) Zgodne  

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2007 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Liczba zamontowanych urz�dze� monitoruj�cych 15 sztuk 
- wskaniki rezultatu Liczba przest
pstw w Gminie na 1000 mieszka�ców  

10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba po�arów i włama� do obiektów zabytkowych  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004 30,00 15,00 15,00   
2005 0,00 0,00 0,00   
2006 50,00 25,00 25,00   

 
11. 

RAZEM 80,00 40,00 40,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 50,00 25,00 25,00   
2008      
2009      

 
12. 

RAZEM 50,00 25,00 25,00   
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 2/S 
 

1. Nazwa zadania: Budowa przystanków autobusowych  
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Sołectwa, podmioty 	wiadcz�ce usługi transportowe 

4. Lokalizacja zadania: Teren gminy L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Budowa nowych i modernizacja istniej�cych przystanków autobusowych 
(zatoczki, wiaty przystankowe) 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa estetyki 
• Poprawa warunków oczekiwania na 	rodki komunikacji publicznej 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Liczba wybudowanych zatok autobusowych 5 sztuk 
- wskaniki rezultatu   

 
10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 50,0 15,00 35,00   

 
11. 

RAZEM 50,00 15,00 35,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

 
12. 

RAZEM      
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 3/S 
 

1. Nazwa zadania: Modernizacja nawierzchni dróg gminnych na terenie wsi Trzebieszowice (w tym 
remont drogi o nr działki geodezyjnej 490) 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Sołectwo Trzebieszowice 

4. Lokalizacja zadania: Sołectwo Trzebieszowice 
5. Charakterystyka zadania: Modernizacja nawierzchni dróg gminnych na terenie wsi Trzebieszowice 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa bezpiecze�stwa komunikacyjnego na terenie Gminy 
• Poprawa dost
pno	ci obszaru Gminy dla ruchu turystycznego 
• Poprawa estetyki Gminy 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej drogi gminnej  
- wskaniki rezultatu �redni czas przejazdu mi
dzy dwoma punktami sieci  

10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba pojazdów korzystaj�cych ze zmodernizowanych dróg  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004 300,00 150,00 150,00   
2005      
2006 60,00 30,00 30,00   

 
11. 

RAZEM 360,00 180,00 1800,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 40,00 20,00 20,00   
2008      
2009      

12. 

RAZEM 40,00 20,00 20,00   
13. Uwagi: 

 



 78 

ZADANIE nr 4/S 
 

1. Nazwa zadania: Droga gminna przez wie� Skrzynka 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Sołectwo Skrzynka  

4. Lokalizacja zadania: Sołectwo Skrzynka 

5. Charakterystyka zadania: Poło�enie nawierzchni asfaltowej wraz z zagospodarowaniem pasa 
przydro�nego  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków poruszania si
 w obr
bie wsi Skrzynka 
• Poprawa bezpiecze�stwa ruchu pojazdów i pieszych 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. 
Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanych dróg gminnych 1,8 km 
- wskaniki rezultatu �redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma punktami sieci  

 
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba pojazdów korzystaj�ca z drogi   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 200,00 100,00 100,00   

 
11. 

RAZEM 200,00 100,00 100,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

 
12. 

RAZEM      
13 Uwagi: 
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ZADANIE nr 5/S 
 

1. Nazwa zadania: Wykonanie nawierzchni chodnikowej ul. Polna 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  --------------- 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa chodnika 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Ulica pozbawiona jest w znacznej cz
	ci infrastruktury dla ruchu pieszego 
• Ulica jest obci��ona du�ym ruchem pieszym – droga prowadzi do Liceum 

Ponadgimnazjalnego w L�dku Zdroju 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2005 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� wybudowanego chodnika 0,2 km 
- wskaniki rezultatu Długo	� chodników na terenie miasta  

 
10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 20,00 20,00    
2006      

 
11. 

RAZEM 20,00 20,00    
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

 
12. 

RAZEM      
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 6/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont i modernizacja ul. Nadbrze	nej oraz ci�gu pieszego Nadbrze	na – pl. 
Skłodowskiej-Curie 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  --------------- 

4. Lokalizacja zadania: L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Remont nawierzchni 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Zły stan drogi o du�ym nat
�eniu ruchu 
• Ci�g komunikacyjny o du�ym znaczeniu dla ruchu turystycznego 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej drogi gminnej 0,3 km 
- wskaniki rezultatu �redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma punktami sieci  

 
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba pojazdów korzystaj�ca z drogi   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004 30,00 30,00    
2005 22,00 22,00    
2006 48,00 25,00 23,00   

 
11. 

RAZEM 100,00 77,00 23,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
.......      

 
12. 

RAZEM      
13. Uwagi: W ramach zadania zostanie wykonana modernizacja pasa�u dla pieszych o długo	ci 70 metrów 
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ZADANIE nr 7/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont ulicy Górzystej 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Remont nawierzchni ulicy Górzystej 
6. Korzy	ci z realizacji zadania  
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 200 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej drogi gminnej 0,2 km 
- wskaniki rezultatu �redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma punktami sieci  

 
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba pojazdów korzystaj�ca z drogi   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 50,00 20,00 30,00   

 
11. 

RAZEM 50,00 20,00 30,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

 
12. 

RAZEM      
13. Uwagi: modernizacja jezdni oraz chodników 
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ZADANIE nr 8/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont i budowa obiektów mostowych 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Teren gminy L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Remont istniej�cych i budowa nowych obiektów mostowych 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Budowa nowych obiektów mostowych usprawni komunikacj
 na terenie 
gminy. 

• Niektóre obiekty mostowe s� w złym stanie technicznym, 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2008 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
Liczba zbudowanych obiektów mostowych  

- wskaniki produktu 
Liczba zmodernizowanych obiektów mostowych 1 sztuka 

- wskaniki rezultatu �redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma punktami sieci drogowej  
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba pojazdów korzystaj�cych z wybudowanych i 
zmodernizowanych obiektów mostowych 

 

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 

Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 180,00 60,00 120,00   

11. 

RAZEM 180,00 60,00 120,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 60,00 20,00 40,00   
2008 60,00 20,00 40,00   
2009      

12. 

RAZEM 120,00 40,00 80,00   
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 9/S 
 

1. Nazwa zadania: Budowa kolektora sanitarnego przy ul. Ko�ciuszki 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zakład Wodoci�gów i Kanalizacji 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Budowa kolektora sanitarnego na ul. Ko	ciuszki, i przył�czenie do niego 
budynków nr 52, 60, 62, 64, 66, 68, 70, 72, 74,  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Eliminacja emisji 	cieków bytowych do rzeki Białej L�deckiej 
• Poprawa standardu �ycia mieszka�ców ul. Ko	ciuszki – wyrównanie 

poziomu �ycia mieszka�ców L�dka Zdroju 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2005 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� wybudowanej sieci kanalizacji sanitarnej  

- wskaniki rezultatu Liczba gospodarstw domowych przył�czona do sieci kanalizacji 
sanitarnej 

 10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba odprowadzonych 	cieków  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004 45,00 12,00 33,00   
2005 340,00 60,00 280,00   
2006      

11. 

RAZEM 385,00 72,00 313,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
209      

12. 

RAZEM      
13. Uwagi: 
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 ZADANIE nr 10/S 
 

1. Nazwa zadania: Uporz�dkowanie gospodarki �ciekowej na terenach wiejskich 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zakład Wodoci�gów i Kanalizacji, mieszka�cy 

4. Lokalizacja zadania: Teren gminy L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Budowa lokalnych i przydomowych oczyszczalni 	cieków na terenach 
wiejskich Gminy 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Obszary wiejskie Gminy nie maj� rozwi�zanej gospodarki 	ciekowej – 
obszary wiejskie s� nieskanalizowane 

• Dominuj�cym system gospodarki 	ciekowej na terenach wiejskich s� 
szamba, które bardzo cz
sto nie spełniaj� norm zwi�zanych ze 
szczelno	ci�, co powoduje przenikanie zanieczyszcze� i lokalne ska�enie 
gleby 

• Poprawa standardu �ycia mieszka�ców obszarów wiejskich 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

- wskaniki produktu Ilo	� zbudowanych lokalnych i przydomowych oczyszczalni 
	cieków 

 

- wskaniki rezultatu Liczba gospodarstw domowych przył�czona do lokalnych i 
przydomowych oczyszczalni 	cieków 

 

 
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba odprowadzonych 	cieków  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006  35,00 175,00 52,50  

 
11. 

RAZEM  35,00 175,00 52,50  
 
2007  30,00 150,00 45,00  
2008  30,00 150,00 45,00  
2009  105,00 525,00 157,50  

 
12. 

RAZEM  165,00 825,00 247,50  
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 11/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont budynku filii CKiR w Konradowie 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.3 Kultura inwestycj� w budow
 wizerunku L�dka Zdroju 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Centrum Kultury i Rekreacji  

4. Lokalizacja zadania: wie	 Konradów 

5. Charakterystyka zadania: Osuszenie murów, termoizolacja, adaptacja dla potrzeb osób 
niepełnosprawnych 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków korzystania z obiektu, 
• Ograniczenie kosztów eksploatacji 
• Poprawa estetyki obiektu 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia zmodernizowanej, lokalnej bazy kulturalnej  

- wskaniki rezultatu Ilo	� osób korzystaj�ca ze zmodernizowanej lokalnej bazy 
kulturalnej:  500 osób 10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba osób korzystaj�cych z nowych ofert programowych w 
zakresie kultury: 500 osób 

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 

Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 50,00 15,00 35,00   

11. 

RAZEM 50,00 15,00 35,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 12/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont budynku filii CKiR w Radochowie 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.3 Kultura inwestycj� w budow
 wizerunku L�dka Zdroju 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Centrum Kultury i Rekreacji  

4. Lokalizacja zadania: wie	 Radochów 

5. Charakterystyka zadania: Osuszenie murów, termoizolacja, adaptacja dla potrzeb osób 
niepełnosprawnych 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków korzystania z obiektu, 
• Ograniczenie kosztów eksploatacji 
• Poprawa estetyki obiektu 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia zmodernizowanej, lokalnej bazy kulturalnej  

- wskaniki rezultatu Ilo	� osób korzystaj�ca ze zmodernizowanej lokalnej bazy 
kulturalnej 1000 osób 10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba osób korzystaj�cych z nowych ofert programowych w 
zakresie kultury 1000 osób 

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 

Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 50,00 15,00 35,00   

11. 

RAZEM 50,00 15,00 35,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 13/S 
 

1. Nazwa zadania: Osiedle mieszkaniowe na 50-60 mieszka� w L�dku Zdroju 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  inwestorzy 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa taniego osiedla mieszkaniowego  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Na terenie L�dka Zdroju jest bardzo du�e zapotrzebowanie na mieszkania 
• Na terenie L�dka Zdroju jest du�e obci��enie mieszka� komunalnych, 
• Odpływ młodych ludzi z miasta z powodu braku mieszka� 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia wybudowanych mieszka�  
- wskaniki rezultatu Ilo	� osób korzystaj�ca z mieszka� pod wynajem  

10. 

- wskaniki oddziaływania Wielko	� migracji w Gminie  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 720,00 120,00  600,00  

11. 

RAZEM 720,00 120,00  600,00  
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 360,00 60,00  300,00  
2008 540,00 90,00  450,00  
2009 780,00 130,00  650,00  

12. 

RAZEM 1680,00 280,00  1400,00  

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 14/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont budynku remizy OSP w Trzebieszowicach i adaptacja strychu na potrzeby 
�wietlicy wiejskiej 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Bezpiecze�stwo 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Urz�d Miasta i Gminy, OSP Trzebieszowice, 

4. Lokalizacja zadania: Sołectwo Trzebieszowice 
5. Charakterystyka zadania: Prace remontowe i adaptacyjne w budynku OSP Trzebieszowice 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Stworzenie odpowiednich warunków do przechowywania sprz
tu 
stra�ackiego 

• Stworzenie miejsca spotka� społeczno	ci wiejskiej 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Liczba wyremontowanych i zaadaptowanych obiektów 1 sztuka 
- wskaniki rezultatu Liczba sprz
tu stra�ackiego przechowywana w budynku remizy  

10. 

- wskaniki oddziaływania Ilo	� osób korzystaj�ca z nowej oferty kulturalnej na terenie wsi  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 25,00 10,00 15,00   
2006 25,00 10,00 15,00   

11. 

RAZEM 50,00 20,00 30,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 15/S 
 

1. Nazwa zadania: Modernizacja o�wietlenia drogowego w L�dku Zdroju 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zarz�d Budynków Komunalnych 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Prace modernizacyjne sieci o	wietleniowej na terenie miasta 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Sie� o	wietleniowa wymaga wymiany ze wzgl
du na przestarzał�, 
energochłonn� technologi
 

• Poprawa estetyki Miasta 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej sieci o	wietleniowej  
- wskaniki rezultatu Ilo	� zaoszcz
dzonej energii elektrycznej  

10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba popełnionych przest
pstw  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

 Lata  
Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004 99,00 99,00    
2005 157,00 157,00    
2006 167,00 167,00    

11. 

RAZEM 423,00 423,00    
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 177,00 177,00    
2008 190,00 190,00    
2009 88,00 88,00    

12. 

RAZEM 455,00 455,00    
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 16/S 
 

1. Nazwa zadania: Budowa terenu sportowo-rekreacyjnego wraz z placem zabaw - Trzebieszowice 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.7 Przyjazne 	rodowisko  

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Sołectwo Trzebieszowice,  

4. Lokalizacja zadania: Trzebieszowice 
5. Charakterystyka zadania: Przygotowanie miejsca do organizowania imprez sportowo-rekreacyjnych  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Na terenie wsi Trzebieszowice brak jest miejsca do organizowania imprez 
sportowo-rekreacyjnych na 	wie�ym powietrzu 

• Zagospodarowanie czasu wolego dzieci i młodzie�y 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI  

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Budowa obiektu sportowo-rekreacyjnego 1 sztuka 
- wskaniki rezultatu Liczba mieszka�ców korzystaj�cych z obiektu 3500 osób 

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 30,00 5,00 15,00  10,00 

11. 

RAZEM 30,00 5,00 15,00  10,00 
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13 Uwagi: 
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ZADANIE nr 17/S 
 

1. Nazwa zadania: Poprawa stanu istniej�cego boiska w Konradowie wraz z ogrodzeniem terenu 
boiska 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.7 Przyjazne 	rodowisko  

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Sołectwo Konradów,  

4. Lokalizacja zadania: Sołectw Konradów 
5. Charakterystyka zadania: Modernizacja boiska sportowego w Konradowie 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków uprawiania sportu i sp
dzania czasu wolnego przez 
dzieci i młodzie� 

• Utworzenie miejsca imprez masowych na terenie wsi 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Budowa zmodernizowanych obiektów sportowo-rekreacyjnego 1 sztuka 
- wskaniki rezultatu Liczba mieszka�ców korzystaj�cych z obiektu 300 osób 

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. zotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 30,00 5,00 15,00  10,00 

11. 

RAZEM 30,00 5,00 15,00  10,00 
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 18/S 
 

1. Nazwa zadania: Zagospodarowanie boiska sportowego we wsi Skrzynka wraz z wykonaniem 
zadaszonego miejsca spotka� społeczno�ci wsi 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.7 Przyjazne 	rodowisko  

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Sołectwo Skrzynka,  

4. Lokalizacja zadania: Sołectwo Skrzynka 
5. Charakterystyka zadania: Modernizacja boiska sportowego w Konradowie 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków uprawiania sportu i sp
dzania czasu wolnego przez 
dzieci i młodzie� 

• Utworzenie miejsca imprez masowych na terenie wsi 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Budowa zmodernizowanych obiektów sportowo-rekreacyjnego 1 sztuka 
- wskaniki rezultatu Liczba mieszka�ców korzystaj�cych z obiektu 420 osób 

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 50,00 5,00 25,00  20,00 

11. 

RAZEM 50,00 5,00 25,00  20,00 
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 19/S 
 

1. Nazwa zadania: Rekonstrukcja parków w L�dku Zdroju 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.2 Piel
gnacja i rozwój funkcji uzdrowiskowej 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zarz�d Budynków Komunalnych 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Uporz�dkowanie i odbudowa tkanki ro	linnej oraz modernizacja 
infrastruktury towarzysz�cej (ławki, ci�gi komunikacyjne,) 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa estetyki zieleni miejskiej 
• Wł�czenie parków miejskich do tras spacerowych po L�dku Zdroju 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia zrekonstruowanych parków  
- wskaniki rezultatu Liczba osób korzystaj�ca ze zrekonstruowanej bazy rekreacyjnej 10 000 osób 

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 100,00 25,00 75,00   
2006 100,00 25,00 75,00   

11. 

RAZEM 200,00 50,00 150,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 20/S 
 

1. Nazwa zadania: Modernizacja lokalnych uj�� wody na terenie L�dka Zdroju 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zakład Wodoci�gów i Kanalizacji 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Modernizacja i remont infrastruktury technicznej obsługuj�cej lokalne uj
cia 
wody na terenie L�dka Zdroju. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Zapewnienie dostawy wody w odpowiedniej ilo	ci pozwalaj�cej na 
ograniczenie poboru wody z uj
� znajduj�cych si
 poza obszarem Gminy, 

• Zapewnienie dostaw wody o odpowiedniej jako	ci, 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2005 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Liczba zmodernizowanych uj
� wody  

- wskaniki rezultatu Liczba gospodarstw domowych obsługiwanych przez 
zmodernizowane uj
cia wody  

10. 

- wskaniki oddziaływania Ilo	� konsumowanej wody  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 525,00 525,00    
2006      

11. 

RAZEM 525,00 525,00    
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 21/S 
 

1. Nazwa zadania: Uzbrojenie terenów pod budownictwo mieszkaniowe (osiedle Słoneczne, osiedle 

nie	ne) 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Wyposa�enie terenów przeznaczonych na cele mieszkaniowe w infrastruktur
 
techniczn� na potrzeby budownictwa mieszkalnego. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Na terenie miasta istnieje bardzo du�e zapotrzebowanie na mieszkania 
• Istniej mo�liwo	� wł�czenia si
 w istniej�c� infrastruktur
 techniczn� 

miasta to pozwoli na ograniczenie kosztów 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2007 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
Długo	� wybudowanej sieci wodoci�gowej  
Długo	� wybudowanej cieci kanalizacyjnej  - wskaniki produktu 
Długo	� wybudowanych dróg gminnych  
Liczba gospodarstw domowych podł�czonych do sieci 
wodoci�gowej 

 

- wskaniki rezultatu 
Liczba gospodarstw domowych podł�czonych do sieci 
kanalizacyjnej 

 

Ilo	� wody konsumowanej  

10. 

- wskaniki oddziaływania 
Ilo	� odprowadzonych 	cieków  

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 

Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 48,00 14,50 33,50   
2006 166,50 50,00 116,50   

11. 

RAZEM 214,50 64,50 150,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 65,00 20,00 45,00   
2008 100,00 30,00 70,00   
2009 120,50 35,50 85,00   

12. 

RAZEM 285,50 85,50 200,00   
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 22/S 
 

1. Nazwa zadania: Budowa zintegrowanego systemu informatycznego dla zrównowa	onego rozwoju 
regionu Dolnego 
l�ska 2005-2006 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.1 Administracja publiczna 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Doposa�enie Urz
du w sprz
t informatyczny, wł�czenie urz
du w regionalny 
system informatyczny 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa funkcjonowania UMiG 
• Lepszy dost
p mieszka�ców do informacji 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
  
  - wskaniki produktu 
  
  

- wskaniki rezultatu 
  
  

10. 

- wskaniki oddziaływania 
  

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 

Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 340,00 85,00 255,00   
2006 260,00 65,00 195,00   

11. 

RAZEM 600,00 150,00 450,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 

 



 97 

ZADANIE nr 23/S 
 

1. Nazwa zadania: Odbudowa uszkodzonego kanału podziemnego tunelu-sztolni prowadz�cego wody 
Potoku Karpowskiego w L�dku Zdroju 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Remont podziemnego kanału prowadz�cego wody potoku Karpowskiego, 
uszkodzonego w wyniku powodzi w roku 1997 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Uszkodzony kanał grozi zawaleniem co zagra�a zabytkom zdrojowej 
cz
	ci miasta 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanego kanału sztolni 0,3 km 
- wskaniki rezultatu   

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004 193,00 30,00 163,00   
2005 2838,00 440,00 2398,00   
2006 1419,00 220,00 1199,00   

11. 

RAZEM  690,00 3760,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      
13. Uwagi: 
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3.2.43.4.3 Charakterystyka zada� komplementarnych (okres programowania 
2004-2004) 

 
ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 1/G/K 

 
1. Nazwa zadania: Budowa parkingu w L�dku Zdroju przy wyci�gu narciarskim 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i toworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowej gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Podmioty gospodarcze 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa parkingu 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Rozwój funkcji turystycznych miasta 
• Poprawa bezpiecze�stwa drogowego 
• Podniesienie estetyki cz
	ci zdrojowej Miasta 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia obiektów infrastruktury komunikacyjnej  
- wskaniki rezultatu Liczba samochodów korzystaj�cych z parkingu  

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 100,00  50,00 50,00  

11. 

RAZEM 100,00  50,00 50,00  
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 2/G/K 
 

1. Nazwa zadania: Zagospodarowanie turystyczne zamku Karpie� 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowej gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  PTTK,  

4. Lokalizacja zadania: Teren gminy L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Budowa infrastruktury do obsługi ruchu turystycznego w okolicach ruin 
(tablice informacyjne, schody, barierki, gabloty) 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Zagospodarowanie turystyczne ruin 
• Zachowanie spu	cizny turystycznej 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2005 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu   
- wskaniki rezultatu   

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 20,00  10,00  10,00 
2006      

11. 

RAZEM 20,00  10,00  10,00 
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 3/G/K 
 

1. Nazwa zadania: Boiska do siatkówki pla	owej 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 

nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowej gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  mieszka�cy 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa boiska do gry w siatkówk
 pla�ow� 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Mo�liwo	� uprawiania przez mieszka�ców L�dka Zdroju siatkówki 
pla�owej 

• Mo�liwo	� organizacji imprez rekreacyjnych zwi�zanych z siatkówk� 
pla�ow� 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2005 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu   
- wskaniki rezultatu   

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 32,00  16,00  16,00 
2006      

11. 

RAZEM 32,00  16,00  16,00 
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 4/G/K 
 

1. Nazwa zadania: Remont elewacji i dachów – rewitalizacja 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zarz�d Budynków Komunalnych, wspólnoty mieszkaniowe 

4. Lokalizacja zadania: L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Renowacja zabytkowych budynków poprzez remont elewacji i dachów 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Podniesienie atrakcyjno	ci turystycznej miasta 
• O�ywienie turystyczne rynku i cz
	ci staromiejskiej 
• Pobudzenie rozwoju gospodarczego cz
	ci miejskiej L�dka Zdroju 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  

Zgodne 

9. Harmonogram realizacji: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2007 
Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia budynków poddanych renowacji  

- wskaniki rezultatu Liczba przedsi
biorstw zlokalizowanych na terenie 
zrewitalizowanym 

 10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 1171,00 112,00 750,00 309,00  
2006 1150,00 110,00 737,00 303,00  

11. 

RAZEM 2321,00 222,00 1487,00 612,00  
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 469,00 55,00 288,00 126,00  
2008 690,00 100,00 400,00 190,00  
2009 3415,00 495,00 1980,00 940,00  

12. 

RAZEM 4574,00 650,00 2668,00 1256,00  
13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 5/G/K 

1. Nazwa zadania: Odnowa 24 zabytkowych kamienic na l�deckim rynku z adaptacj� jednej z nich na 
muzeum Klahra 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zarz�d Budynków Komunalnych, wspólnoty mieszkaniowe 

4. Lokalizacja zadania: L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Renowacja zabytkowych budynków poprzez remont elewacji i dachów 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Podniesienie atrakcyjno	ci turystycznej miasta 
• O�ywienie turystyczne rynku i cz
	ci staromiejskiej 
• Pobudzenie rozwoju gospodarczego cz
	ci miejskiej L�dka Zdroju 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  

Zgodne 

9. Harmonogram realizacji: Rozpocz
cie: 2004 Zako�czenie: 2006 
Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia budynków poddanych renowacji  

- wskaniki rezultatu Liczba przedsi
biorstw zlokalizowanych na terenie 
zrewitalizowanym 

 10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004  30,00 138,50   
2005  255,00 1300,5   
2006  460,00 2346,00   

11. 

RAZEM  745,00 3785,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 6/G/K 
 

1. Nazwa zadania: Rekonstrukcja parków zabytkowych i fontann 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.2 Piel
gnacja i rozwój funkcji uzdrowiskowej 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zarz�d Budynków Komunalnych  

4. Lokalizacja zadania: L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: 
Odrestaurowanie i odbudowa fontann, uporz�dkowanie i odbudowa tkanki 
ro	linnej oraz modernizacja infrastruktury towarzysz�cej (ławki, ci�gi 
komunikacyjne,) 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa atrakcyjno	ci zabytkowych parków uzdrowiskowych 
• Wł�czenie parków miejskich do tras spacerowych po L�dku Zdroju 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2007 Zako�czenie: 2008 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia zrekonstruowanych parków  
- wskaniki rezultatu Liczba osób korzystaj�ca ze zrekonstruowanej bazy rekreacyjnej 10 000 osób 

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 20,00 9,00 11,00   
2008 20,00 9,00 11,00   
2009      

12. 

RAZEM 40,00 18,00 22,00   

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 7/G/K 
 
 

1. Nazwa zadania: Modernizacja ul. Ogrodowa parkingi, schody, tereny zielone 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.1 Marka „L�dek Zdrój” 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: 
Modernizacja nawierzchni ulicy oraz ci�gów komunikacyjnych dla pieszych 
na ulicy Ogrodowej. Zagospodarowanie terenów zielonych przy ulicy 
Ogrodowej 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa jako	ci oferty turystycznej poprze popraw
 estetyki miasta - 
ulica Ogrodowa jest wa�nym ci�giem komunikacyjnym ł�cz�cym cz
	� 
miejsk� i zdrojow� L�dka Zdroju. 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2007 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanych dróg i chodników w obszarach 
zaj
tych  rewitalizacj�    

- wskaniki rezultatu Liczba przedsi
biorstw zlokalizowanych na terenie 
zrewitalizowanym  

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 73,00 32,00 41,00   

11. 

RAZEM 73,00 32,00 41,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 27,00 12,00 15,00   
2008      
2009      

12. 

RAZEM 27,00 12,00 15,00   

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 8/G/K 
 

1. Nazwa zadania: Odbudowa pasa	u 
nie	na - Stra	acka 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.3 Turystyka uzupełnieniem funkcji uzdrowiskowej gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zarz�d Budynków Komunalnych 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Odrestaurowanie zaniedbanego pasa�u ł�cz�cego ulic
 �nie�n� i ulic
 
Stra�ack� w kierunku nadania mu funkcji handlowo-gastronomicznej. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Pasa� znajduje si
 w pobli�u rynku i b
dzie doskonale uzupełnia� ofert
 
gastronomiczno-handlow� umiejscowionych tam podmiotów. 

• Zabytkowa cz
	� miasta nie jest w pełni wykorzystywana turystycznie, ze 
wzgl
du na mało zró�nicowan� ofert
 handlowo-gastronomiczn�. 

• Pasa� znajduje si
 w pobli�u rynku i jego estetyka wpływa w znacz�cy 
sposób na estetyk
 zabytkowej cz
	ci miasta, 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanych dróg i chodników w obszarze 
obj
tym rewitalizacj� 0,25 km 

- wskaniki rezultatu Liczba osób korzystaj�cych z nowej lokalnej bazy kulturalnej i 
turystycznej 1200 osób 

10. 

- wskaniki oddziaływania Stałe miejsca pracy w obszarze kultury i turystyki  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 50,00 22,00 28,00   

11. 

RAZEM 50,00 22,00 28,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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 ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 1/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Budowa zbiornika przeciwpo	arowo-retencyjnego 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.6 Bezpiecze�stwo 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Nadle	nictwo L�dek Zdrój 

4. Lokalizacja zadania: Teren gminy L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa zbiornika retencyjnego na potoku Skrzynczanki 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa retencji wodnej, 
• Poprawa bezpiecze�stwa p.po�. 
• Wodopój dla zwierzyny 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia zmodernizowanej, lokalnej bazy kulturalnej  

- wskaniki rezultatu Ilo	� osób korzystaj�ca ze zmodernizowanej lokalnej bazy 
kulturalnej 1000 osób 

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata Kosztu projektu (w 

tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 
2004      
2005      
2006 81,00  61,00 20,00  

11. 

RAZEM 81,00  61,00 20,00  
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13.  
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 2/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Modernizacja Gimnazjum przy ul. Zamenhofa 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.2 System edukacji i instrumentem budowy aktywnych elit Gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Gimnazjum Publiczne w L�dku Zdroju 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: 

Modernizacja Gimnazjum Publicznego w L�dku Zdroju, w tym: 
przystosowanie budynku do potrzeb osób niepełnosprawnych, wymiana 
instalacji wod/kan, , remont sanitariatów, wymiana stolarki okiennej 
termoizolacja budynku,  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków higienicznych w szkole 
• Oszcz
dno	ci zwi�zane z eksploatacj�,  
• Poprawa estetyki w budynku, 
• Poprawa bezpiecze�stwa uczniów i personelu 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchni wyremontowany obiektów infrastruktury 

edukacyjnej 
 

- wskaniki rezultatu Liczba uczniów w placówce o	wiatowej  
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba osób, które uko�czyły na miejscu gimnazjum  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata Kosztu projektu (w 

tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 
2004      
2005      
2006 350,00 100,00 250,00   

11. 

RAZEM 350,00 100,00 250,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 3/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Modernizacja budynku Przedszkola przy ul. Paderewskiego 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.2 System edukacji i instrumentem budowy aktywnych elit Gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Gminne Przedszkole Publiczne 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Remont elewacji, odwodnienie budynku, remont pionów sanitarnych, 
przystosowanie obiektu dla osób niepełnosprawnych.  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków higieniczno-sanitarnych 
• Istnieje potrzeba dostosowania obiektu do potrzeb osób 

niepełnosprawnych 
• Remont poprawi estetyk
 budynku 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia wyremontowanych przedszkoli publicznych  
- wskaniki rezultatu Liczba dzieci w przedszkolach  

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata Kosztu projektu (w 

tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 
2004      
2005      
2006 190,00 90,00 100,00   

11. 

RAZEM 190,00 90,00 100,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 

 



 109 

ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 4/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Budowa sali sportowej dla Gimnazjum Publicznego przy ul. Paderewskiego 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.2 System edukacji i instrumentem budowy aktywnych elit Gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Gimnazjum Publiczne w L�dku Zdroju 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa sali gimnastycznej wraz z infrastruktur� techniczn� 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Gimnazjum Publiczne w L�dku Zdroju nie posiada sali gimnastycznej 
• Poprawa sprawno	ci fizycznej uczniów 
• Mo�liwo	� organizowania imprez sportowych w obiekcie 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia wybudowanej sali gimnastycznej:  
- wskaniki rezultatu Liczba uczniów korzystaj�cych z sali gimnastycznej:  

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 400,00 100,00 300,00   

11. 

RAZEM 400,00 100,00 300,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      
13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 5/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Remont i modernizacja Szkoły Podstawowej nr 1 w L�dku Zdroju (etap I i II) 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.2 System edukacji i instrumentem budowy aktywnych elit Gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Szkoła Podstawowa nr 1 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Poprawa stanu technicznego i warunków do nauki dla dzieci poprzez remont 
sali gimnastycznej, boiska sportowego,  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• W szkole istnieje pilna potrzeba poprawy warunków w jakich ucz� si
 
dzieci 

• Szkoła otrzymała zalecenia Pa�stwowego Powiatowego Inspektora 
Sanitarnego oraz Pa�stwowej Inspekcji Pracy w sprawie konieczno	ci 
przeprowadzenia remontów i napraw 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2007 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

- wskaniki produktu Powierzchnia wyremontowanych obiektów infrastruktury 
edukacyjnej  

- wskaniki rezultatu Liczba uczniów w placówce o	wiatowej  

10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba osób, które uko�czyły na miejscu szkoł
 podstawow�  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 162,00 64,00 98,00   

11. 

RAZEM 162,00 64,00 98,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 46,00 26,00 20,00   
2008 45,00 20,00 25,00   
2009      

12. 

RAZEM 91,00 46,00 45,00   
13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 6/S/K 
 
 

1. Nazwa zadania: Rekonstrukcja i modernizacja CKiR (etap I i II) 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.3 Kultura inwestycj� w budow
 wizerunku L�dka Zdroju 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Centrum Kultury i Rekreacji 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: 
Remont zabytkowego budynku CKiR adaptacja pomieszcze�, remont 
infrastruktury sanitarnej, termoizolacja budynku, dostosowanie do potrzeb 
osób niepełnosprawnych. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa jako	ci oferty kulturalnej dla mieszka�ców i kuracjuszy, 
• Lepsze wykorzystanie pomieszcze�, 
• Poprawa bezpiecze�stwa osób przebywaj�cych w obiekcie, 
• Obni�enie kosztów eksploatacji 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia zmodernizowanej lokalnej bazy kulturalnej  
- wskaniki rezultatu Liczba nowych ofert programowych w zakresie kultury  10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba korzystaj�cych z nowych ofert programowych w zakresie 
kultury  

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 

Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004  88,00 18,00 70,00   
2005 386,00 56,00 330,00   
2006 521,00 96,00 425,00   

11. 

RAZEM 995,00 170,00 825,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 60,00 30,00 30,00   
2008 60,00 30,00 30,00   
2009 60,00 30,00 30,00   

12. 

RAZEM 180,00 90,00 90,00   
13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 7/S/K 

 
1. Nazwa zadania: Modernizacja schodów do Ratusza dla niepełnosprawnych 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.7 Przyjazne 	rodowisko 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  --------------- 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Prace modernizacyjne i adaptacyjne w budynku i monta� dodatkowego 
wyposa�enia (podjazd dla wózków inwalidzkich). 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Zabytkowy budynek ratusza nie jest przystosowany do obsługi osób 
niepełnosprawnych. 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

- wskaniki produktu Powierzchnia budynku przystosowanego do potrzeb osób 
niepełnosprawnych  

- wskaniki rezultatu   
10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006 15,00 7,00 8,00   

11. 

RAZEM 15,00 7,00 8,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 8/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Remont i modernizacja budynku remizy OSP przy ul. Stra	ackiej   
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.6 Bezpiecze�stwo 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Ochotnicza Spra� Po�arna w L�dku Zdroju 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Zako�czenie inwestycji polegaj�cej na rozbudowie budynku remizy OSP 
L�dek Zdrój 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Inwestycja rozpocz
ta 
• Powstanie sala w której realizowane b
d� przedsi
wzi
cia typu: szkolenia,  

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2007 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

- wskaniki produktu Powierzchnia przebudowanej powierzchni publicznej na terenie 
zrewitalizowanym  

- wskaniki rezultatu Liczba przest
pstw w mie	cie  
10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004 91,00 15,00 76,00   
2005 961,00 155,00 806,00   
2006 613,00 96,00 517,00   

11. 

RAZEM 1665,00 266,00 1399,00   
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 

 



 114 

ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 9/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Dotacja na zakupy inwestycyjne dla Zakładu Bud	etowego Gminy 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Zakład Wodoci�gów i Kanalizacji 

4. Lokalizacja zadania: Obszar Gminy L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Zakup samochodu, kamery, sprz
tu komputerowego, zakup zestawu 
wieloczynno	ciowego do oczyszczania ulic. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Zakup wyposa�enia jest niezb
dny dla wykonywania robót 
konserwatorsko-remontowych 

• Sprz
t pozwoli na skrócenie czasu niezb
dnego do usuni
cia awarii 
wodoci�gowej 

• Zakup wyposa�enia skróci czas oczyszczania miasta 
• Lepsze i szybsze oczyszczanie ulic przyczyni si
 do poprawy wizerunku 

miasta 
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2005 Zako�czenie: 2005 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Liczba zakupionego sprz
tu: 3 szt 
- wskaniki rezultatu Liczba godzin pracy zakupionego sprz
tu  

10. 

- wskaniki oddziaływania �redni czas usuni
cia usterki:  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005 130,00 130,00    
2006      

11. 

RAZEM 130,00 130,00    
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
.......      

12. 

RAZEM      

13. Uwagi: 
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3.2.5Lista zada� obj
tych interwencj� Planu Rozwoju Lokalnego – okres programowania 
2007-2009 

 

Zadania obj�te interwencj� Planu Rozwoju 
Lokalnego 

Zadania komplementarne wobec zada� Planu 
Rozwoju Lokalnego 

Sfera gospodarcza 

1-II/G/K Remont ul. Zdrojowej wraz z niezb
dn� 
infrastruktur� techniczn� 

2-II/G/K L�deckie fontanny 
  

3-II/G/K Budowa parkingów i zatok parkingowych na 
terenie miasta (ul. �nie�na i Ogrodowa) 

Sfera aktywno�ci społecznej i warunki bytowe 

1-II/S Remont i modernizacja ul. Spacerowej 

2-II/S Remont ul. Ogrodowej 

3-II/S Remont i modernizacja dróg w Radochowie 

4-II/S Remont budynku 	wietlicy w Skrzynce 

5-II/S Remont i modernizacja obiektu Szkoły 
Podstawowej w Trzebieszowicach 

1-II/S/K Termomodernizacja budynku Urz
du Miasta i 
Gminy 
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3.2.63.4.4 Charakterystyka zada� realizowanych  ramach Planu Rozwoju 
Lokalnego (okres programowania 2007-2009) 

 
ZADANIE nr 1-II/S 

 
1. Nazwa zadania: Remont i modernizacja ulicy Spacerowej 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Modernizacja nawierzchni ulicy Spacerowej  

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Ulica Spacerowa ze wzgl
du na swoje poło�enie jest bardzo ucz
szczana 
przede wszystkim przez turystów i kuracjuszy 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2006 Zako�czenie: 2006 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej drogi 0,25 km 
- wskaniki rezultatu   

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 51,00 15,00 30,00  6,00 
2008 51,00 15,00 30,00  6,00 
2009 68,00 20,00 40,00  8,00 

12. 

RAZEM 170,00 50,00 100,00  20,00 
13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 2-II/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont ulicy Ogrodowej 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Modernizacja nawierzchni ulicy Ogrodowej 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Ulica Ogrodowa jest mocno obci��ona ruchem samochodowym 
• Ulica Ogrodowa ze wzgl
du na swój przebieg jest wykorzystywana dla 

ruchu turystycznego, tym samym jej stan techniczny wpływa na 
wizerunek miasta  

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2009 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej drogi 0,7 km 
- wskaniki rezultatu   

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008      
2009 200,00 50,00 150,00   

12. 

RAZEM 200,00 50,00 150,00   
13. Uwagi: 

 



 118 

ZADANIE nr 3-II/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont i modernizacja dróg w Radochowie 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Teren sołectwa Rachochów 
5. Charakterystyka zadania: Modernizacja nawierzchni dróg gminnych na terenie wsi Radochów 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa bezpiecze�stwa komunikacyjnego na terenie Gminy 
• Poprawa dost
pno	ci obszaru Gminy dla ruchu turystycznego 
• Poprawa estetyki Gminy 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2008 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej drogi 5 km 
- wskaniki rezultatu �redni czas przejazdu mi
dzy dwoma punktami sieci:  minut  10. 
- wskaniki oddziaływania Liczba pojazdów korzystaj�cych ze zmodernizowanych dróg:  

sztuk 
 

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 
Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008 129,00 40,00 89,00   
2009 161,00 50,00 111,0   

12. 

RAZEM 290,00 90,00 200,00   
13 Uwagi: 
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ZADANIE nr 4-II/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont budynku �wietlicy w Skrzynce 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 

Cel operacyjny 2.3 Kultura inwestycj� w budow
 wizerunku L�dka Zdroju 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Centrum Kultury i Rekreacji  

4. Lokalizacja zadania: Teren sołectwa Skrzynka 

5. Charakterystyka zadania: Osuszenie murów, termoizolacja, adaptacja dla potrzeb osób 
niepełnosprawnych 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków w budynku, 
• Ograniczenie kosztów eksploatacji 
• Poprawa estetyki 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2008 Zako�czenie: 2008 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 

- wskaniki produktu Powierzchnia zmodernizowanej, lokalnej bazy kulturalnej  

- wskaniki rezultatu Ilo	� osób korzystaj�ca ze zmodernizowanej lokalnej bazy 
kulturalnej 

1000 osób 10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba osób korzystaj�cych z nowych ofert programowych w 
zakresie kultury 

1000 osób 

Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) 
Lata 

Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      

2005      

2006      

11. 

RAZEM      

Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 

2007      

2008 30,00 10,00 20,00   

2009      

12. 

RAZEM 30,00 10,00 20,00   

13. Uwagi: 
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ZADANIE nr 5-II/S 
 

1. Nazwa zadania: Remont i modernizacja obiektu Szkoły Podstawowej w Trzebieszowicach 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 

2. 

Cel operacyjny 2.2 System edukacji instrumentem budowy aktywnych elit Gminy 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  Szkoła Podstawowa w Trzebieszowicach 

4. Lokalizacja zadania: Wie	 Trzebieszowice 

5. Charakterystyka zadania: Remont dachu, klatki schodowej, wymiana stropów, modernizacja toalet, 
termoizolacja budynku 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków higienicznych w szkole 
• Oszcz
dno	ci zwi�zane z eksploatacj�,  
• Poprawa estetyki w budynku, 
• Poprawa bezpiecze�stwa uczniów i personelu 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2007 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia wyremontowanych szkół podstawowych  
- wskaniki rezultatu Liczba uczniów w szkole podstawowej  

 
10. 

- wskaniki oddziaływania Liczba uczniów które uko�czyły na miejscu szkoł
 podstawow�  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

 
11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 52,00 20,00 32,00   
2008 52,00 20,00 32,00   
2009 136,00 50,00 86,00   

 
12. 

RAZEM  90,00 150,00   
13. Uwagi: 
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3.2.73.4.5  Charakterystyka zada� komplementarnych (okres programowania 
2007-2009) 

 
ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 1-II/G/K 

 
 

1. Nazwa zadania: Remont ul. Zdrojowej wraz z niezb�dn� infrastruktur� techniczn� 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 

nowych ,trwałych miejsc pracy) 

2. 

Cel operacyjny 1.1 Marka „L�dek Zdrój” 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Remont ulicy oraz modernizacja infrastruktury technicznej 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Ulica Zdrojowa znajduje si
 na turystycznie ucz
szczanej trasie ł�cz�cej 
cz
	� zdrojow� miasta z cz
	ci� staromiejsk� 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2008 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Długo	� zmodernizowanej drogi 0,3 km 
- wskaniki rezultatu   

 
10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

 
11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008 120,00 30,00 90,00   
2009 680,00 170,00 510,00   

 
12. 

RAZEM 800,00 200,00 600,00   
13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 2-II/G/K 
 
 

1. Nazwa zadania: L�deckie fontanny 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 

Cel strategiczny 1 Aktywizacja Gospodarcza Gminy (aktywizacja rynku pracy i tworzenie 
nowych ,trwałych miejsc pracy) 2. 

Cel operacyjny 1.2 Piel
gnacja i rozwój funkcji uzdrowiskowej 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Remont i modernizacja fontann na terenie miasta 
6. Korzy	ci z realizacji zadania W     
7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji: Rozpocz
cie: 2007 Zako�czenie: 2009 
Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu   
- wskaniki rezultatu   

10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 36,00 16,00 20,00   
2008 36,00 16,00 20,00   
2009 78,00 34,00 44,00   

12. 

RAZEM 150,00 64,00 84,00   
13. Uwagi: 
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ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 3-II/G/S 
 
 

1. Nazwa zadania: Budowa parkingów i zatok parkingowych na terenie miasta (ul. 
nie	na i 
Ogrodowa) 

Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.5 Infrastruktura – nowoczesna, ale uwarunkowana historycznie 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 
5. Charakterystyka zadania: Budowa i modernizacja parkingów na terenie miasta 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa warunków parkowania pojazdów (w tym autokarów) 
• Poprawa estetyki miasta 
• Poprawa bezpiecze�stwa na  terenie miasta 

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2008 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu  
- wskaniki rezultatu  

10. 

- wskaniki oddziaływania  
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata 
Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007      
2008 80,00 35,00 45,00   
2009 240,00 105,00 135,00   

12. 

RAZEM 320,00 140,00                 180,00   
13. Uwagi: 
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 ZADANIE KOMPLEMENTARNE nr 1-II/S/K 
 

1. Nazwa zadania: Termoizolacja budynku Urz�du Miasta i Gminy 
Integracja projektu w Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój 
Cel strategiczny 2 Aktywizacja społeczno	ci lokalnej i poprawa jej warunków bytowych 2. 
Cel operacyjny 2.7 Przyjazne 	rodowisko 

3. Instytucje i podmioty 
uczestnicz�ce we wdra�aniu  -------------- 

4. Lokalizacja zadania: Miasto L�dek Zdrój 

5. Charakterystyka zadania: Termomodernizacja UMiG: ocieplenie 	cian, wymiana stolarki okiennej, 
wymiana instalacji grzewczej itp. 

6. 
Korzy	ci z realizacji 
zadania/istotne fakty zwi�zane 
z zadaniem 

• Poprawa estetyki budynku, 
• Obni�enie kosztów eksploatacji, 
• Poprawa warunków pracy  

7. Uzasadnienie wyboru zadania: Zadanie wyłonione do realizacji w ramach rankingowania zada� do WPI 

8. Zgodno	� z dokumentami 
planistycznymi  Zgodne 

9. Harmonogram realizacji 
zadania: Rozpocz
cie: 2007 Zako�czenie: 2009 

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania: 
- wskaniki produktu Powierzchnia budynków poddanych renowacji:  
- wskaniki rezultatu Liczba przedsi
biorstw zlokalizowanych na terenie 

zrewitalizowanym 
 10. 

- wskaniki oddziaływania   
Przewidywane nakłady do poniesienia w okresie 2004-2006 (w tys. zł) 

Struktura finansowania zadania (w tys.zł) Lata Kosztu projektu (w 
tys. złotych) Bud�et gminy �rodki pomocowe �rodki prywatne Inne 

2004      
2005      
2006      

11. 

RAZEM      
Przewidywane nakłady do poniesienia w nast
pnych latach – projekty długoterminowe (w tys. zł) 
2007 20,60 9,00 11,60   
2008 52,60 23,00 29,60   
2009 134,80 59,00 75,80   

12. 

RAZEM 208,00 91,00 117,00   
13. Uwagi: 

 
 
 



3.5. Powi�zanie projektów z celami strategicznymi powiatu kłodzkiego i województwa dolno�l�skiego 

3.5.1 Okres programowania 2004-2006 
 

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWÓDZTWA DOLNO
L�SKIEGO 
 PLAN ROZWOJU 

LOKANEGO GMINY L�DEK 
ZDRÓJ 

STRATEGIA ROZWOJU 
POWIATU KŁODZKIEGO 

CEL 
STRATEGI-

CZNY 
 

SFERA DOMENA 

Zadania obj�te interwencj� Planu Rozwoju Lokalnego 

1/G 
Basen termalny (odkryty) na terenie obecnego 
Zespołu Basenów Miejskich – etap 
dokumentacyjny 

2/G 

Zagospodarowanie szlaków turystycznych 
(piesze, rowerowe, narciarskie, konne, 
terenowe) i spacerowych na terenie Gminy 
L�dek Zdrój 

3/G Wie�e widokowe 

Obszar: II-2 Gospodarka 
Cel strategiczny:  

Turystyka i wypoczynek: 1. Rozwój 
powiatu Kłodzkiego jako regionu 
wypoczynkowego , turystycznego i 
uzdrowiskowego 	wiadcz�cego najwy�sz� jako	� 
usług 

A, B, SFERA 
GOSPODARKI 

IV – A 
• Kreowanie markowych produktów 

turystycznych w oparciu o walory 
regionalnych osobliwo	ci przyrody, kultury, 
krajobrazu 

IV-B 
• Eksponowanie turystycznych walorów 

krajobrazu orz zespołów urbanistycznych i 
architektonicznych 

• Uzupełnienie oferty rekreacyjnej o propozycje 
turystyczne, kulturalne i sportowe 

4/G 
Budowa infrastruktury do 
zagospodarowania rekreacyjnego we 
wsi Wrzosówka 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu 
dróg do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z 
obci��enia ruchem tranzytowym i lokalnym 
Zaopatrzenie w wod� i odprowadzanie 
�cieków: 1. Zapewnienie dostawy i dost
pu do 
wody pitnej o wysokiej jako	ci dla wszystkich 
mieszka�ców powiatu, w ilo	ciach 
zabezpieczaj�cych bie��ce potrzeby oraz rozwój 
jednostek osadniczych 
Elektroenergetyka: 1. Zapewnienie dostawy 
energii elektrycznej w ilo	ciach zapewniaj�cych 
istniej�ce zapotrzebowanie i zabezpieczaj�cych 
rozwój powiatu 

A, B SFERA 
PRZESTRZENI 

VI-A 
• Rozwój funkcji mieszkaniowych na terenach 

wiejskich (doje�d�anie do pracy, emeryci, 
pobyty weekendowe) 

VI-B 
• Wspieranie budowy i modernizacji wiejskiej 

infrastruktury 
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1/S Monitoring Gminy 

Obszar II- 1 Obszar społeczny 
Cel strategiczny: 
Bezpiecze�stwo publiczne:  
- Minimalizacja skutków zagro�e� oraz 

likwidacja przyczyn zagro�e� 
- Minimalizacja przyczyn i skutków lokalnych 

zagro�e� 
- Zmniejszanie zagro�enia przest
pczo	ci� 

A, B, E SFERA SOCJALNA 

X-A 
• Zabezpieczanie przeciwpowodziowe zlewni 

rzek 
X-B  
• Działania na rzecz radykalnej poprawy 

bezpiecze�stwa w komunikacji, zwłaszcza 
ruchu drogowym 

• Zdecydowana poprawa stanu bezpiecze�stwa 
w szkołach 

X-E 
• Wdra�anie skutecznego systemu ochrony 

bezpiecze�stwa i udzielania pomocy turystom 

2/S Budowa przystanków autobusowych  
Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 3 Rozwój transportu zbiorowego 

A SFERA 
GOSPODARKI 

II-A 
• Modernizacja infrastruktury komunikacji 

publicznej 

3/S 

Modernizacja nawierzchni dróg 
gminnych na terenie wsi 
Trzebieszowice (w tym remont drogi 
o nr działki geodezyjnej 490) 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu 
dróg do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z 
obci��enia ruchem tranzytowym i lokalnym 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

VII-B 
• Wspieranie budowy i modernizacji wiejskiej 

infrastruktury 

4/S Droga gminna przez wie	 Skrzynka 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu 
dróg do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z 
obci��enia ruchem tranzytowym i lokalnym 

5/S 
Wykonanie nawierzchni 
chodnikowej ul. Polna 

6/S 
Remont i modernizacja ul. 
Nadbrze�nej oraz ci�gu pieszego 
Nadbrze�na – pl. Skłodowskiej-Curie 

7/S Remont ulicy Górzystej 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

II-B 
• Poprawa stanu nawierzchni dróg ( w tym 

ekspresowe usuwanie uszkodze� 
zagra�aj�cych bezpiecze�stwu ruchu) 

VI-B 
• Systemowe uzupełnianie i modernizacja 

infrastruktury komunalnej 
VII-B 
• Wspieranie budowy i modernizacji wiejskiej 

infrastruktury 

8/S 
Remont i budowa obiektów 
mostowych 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja:  
1. Dostosowanie sieci i stanu dróg do aktualnych 
potrzeb wynikaj�cych z obci��enia ruchem 
tranzytowym i lokalnym 
2. Rozbudowa cieci dróg tranzytowych i 
lokalnych wzmacniaj�cych powi�zania 
regionalne, transgraniczne, udost
pniaj�cych 
obszary turystyczne powiatu wł�czaj�cych 
powiat w krajowy i dolno	l�ski system pasm 
rozwoju A SFERA 

GOSPODARKI 

II-A 
• Budowa brakuj�cych mostów na Odrze i jej 

dopływach 
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9/S 
Budowa kolektora sanitarnego przy 
ul. Ko	ciuszki 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Zaopatrzenie w wod� i odprowadzanie 
�cieków: 1. Zapewnienie dostawy i dost
pu do 
wody pitnej o wysokiej jako	ci dla wszystkich 
mieszka�ców powiatu, w ilo	ciach 
zabezpieczaj�cych bie��ce potrzeby oraz rozwój 
jednostek osadniczych 
Obszar II-4 Obszar ochrony �rodowiska:  
Osi�gni
cie stanu najwy�szej czysto	ci rzek i 
potoków 

B SFERA 
GOSPODARKI 

II-B  
• Modernizacja i uzupełnienie systemu 

zaopatrzenia w wod
 i oczyszczania 	cieków 
w skali kraju 

10/S  
Uporz�dkowanie gospodarki 
	ciekowej na terenach wiejskich 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Zaopatrzenie w wod� i odprowadzanie 
�cieków: 1. Zapewnienie dostawy i dost
pu do 
wody pitnej o wysokiej jako	ci dla wszystkich 
mieszka�ców powiatu, w ilo	ciach 
zabezpieczaj�cych bie��ce potrzeby oraz rozwój 
jednostek osadniczych 
Obszar II-4 Obszar ochrony �rodowiska:  
Osi�gni
cie stanu najwy�szej czysto	ci rzek i 
potoków 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

VII-B 
• Poprawa standardów cywilizacyjnych: 

warunków sanitarnych, estetyki, ładu 
przestrzennego, 

• wsparcie budowy i modernizacji wiejskiej 
infrastruktury, modernizacja i budowa 
systemów wodnomelioracyjnych (w tym 
przeciwpowodziowych i retencyjnych). 

11/S 
Remont budynku filii CKiR w 
Konradowie 

12/S 
Remont budynku filii CKiR w 
Radochowie 

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne: 

Kultura i sport: 1 Kultura i sport jako 
element rozwoju poprawiaj�cy �ycie 
mieszka�ców i turystów. 

B SFERA ZASOBÓW 
LUDZKICH 

XI-B 
• Kształtowanie podstawowych nawyków 

uczestnictwa w �yciu kulturalnym przez 
edukacj
 i popularyzacj
 wiedzy 

• Zapewnienie powszechnego dost
pu do 
ksi��ek 

• podwy�szenie standardów kulturowych 
kształtowania przestrzeni publicznej 

13/S 
Osiedle mieszkaniowe na 50-60 
mieszka� w L�dku Zdroju 

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne:  
Mieszkalnictwo: 1 Zapewnienie wszystkim 
mieszka�com powiatu mieszkania, 
odpowiadaj�cego ich mo�liwo	ciom i potrzebom 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

VI-B 
• Wspieranie rozwoju budownictwa 

mieszkaniowego i ochrona substancji 
mieszkaniowej 

14/S 
Remont budynku remizy OSP w 
Trzebieszowicach i adaptacja strychu 
na potrzeby 	wietlicy wiejskiej 

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne:  
Bezpiecze�stwo publiczne: Minimalizacja 
przyczyn i skutków lokalnych zagro�e�. 
Kultura i sport: 1 Kultura i sport jako element 
rozwoju poprawiaj�cy �ycie mieszka�ców i 
turystów. 

A SFERA SOCJALNA 
XI-A 
• Wspieranie stra�y po�arnych w roli 

zintegrowanych słu�b ratowniczych 
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15/S 
Modernizacja o	wietlenia drogowego 
w L�dku Zdroju 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu 
dróg do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z 
obci��enia ruchem tranzytowym i lokalnym 
2. Rozbudowa cieci dróg tranzytowych i 
lokalnych wzmacniaj�cych powi�zania 
regionalne, transgraniczne, udost
pniaj�cych 
obszary turystyczne powiatu wł�czaj�cych 
powiat w krajowy i dolno	l�ski system pasm 
rozwoju 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

VI-B 
• Systemowe uzupełnianie i modernizacja 

infrastruktury komunalnej 
 

16/S 
Budowa terenu sportowo-
rekreacyjnego wraz z placem zabaw 
Trzebieszowice 

17/S 
Poprawa stanu istniej�cego boiska w 
Konradowie wraz z ogrodzeniem 
terenu boiska 

18/S 

Zagospodarowanie boiska 
sportowego we wsi Skrzynka wraz z 
wykonaniem zadaszonego miejsca 
spotka� społeczno	ci wsi 

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne:  
Kultura i sport:  
1 Kultura i sport jako element rozwoju 
poprawiaj�cy �ycie mieszka�ców i turystów. 
2. Rozwój sportu masowego jako element 
kształtuj�cy zdrowe społecze�stwo 

B SFERA 
GOSPODARKI 

IV-B 
• Uzupełnienie oferty rekreacyjne o propozycje 

turystyczne, kulturalne i sportowe 

19/S 
Rekonstrukcja parków w L�dku 
Zdroju 

Obszar II-2 Obszar Gospodarki 
Cele strategiczne: 
Turystyka i wypoczynek: 1. Rozwój powiatu 
kłodzkiego jako regionu wypoczynkowego, 
turystycznego i uzdrowiskowego 	wiadcz�cego 
najwy�sz� jako	� usług 
2. Turystyka i wypoczynek jako podstawowe 
działy gospodarki powiatu 

A 
SFERA 

GOSPODARKI 

IV – A 
- Kreowanie markowych produktów 
turystycznych w oparciu o walory regionalnych 
osobliwo	ci przyrody, kultury, krajobrazu 
 

20/S 
Modernizacja lokalnych uj
� wody 
na terenie L�dka Zdroju 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Zaopatrzenie w wod� i odprowadzanie 
�cieków: 1. Zapewnienie dostawy i dost
pu do 
wody pitnej o wysokiej jako	ci dla wszystkich 
mieszka�ców powiatu, w ilo	ciach 
zabezpieczaj�cych bie��ce potrzeby oraz rozwój 
jednostek osadniczych 

B SFERA 
GOSPODARKI 

II-B  
Modernizacja i uzupełnienie systemu 
zaopatrzenia w wod
 i oczyszczania 	cieków w 
skali regionu 
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21/S 
Uzbrojenie terenów pod 
budownictwo mieszkaniowe (osiedle 
Słoneczne, osiedle �nie�ne) 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu 
dróg do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z 
obci��enia ruchem tranzytowym i lokalnym 
Gazownictwo: 1. Pełne pokrycie 
zapotrzebowania na gaz do celów bytowych we 
wszystkich miastach, uzdrowiskach, oraz 
wi
kszych wsiach i na terenach koncentracji 
istniej�cej i projektowanej zabudowy 
obsługuj�cej funkcj
 turystyczn� 
Zaopatrzenie w wod� i odprowadzanie 
�cieków: 1. Zapewnienie dostawy i dost
pu do 
wody pitnej o wysokiej jako	ci dla wszystkich 
mieszka�ców powiatu, w ilo	ciach 
zabezpieczaj�cych bie��ce potrzeby oraz rozwój 
jednostek osadniczych 
Elektroenergetyka: 1. Zapewnienie dostawy 
energii elektrycznej w ilo	ciach zapewniaj�cych 
istniej�ce zapotrzebowanie i zabezpieczaj�cych 
rozwój powiatu 

B SFERA  
PRZESTRZENI 

VI-B 
• Wspieranie rozwoju budownictwa 

mieszkaniowego i ochrona substancji 
mieszkaniowej 

22/S 

Budowa zintegrowanego systemu 
informatycznego dla 
zrównowa�onego rozwoju Dolnego 
�l�ska 2005-2006 

 

B  
VIII-B 

• Podnoszenie standarów obsługi 
obywateli przez instytucje samorz�du 

23/S 

Odbudowa uszkodzonego kanału 
podziemnego tunelu-sztolni 
prowadz�cego wody Potoku 
Karpiowskiego w L�dku Zdroju 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Ochrona przeciwpowodziowa: Optymalne 
zabezpieczenie terenów, ludno	ci i infrastruktury 
technicznej przed zniszczeniem przez powód 

A  
X-A 
• Zabezpieczanie przeciwpowodziowe zlewni 

rzek 

Zadania komplementarne 

1/G/K 
Budowa parkingu w L�dku Zdroju 
przy wyci�gu narciarskim 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu 
dróg do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z 
obci��enia ruchem tranzytowym i lokalnym 
2. Rozbudowa cieci dróg tranzytowych i 
lokalnych wzmacniaj�cych powi�zania 
regionalne, transgraniczne, udost
pniaj�cych 
obszary turystyczne powiatu wł�czaj�cych 
powiat w krajowy i dolno	l�ski system pasm 
rozwoju 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

VI-B 
• Systemowe uzupełnianie i modernizacja 

infrastruktury komunalnej 
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2/G/K 
Zagospodarowanie turystyczne ruin 
zamku Karpie� 

Obszar II-2 Obszar Gospodarki 
Cele strategiczne: 
Turystyka i wypoczynek: 1. Rozwój powiatu 
kłodzkiego jako regionu wypoczynkowego, 
turystycznego i uzdrowiskowego 	wiadcz�cego 
najwy�sz� jako	� usług 
2. Turystyka i wypoczynek jako podstawowe 
działy gospodarki powiatu 

A 
SFERA 

GOSPODARKI 

IV – A 
- Kreowanie markowych produktów 
turystycznych w oparciu o walory regionalnych 
osobliwo	ci przyrody, kultury, krajobrazu 

3/G/K Boiska do siatkówki pla�owej 

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne:  
Kultura i sport: 1 Kultura i sport jako element 
rozwoju poprawiaj�cy �ycie mieszka�ców i 
turystów. 
2. Rozwój sportu masowego jako element 
kształtuj�cy zdrowe społecze�stwo 

B SFERA 
GOSPODARKI 

IV-B 
• Uzupełnienie oferty rekreacyjne o propozycje 

turystyczne, kulturalne i sportowe 

4/G/K 
Remont elewacji i dachów – 
rewitalizacja 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

II-B 
• Restauracja i rewitalizacja historycznych 

centrów miast 

5/G/K 
Odnowa 24 zabytkowych kamienic 
na l�deckim rynku z adaptacj� 
jednego z nich na muzeum Klahra 

6/G/K 

R
ekonstrukcja parków zabytkowych i 

fontann 

Obszar II-2 Obszar Gospodarki 
Cele strategiczne: 
Turystyka i wypoczynek: 1. Rozwój powiatu 
kłodzkiego jako regionu wypoczynkowego, 
turystycznego i uzdrowiskowego 	wiadcz�cego 
najwy�sz� jako	� usług 
2. Turystyka i wypoczynek jako podstawowe 
działy gospodarki powiatu A 

SFERA 
GOSPODARKI 

IV – A 
• Kreowanie markowych produktów 

turystycznych w oparciu o walory 
regionalnych osobliwo	ci przyrody, kultury, 
krajobrazu 

7/G/K 
Modernizacja ul. Ogrodowa parkingi, 
schody, tereny zielone 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu 
dróg do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z 
obci��enia ruchem tranzytowym i lokalnym 
2. Rozbudowa cieci dróg tranzytowych i 
lokalnych wzmacniaj�cych powi�zania 
regionalne, transgraniczne, udost
pniaj�cych 
obszary turystyczne powiatu wł�czaj�cych 
powiat w krajowy i dolno	l�ski system pasm 
rozwoju 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

VI-B 
• Systemowe uzupełnianie i modernizacja 

infrastruktury komunalnej 
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8/G/K 
Odbudowa pasa�u �nie�na - 
Stra�acka 

Obszar II-2 Obszar Gospodarki 
Cele strategiczne: 
Przedsi�biorczo��, przemysł, usługi, 
bezrobocie: Stworzenie optymalnych warunków 
dla rozwoju przedsi
biorczo	ci i ograniczania 
bezrobocia 
Turystyka i wypoczynek: 1. Rozwój powiatu 
kłodzkiego jako regionu wypoczynkowego, 
turystycznego i uzdrowiskowego 	wiadcz�cego 
najwy�sz� jako	� usług 
2. Turystyka i wypoczynek jako podstawowe 
działy gospodarki powiatu 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

II-B 
• Restauracja i rewitalizacja historycznych 

centrów miast 

1//S/K 

 
 
Budowa zbiornika przeciwpo�arowo-
retencyjnego 
 
 
 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Ochrona przeciwpowodziowa: Optymalne 
zabezpieczenie terenów, ludno	ci i infrastruktury 
technicznej przed zniszczeniem przez powód 

A SFERA SOCJALNA 
X-A 
• Zabezpieczenie przeciwpowodziowe zlewni 

rzek 

2/S/K 
Modernizacja Gimnazjum przy ul. 
Zamenhofa 

3/S/K 
Modernizacja budynku Przedszkola 
przy ul. Paderewskiego 

4/S/K 
Budowa sali sportowej dla 
Gimnazjum przy ul. Zamenhofa 

5/S/K 
Remont i modernizacja Szkoły 
Podstawowej nr 1 w L�dku Zdroju  
(etap I i II) 

Obszar II-1 Obszar społeczny 
Cele strategiczne: 
Edukacja: Wzrost poziomu i jako	ci kształcenia 
Kultura i sport:  
1 Kultura i sport jako element rozwoju 
poprawiaj�cy �ycie mieszka�ców i turystów. 

2. Rozwój sportu masowego jako element 
kształtuj�cy zdrowe społecze�stwo 

A, B SFERA ZASOBÓW 
LUDZKICH 

XII-A 
• Zwi
kszanie szans edukacyjnych młodzie�y 

w małych miejscowo	ciach 
XII-B 
• Przekaz paradygmatu cywilizacyjnego na 

wszystkich szczeblach kształcenia 
• Wdra�anie inicjatyw sprzyjaj�cych 

podnoszeniu poziomu kształcenia 
• Wspieranie inicjatyw budowy i modernizacji 

powszechnie dost
pnych obiektów 
sportowych 

6/S/K Rekonstrukcja i modernizacja CKiR 

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne:  
Kultura i sport: 
1 Kultura i sport jako element rozwoju 
poprawiaj�cy �ycie mieszka�ców i turystów. 

B SFERA ZASOBÓW 
LUDZKICH 

XI-B 
• Kształtowanie podstawowych nawyków 

uczestnictwa w �yciu kulturalnym przez 
edukacj
 i popularyzacj
 wiedzy 

• Zapewnienie powszechnego dost
pu do 
ksi��ek 

• podwy�szenie standardów kulturowych 
kształtowania przestrzeni publicznej 

7/S/K 
Modernizacja schodów do Ratusza 
dla niepełnosprawnych 

Obszar II-1 Obszar społeczny 
Cele strategiczne: 
Opieka społeczna:  
1. Likwidacja barier architektonicznych 

B SFERA ZASOBÓW 
LUDZKICH 

XIII-B 
• podnoszenie standardów obsługi obywateli 

przez instytucje samorz�dowe 
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8/S/K 
Remont i modernizacja budynku 
remizy OSP przy ul. Stra�ackiej   

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne:  
Bezpiecze�stwo publiczne:  
1. Minimalizacja przyczyn i skutków lokalnych 
zagro�e�. 
Kultura i sport: 
1 Kultura i sport jako element rozwoju 
poprawiaj�cy �ycie mieszka�ców i turystów. 

A SFERA SOCJALNA 
XI-A 
• Wspieranie stra�y po�arnych w roli 

zintegrowanych słu�b ratowniczych 

9/S/K 
Dotacja na zakupy inwestycyjne dla 
Zakładu Bud�etowego Gminy 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Zaopatrzenie w wod� i odprowadzanie 
�cieków: 1. Zapewnienie dostawy i dost
pu do 
wody pitnej o wysokiej jako	ci dla wszystkich 
mieszka�ców powiatu, w ilo	ciach 
zabezpieczaj�cych bie��ce potrzeby oraz rozwój 
jednostek osadniczych 
Obszar II-4 Obszar ochrony �rodowiska:  
Osi�gni
cie stanu najwy�szej czysto	ci rzek i 
potoków 

B SFERA 
GOSPODARKI 

II-B  
• Modernizacja i uzupełnienie systemu 

zaopatrzenia w wod
 i oczyszczania 	cieków 
w skali kraju 

3.5.2 Okres programowania 2007-2009 
 

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWÓDZTWA 
DOLNO
L�SKIEGO 

 PLAN ROZWOJU 
LOKANEGO GMINY L�DEK 

ZDRÓJ 

STRATEGIA ROZWOJU 
POWIATU KŁODZKIEGO CEL 

STRATEGI
CZNY 

 

SFERA DOMENA 

Zadania obj�te interwencj� Planu Rozwoju Lokalnego 

1-II/S Modernizacja ul. Spacerowej 

2-II/S Remont ul. Ogrodowej 

3-II/S Remont i modernizacja dróg w 
Radochowie 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne:  
Komunikacja: 1. Dostosowanie sieci i stanu dróg 
do aktualnych potrzeb wynikaj�cych z obci��enia 
ruchem tranzytowym i lokalnym 
2. Rozbudowa cieci dróg tranzytowych i lokalnych 
wzmacniaj�cych powi�zania regionalne, 
transgraniczne, udost
pniaj�cych obszary 
turystyczne powiatu wł�czaj�cych powiat w 
krajowy i dolno	l�ski system pasm rozwoju 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

II-B 
• Poprawa stanu nawierzchni dróg ( w tym 

ekspresowe usuwanie uszkodze� 
zagra�aj�cych bezpiecze�stwu ruchu) 

VI-B 
• Systemowe uzupełnianie i modernizacja 

infrastruktury komunalnej 
VII-B 
• Wspieranie budowy i modernizacji wiejskiej 

infrastruktury 
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4-II/S Remont budynku 	wietlicy w 
Skrzynce 

Obszar II-1 Obszar Społeczny 
Cele strategiczne:  
Kultura i sport: 1 Kultura i sport jako element 
rozwoju poprawiaj�cy �ycie mieszka�ców i 
turystów. 

B SFERA ZASOBÓW 
LUDZKICH 

XI-B 
• Kształtowanie podstawowych nawyków 

uczestnictwa w �yciu kulturalnym przez 
edukacj
 i popularyzacj
 wiedzy 

• Zapewnienie powszechnego dost
pu do 
ksi��ek 

• podwy�szenie standardów kulturowych 
kształtowania przestrzeni publicznej 

5-II/S 

 
 
 
 
Remont i modernizacja obiektu 
Szkoły Podstawowej w 
Trzebieszowicach 
 
 
 
 
 

Obszar II-1 Obszar społeczny 
Cele strategiczne: 
Edukacja: Wzrost poziomu i jako	ci kształcenia 

A, B SFERA ZASOBÓW 
LUDZKICH 

XII-A 
• Zwi
kszanie szans edukacyjnych młodzie�y 

w małych miejscowo	ciach 
XII-B 
• Przekaz paradygmatu cywilizacyjnego na 

wszystkich szczeblach kształcenia 
• Wdra�anie inicjatyw sprzyjaj�cych 

podnoszeniu poziomu kształcenia 

Zadania komplementarne 

1-II/G/K 
Remont ul. Zdrojowej wraz z 
niezb
dn� infrastruktur� 
techniczn� 

Obszar II-2 Obszar Gospodarki 
Cele strategiczne: 
Turystyka i wypoczynek: 1. Rozwój powiatu 
kłodzkiego jako regionu wypoczynkowego, 
turystycznego i uzdrowiskowego 	wiadcz�cego 
najwy�sz� jako	� usług 
2. Turystyka i wypoczynek jako podstawowe działy 
gospodarki powiatu 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

II-B 
• Restauracja i rewitalizacja historycznych 

centrów miast 

2-II/G/K L�deckie fontanny 

Obszar II-2 Obszar Gospodarki 
Cele strategiczne: 
Turystyka i wypoczynek: 
1. Rozwój powiatu kłodzkiego jako regionu 
wypoczynkowego, turystycznego i uzdrowiskowego 
	wiadcz�cego najwy�sz� jako	� usług 
2. Turystyka i wypoczynek jako podstawowe działy 
gospodarki powiatu 

A, B, SFERA 
GOSPODARKI 

IV – A 
• Kreowanie markowych produktów 

turystycznych w oparciu o walory 
regionalnych osobliwo	ci przyrody, kultury, 
krajobrazu 

IV-B 
• Eksponowanie turystycznych walorów 

krajobrazu orz zespołów urbanistycznych i 
architektonicznych 

• Uzupełnienie oferty rekreacyjnej o propozycje 
turystyczne, kulturalne i sportowe 
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3-II/G/K 
Budowa parkingów i zatok 
parkingowych na terenie miasta 
(ul. �nie�na i Ogrodowa) 

Obszar II-2 Obszar Gospodarki 
Cele strategiczne: 
Turystyka i wypoczynek: 1. Rozwój powiatu 
kłodzkiego jako regionu wypoczynkowego, 
turystycznego i uzdrowiskowego 	wiadcz�cego 
najwy�sz� jako	� usług 
2. Turystyka i wypoczynek jako podstawowe działy 
gospodarki powiatu 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

II-B 
• Restauracja i rewitalizacja historycznych 

centrów miast 

1-II/S/K Termomodernizacja budynku 
Urz
du Miasta i Gminy 

Obszar II-3 Obszar infrastruktury 
Cele strategiczne: 
Energetyka Cieplna: 2. Optymalizacja gospodarki 
cieplnej, zmniejszenie kosztów uciepłowienia 
ponoszonych przez mieszka�ców 

B SFERA 
PRZESTRZENI 

VI-B 
• Poprawa standardów utrzymania miejsc i 

obiektów publicznych 

 
 



4. Oczekiwane wskaniki osi�gni�� Planu Rozwoju Lokalnego 

4.1. Okres programowania 2004-2006 

Wskaniki osi�gni�� Planu 
Wyszczególnienie  zada� Produkt Rezultat Oddziaływanie 

Zadania obj�te interwencj� Planu Rozwoju Lokalnego 

1/G 
Basen termalny (odkryty) na terenie 
obecnego Zespołu Basenów Miejskich – 
etap dokumentacyjny 

Dokumentacja techniczna uruchomienia 
odkrytego basenu termalnego 1 szt.    

2/G 

Zagospodarowanie szlaków 
turystycznych (piesze, rowerowe, 
narciarskie, konne, terenowe) i 
spacerowych na terenie Gminy L�dek 
Zdrój 

Długo	� 
wybudowanych/zmodernizowanych tras 
turystycznych:  

40 km Liczba osób korzystaj�cych z nowych i 
zmodernizowanych tras turystycznych 

3 500 
osób/rok 

Liczba turystów 
odwiedzaj�cych Gmin
: 15 000 
osób 

15 000 
osób/ro
k 

3/G Wie�e widokowe Budowa wierz widokowych 2 sztuki 
Liczba osób korzystaj�cych z nowej bazy 
turystycznej 

10 000 
osób/rok 

Liczba turystów 
odwiedzaj�cych Gmin
 

15 000 
osób/ro
k 

Długo	� zmodernizowanych dróg 
powiatowych 3 km 

4/G 
Budowa infrastruktury do 
zagospodarowania rekreacyjnego we wsi 
Wrzosówka Liczba wybudowanych uj
� wody 1 sztuka 

Powierzchnia terenów inwestycyjnych, 
które stały si
 dost
pne w wyniku 
realizacji projektu 

Cena gruntu 

1/S Monitoring Gminy Liczba zamontowanych urz�dze� 
monitoruj�cych 15 sztuk Liczba przest
pstw w Gminie na 1000 

mieszka�ców 
Liczba po�arów i włama� do 
obiektów zabytkowych 

2/S Budowa przystanków autobusowych  Liczba wybudowanych zatok 
autobusowych 5 sztuk   

3/S 

Modernizacja nawierzchni dróg 
gminnych na terenie wsi Trzebieszowice 
(w tym remont drogi o nr działki 
geodezyjnej 490) 

Długo	� zmodernizowanej drogi gminnej  
�redni czas przejazdu mi
dzy dwoma 
punktami sieci 

Liczba pojazdów 
korzystaj�cych ze 
zmodernizowanych dróg 

4/S Droga gminna przez wie	 Skrzynka Długo	� zmodernizowanych dróg 
gminnych 1,8 km �redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma 

punktami sieci 
Liczba pojazdów korzystaj�ca z 
drogi  

5/S Wykonanie nawierzchni chodnikowej ul. 
Polna 

Długo	� wybudowanego chodnika 0,2 km Długo	� chodników na terenie miasta   

6/S 
Remont i modernizacja ul. Nadbrze�nej 
oraz ci�gu pieszego Nadbrze�na – pl. 
Skłodowskiej-Curie 

Długo	� zmodernizowanej drogi gminnej 0,3 km �redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma 
punktami sieci  Liczba pojazdów korzystaj�ca z 

drogi   
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7/S Remont ulicy Górzystej Długo	� zmodernizowanej drogi gminnej 0,2 km �redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma 
punktami sieci 

 Liczba pojazdów korzystaj�ca z 
drogi  

 
 

Liczba zbudowanych obiektów mostowych  

8/S Remont i budowa obiektów mostowych Liczba zmodernizowanych obiektów 
mostowych 1 sztuka 

�redni czas przejazdu pomi
dzy dwoma 
punktami sieci drogowej 

Liczba pojazdów 
korzystaj�cych z 
wybudowanych i 
zmodernizowanych obiektów 
mostowych 

9/S Budowa kolektora sanitarnego przy ul. 
Ko	ciuszki 

Długo	� wybudowanej sieci kanalizacji 
sanitarnej  Liczba gospodarstw domowych 

przył�czona do sieci kanalizacji sanitarnej 
Liczba odprowadzonych 
	cieków 

10/S  Uporz�dkowanie gospodarki 	ciekowej 
na terenach wiejskich 

Ilo	� zbudowanych lokalnych i 
przydomowych oczyszczalni 	cieków  

Liczba gospodarstw domowych 
przył�czona do lokalnych i 
przydomowych oczyszczalni 	cieków 

Liczba odprowadzonych 
	cieków 

11/S Remont budynku filii CKiR w 
Konradowie  

Powierzchnia zmodernizowanej, lokalnej 
bazy kulturalnej  

Ilo	� osób korzystaj�ca ze 
zmodernizowanej lokalnej bazy 
kulturalnej:  

500 
osób 

Liczba osób korzystaj�cych z 
nowych ofert programowych w 
zakresie kultury: 

500 
osób 

12/S Remont budynku filii CKiR w 
Radochowie 

Powierzchnia zmodernizowanej, lokalnej 
bazy kulturalnej  

Ilo	� osób korzystaj�ca ze 
zmodernizowanej lokalnej bazy 
kulturalnej:  

1000 
osób 

Liczba osób korzystaj�cych z 
nowych ofert programowych w 
zakresie kultury: 

1000 
osób 

13/S Osiedle mieszkaniowe na 50-60 
mieszka� w L�dku Zdroju 

Powierzchnia wybudowanych mieszka�  
Ilo	� osób korzystaj�ca mieszka� pod 
wynajem 

Wielko	� migracji w Gminie 

14/S 
Remont budynku remizy OSP w 
Trzebieszowicach i adaptacja strychu na 
potrzeby 	wietlicy wiejskiej 

Liczba wyremontowanych i 
zaadaptowanych obiektów 1 sztuka 

Liczba sprz
tu stra�ackiego 
przechowywana w budynku remizy 

Ilo	� osób korzystaj�ca z nowej 
oferty kulturalnej na terenie wsi 

15/S Modernizacja o	wietlenia drogowego w 
L�dku Zdroju 

Długo	� zmodernizowanej sieci 
o	wietleniowej  Ilo	� zaoszcz
dzonej energii elektrycznej 

Liczba popełnionych 
przest
pstw 

16/S Budowa terenu sportowo-rekreacyjnego 
wraz z placem zabaw Trzebieszowice Budowa obiektu sportowo-rekreacyjnego 1 sztuka 

Liczba mieszka�ców korzystaj�cych z 
obiektu 

3500 
osób  

17/S 
Poprawa stanu istniej�cego boiska w 
Konradowie wraz z ogrodzeniem terenu 
boiska 

Budowa/modernizacja obiektów sportowo-
rekreacyjnego 1 sztuka 

Liczba mieszka�ców korzystaj�cych z 
obiektu 

300 
osób  

18/S 

Zagospodarowanie boiska sportowego 
we wsi Skrzynka wraz z wykonaniem 
zadaszonego miejsca spotka� 
społeczno	ci wsi 

Budowa/modernizacja obiektów sportowo-
rekreacyjnego 1 sztuka Liczba mieszka�ców korzystaj�cych z 

obiektu 
420 
osób  

19/S Rekonstrukcja parków w L�dku Zdroju Powierzchnia zrekonstruowanych parków  Liczba osób korzystaj�ca ze 
zrekonstruowanej bazy rekreacyjnej 

10 000 
osób  

20/S Modernizacja lokalnych uj
� wody na 
terenie L�dka Zdroju Liczba zmodernizowanych uj
� wody  

Liczba gospodarstw domowych 
obsługiwanych przez zmodernizowane 
uj
cia wody 

Liczba konsumowanej wody 

Długo	� wybudowanej sieci wodoci�gowej  Liczba gospodarstw domowych 
podł�czonych do sieci wodoci�gowej  Liczba wody konsumowanej  

Długo	� wybudowanej cieci kanalizacyjnej  21/S 
Uzbrojenie terenów pod budownictwo 
mieszkaniowe (osiedle Słoneczne, 
osiedle �nie�ne) 

Długo	� wybudowanych dróg gminnych  
Liczba gospodarstw domowych 
podł�czonych do sieci kanalizacyjnej  Liczba odprowadzonych 

	cieków  
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22/S 

Budowa zintegrowanego systemu 
informatycznego dla 
zrównowa�onego rozwoju Dolnego 
�l�ska 2005-2006 

  

 

   

23/S 

Odbudowa uszkodzonego kanału 
podziemnego tunelu-sztolni 
prowadz�cego wody Potoku 
Karpowskiego w L�dku Zdroju 

Długo	� zmodernizowanego kanału sztolni 0,3 km     

Zadania komplementarne 

1/G/K Budowa parkingu w L�dku Zdroju przy 
wyci�gu narciarskim 

Powierzchnia obiektów infrastruktury 
komunikacyjnej  Liczba samochodów korzystaj�cych z 

parkingu    

2/G/K Zagospodarowanie turystyczne ruin 
zamku Karpie� 

      

3/G/K Boiska do siatkówki pla�owej       

4/G/K 
Remont elewacji i dachów – 
rewitalizacja 

Powierzchnia budynków poddanych 
renowacji  

Liczba przedsi
biorstw zlokalizowanych 
na terenie zrewitalizowanym   1 sztuka 

5/G/K 
Odnowa 24 zabytkowych kamienic 
na l�deckim rynku z adaptacj� 
jednego z nich na muzeum Klahra 

Powierzchnia budynków poddanych 
renowacji  Liczba przedsi
biorstw zlokalizowanych 

na terenie zrewitalizowanym    

6/G/K 
Rekonstrukcja parków zabytkowych 
i fontann 

Powierzchnia zrekonstruowanych parków  Liczba osób korzystaj�ca ze 
zrekonstruowanej bazy rekreacyjnej 

10 000 
osób   

7/G/K 
Modernizacja ul. Ogrodowa 
parkingi, schody, tereny zielone 

Długo	� zmodernizowanych dróg i 
chodników w obszarach zaj
tych  
rewitalizacj�   

 Liczba przedsi
biorstw zlokalizowanych 
na terenie zrewitalizowanym    

8/G/K 
Odbudowa pasa�u �nie�na - 
Stra�acka 

Długo	� zmodernizowanych dróg i 
chodników w obszarze obj
tym 
rewitalizacj� 

0,25 km 
Liczba osób korzystaj�cych z nowej 
lokalnej bazy kulturalnej i turystycznej 

1200 
osób 

Stałe miejsca pracy w obszarze 
kultury i turystyki  

1//S/K Budowa zbiornika przeciwpo�arowo-
retencyjnego 

Powierzchnia zmodernizowanej, lokalnej 
bazy kulturalnej  

Ilo	� osób korzystaj�ca ze 
zmodernizowanej lokalnej bazy 
kulturalnej 

1000 
osób   

2/S/K Modernizacja Gimnazjum przy ul. 
Zamenhofa 

Powierzchni wyremontowany obiektów 
infrastruktury edukacyjnej 

 
Liczba uczniów w placówce o	wiatowej  

Liczba osób, które uko�czyły 
na miejscu gimnazjum  

3/S/K Modernizacja budynku Przedszkola przy 
ul. Paderewskiego 

Powierzchnia wyremontowanych 
przedszkoli publicznych  Liczba dzieci w przedszkolach  Liczba osób, które uko�czyły 

na miejscu szkoł
 podstawow�  

4/S/K Budowa sali sportowej dla Gimnazjum 
przy ul. Zamenhofa 

Powierzchnia wybudowanych sal 
gimnastycznych 

 Liczba osób korzystaj�cych z sali 
gimnastycznej    

5/S/K 
Remont i modernizacja Szkoły 
Podstawowej nr 1 w L�dku Zdroju (etap 
I i II) 

Powierzchni wyremontowany obiektów 
infrastruktury edukacyjnej 

 
Liczba uczniów w placówce o	wiatowej    
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6/S/K Rekonstrukcja i modernizacja CKiR 
(etap  I i II) 

Powierzchnia zmodernizowanej lokalnej 
bazy kulturalnej  Liczba nowych ofert programowych w 

zakresie kultury  
Liczba korzystaj�cych z 
nowych ofert programowych w 
zakresie kultury 

 

7//S/K Modernizacja schodów do Ratusza dla 
niepełnosprawnych 

Powierzchnia budynku 
przystosowanego do potrzeb 
osób niepełnosprawnych 

     

8//S/K Remont i modernizacja budynku remizy 
OSP przy ul. Stra�ackiej   

Powierzchnia przebudowanej 
powierzchni publicznej na 
terenie zrewitalizowanym 

 Liczba przest
pstw w mie	cie    

Liczba zakupionego sprz
tu: 3 szt Liczba godzin pracy zakupionego sprz
tu  �redni czas usuni
cia usterki:  
9//S/K 

D
otacja na zakupy inwestycyjne dla 
Zakładu Bud�etowego Gminy Liczba zakupionego sprz
tu 1 szt Liczba godzin pracy zakupionego sprz
tu  �redni czas oczyszczania miasta  
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4.2. Okres programowania 2007-2009 

 
Wskaniki osi�gni�� Planu 

Wyszczególnienie  zada� Produkt Rezultat Oddziaływanie 

Zadania obj�te interwencj� Planu Rozwoju Lokalnego 
1-II/S Modernizacja ul. Spacerowej Długo	� zmodernizowanej drogi 0,25 km     

2-II/S Remont ul. Ogrodowej Długo	� zmodernizowanej drogi 0,7 km     

3-II/S Remont i modernizacja dróg w Radochowie Długo	� zmodernizowanej drogi 5 km 
�redni czas przejazdu 
mi
dzy dwoma punktami 
sieci 

 
Liczba pojazdów 
korzystaj�cych ze 
zmodernizowanych dróg 

 

4-II/S Remont budynku 	wietlicy w Skrzynce Powierzchnia zmodernizowanej, 
lokalnej bazy kulturalnej  

Ilo	� osób korzystaj�ca ze 
zmodernizowanej lokalnej 
bazy kulturalnej 

1000 
osób 

Liczba osób 
korzystaj�cych z nowych 
ofert programowych w 
zakresie kultury 

1000 
osób 

5-II/S 
Remont i modernizacja obiektu Szkoły 
Podstawowej w Trzebieszowicach 

Powierzchnia wyremontowanych 
szkół podstawowych  Liczba uczniów w szkole 

podstawowej  
Liczba uczniów które 
uko�czyły na miejscu 
szkoł
 podstawow� 

 

Zadania komplementarne 

1-II/G/K Remont ul. Zdrojowej wraz z niezb
dn� 
infrastruktur� techniczn� 

Długo	� zmodernizowanej drogi 0,3 km 
    

2-II/G/K L�deckie fontanny       

3-II/G/K Budowa parkingów i zatok parkingowych na terenie 
miasta (ul. �nie�na i Ogrodowa) 

      

1-II/S/K Termomodernizacja budynku Urz
du Miasta 
i Gminy 

Powierzchnia budynków 
poddanych renowacji:  

Liczba przedsi
biorstw 
zlokalizowanych na terenie 
zrewitalizowanym 

   

 
 



5. Plan Finansowy na lata 2004-2009 

Dla analiz i konstruowania wieloletniego planu finansowego Gminy L�dek Zdrój 
zało�ono realizacj
 wariantu planowania nakładów pieni
�nych z realnym poziomem 
wydatków i pozyskaniem bezzwrotnej pomocy zewn
trznej na poziomie co najmniej 50% 
	rodków własnych. Jest to do	� ambitnie zało�ony plan finansowania inwestycji w Gminie 
L�dek Zdrój, nie mniej jednak wzi
to go jako bazowy ze wzgl
du na ogrom potrzeb 
inwestycyjnych Gminy. Przyj
to równomierne rozło�enie w czasie dodatkowych zobowi�za� 
kredytowych, co umo�liwi, w przypadku opónie� w pozyskiwaniu 	rodków z funduszy 
strukturalnych. Rozwi�zanie to, wymaga� b
dzie równie� działa� dyscyplinuj�cych zarówno 
w kierunku pełnej realizacji strony dochodowej bud�etu jak równie� systematycznego 
ograniczania sztywnych wydatków bie��cych. Konieczna jest równie� bie��ca obserwacja 
poziomu zadłu�enia Gminy w relacji do wykonania dochodów bud�etu, chocia� nie istnieje 
realne zagro�enie przekroczenia dopuszczalnego poziomu zadłu�enia, nawet w przypadku 
malej�cych wpływów.  

Zało�enie przyj
tego do realizacji Wieloletniego Planu Inwestycyjnego wynika 
równie� z przygotowania si
 Gminy L�dek Zdrój do absorpcji 	rodków funduszy 
strukturalnych. W okresie 2004-2005 trzeba mie� ju� dobrze przygotowane zarówno projekty 
jak i zaplanowany bud�et na pokrycie wkładu własnego na cały okres realizacji NPR 2004-
2006(2008). Brak pozyskania dodatkowej bezzwrotnej pomocy w zasadzie uniemo�liwi 
realizacj
 jakichkolwiek powa�nych inwestycji.  

 
 

Tabela. Wieloletni plan finansowy, w mln zł [14] 

Lp.  2004 2005 2006 2007 2008 2009 

 Kredyty 1,5 1,0 1,0    

1. własne 	rodki 
inwestycyjne, 0,1 0,6 0,7 0,6 0,7 1,5 

2. pozyskane 	rodki 
zewn
trzne 0,3 1,6 1,7 0,6 0,7 1,5 

3. Wydatki 
inwestycyjne 1,9 3,2 3,4 1,2 1,4 3,0 

4. 2004-2006(8)  11,1 3 

5.  2004-2006(8) max. 20,3 6 
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Tabela. Harmonogram finansowy realizacji zada� inwestycyjnych planowanych na lata 2004-2006 

Warto	� Bud�et 
Gminy 

�rodki 
pomocowe 

Podmioty 
prywatne Nr  Tytuł zadania 

 tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. 

1/G Basen termalny (odkryty) na terenie obecnego Zespołu 
Basenów Miejskich – etap dokumentacyjny 150,0 50,0 100,0 0,0 

2/G 
Zagospodarowanie szlaków turystycznych (piesze, 
rowerowe, narciarskie, konne, terenowe) i spacerowych 
na terenie Gminy L�dek Zdrój 

100,0 30,0 70,0 0,0 

3/G Wie�e widokowe 45,0 15,0 15,0 15,0 

4/G Budowa infrastruktury do zagospodarowania 
rekreacyjnego we wsi Wrzosówka 500,0 100,0 300,0 100,0 

1/S Monitoring Gminy 130,0 65,0 65,0 0,0 

2/S Budowa przystanków autobusowych  50,0 15,0 35,0 0,0 

3/S 
Modernizacja nawierzchni dróg gminnych na terenie wsi 
Trzebieszowice (w tym remont drogi o nr działki 
geodezyjnej 490) 

400,0 200,0 200,0 0,0 

4/S Droga gminna przez wie	 Skrzynka 200,0 100,0 100,0 0,0 

5/S Wykonanie nawierzchni chodnikowej ul. Polna 20,0 20,0   0,0 

6/S Remont i modernizacja ul. Nadbrze�nej oraz ci�gu 
pieszego Nadbrze�na – pl. Skłodowskiej-Curie 100,0 77,0 23,0 0,0 

7/S Remont ulicy Górzystej 50,0 20,0 30,0 0,0 

8/S Remont i budowa obiektów mostowych 300,0 100,0 200,0 0,0 

9/S Budowa kolektora sanitarnego przy ul. Ko	ciuszki 385,0 72,0 313,0 0,0 

10/S  Uporz�dkowanie gospodarki 	ciekowej na terenach 
wiejskich 1 500,0 200,0 1 000,0 300,0 

11/S Remont budynku filii CKiR w Konradowie  50,0 15,0 35,0 0,0 

12/S Remont budynku filii CKiR w Radochowie 50,0 15,0 35,0 0,0 

13/S Osiedle mieszkaniowe na 50-60 mieszka� w L�dku 
Zdroju 2 400,0 400,0   2 000,0 

14/S Remont budynku remizy OSP w Trzebieszowicach i 
adaptacja strychu na potrzeby 	wietlicy wiejskiej 50,0 20,0 30,0 0,0 

15/S Modernizacja o	wietlenia drogowego w L�dku Zdroju 880,0 880,0 0,0 0,0 

16/S Budowa terenu sportowo-rekreacyjnego wraz z placem 
zabaw Trzebieszowice 30,0 5,0 15,0 10,0 

17/S Poprawa stanu istniej�cego boiska w Konradowie wraz z 
ogrodzeniem terenu boiska 30,0 5,0 15,0 10,0 

18/S 
Zagospodarowanie boiska sportowego we wsi Skrzynka 
wraz z wykonaniem zadaszonego miejsca spotka� 
społeczno	ci wsi 

50,0 5,0 25,0 20,0 

19/S Rekonstrukcja parków w L�dku Zdroju 200,0 50,0 150,0 0,0 

20/S Modernizacja lokalnych uj
� wody na terenie L�dka 
Zdroju 525,0 525,0 0,0 0,0 

21/S Uzbrojenie terenów pod budownictwo mieszkaniowe 
(osiedle Słoneczne, osiedle �nie�ne) 500,0 150,0 350,0 0,0 
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22/S Budowa zintegrowanego systemu informatycznego dla 
zrównowa�onego rozwoju Dolnego �l�ska 2004-2005 600,0 150,00 450,00 0,00 

23/S 
Odbudowa uszkodzonego kanału podziemnego tunelu-
sztolni prowadz�cego wody Potoku Karpowskiego w 
L�dku Zdroju 

4450,0 690,0 3760,0 0,0 

Komplementarne 

1/G/K Budowa parkingu w L�dku Zdroju przy wyci�gu 
narciarskim 100,0 0,0 50,0 50,0 

2/G/K Zagospodarowanie turystyczne ruin zamku Karpie� 20,0 0,0 10,0 10,0 

3/G/K Boiska do siatkówki pla�owej 30,0 0,0 15,0 15,0 

4/G/K Remont elewacji i dachów – rewitalizacja 2582,0 247,0 1655,0 681,0 

5/G/K Odnowa 24 zabytkowych kamienic na l�deckim rynku z 
adaptacj� jednego z nich na muzeum Klahra 4530,0 745,00 3785,0 0,0 

6/G/K Rekonstrukcja parków zabytkowych i fontann 40,0 18,0 23,0 0,0 

8/G/K  Modernizacja ul. Ogrodowa parkingi, schody, tereny 
zielone 100,0 44,0 56,0 0,0 

8/G/K Odbudowa pasa�u �nie�na - Stra�acka 50,0 22,0 28,0 0,0 

1//S/K Budowa zbiornika przeciwpo�arowo-retencyjnego 81,0 0,0  61,0 20,0 

2/S/K Modernizacja Gimnazjum przy ul. Zamenhofa 350,0 100,0 250,0 0,0 

3/S/K Modernizacja budynku Przedszkola przy ul. 
Paderewskiego 190,0 90,0 100,0 0,0 

4/S/K Budowa sali sportowej dla Gimnazjum przy ul. 
Zamenhofa 400,0 100,0 300,0 0,0 

5/S/K Remont i modernizacja Szkoły Podstawowej nr 1 w 
L�dku Zdroju 250,0 109,0 141,0 0,0 

6/S/K Rekonstrukcja i modernizacja CKiR (etap I i II) 1175,0 260,0 915,0 0,0 

7/S/K Modernizacja schodów do Ratusza dla 
niepełnosprawnych 15,0 7,0 8,0 0,0 

8/S/K Remont i modernizacja budynku remizy OSP przy ul. 
Stra�ackiej  1665,0 266,0 1399,0 0,0 

9/S/K Dotacja na zakupy dla Zakładu Bud�etowego Gminy  130,0 130,0 0,0 0,0 

 
Tabela. Harmonogram finansowy realizacji zada� inwestycyjnych planowanych na lata 2007-2009 

Warto�� Bud	et 
Gminy 


rodki 
pomocowe 

Podmioty 
prywatne Nr  Tytuł zadania 

 tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. 

1-II/S Modernizacja ul. Spacerowej 170,0 50,0 100,0 20,0 

2-II/S Remont ul. Ogrodowej 200,0 50,0 150,0 0,0 

3-II/S Remont i modernizacja dróg w Radochowie 290,0 90,0 200,0 0,0 

4-II/S Remont budynku 	wietlicy w Skrzynce 30,0 10,0 20,0 0,0 

5-II/S 
Remont i modernizacja obiektu Szkoły Podstawowej w 
Trzebieszowicach 

240,0 90,0 150,0 0,0 

Komplementarne  

1-
II/G/K 

Remont ul. Zdrojowej wraz z niezb
dn� infrastruktur� 
techniczn� 

800,0 200,0 600,0 0,0 

2-
II/G/K L�deckie fontanny 

150,0 66,0 84,0 0,0 
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3-
II/G/K 

Budowa parkingów i zatok parkingowych na terenie 
miasta (ul. �nie�na i Ogrodowa) 320,0 140,0 180,0 0,0 

1-
II/S/K 

Termomodernizacja budynku Urz
du Miasta i Gminy 208,0 91,0 117,0 0,0 
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6. System wdra	ania, sposoby monitorowania, oceny 
i komunikacji społecznej  

6.1. System wdra	ania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój 

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój stanowi dokument o charakterze 
programu operacyjnego. 

Zadania realizowane b
d� za po	rednictwem poszczególnych komórek 
organizacyjnych Urz
du Gminy oraz przez jednostki organizacyjne UMiG.  

Wdra�anie zada� w ramach Planu Rozwoju Lokalnego obejmuje: 
I. Faz
 dokumentacyjn�: 

• przygotowanie studium wykonalno	ci – je�eli jest wymagany,  
• przygotowanie raportu oddziaływania na 	rodowisko – je�eli jest wymagany, 
• przygotowanie dokumentacji technicznej zadania – je�eli jest wymagana,  
• uzyskanie pozwolenia na budow
 – je�eli jest wymagane 
• inne – w zale�no	ci od wymaga�, 

II. Zapewnienie 	rodków finansowych niezb
dnych do zrealizowania zadania: 
• przygotowanie i zło�enie w wymaganym terminie wniosku o dofinansowanie 
zadania, 
• podpisanie umowy o dofinansowanie zadania 

III. Faza realizacji zadania: 
• wyłonienie wykonawcy zadania zgodnie z Ustaw� o Zamówieniach 

Publicznych 
• realizacja zadania zgodnie z dokumentacj� techniczn� oraz zało�eniami 

okre	lonymi we wniosku o dofinansowanie zadania i umowie o 
dofinansowanie zadania, 

IV. Faza rozliczeniowa i sprawozdawcza: 
• przedło�eni wniosku o płatno	�/płatno	� cz
	ciow� 
• raportowanie zgodnie z umow� o dofinansowanie zadania 

6.2. Monitoring wdra	ania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek 
Zdrój na lata 2004-2006 

Monitoring wdra�ania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy b
dzie realizowany w 
oparciu o gromadzone informacje na temat podejmowanych działa� i uzyskiwanych w ich 
wyniku rezultatów. Informacje powinny by� zbierana przez Wydział Rozwoju Urz
du miasta 
i Gminy, gdzie b
d� przekazywane w ustalonych okresach przez komórki organizacyjne oraz 
jednostki organizacyjne UMiG. 

Informacje na temat stopnia wdro�enia Planu Rozwoju Lokalnego b
d� przekazywane 
do Wydziału Rozwoju drog� elektroniczn�, co ułatwi i przyspieszy ich dalsz� obróbk
 i 
analiz
. Informacja przekazywana b
dzie w formie raportu z realizacji projektów (zał�cznik 
nr 1) 

Informacje dotycz�ce stopnia wdro�enia Planu Rozwoju Lokalnego powinny by� 
przekazywane do Wydziału Rozwoju w nast
puj�cych terminach: 

• Do 15 stycznia 2005 roku – za okres od przyj
cia Planu do realizacji do dnia 31 
grudnia 2004 roku, 
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• Do 15 lipca 2005 roku – za okres od 1 stycznia 2005 do 30 czerwca 2005 roku, 
• Do 15 stycznia 2006 – za okres od 1 lipca 2005 do 31 grudnia 2004 roku, 
• Do 15 lipca 2006 – za okres od 1 stycznia 2006 do 30 czerwca 2006 roku, 
• Do 15 stycznia 2007 – za okres od 1 lipca 2006 do 31 grudnia 2006 roku. 
• Do 15 lipca 2007 – za okres od 1 stycznia 2007 do 30 czerwca 2007 roku, 
• Do 15 stycznia 2008 – za okres od 1 lipca 2007 do 31 grudnia 2007 roku. 
• Do 15 lipca 2008 – za okres od 1 stycznia 2008 do 30 czerwca 2008 roku, 
• Do 15 stycznia 2009 – za okres od 1 lipca 2008 do 31 grudnia 2008 roku. 
• Do 15 lipca 2009 – za okres od 1 stycznia 2009 do 30 czerwca 2009 roku, 
• Do 15 stycznia 2010 – za okres od 1 lipca 2009 do 31 grudnia 2009 roku. 

Na podstawie otrzymanych informacji Wydział Rozwoju Urz
du Miasta i Gminy b
dzie 
przygotowywał okresowe sprawozdania z realizacji Planu, które b
d� przekazywane 
Burmistrzowi L�dka Zdroju oraz Radzie Miejskiej L�dka Zdroju. 
 

6.3. Sposoby oceny Planu Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój na lata 
2004-2006 

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój b
dzie poddawany ocenie oraz 
ewentualnym zmianom.  

Ocena Planu Rozwoju Lokalnego b
dzie dokonywana przez Rad
 Miejsk� L�dka Zdroju 
na podstawie sprawozda� przygotowywanych przez Wydział Rozwoju UMiG L�dek Zdrój. 

Burmistrz b
dzie mógł proponowa� Radzie Miejskiej wprowadzania korekt i 
podejmowanie dodatkowych działa� je	li uzna, ze s� one niezb
dne dla prawidłowego 
rozwoju Gminy L�dek Zdrój.  

6.4. Współpraca pomi�dzy sektorem publicznym, prywatnym i 
organizacjami pozarz�dowymi 

6.4.1 Działania informacyjne - Public Relations Planu Rozwoju Lokalnego 
Dla procesu wdra�ania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój bardzo istotne 

jest systematyczne przekazywanie informacji na temat podejmowanych działa� i osi�ganych 
rezultatów.  
Grupami docelowymi na które nakierowane b
d� działania informacyjne s�: 

• mieszka�com Gminy, podmioty gospodarcze i organizacje działaj�ce na jej terenie 
• s�siednie gminy, gminy partnerskie, władze powiatu, województwa oraz wszystkie 

organizacje i podmioty funkcjonuj�ce na zewn�trz Gminy L�dek Zdrój 

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój na lata 2004-2006 i 2007-2009 b
dzie 
dost
pny dla wszystkich zainteresowanych w formie elektronicznej na stronie Biuletynu 
Informacji Publicznej Gminy L�dek Zdrój (www.ladek.biuletyn.info.pl ). Z dokumentem w 
formie publikacji b
dzie si
 mo�na zapozna� w Urz
dzie Miasta i Gminy L�dek Zdrój, gdzie 
równie� b
dzie mo�na go uzyska� w formie elektronicznej na no	niku danych (CD). 

Informacje dotycz�ce przebiegu prac zwi�zanych z wdra�aniem Planu b
d� publikowane 
na stronach internetowych: www.ladek.pl oraz www.ladek.biuletyn.info.pl oraz w prasie 
lokalnej. Podmioty zainteresowane informacj� dotycz�c� Planu mog� równie� zgłasza� si
 
bezpo	rednio do Urz
du Miasta i Gminy L�dek Zdrój. 
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6.4.2 Współpraca z organizacjami pozarz�dowymi 
Współpraca z organizacjami po�ytku publicznego stanowi� b
dzie istotny element 

wprowadzania w �ycie Planu Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój. Współpraca z 
organizacjami pozarz�dowymi stanowi element polityki społecznej, której celem jest jak 
najlepsze zaspokojenie potrzeb zbiorowych  społeczno	ci Gminy. Wa�n� płaszczyzn� 
współpracy jest równie� pozyskiwanie 	rodków finansowych  zarówno krajowych jak 
równie� z funduszy i programów UE. 
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7.  Zako�czenie 

Gmina L�dek Zdrój, przy aktywnym dziale społeczno	ci lokalnym opracowała i 
przyj
ła do realizacji Strategi
 Rozwoju Gminy L�dek Zdrój na lata 2004-2013. Dokument 
ten wyznacza kierunki rozwoju Gminy i cele jakie maj� zosta� zrealizowane w tym okresie.  
Aby zrealizowa� wizje rozwoju Gminy przyj
t� w Strategii niezb
dne jest posiadanie 
szczegółowego planu działania, na podstawie którego b
d� realizowane poszczególne cele 
strategiczne, cele szczegółowe i przypisane do nich zadania. 
Dla osi�gni
cia zało�e� Strategii rozwoju konieczne jest zabezpieczenie niezb
dnych 
	rodków finansowych. W procesie planowania finansowego istotnym czynnikiem jest 
zaplanowanie i podj
cie niezb
dnych działa� w celu pozyskania 	rodków zewn
trznych które 
w bardzo istotny sposób mog� przyczyni� si
 do zwi
kszenia tempa rozwoju Gminy. 
 

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek na lata 2004-2006 i 2007-2009 obejmuje 
pierwszy podokres realizacji zało�e� Strategii rozwoju Gminy L�dek Zdrój na lata 2004-
2013. Uwzgl
dnia on wszystkie elementy, które s� niezb
dne by przyj
te zało�enia mogły 
zosta� zrealizowane. 
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9. Zał�czniki 

9.1. Zał�cznik nr 1 – raport z realizacji Planu Rozwoju Lokalnego 

RAPORT Z WYKONANIA ZADANIA REALIZOWANEGO W RAMACH 
PLANU ROZWOJU LOKALNEGO GMINY L�DEK ZDRÓJ 

 

1. Nr zadania w ramach Planu Rozwoju Lokalnego Gminy L�dek Zdrój: ………… 

2. Tytuł zadania: …………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………. 

3. Okres obj
ty raportem: ….……….. - ….……….. 

4. Opis działa� realizowanych w okresie sprawozdawczym  ……………………...…… 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

5. Harmonogram rzeczowy projektu: 

Lp. Nazwa działania 
Planowany 

termin realizacji 

Rzeczywisty 

termin realizacji 

Przyczyny zmiany 

terminu (je	li wyst�piły) 

1     

2     

3     

…     

 

6. Harmonogram finansowy projektu: 

Planowany wydatek Rzeczywisty wydatek 

Przyczyny 

zmian w 

finansowaniu (je	li 

wyst�piły) 

Lp. 
Nazwa 

działania 

Kwota �ródło Kwota �ródło  

1       

2       

3       

…       
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7. Dodatkowe informacji i uwagi: …………………………………………..…………….. 

……………………………………………………...……………………………………

…………………………………………………..………………………………………

……………………………………………..…………………………………………… 

 

8. Raport sporz�dzi: ………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

……………………………….                                         ………………………………. 
Miejscowo	� i data                                                                                          Podpis i piecz
� osoby upowa�nionej 

 


