Projekt

z dnia 18 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR.........ceeueeee.
RADY MIEJSKIEJ LADKA-ZDROJU

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Ladka-Zdroju

Na podstawie przepisu art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z2021r. poz. 1372ze zm.) oraz art. §ust.21iart. 37 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z2019r. poz. 1282 zpdézn. zm.) w zwigzku
z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) oraz w zwiazku z przepisami
§ 3ust. 11§ 6rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), Rada Miejska Ladka - Zdroju uchwala, co nastgpuje

§ 1. 1. ,,Ustala si¢ sktadniki wynagrodzenia miesi¢cznego dla Burmistrza Ladka-Zdroju, na ktore sktadaja sie:
a) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 9.500,00 zt;
b) dodatek funkcyjny w wysokosci 3.000,00 zi;
c¢) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Wysokos¢ dodatku za wieloletnig pracg dla Burmistrza Ladka-Zdroju regulujg odrebne przepisy.

3. Uprawnienie do dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagrody jubileuszowej przyshugujacych
Burmistrzowi Ladka-Zdroju reguluja odrebne przepisy.”

4. Zmiana stawek maksymalnych sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust.1, skutkuje - od daty
wejscia w zycie wlasciwych przepisow - zwickszeniem wynagrodzenia Burmistrza Ladka-Zdroju do poziomu
stawek maksymalnych bez koniecznosci podejmowania uchwaly dotyczacej dostosowania tego wynagrodzenia do
poziomu stawek maksymalnych.”

§ 2. Traci moc uchwata nr LI1X/395/2018 z dnia 17 lipca 2018r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza
Ladka-Zdroju

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Ladka-Zdroju.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z moca obowiazujacg od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Ladka-Zdroju

Malgorzata Bednarek
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UZASADNIENIE

Stosownie do brzmienia przepisu art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Ladka-Zdroju nalezy do wylacznej
wlasciwosci Rady Miejskiej Ladka-Zdroju. Takze ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzagdowych w art.8 ust.2 stanowi, ze czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec
wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzywaniem 1 rozwigzaniem stosunku pracy,
wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynno$ci — wyznaczona przez wojta
(burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym Ze wynagrodzenie

wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych wynagrodzenie burmistrza moze ksztattowac si¢

nastepujaco:
1/wynagrodzenie zasadnicze — maksymalny poziom -10.250 zi,
2/ dodatek funkcyjny — maksymalny poziom- 3.150 zl,

3/dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku

funkcyjnego,

4/ dodatek za wieloletnig prace przystluguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5%
miesi¢gcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy

az do osiggniecia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

Zgodnie z art.37 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotnosci
kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw. W 2021 roku kwota bazowa
wynosi 1.789,42 zt. Maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze przekroczy¢ kwoty
20.041,50 zt. Zgodnie z art.37 ust.4 ww. ustawy minimalne wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz

80% maksymalnego wynagrodzenia.

Podjecie przedmiotowej uchwaly przez Rade Miejska Ladka-Zdroju jest konieczne ze
wzgledu na wprowadzenie do porzadku prawnego aktu prawnego - rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z

2021 r. poz. 1960). Z uwagi na brzmienie przepisu art. 18 ustawy z dnia 17 wrzes$nia 2021 r. o
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zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz o
zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz. 1834) przepisy niniejszej uchwaty wchodza w

zycie z mocg obowigzujaca od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Biorgc powyzsze pod uwage, podjecie niniejszej uchwaty pozostaje uzasadnione.

Burmistrz Ladka-Zdroju

Roman Kaczmarczyk
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