BURMISTRZ L ADKA-ZDROJU
zgodnie z art. 36a ustawy z dnia 7 wrda 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podawowej Nr 1
im. Janusza Korczaka przy ul. Kascielnej 31 w Ladku-Zdroju

Termin sktadania ofert uptyw# maja 2010 r., o godz. 1%

1. Do konkursu mie przyspic:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

a) ukaczyt studia magisterskie, studia pierwszego stolpmisstudia wysze zawodowe i posiada przy-
gotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmoavatanowiska nauczyciela w szkole podsta-
woweyj;

b) ukaczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdgania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zagglzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plaédd@skonalenia
nauczycieli;

c) posiada co najmniej qmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczycielgigdioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akazeego;

d) uzyskat:

— co najmniej dolarocerg pracy w okresie ostatnichegiu lat pracy lub

— pozytywra ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

— w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytyacere pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wiszej
— przed przyapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

e) spetnia warunki zdrowotne niezine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

f) nie byt karany kay dyscyplinari, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dniat36znia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, p&Z4 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kardyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnidi@da 2005 r.

— Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.), oraz nezyost przeciwko
niemu postpowanie dyscyplinarne;

g) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za gimg przesgpstwo lub umyine przestpstwo skar-
bowe;

h) nie toczy si przeciwko niemu pogpowanie karne lub o ubezwtasnowolnienie;

i) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zaanych z dysponowanietnodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dniagfirdnia 2004 r. o0 odpowiedziakw za naru-
szenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. ©30., Nr 14, poz. 114 ze zm.) lub w art. 147
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 marfsach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 148 ze
zm.);

2) osoba nieldaca nauczycielem, ktora:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym wymog ten nie dotyczy obywatelifisaw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pastw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o WoirHandlu (EFTA)
— stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarcawan ionfederacji Szwajcarskiej;

b) ukaczyta studia magisterskie;

C) posiada co najmniej gmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni st@racy na stanowisku
kierowniczym;

d) ma petn zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

e) nie toczy si przeciwko niej pogpowanie karne, dyscyplinarne lub pggiwanie o ubezwiasno-
wolnienie;

f) spetnia wymagania okiéne w ust. 1 pkt 1 lit. b, e, g, oraz .

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudyioa stanowisku wymaggym kwalifikacji peda-
gogicznych w urgdzie organu administracji gdowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukacji Artys-
tycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i egowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczy-
ciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolry z obowizku swiadczenia pracy na pod-
stawie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. oaakach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 884
zm.) spetniggcy wymagania okigone w rozporzdzeniu, z wyjtkiem wymogu posiadania co najm-
niej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dktobawodowego.



Podstawa prawna: Rozpeidzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 2 Zg#ernika 2009 r. w sprawie wyma-
gan, jakim powinna odpowiadaosoba zajmuica stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kieroze w posz-
czegOlnych typach publicznych szkdl i rodzajacHigartych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436).

2. Oferty 0s6b przyspujacych do konkursu powinny zawiera

1) uzasadnienie przygiienia do konkursu wraz z koncepéjnkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) poswiadczona przez kandydata za zga@dro oryginatem kopia dowodu osobistego lub innegkueo
mentu potwierdzafego tasamdac¢ oraz péwiadczajcego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayuieyav szczegolnai informacg o:

— stau pracy pedagogicznej —w przypadku nauczycieta alb

— stau pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela ak@dkiego, albo

— stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkabysnielgdace]
nauczycielem,

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zga@nn oryginatem kopie dokumentow pot-
wierdzajcych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktérym mowa w lit. c,

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadnp oryginalem kopie dokumentow pot-
wierdzajcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tynamyp ukaczenia studiow wi-
szych lubswiadectwa ukaczenia studiow podyplomowych z zakresu zdrania albGwiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zazania éwiata,

6) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do wykonywania pracy na stanowi-
sku kierowniczym,

7) cdwiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy postpowanie karne, pagbiowanie dyscypli-
narne lub pogpowanie o ubezwtasnowolnienie,

8) cddwiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokienurgsine przestpstwo lub
umysine przestpstwo skarbowe,

9) cdwiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia furdejazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o od-
powiedzialngci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych Dzz 2005 r. Nr 14, poz. 114,
ze zm.),

10) aswiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawgnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteeh organdéw bezpiecazstwa pastwa z
lat 1944-1990 oraz téei tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz542e zm.),

11) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgadno oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w @dip nauczyciela,

12) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgadrooryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczycrdaiczyciela akademickiego,

13) cdwiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 usta-
wy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyci&a.(U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.) lub w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.awero szkolnictwie wiszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365, ze zm.) — w przypadku nauczyciela i nauctg@kademickiego,

14) adswiadczenieze kandydat ma pedredolngé do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw pub-
licznych — w przypadku osoby nigiacej nauczycielem,

15) awiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustaw
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobbwipz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowiskekdgyra;

Podstawa prawna: Rozpeidzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwiat®010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkddypublicznej placowki oraz trybu pracy komisjinkarsowej
(Dz. U. Nr 60, poz. 373).

Realizacja ust. 2 pkt 1 ogtoszenia preferowanayesirmie prezentacji multimedialnej nagmiku elek-
tronicznym.

Oferty na konkursy naky sktad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopis-
kiem ,Konkurs na dyrektora szkoty podstawowej", @age z podanym terminarzem, w Biurze Obstugi Kli-
enta Urzdu Miasta i Gminy, Rynek 32, 57 — 54@dek Zdroj. Oferty ziaone po terminie niedola rozpa-
trywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotarmepBurmistrza ddka-Zdroju.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zost@owiadomieni
indywidualnie.



