
Ś WIADC Z E NI A RODZ IN N E
Komu przysługują ś wiadczenia rodzinne?
Obywatelom polskim, obywatelom UE, jeżeli zamieszkują na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej
przez okres zasiłkowy, w którym otrzymują świadczenia rodzinne oraz cudzoziemcom
posiadającym status uchodźcy lub zezwolenie na osiedlenie się w RP.
Wymagane dokumenty
Wnioski dotyczące świadczeń rodzinnych można pobierać w Ośrodku Pomocy Społecznej w Lądku
Zdroju
We wniosku wpisuje się informację, o jakie dodatki wnioskodawca zamierza się starać. Do wniosku
należy dołączyć następujące załączniki:
1. Zaświadczenie o dochodach uzyskanych w roku kalendarzowym poprzedzającym okres
zasiłkowy.
 W okresie zasiłkowym od 1 września 2008r. do 31 października 2009 r. - dochody za rok
2007
 w okresie zasiłkowym od 01 listopada 2009r. do 31 października 2009 r. - dochody za rok
2008

● w okresie zasiłkowym od 01 listopada 2010 r. do 31 października 2011 r. - dochody za rok
2009

Zaświadczenie otrzymasz w swoim urzędzie skarbowym.

2. Oświadczenia członków rodziny rozliczających się na podstawie przepisów o zryczałtowanym
podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne o wysokości
dochodu uzyskanego w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy (załącznik nr 3)
3. Oświadczenia członków rodziny o wysokości uzyskanych dochodów lub z tytułu innego dochodu
niepodlegającego opodatkowaniu (załącznik nr 4).
4. W przypadku posiadania gospodarstwa rolnego zaświadczenie właściwego organu gminy lub
nakaz płatniczy o wielkości gospodarstwa rolnego wyrażonej w hektarach przeliczeniowych
ogólnej powierzchni w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy.
5. Kopię dokumentu tożsamości - oryginał do wglądu;
6. Skrócony odpis aktu urodzenia dziecka, lub odpis zupełny w przypadku gdy ojciec dziecka jest
nieznany, lub inny urzędowy dokument potwierdzający wiek dziecka;
7. Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności, gdy wychowujesz dziecko
niepełnosprawne;
8. Zaświadczenie szkoły, w przypadku gdy dziecko ukończyło 18 rok życia;
9. Dokument potwierdzający utratę dochodu (określający jego datę) oraz wysokość utraconego
dochodu;
10. Kopie aktów zgonów rodziców lub kopie odpisu wyroku zasądzającego alimenty w przypadku
osoby "uczącej się"- oryginał do wglądu;
11. Kopię karty pobytu, w przypadku cudzoziemca przebywającego na terytorium RP
posiadającego status uchodźcy lub posiadającego zezwolenie na osiedlenie się w RP, zaświadczenie
o przebywaniu na terytorium RP przez okres zasiłkowy- oryginał do wglądu;

W zależności od rodzaju świadczenia lub dodatku należy dodatkowo dołączyć:
 Kopię prawomocnego wyroku sądu rodzinnego o przysposobieniu dziecka (oryginał do
wglądu) bądź informacje sądu o toczącym się postępowaniu.
 Kopię prawomocnego wyroku sądu o rozwodzie bądź separacji - oryginał do wglądu.
 Zaświadczenie ze szkoły potwierdzające, że twoje dziecko się uczy (dotyczy dzieci po 18
roku życia).
 Zaświadczenie ze szkoły, że dziecko uczy się w innej miejscowości, dokument
potwierdzający, że jest tymczasowo zameldowane w bursie lub internacie (można je uzyskać



w sekretariacie szkoły).
 Zaświadczenie ze szkoły wyższej w przypadku "osoby uczącej się" lub osoby legitymującej
się orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności, jeżeli uczy się
w szkole wyższej.
 Zaświadczenie od pracodawcy o udzieleniu urlopu wychowawczego oraz o okresie, na jaki
urlop wychowawczy został udzielony; zaświadczenie o co najmniej sześciomiesięcznym
okresie pozostawania w stosunku pracy przed uzyskaniem prawa do urlopu
wychowawczego; zaświadczenie organu emerytalno- rentowego stwierdzające, że osoba
ubiegająca się była zgłoszona do ubezpieczeń społecznych.
 Zaświadczenie lekarza zalecające przebywanie dziecka legitymującego się orzeczeniem o
niepełnosprawności z powodów terapeutycznych w żłobku albo w przedszkolu.
 Zaświadczenie lekarskie potwierdzające okres pozostawania pod opieką medyczną nad
kobietą w ciąży (obowiązuje od 01listopada 2009)

Miejsce złożenia dokumentów
Organem właściwym do spraw realizacji świadczeń rodzinnych dla osób mieszkających w gminie
Lądek Zdrój jest Ośrodek Pomocy Społecznej. W związku z powyższym wszystkie wnioski w
sprawie ustalenia uprawnień do tych świadczeń winny być tutaj składane.

Termin i spo sób załatwienia
Postępowanie w sprawie przyznania świadczeń rodzinnych kończy się wydaniem decyzji
administracyjnej w terminie do 30 dni od daty złożenia wniosku.

Tryb odwoławczy
Od decyzji przysługuje stronie prawo wniesienia odwołania do Samorządowego Kolegium
Odwoławczego w Wałbrzychu w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.
Odwołanie wnosi się za pośrednictwem Ośrodka Pomocy Społecznej w Lądku Zdroju.

Inne informacje

Za siłek rodzinny przysługuje rodzinom, w których dochód na osobę nie przekracza netto 504 
zł lub 583 zł w rodzinie z dzieckiem niepełnosprawnym. Taki dochód to także podstawa do 
ubiegania się o dodatki do zasiłku rodzinnego.

Za siłek rodzinny przysługuje do ukończenia przez dziecko :
1. 18 roku życia
2. nauki w szkole , jednak nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia,
3. 24 roku życia jeżeli kontynuuje naukę w szkole lub w szkole wyższej i legitymuje się
orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności
Wysokość zasiłku rodzinnego od dnia 1 listopada 2009 wynosi miesięcznie:
 68 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia;
 91 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia;
 98 zł na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia.

Za siłek rodzinny nie przysługuje, jeżeli:
1. Dziecko lub osoba ucząca się pozostają w związku małżeńskim;
2. Dziecko zostało umieszczone w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie albo w
rodzinie zastępczej;
3. Osoba ucząca się została umieszczona w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie;
4. Dziecko lub osoba ucząca się jest uprawniona do zasiłku rodzinnego na własne dziecko;



5. Osobie samotnie wychowującej dziecko nie zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne
na rzecz dziecka od drugiego z rodziców dziecka, chyba, że:
 drugi z rodziców dziecka nie żyje,
 ojciec dziecka jest nieznany,
 powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodziców zostało
oddalone
 sąd zobowiązał jednego z rodziców do ponoszenia całkowitych kosztów utrzymania dziecka
i nie zobowiązał drugiego z rodziców do świadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka

Dodatki do zasiłku rodzinnego :

1. Z  tytułu opieki nad dzieckiem w  okresie korzystania z urlopu 
wychowawczego .

Wysokość zasiłku to 400 zł miesięcznie. Może go pobierać matka, ojciec, prawny lub
faktyczny opiekun dziecka. Przed urlopem wychowawczym trzeba być zatrudnionym przez
co najmniej pół roku.

2. Z  tytułu s amotnego wychowywania dziecka . Przysługuje osobie samotnie 
wychowującej
dziecko jeżeli nie zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne od drugiego z rodziców z
obiektywnych przyczyn (jeżeli drugi rodzic nie żyje, ojciec dziecka jest nieznany) oraz
osobie uczącej się jeżeli oboje rodzice nie żyją. Kwota dodatku wynosi miesięcznie 170 zł
na dziecko, nie więcej jednak niż 340 na wszystkie dzieci w rodzinie. Na  dziecko
niepełnosprawne do 16 roku życia lub ze znacznym stopniem niepełnosprawności kwotę
dodatku zwiększa się o 80 zł, nie więcej jednak niż 160zł na wszystkie dzieci w rodzinie.
(Osoba samotnie wychowującą dziecko to panna, kawaler, wdowa, wdowiec, osoba
pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osoba rozwiedziona,
chyba że wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem).

3. Z  tytułu wychowania dziecka  w  rodzinie wielodzietnej Przysługuje matce, 
ojcu , opiekunowi faktycznemu lub prawnemu dziecka. Wyniesie 80 zł miesięcznie na każde trzecie 
i kolejne dziecko uprawnione do zasiłku rodzinnego.

4. Z  tytułu urodzenia dziecka  dodatek jednorazowy w kwocie 1000 zł. Przysługuje matce 
lub ojcu, prawnemu lub faktycznemu opiekunowi dziecka. 

5. Z  tytułu s amotnego wychowywania dziecka  i utraty prawa  do zasiłku 
dla bezrobotnych . Uwa ga : W świetle nowych przepisów dodatek od września zostanie
zlikwidowany. Osoba otrzymująca ten dodatek do 31 sierpnia 2005 zachowuje do niego
prawo do zakończenia 3 letniego okresu jego pobierania, jeżeli spełnia warunki określone w
ustawie.

6. Z  tytułu k ształcenia i rehabilitacji dziecka  niepełnosprawnego . Dodatek 
przysługuje na pokrycie zwiększonych wydatków związanych z rehabilitacją lub kształceniem 
dziecka w wieku do ukończenia 16 roku życia , jeżeli legitymuje się orzeczeniem o
niepełnosprawności , oraz powyżej 16 roku życia do ukończenia 24 roku życia , jeżeli legitymuje 
się orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności.
Dodatek przysługuje miesięcznie w wysokości 60 zł na dziecko do 5 roku życia , 80 zł na



dziecko powyżej 5 roku życia do ukończenia 24 roku życia.

7. Z  tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 100 zł raz w roku w związku z rozpoczęciem 
roku szkolnego. Wniosek o dodatek należy złożyć do dnia zakończenia okresu zasiłkowego, w
którym rozpoczęto rok szkolny albo roczne przygotowanie przedszkolne.

8. Z  tytułu podjęcia przez dziecko nauki w  szkole poza miejscem  
zamieszkania . Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem 
zamieszkania przysługuje na
częściowe pokrycie wydatków związanych z zamieszkaniem w miejscowości, w której
znajduje się siedziba szkoły ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej, gimnazjum a także
szkoła artystyczna w przypadku dziecka lub osoby uczącej się, legitymującej się
orzeczeniem o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności.

9. Na  pokrycie wydatków związanych z zapewnieniem dziecku 
możliwoś ci dojazdu do szkoły ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej i szkoły 
artystycznej. Dodatek z tytułu
podjęcia nauki poza miejscem zamieszkania wynosi 90 zł miesięcznie, dodatek z tytułu
dojazdu z miejsca zamieszkania do miejscowości w , której znajduje się szkoła wynosi 50 zł
miesięcznie.

Jednorazowa zapomoga  z tytułu urodzenia s ię dziecka

przysługuje w wysokości 1000 zł na jedno dziecko. Zapomoga o której mowa przysługuje ojcu
lub matce albo opiekunowi prawnemu niezależnie od ich dochodów. Wniosek o wypłatę
zapomogi składa się w nieprzekraczalnym terminie 12 miesięcy od dnia narodzin dziecka.
Wnioski złożone po terminie właściwy organ pozostawia bez rozpoznania.

ZMIANY W ZASADACH PRZYZNAWANIA DODATKU DO ZASIŁKU RODZINNEGO Z 
TYTUŁU URODZENIA DZIECKA ORAZ JEDNORAZOWEJ ZAPOMOGI Z TYTUŁU 

URODZENIA SIĘ DZIECKA *
Od 31 marca 2010 roku, świadczenia te będą przyznawane po przedstawieniu zaświadczenia 

lekarskiego lub zaświadczenia wystawionego przez położną, potwierdzającego co najmniej jedno 
badanie kobiety w okresie  ciąży przez lekarza ginekologa lub położną,  bez względu na termin 
zgłoszenia się do lekarza na pierwszą wizytę. 

Zasada powyższa obowiązywać będzie do dnia 31 grudnia 2011 r.

Zmiana do ustawy o świadczeniach rodzinnych umożliwia też ponowne złożenie wniosku 
osobom, którym odmówiono prawa do dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia dziecka 
lub jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka  albo pozostawiono bez rozpatrzenia 
wniosek o  ustalenie  prawa  do  dodatku  do  zasiłku  rodzinnego  z  tytułu  urodzenia  dziecka  lub 
jednorazowej  zapomogi  z  tytułu  urodzenia  się  dziecka,  z  powodu  braku  zaświadczenia 
lekarskiego potwierdzającego pozostawanie kobiety pod opieką medyczną nie później niż od 
10 tygodnia ciąży do porodu, w termie 6 miesięcy od dnia wejścia w życie nowych przepisów, 
czyli do 30 września 2010 r.

Zgodnie  z  wyjaśnieniami  zamieszczonymi  dnia  01-04-2010  r.  na  stronie  internetowej 
Ministerstwa  Pracy  i  Polityki  Społecznej  (www.mpips.gov.pl)  możliwość  ponownego  złożenia 
wniosku o ustalenie uprawnień do dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia dziecka lub do 

http://www.mpips.gov.pl/


jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka dotyczy:

• matki  lub  ojca  dziecka,  którzy  otrzymali  decyzję  o  odmowie  przyznania  prawa  do 
wymienionych świadczeń z powodu niespełnienia warunku pozostawania matki dziecka pod 
opieką medyczną nie później niż od 10 tygodnia ciąży, wydaną pomiędzy dniem 1 listopada 
2009 r. a dniem 30 marca 2010 r.; 

• matki lub ojca dziecka, których wniosek o wypłatę tych świadczeń, złożony w okresie od  
dnia 1 listopada 2009 r. do dnia 30 marca 2010 r., został pozostawiony bez rozpatrzenia z 
powodu braku odpowiedniego zaświadczenia lekarskiego; 

• matki  lub  ojca  dziecka  urodzonego  po  31  października  2008  r.,  którzy  z  uwagi  na 
niezłożenie wniosku nie otrzymali ww. świadczeń do dnia wejścia przepisów przejściowych. 
Możliwość ta dotyczy jedynie dzieci urodzonych po 31 października 2008 r., gdyż tylko na 
nie  świadczenia  z  tytułu  urodzenia  dziecka  mogły  nie  przysługiwać  z  powodu  braku 
zaświadczenia o pozostawaniu matki dziecka pod opieką medyczną nie później niż od 10 
tygodnia ciąży. 

Ponadto od 31 marca 2010 roku zaświadczenie lekarskie  lub zaświadczenie wystawione 
przez  położną,  jeżeli  jest  wydawane  dla  celów  uzyskania  dodatku  
z  tytułu  urodzenia  dziecka  lub  jednorazowej  zapomogi  z  tytułu  urodzenia  się  dziecka,  jest 
wydawane bezpłatnie.

*zmiany wprowadzone ustawą  z dnia 5 marca  2010 r. o zmianie ustawy o  
ś wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o ś wiadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z dnia 31 marca  2010 r. Nr 50, poz. 
301) 

Za siłek pielęgnacyjny przysługuje niezależnie od dochodów w wysokości 153 zł
miesięcznie :
- niepełnosprawnemu dziecku
- osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się
orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności
-osobie, która ukończyła 75 lat
-osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia legitymującej się orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała w
wieku do ukończenia 21 roku życia.
Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje także dzieciom niepełnosprawnym przebywającym w
rodzinach zastępczych.

Za siłek pielęgnacyjny nie przysługuje:
-osobom pobierającym dodatek pielęgnacyjny.
-osobom przebywającym w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie.

In stytucji Z apewniającej Całodobowe Utrzymanie- oznacza to dom pomocy 
społecznej,placówkę opiekuńczo-wychowawczą, młodzieżowy ośrodek wychowawczy, schronisko 
dla nieletnich, zakład poprawczy, areszt śledczy, zakład karny, zakład opiekuńczo leczniczy, zakład
pielęgnacyjno-opiekuńczy, szkołę wojskową lub inną szkołę, jeżeli instytucje te zapewniają
nieodpłatne pełne utrzymanie.

Ś wiadczenie pielęgnacyjne

Od 1 stycznia 2010 roku, świadczenie to w wysokości 520 zł będzie przyznawane bez względu na 
osiągane dochody na takich samych zasadach, jak zasiłek pielęgnacyjny na czas trwania orzeczenia 



o niepełnosprawności.

Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje osobom, na których zgodnie z kodeksem rodzinnym i 
opiekuńczym, ciąży obowiązek alimentacyjny, a także opiekunowi
faktycznemu dziecka, jeżeli nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o
niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub
pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej
egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w
procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo osobą legitymującą się orzeczeniem o
znacznym stopniu niepełnosprawności.

Nowelizacja ustawy o świadczeniach rodzinnych porządkuje też krąg osób, które mogą się 
ubiegać o świadczenie pielęgnacyjne. Od stycznia w pierwszej kolejności będzie ono przysługiwało 
matce lub ojcu. Natomiast inna osoba, na której ciąży obowiązek alimentacyjny, otrzyma 
świadczenie, dopiero gdy krewny w I stopniu nie będzie mógł sprawować osobistej opieki lub gdy 
takiej osoby nie będzie.

Świadczenie pielęgnacyjne nie przysługuje, jeśli:

1) osoba sprawująca opiekę ma ustalone prawo do emerytury,  renty,  renty socjalnej, 
zasiłku  stałego,  nauczycielskiego  świadczenia  kompensacyjnego,  zasiłku 
przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego;

2) osoba wymagająca opieki:

a) pozostaje w związku małżeńskim,

b)  została  umieszczona  w  rodzinie  zastępczej,  z  wyjątkiem  rodziny  zastępczej 
spokrewnionej  z  dzieckiem,  albo,  w  związku  z  koniecznością  kształcenia, 
rewalidacji lub rehabilitacji w placówce zapewniającej całodobową opiekę, w tym w 
specjalnym ośrodku szkolno-wychowawczym i korzysta w niej z całodobowej opieki 
przez więcej niż 5 dni w tygodniu, z wyjątkiem zakładów opieki zdrowotnej

3)  osoba w rodzinie ma ustalone prawo do wcześniejszej emerytury na to dziecko;

4)  osoba w rodzinie ma ustalone prawo do dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu 
opieki  nad  dzieckiem w okresie  korzystania  z  urlopu  wychowawczego,  albo  do 
świadczenia pielęgnacyjnego na to lub na inne dziecko w rodzinie;

5)  na  osobę  wymagającą  opieki  członek  rodziny  jest  uprawniony  za  granicą  do 
świadczenia  na  pokrycie  wydatków  związanych  z  opieką,  chyba,  że  przepisy  o 
koordynacji  systemów  zabezpieczenia  społecznego  lub  dwustronne  umowy  o 
zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej

Wnioskodawca może jednocześnie  ubiegać się  o  objęcie  ubezpieczeniem zdrowotnym siebie 
oraz członków swojej rodziny, jeśli nie podlegają oni ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytułu.

Zgodnie z art.67 ust. 3 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych  osoba  podlegająca  ubezpieczeniu  zdrowotnemu  ma  obowiązek  zgłoszenia  do  NFZ 
członków rodziny.

Wnioskodawca  może  także  ubiegać  się  o  ubezpieczenie  emerytalno-rentowe,  z  tytułu 
sprawowania opieki nad osobą niepełnosprawną.

Jak wypłacane jest świadczenie pielęgnacyjne?

Świadczenie  pielęgnacyjne  przyznaje  się  na  czas  nieokreślony,  chyba  że  orzeczenie  o 
niepełnosprawności  lub  orzeczenie  o  stopniu  niepełnosprawności  zostało  wydane  nas  czas 



określony, wówczas prawo do świadczenia pielęgnacyjnego ustala się do ostatniego dnia miesiąca, 
w którym upływa termin ważności orzeczenia.

Świadczenie przysługujące za niepełne miesiące kalendarzowe wypłaca się w wysokości 
1/30 dodatku miesięcznego za każdy dzień. Kwotę dodatku przysługującą za niepełny miesiąc 
zaokrągla się do 10 groszy w górę. 

DODAT KOWE INFOR MA CJE:

Uzyskanie dochodu - oznacza to uzyskanie dochodu spowodowane:
o zakończeniem urlopu wychowawczego,
o uzyskaniem prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych
o uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy
wykonywanej na podstawie umowy o dzieło,
o uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, a także
emerytury lub renty lub renty , renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent
przyznanych rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodarstwa
rolnego
o rozpoczęciem pozarolniczej działalności gospodarczej

WA Ż N E!
W przypadku uzyskania dochodu przez członków rodziny w trakcie okresu zasiłkowego,
osoba otrzymująca świadczenia jest obowiązana do niezwłocznego powiadomienia o tym
organu wypłacającego świadczenia rodzinne (art. 25 ust. 1 ustawy). Osoba, która pobrała
nienależnie świadczenia rodzinne, jest obowiązana do ich zwrotu wraz z ustawowymi
odsetkami (art. 30 ust. 1, 8).
- w przypadku uzyskania przez członka rodziny dochodu po roku , z którego dochody
stanowią podstawę do ustalenia prawa do świadczeń rodzinnych, do dochodu rodziny dodaje
się miesięczną kwotę dochodu uzyskanego przez członka rodziny
-do wniosku należy dołączyć dokument potwierdzający uzyskanie przez członka rodziny
dochodu oraz wysokość uzyskanego dochodu z pierwszego pełnego przepracowanego
miesiąca
- w przypadku gdy dochód rodziny powiększony o uzyskany dochód powoduje utratę prawa
do świadczeń rodzinnych , świadczenia nie przysługują od miesiąca następującego po
pierwszym pełnym miesiącu od uzyskania dochodu
Utrata dochodu oznacza to utratę dochodu spowodowaną:
o uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego,
o wyrejestrowaniem pozarolniczej działalności gospodarczej
o utratą prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych
o utratą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy wykonywanej na
podstawie umowy o dzieło,
o utratą zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego , a także emerytury
lub renty lub renty , renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent przyznanych
rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodarstwa rolnego

WA Ż N E  !
- w przypadku utraty przez członka rodziny dochodu , od dochodu rodziny odejmuje się
przeciętną miesięczną kwotę utraconego dochodu
- nie pomniejsza się dochodu rodziny o dochód utracony , jeżeli w tym samym roku



kalendarzowym osoba uzyskała inny dochód i nie utraciła go przed zgłoszeniem wniosku o
zasiłek , bez względu na przerwę w uzyskiwaniu dochodów w roku kalendarzowym
poprzedzającym okres zasiłkowy
- prawo do świadczeń rodzinnych ustala się od pierwszego miesiąca następującego po
miesiącu, w którym nastąpiła utrata dochodu , nie wcześniej jednak niż od miesiąca złożenia
wniosku
- do wniosku należy dołączyć dokument potwierdzający utratę przez członka rodziny
dochodu oraz wysokość utraconego dochodu

W przypadku zmiany w  trakcie okresu zasiłkowego liczby członków 
rodziny - urodzenia dziecka , usamodzielnienie dziecka, rozwodu , śmierci , wyjazdu za 
granicę - należy ten fakt zgłosić organowi wypłacającemu zasiłek.
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