W lewym gérnym rogu dokumentu
Piecz¢ podiwzna Burmistrz kdka Zdroju

ZARZ ADZENIE NR 102/10
BURMISTRZA L ADKA ZDROJU
z dnia 31 maja 2010 .

w sprawie ogtoszenia Il konkursu na stanowisko Dyektora Szkoty
Podstawowej Nr 1 im. Janusza Korczaka w dku-Zdroju

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dniaa8can 1990 r. o samaidzie gminnym (tekst jed-
nolity Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r. ze zm.)pawiazaniu z art. 36a ust. 2 i art. 5¢c ustawy
z dnia 7 wrzénia 1991 o systemieswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zmayzzdzam,
CO nastpuje:

§1

1. Ogtaszam Il konkurs na stanowisko Dyrektora Szdgstawowej Nr 1 im. Janusza Korczaka
w Ladku Zdroju.

2. 1l Konkurs zostanie ogtoszony w dniu 1 czerwca 2010

3. Ogtoszenie o Il konkursie stanowi zetnik do niniejszego zagdzenia.

§2

Nadzér na wykonaniem zaidzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§3

Ogtoszenie o Il konkursie zostanie podane do pmbég wiadomeéci poprzez wywieszenie na
tablicach ogtosze szkét i przedszkola, Ugdu Miasta i Gminy oraz publikacje w Biuletynie
Informacji Publicznej.

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
Piecg podituzna o tréci
Burmistradka Zdroju
Osoba Pgta Funkat Burmistrza
mgr irg. Kazimierz Szkudlarek
(podpis nieczytelny)

Informackg wytworzyt Anna Chilicka

Informackg zweryfikowat Kazimierz Szkudlarek

Data 31.05.2010 .




BURMISTRZ L ADKA-ZDROJU

ogtasza Il konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Janusza Korcaka

przy ul. Koscielnej 31 w Ladku Zdroju

Termin sktadania ofert uptywd5 czerwca 2010 r., o godz. 1%

1. Do konkursu maze przystapi¢:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:
a) ukaiczyt studia magisterskie, studia pierwszego stolpiagstudia wysze zawodowe i posiada
przy-gotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje dgmmavania stanowiska nauczyciela
w szkole podstawowej;
b) ukaczyt studia wysze Ilub studia podyplomowe z zakresu gdwania albo kurs
kwalifikacyjny
Z zakresu zamlzania déwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plakbwe
doskonalenia nauczycieli;
C) posiada co najmniej qmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akacéego;
d) uzyskat:
— €0 najmniej dolrocerg pracy w okresie ostatnichepiu lat pracy lub
— pozytywra ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
— w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywner pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wszej
— przed przyapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
e) spetnia warunki zdrowotne niezine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
f) nie byt karany kar dyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 8&znia
1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. &, poz. 674 ze zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwiezgegym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.),
oraz nie toczy siprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;
g) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za gimg przestpstwo lub umyine przesgpstwo
skarbowe;
h) nie toczy si przeciwko niemu pogpbowanie karne lub o ubezwitasnowolnienie;
i) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zmanych z dysponowaniendrodkami
publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dhifagrudnia 2004 r. o odpowiedziakto
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dzz 2005 r., Nr 14, poz. 114 ze zm.)
lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listd@ 1998 r. o finansach publicznych

(Dz. U. Nr 15, poz. 148 ze zm.);

2) osoba niellaca nauczycielem, ktora:
a) posiada obywatelstwo polskie, z type wymoOg ten nie dotyczy obywateli rfisw
cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskdbszarze Gospodarczym oraz

Konfederacji Szwajcarskiej;

b) ukaczyta studia magisterskie;

c) posiada co najmniej qmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stgpracy
na stanowisku kierowniczym;



d) ma petn zdoInag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

e) nie toczy s przeciwko niej posgpowanie karne, dyscyplinarne lub pgsiwanie
0 ubezwtasnowolnienie;

f) spetnia wymagania okélne w ust. 1 pkt 1 lit. b, e, g, oraz i.

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudgioa stanowisku wymagggym kwalifikacji
pedagogicznych w ugdzie organu administracji gdowej, kuratorium éwiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzamigp®] i okregowych komisjach
egzaminacyjnych oraz nauczy-ciel mianowany lub alyjdwany urlopowany lub zwolniony
z obowhzku swiadczenia pracy na pod-stawie ustawy z dnia 23mM&91 r. o zwizkach
zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854 ze)zpelniajgcy wymagania okigone w
rozporadzeniu, z wyjtkiem wymogu posiadania co najm-niej dobrej ocemgicp albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Podstawa prawna: Rozpadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 2 &qEernika 2009 r. w sprawie
wymaga, jakim powinna odpowiada osoba zajmuica stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach publicznychl $albdzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184,
poz. 1436).

2. Oferty 0s6b przysepujacych do konkursu powinny zawier&:

1) uzasadnienie przygiienia do konkursu wraz z koncepé@jnkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) poswiadczona przez kandydata za zgadno oryginatem kopia dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzagego tasamd¢ oraz péwiadczajcego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayuieyav szczegolnei informacg o:

— stau pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela alb

— stau pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akadkiego, albo

— sta&u pracy, w tym stas pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkwbys
niebgdacej nauczycielem,

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadnp oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzagcych posiadanie wymaganegoztaracy, o ktorym mowa w lit. c,

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadnp oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzagcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tymlatyp ukaczenia
studiow wy-szych lub swiadectwa ukaczenia studiow podyplomowych z zakresu
zaradzania alboswiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zazania
oswiata,

6) za&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

7) cdwiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyespostpowanie karne, pogbowanie
dyscyplinarne lub pogbowanie o ubezwtasnowolnienie,

8) odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem waysine
przestpstwo lub umylne przesipstwo skarbowe,

9) ddwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkojviazanych
z dysponowaniemrodkami publicznymi, o ktébrym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziaktd za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, ze zm.),

10) a&swiadczenie o dopetnieniu obaygku, o ktébrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtesh organow
bezpieczastwa pastwa z lat 1944-1990 oraz §oe tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r.
Nr 63, poz. 425, ze zm.),

11) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgadnp oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanegqrzypadku nauczyciela,



12) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgad@np oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadkwcngciela 1 nauczyciela
akademickiego,

13) cwiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczgc{z. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
ze zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27di@005 r. — Prawo 0 szkolnictwie wszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, ze zm.) — w przypadkuazgciela i nauczyciela akademickiego,

14) awiadczenie,ze kandydat ma peinzdolng¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych — w przypadku osoby njdicej nauczycielem,

15) aswiadczenie,ze kandydat wyrza zgod na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawd z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926, ze zm.) w celach przeprowadzenia konkuoasstanowisko dyrektora;

Podstawa prawna: Rozpamdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwiat@010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora pubégzzkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373).

Oferty na konkursy naly sktadd& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na dyrektora szkoly podstawoweggodnie z podanym terminarzem,
w Biurze Obstugi Klienta Urgdu Miasta i Gminy, Rynek 32, 57 — 54Qdek Zdrd;.

Oferty ztazone po terminie niedola rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotanazepr Burmistrza &dka-Zdroju.
O terminie i miejscu przeprowadzenia peEsiwania konkursowego kandydaci zostan
powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub pisamn



