
 

 

REGULAMIN 
przyznawania refundacji do różnych form doskonalenia zawodowego. 

 

 Zarządzanie Nr 19-2006/2007 z dnia 16 maja 2007r. oraz Zarządzanie Nr 10-2008/2009 z dnia 
04 listopada 2008r. Dyrektora Liceum Ogólnokształcącego w Lądku – Zdroju. 

I. Podstawa prawna. 
1. Ustawa z dn. 26.01.1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. art. 70a z późniejszymi zmianami) 
2. Rozporządzenie MENiS z dn. 23.08.2019 w sprawie dofinasowania doskonalenia 

zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i 
warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe. 

3. Ustawa z dn. 23.05.2011r. o związkach zawodowych. 
4. Porozumienie Sekcji Krajowej Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” z Ministrem 

Edukacji Narodowej EN z dn. 10.07.1990r. 
5. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 1148, 1078 i 1287) 

II. Postanowienia ogólne. 
1. Dofinansowaniem są objęte następujące formy dokształcenia i doskonalenia: 

a) Studia podyplomowe 
b) Kursy kwalifikacyjne uprawniające do nauczania dokonania przedmiotu 
c) Studia magisterskie i licencjackie jako druga specjalność 
d) Studia i kursy kwalifikacyjne do nauczania języków obcych 
e) Studia magisterskie uzupełniające dla absolwentów kolegiów językowych, 

licencjatów i innych kierunków. 
2. Dofinansowaniem obejmuje się również: 

a) Szkolenie rady pedagogicznej 
b) Szkolenie zespołów problemowych i przedmiotowych 
c) Inne formy doskonalenia ujęte w planie doskonalenia przyjętym przez radę 

pedagogiczną 
d) Koszty związane z podróżą służbową nauczycieli.  

3. Środki przyznawane placówce na wspieranie doskonalenia nauczycieli wykorzystuje 
się zagadnienie z zarządzaniem Burmistrza. 

III. Kryteria przyznawania dofinansowania. 
1. Z wnioskiem o dofinansowanie doskonalenia zawodowego mogę występować 

nauczyciele, którzy: 
a) Posiadają co najmniej stopień nauczyciela kontraktowego, dobrą ocenę pracy, 
b) Podnoszą swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi 

Liceum Ogólnokształcącego, 
c) Muszą uzupełniać kwalifikacje, które są niezbędne do zajmowania stanowiska, na 

którym nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskują uprawnienia do nauczania 
dodatkowego przedmiotu (zgodnie z potrzebami szkoły), 

d) Nie korzystał z innych źródeł dofinansowania. 
2. Na wysokość dofinansowania ma wpływ sytuacja materialna i życiowa nauczyciela. 

 
 



IV. Zasady i tryb przyznawania dofinansowania. 
1. Nauczyciele, którzy ubiegają się o dofinansowanie indywidualnego dokształcania 

składają do dyrektora szkoły wniosek z załącznikami: 
a) Potwierdzeniem uczestnictwa w danej formie dokształcania lub doskonalenia 

wystawione przez organizatora, 
b) Potwierdzenie uiszczenia opłaty. 

2. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, dofinansowaniu 
podlega tylko jeden z nich. 

3. Dofinansowanie nie przysługuje nauczycielowi, w przypadku powtarzania semestru 
lub roku studiów oraz korzystania z urlopu dziekańskiego z wyłączeniem 
udokumentowanych wypadków losowych. 

4. Przerwanie przez nauczyciela toku określonej formy doskonalenia powoduje zwrot 
otrzymanej kwoty dofinansowania. 

5. Wnioski o dofinansowanie rozpatrywane są przez komisję w skład której wchodzą: 
a) Dyrektor 
b) Przedstawiciel związku zawodowego 
c) Przedstawiciel rady pedagogicznej. 

V. Postanowienie końcowe. 
1. Podział środków na dofinansowanie dokształcania oraz wysokość przyznanych kwot 

nie podlegają roszczeniom ze strony nauczyciela. 
2. Dyrektor zapoznaje radę pedagogiczną z treścią niniejszego regulaminu. 
3. Regulamin wchodzi w życie od dnia 02.09.2019r. 

  

 


