„Czegośmy się dobrze nie nauczyli w najwcześniejszych dziecięcych latach, tego również dobrze nie nauczymy się nigdy.”

5-letni PLAN ROZWOJU

 GMINNEGO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W LĄDKU ZDROJU

MISJA NASZEGO PRZEDSZKOLA

 Nasze przedszkole zapewnia wszechstronny, bezpieczny, radosny rozwój wszystkim swoim wy-chowankom. Traktujemy każde dziecko indywidualnie i podmiotowo. Sprawiamy, że czują się one kochane, akceptowane i szczęśliwe. Przygotowujemy je do przeżywania sukcesu, ale i do radzenia sobie z porażkami.

Spełniamy oczekiwania klienta:

1) Wspieramy indywidualny rozwój osobowości dziecka.

2) Promujemy zdrowie fizyczne i psychiczne.

3) Zapewniamy pełną opiekę dydaktyczną i wychowawczą.

4) Dzieci w miarę bezstresowo osiągają dojrzałość szkolną

5) Zdobywają wiedzę i umiejętności dzięki aktywnym metodom pracy

6) Kreatywnie wyrażają własne myśli, doświadczenia i wrażenia odbierane z rzeczywistości

7) Poznają swoje prawa i obowiązki

Jesteśmy Przedszkolem:

1) Kształtującym dobre relacje pomiędzy rodzicami oraz społecznością lokalną.

2) Umacniającym więzi rodzinne poprzez poznawanie i pielęgnowanie tradycji. 

3) Integrującym oddziaływania wychowawcze domu i przedszkola. 

4) Stwarzającym atmosferę akceptacji i bezpieczeństwa. 

5) Poznającym wszechstronnie każde dziecko. 

6) Wyrównującym szanse rozwojowe i edukacyjne dziecka.

7) Zapewniającym warunki sprzyjające realizacji indywidualnej drogi rozwoju dziecka z wyko-rzystaniem jego indywidualnych predyspozycji. 

8) Stwarzającym warunki do rozwoju ekspresji oraz aktywności twórczej dzieci.

9) Kształtującym właściwe postawy w stosunku do innych osób oraz zainteresowania najbliż-szym środowiskiem.

10) Wprowadzającym dzieci w świat wartości uniwersalnych. 

11) Zapewniającym optymalne warunki w zachowaniu zdrowia i bezpieczeństwa dzieci. 

12) Gwarantującym rzetelną wiedzę i umiejętności praktyczne. 

13) Organizującym zajęcia dodatkowe wspierające harmonijny rozwój dziecka. 

14) Zapewniającym stałą opiekę pedagogiczną podczas zajęć zarówno w placówce jak i poza terenem przedszkola. 

WIZJA NASZEGO PRZEDSZKOLA
PRZEDSZKOLE JEST MIEJSCEM DOBREJ ZABAWY, MĄDROŚCIĄ, SZCZĘŚCIEM, RADOŚCIĄ

Nasze przedszkole jest:

· przedszkolem otwartym na potrzeby dzieci i rodziców, promującym działania twórcze,

· placówką przyjazną, innowacyjną przygotowującą dzieci do podjęcia nauki w szkole, nasta-wionych na osiąganie sukcesów.

Zmierzamy do:

· wychowania samodzielnego, kreatywnie myślącego, otwartego na kontakty z otoczeniem, umiejącego współdziałać z innymi, wszechstronnie rozwiniętego absolwenta przedszkola.

Cele na lata 2005 - 2010
KONCEPCJA PRACY PLACÓWKI
· Zapewnienie ciągłego rozwoju i doskonalenia jakości pracy. 

· Kształtowanie pozytywnego wizerunku placówki w środowisku 

ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA
· Systemowe wspomaganie rozwoju zawodowego kadry. 

· Zapewnienie odpowiedniej bazy i wyposażenia gwarantującego właściwą realizację zadań placówki 

OPIEKA, WYCHOWANIE, EDUKACJA
· Zapewnienie warunków do rozwijania zainteresowań pięknem i tradycjami własnej ojczyzny oraz kulturą krajów europejskich

· Stworzenie jednolitego i spójnego systemu wychowawczo – opiekuńczego 

· Dostarczenie informacji o indywidualnych możliwościach i poziomie rozwoju fizycznego, społeczno- emocjonalnego oraz funkcji poznawczo - motorycznych dziecka.

· Wypracowanie przez nauczyciela systemu pracy zapewniającego każdemu dziecku maksymalny rozwój.

1. Praca z dzieckiem zdolnym.

2. Praca z dziećmi z zaobserwowanymi zaburzeniami rozwojowymi.          

· Wybór odpowiednich programów nauczania dostosowanych do  możliwości dzieci w wieku od 3 -6 lat w oparciu o Podstawę Programową Wychowania Przedszkolnego.

· Doskonalenie warsztatu i metod pracy.

· Zastosowanie nowych metod i form nauczania w procesie wychowawczo- dydaktycznym.

· Poszerzanie doświadczeń w pracy metodą Weroniki Sherborne „ Ruch Rozwijający”.

· Rozwijanie umiejętności plastycznych; poznawanie nowych technik plastycznych.

· Tworzenie warunków do podejmowania przez dzieci twórczych zabaw poprzez udział w zajęciach teatralnych.

· Dostarczanie bogatych przeżyć, wiadomości w różnorodnych kontaktach ze środowiskiem / sztuka, teatr, kino, uroczystości, z ludźmi wykonującymi ciekawe zawody/.

· Pogłębianie wiedzy psychologicznej przez stałe kontakty z psychologiem; literaturę z dziedziny psychologii.

· Udział w uroczystościach przedszkolnych i pozaszkolnych. 

· Wdrażanie programów autorskich i innowacji pedagogicznych.

· Wykorzystanie techniki komputerowej.

· Diagnoza realizacji programu nauczania.

· Wnioski i planowanie dalszych działań.

I. ASPEKT PROGRAMOWY I DYDAKTYCZNY

EFEKTYWNE NAUCZANIE Z UWZGLĘDNIENIEM TREŚCI ZAWARTYCH W  PODSTAWIE PROGRAMOWEJ I STANDARDACH EDUKACYJNYCH
	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	Wybranie i wdrożenie przedszkolnego programu wychowania i nauczania
	Rada Pedagogiczna
	wrzesień 

2005-2010
	W kwietniu każdego roku szk. analizowany jest program i wybierany na następny rok szk.

	Opracowanie miesięcznych planów pracy z uwzględnieniem podziału na różne grupy wiekowe
	Nauczyciele poszczególnych grup
	w sposób ciągły
	

	Realizacja pomysłów i inwencji twórczych nauczycielek
	nauczyciele
	w sposób ciągły
	

	Uzgodnienie z Radą Pedagogiczną oraz personelem pomocniczym propozycji zmian organizacyjnych i programowych
	dyrektor
	31.08.

2005-20010
	Przed rozpoczęciem nowego roku szk.

	Stworzenie programów autorskich
	nauczyciele
	2006/2007

2007/2008
	

	Utworzenie wewnątrzprzedszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli

· rady szkoleniowe

· formy warsztatowe

· zajęcia otwarte
	nauczyciele
	wrzesień-czerwiec

2005-20010
	

	Wprowadzenie  metod aktywizujących na zajęciach
	Nauczyciele poszczególnych grup
	wrzesień-czerwiec

2005-20010
	


ORGANIZACJA ZAJĘĆ DODATKOWYCH

	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	nauka języka angielskiego
	nauczyciele
	2005/2006
	

	zespół tańca nowoczesnego
	nauczycielka
	2007/2008
	

	kółko plastyczne
	nauczycielka
	2006/2007
	

	kółko teatralne
	nauczycielka
	2008/2009
	


ROZWIJANIE ZAINTERESOWAŃ I UZDOLNIEŃ DZIECI
	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	przeprowadzenie obserwacji diagnozującej
	nauczyciele poszczególnych grup
	Corocznie na początek roku szkolnego m wrzesień - październik

2005-20010
	

	Opracowanie harmonogramu zajęć dodatkowych
	dyrektor

Rada Rodziców
	Początek roku szkolnego

2005-20010
	

	Wybór z oferty nauczycielskiej propozycji nauczycieli
	dyrektor
	Początek roku szkolnego

2001-2006
	

	Przeprowadzenie wywiadu z rodzicami
	nauczyciele poszczególnych grup
	Początek roku szkolnego

2005-2006
	- wywiad miałby dotyczyć zainteresowań i zdolności dzieci zaobserwowanych podczas wspólnych zabaw w domu

	stworzenie ankiety dla rodziców na temat oczekiwań i realizacji koncepcji pracy nauczycieli
	zespół nauczycieli
	maj 2006-20010
	


WPROWADZENIE I REALIZACJA PROGRAMU INNOWACYJNEGO POŚWIĘCONEGO DZIAŁALNOŚCI ARTYSTYCZNEJ DZIECKA

	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	W ramach koła plastycznego i zajęć dydaktycznych utworzenie:

* galerii dziecięcej „Kolorowy Świat Dziecka”

* wspólne warsztaty dzieci przedszkolnych i szkolnych

* zorganizowanie warsztatu ceramicznego w ramach grantu

Utworzenie koła teatralnego 

* wspólne warsztaty dzieci przedszkolnych i szkolnych

· Dzień Poezji Dziecięcej
	nauczyciele i dyrektor
	2007/2008

2008/2009

czerwiec 2009
	- prezentacja osiągnięć artystycznych dzieci (wystawy okresowe)

- na bazie już posiadanych akcesoriów, doposażenie w miarę pozyskiwanych środków (teatr cieni, pacynki)

- nawiązanie współpracy z nauczycielkami ze SP Nr 1
- prezentacji twórczości dzieci przedszkolnych

	· Gminny Festiwal Piosenki Przedszkolnej o tematyce ekologicznej

· gminny konkurs „Najciekawszy plakat” na temat: „Świat bajki”
	nauczyciele i dyrektor
	kwiecień – maj

2006 - 20010
	- we współpracy z nauczycie-lami kl.”O” i kl. I z Trzebie-szowic i kl. I SP Nr 1 

	· cykl zajęć „Co słychać?”
	nauczycielki poszczególnych grup
	dwa razy w miesiącu
	- rozpoznawanie przez dzieci różnorodnych dźwięków z otoczenia

	· udział dzieci w przygotowaniu dekoracji, rekwizytów i oprawy plastycznej do inscenizacji wybranych utworów
	nauczycielki 
	cyklicznie wg zapotrzebowania
	

	· wykonanie kukiełek do wybranego utworu
	nauczycielki
	Luty-maj 2008
	przedstawienie dla mieszkańców z okazji „Dni Lądka”

	· zorganizowanie wspólnych zabaw ruchowych z zakresu ruchu rozwijającego z wykorzystaniem metody W. Sherborne (dla dzieci kl. „O” i kl. I 
	Nauczycielki poszczególnych grup
	2006/2007

2007/2008

2008/2009
	- na sali gimnastycznej Szkoły Podstawowej nr 1

	· założenie słowniczka tematycznego do gromadzenia najpiękniejszych słów i wyrażeń, układanie bajek oraz rysowanie bajek w ramach cyklu „Cała Polska czyta dzieciom”
	nauczycielki
	2005 - 2010
	

	· organizowanie wyjść i wycieczek na różnego rodzaju wystawy, wernisaże organizowane w mieście 
	nauczycielki
	2005 - 2010
	


	· udział dzieci w konkursach plastycznych i innych promujących przedszkole
	nauczycielki
	2005 - 2010
	


WYKORZYSTANIE TECHNOLOGII INFORMACYJNEJ W PRAKTYCE PRZEDSZKOLNEJ

	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	 Opracujemy i stworzymy stronę internetową przedszkola.
	zespół nauczycieli
	2006/2007
	

	 gazetka „Nowinki dla rodziców”
	zespół nauczycieli
	2006/2007
	

	Raz w kwartale  pojawią się na stronie internetowej propozycje zabaw dzieci z rodzicami- uczymy się czytać oraz ćwiczeń logopedycznych
	zespół nauczycieli

dyrektor
	2007/2008
	

	 folder przedszkola
	zespół nauczycieli
	2008/2009
	- prezentacja przedszkola i oferta dla jego klientów

	 gromadzenie środków audiowizualnych (kasety video, programy     komputerowe, kasety magnetofonowe) wspomagające naukę dzieci, np. „Zwierzaki” do ćwiczeń logopedycznych
	zespół nauczycieli, dyrektor
	2005 - 2010
	


II. ASPEKT JAKOŚCIOWY
1.BADANIE OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH

	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	badanie poziomu osiągniętych przez dzieci sprawności 
	zespół nauczycieli
	cyklicznie
	hospitacje diagnozujące, obserwacja dzieci, ankiety do rodziców i nauczycieli

	badanie umiejętności dzieci nabytych w wyniku wprowadzenia programu innowacyjnego poświęconego działalności artystycznej dziecka
	zespół nauczycieli
	2005-20010
	Karty osiągnięć dzieci, karty obserwacji, zdjęcia z imprez, kronika itp.

	Badanie umiejętności i poziomu osiągnięć dzieci 6 letnich
	Nauczyciele kl. „O”
	Czerwiec 2005 - 2010
	Sprawdzian w formie mini testu


1. DIAGNOZOWANIE POTRZEB KLIENTÓW PRZEDSZKOLA (RODZICÓW, NAUCZYCIELI, DZIECI)

	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	poznanie oczekiwań rodziców dzieci rozpoczynających uczęszczanie do przedszkola, udoskonalenie form współpracy z rodzicami i nabycie umiejętności podejmowania kreatywnych działań w ramach pedagogizacji rodziców
	nauczyciele poszczególnych grup
	2005 - 2010
	ankieta na zakończenie roku szk. i rozpoczęcie nowego roku szk.

	uzyskanie informacji zwrotnej od rodziców poprzez procedurę wewnętrznego mierzenia jakości pracy przedszkola w zakresie przyjętego kierunku pracy 
	zespół nauczycieli, dyrektor
	2005 - 2010
	ankiety dla rodziców

	zbieranie opinii rodziców o pracy przedszkola
	zespół nauczycieli, dyrektor
	Cyklicznie przez cały rok
	Wywiad z rodzicami,  zebrania, spotkania indywidualne

	badanie oczekiwań nauczycieli
	dyrektor
	Maj 2002-2006
	Ankieta dla nauczycieli, kontakty indywidualne


III. WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM
1. WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM RODZINNYM

	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	pomoc przy przełamywaniu barier adaptacyjnych dzieci przebywających pierwszy rok w przedszkolu
	dyrektor, nauczyciele maluchów i zerówek
	przed nowym rokiem szkolnym 2005-2010
	spotkania z „nowymi” rodzicami

	wzbogacanie wiedzy pedagogicznej rodziców poprzez spotkania ze specjalistami i popularyzację literatury pedagogicznej
	logopeda, przedstawiciele Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
	listopad – maj

2005 - 2010
	

	prezentacja 5-letniego Planu Rozwoju Placówki na zebraniu ogólnym i grupowym z rodzicami – zapoznanie z realizacją zadań z zakresu twórczości dziecięcej na dany rok szkolny
	nauczyciele, dyrektor
	początek roku szkolnego 2005-2010
	

	wspólne z rodzicami opracowanie w poszczególnych grupach wiekowych rocznego planu współpracy 
	nauczyciele poszczególnych grup
	2005 - 2010
	

	urządzanie „skrzyni skarbów” z udziałem dzieci i we współpracy z rodzicami (materiałów typu: muszelki, guziki, kostki do gry )
	nauczyciele poszczególnych grup
	2005 - 2010
	

	udział rodziców w przygotowywaniu uroczystości przedszkolnych według „Kalendarza imprez”
	nauczyciele poszczególnych grup
	2005 - 2010
	

	prowadzenie zajęć w formie warsztatów dla dzieci i ich rodziców poświęconych rozwijaniu aktywności twórczej dziecka
	nauczyciele poszczególnych grup
	2006/2007

2008/2009
	

	angażowanie rodziców do aktywnego uczestnictwa w zajęciach otwartych i uroczystościach (wspólne konkursy i zabawy przy muzyce, elementy pedagogiki zabawy)
	nauczyciele poszczególnych grup
	2005 - 2010
	


2. WSPÓŁDZIAŁANIE Z INSTYTUCJAMI LOKALNYMI, W TYM Z INNYMI PRZEDSZKOLAMI I PLACÓWKAMI OŚWIATOWYMI

	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	nawiązanie współpracy z nauczycielką prowadzącą kółko teatralne ze Szkoły Podstawowej nr 1 
	nauczycielka
	2008/2009
	wspólne warsztaty dzieci przedszkolnych

	nawiązanie współpracy z przedstawicielami samorządu i pracownikami poszczególnych instytucji
	Zespół nauczycieli, dyrektor
	2005 - 2010
	zapraszanie na uroczystości przedszkolne

	ogłoszenie gminnego konkursu dla kl. O i kl. I na najciekawszy plakat na temat: „Świat bajki”
	Zespół nauczycieli, dyrektor
	2006 - 2010
	

	zapraszanie gości z filharmonii, teatrów
	dyrektor
	2006 - 2010
	3 razy w roku szkl.

	 ogłoszenie gminnego Festiwalu Piosenki Przedszkolnej o tematyce ekologicznej


	Zespół nauczycieli, dyrektor
	2006 - 2010
	

	nawiązanie współpracy  z innymi placówkami przedszkolnymi w regionie, w celu przeprowadzenia wspólnych konkursów i spartakiad sportowych
	nauczyciele poszczególnych grup
	2007 - 2010
	Przedszkole w Stroniu Śląskim oraz Przedszkole w Ołdrzychowicach

	Organizowanie spotkań w przedszkolu z z osobami reprezentującymi instytucje zapewniające dzieciom opiekę i ich prawidłowy rozwój psycho-fizyczny (pediatra, stomatolog, strażak, policjant) 
	nauczyciele
	2005 - 2010
	

	Zorganizowanie festynu w ogrodzie przedszkolnym, połączone z wystawą oraz aukcją prac plastycznych pod tytułem „Nasza dziecięca twórczość”
	nauczyciele, rodzice, dyrektor
	2006/2007

2007/2008
	uzyskane fundusze przeznaczyć na doposażenie ogrodu przedszkolnego


IV. ASPEKT KADROWY -  DOSKONALENIE NAUCZYCIELI  
	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	awans zawodowy – nauczyciele uzyskują status nauczyciela dyplomowanego
	nauczyciele


	2006/2007

2009/2010
	

	udział w doskonaleniu zawodowym (WDN, kursy, studia podyplomowe, magisterskie)
	zespół nauczycieli
	w sposób ciągły

2005-2010
	

	rozwijanie działania ukierunkowanego na podnoszenie poziomu kształcenia oraz wychowania a także wizerunku przedszkola:

1) poszukiwanie sponsorów

2) mobilizowanie rodziców do efektywnych działań na rzecz przedszkola

3) monitorowanie własnej pracy – samokontrola i samodyscyplina

4) aktywna realizacja zadań przedszkola określona w dokumentach wewnętrznych przedszkola
	nauczyciele wszystkich grup, dyrektor
	w sposób ciągły

2005-2010
	

	· zapoznanie się z książką M. Bogdanowicz, B. Kisiel, M. Przesmy-ckiej „Metoda W. Sherborne w terapii i wspomaganiu rozwoju dziecka” Przygotowanie propozycji wykorzystania „ruchu rozwija-jącego” w pracy z dziećmi wszystkich grup wiekowych do omó-wienia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

· opracowanie wybranej pozycji prezentującej zagadnienie możliwości stymulowania rozwoju języka dziecka w przedszkolu do przedstawienia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej (np. A.Bochniarz „Gdy masz dziecko z wadą wymowy”; K,Kozłowska „Wady wymowy możemy usunąć”; K.E.Diener „Profilaktyka zaburzeń mowy”). Rozszerzenie materiału ćwiczeniowego z zakresu poprawnej wymowy i wzbogacenie go o nowe pomysły zabaw. Wdrożenie do systematycznego stosowania przynajmniej raz w tygodniu. Przyswajanie elementarnej wiedzy o mowie i języku.

· prowadzenie gazetki i wiadomości z zakresu logopedii na stronie internetowej oraz w przedszkolu
	nauczyciele wszystkich grup,

nauczyciele poszczególnych grup,

dyrektor

zespół nauczycieli
	2006/2007

2007/2008

2007/2008
	

	   prowadzenie zajęć koleżeńskich w ramach doskonalenia  wewnętrznego
	nauczyciele poszczególnych grup
	2005 -2010
	


V. ROZWÓJ INFRASTRUKTURY
	ZADANIA
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	odnawianie i upiększanie sal
	nauczyciele poszczególnych grup, dyrektor, rodzice
	w sposób ciągły podczas wakacji
	

	tworzenie nowych, atrakcyjnych kącików zainteresowań
	nauczyciele poszczególnych grup
	w sposób ciągły

 2005-2010
	z wykorzystaniem inwencji rodziców, nauczycieli i dzieci

	uaktualnienie zasobów biblioteki przedszkolnej w nowe pozycje pedagogiczne i literaturę dla dzieci
	dyrektor przedszkola
	w sposób ciągły 

2005-2010
	

	zakupienie mebli do kącików plastycznych
	dyrektor przedszkola w porozumieniu z nauczycielami
	2006/2007
	

	 wzbogacenie bazy materiałowej w sprzęt i narzędzia plastyczne
	dyrektor przedszkola w porozumieniu z nauczycielami
	w sposób ciągły

 2005-2010 (początek roku szkolnego)
	pozyskanie sponsorów, szukanie innych sposobów pomocnych w zgromadzeniu środków

	     wyposażenie przedszkola w nowoczesne urządzenia:

· komputer PC

· aparat fotograficzny

· magnetofony
	dyrektor przedszkola w porozumieniu z nauczycielami
	w sposób ciągły 

2005-2010
	

	wzbogacenie bazy dydaktycznej w pomoce
	dyrektor przedszkola w porozumieniu z nauczycielami
	w sposób ciągły 

2005-2010
	

	Wydzielenie pomieszczenia dla potrzeb zajęć:

· j. angielskiego

· kółka teatralnego

· kółka plastycznego
	dyrektor przedszkola w porozumieniu z nauczycielami
	2005-2010
	


VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE:
· Plan rozwoju przedszkola jest otwarty i może ulegać modyfikacji

· Plan rozwoju przedszkola jest uzupełnieniem zadań określonych w Statucie i Programie Wychowawczym przedszkola

· Plan rozwoju zatwierdza do realizacji rada pedagogiczna

· Zmiany mogą być dokonywane na wniosek Rady Pedagogicznej, Dyrektora Przedszkola i Rady Rodziców

· Obowiązuje od dnia zatwierdzenia – 31.08.2005r. 

PLAN WYCHOWAWCZO – DYDAKTYCZNY NA ROK SZKOLNY 2006/2007

Gminnego Przedszkola Publicznego w Lądku Zdroju
CEL STRATEGICZNY:
Kształtujemy zainteresowania dawnymi i współczesnymi tradycjami naszej miejscowości

CELE PRIORYTETOWE:
1. Umocnimy więź z rodziną, Przedszkolem i miejscem zamieszkania 

2. Wprowadzimy nazwę miejscowości i jej pochodzenie 

3. Wyposażymy dzieci w wiedzę o miejscu zamieszkania 

4. Zapoznamy z budownictwem charakterystycznym dla swojej miejscowości 

5. Będziemy kultywować tradycje i zwyczaje regionalne 

CELE SZCZEGÓŁOWE – KRYTERIA SUKCESU WYCHOWANKA:
1. Zna nazwę i dzieje związane z naszą miejscowością 

2. Przyswoi nazwy ulic i głównych instytucji 

3. Posiada wiadomości dotyczące miejsca zamieszkania – ukształtowania terenu, przyrody, wydarzeń lokalnych 

4. Obserwuje i porównuje krajobraz architektoniczny miasta 

5. Zna typowe zajęcia ludności charakterystyczne dla swojej miejscowości, ciekawe zawody wykonywane współcześnie i dawniej 

6. Odwiedza miejsca związane z historią i tradycją swojego miasta /miejsca pamięci narodowej, muzea, zabytki / 

7. Bierze udział w aktualnych wydarzeniach lokalnych 

8. Wie jak należy się zachowywać wobec osób dorosłych oraz w miejscach publicznych 

9. Dostrzega piękno i oryginalność sztuki regionalnej /piosenki, tańce, stroje, elementy dekoracyjne/ 

10. Identyfikuje się z rodziną i jej tradycjami 

CELE SZCZEGÓŁOWE - UMIEJĘTNOŚCI NAUCZYCIELA:
1. Posiada wiedzę z zakresu dziedzictwa kulturowego miasta w zakresie tradycji i współczesności 

2. Przekaże dzieciom wiedzę o własnej miejscowości 

3. Poszerza wiedzę dzieci na temat własnej miejscowości 

4. Doskonali się poprzez samokształcenie i współdziałanie 

5. Rozwija poczucie przynależności do grupy rodzinnej, społecznej i lokalnej 

6. Wzmacnia prawidłowe relacje dziecka z rodziną i przedszkolem 

7. Zna i stosuje metody pracy rozbudzające zainteresowania i ciekawość poznawczą dzieci środowiskiem społeczno – przyrodniczym własnej miejscowości 

	Lp.
	Cele szczegółowe –nauczyciela
	Zadania
	Termin

	1. 
	Poznaje i śledzi rozwój dzieci
	Systematyczne gromadzenie informacji o dzieciach dotyczących rozwoju psychofizycznego i sprawności ruchowej
	Cały rok

	2. 
	Zna i stosuje metody pracy rozbudzające zainteresowania i ciekawość poznawczą dzieci 
	Wykorzystywanie różnorodnych metod w pracy sprzyjających zaznajamianiu dzieci z najbliższym środowiskiem 
	IX – X 2006

	3. 
	Promuje Przedszkole w środowisku 
	Organizowanie uroczystości, spotkań i imprez lokalnych 
	Cały rok



	4. 
	Doskonali się poprzez samokształcenie i współdziałanie 
	Seminarium na Radzie Pedagogicznej temat: „Historia i tradycje Lądka Zdroju” 
	Listopad 2006

	5. 
	Posiada wiedzę z zakresu dziedzictwa kulturowego miasta w zakresie tradycji i współczesności 
	Zajęcia koleżeńskie na temat:

„Nasze miasto”
	Cały rok

	6. 
	Dzieli się doświadczeniami z innymi 
	Zajęcia koleżeńskie i otwarte 
	Cały rok

	7. 
	Poszerza wiedzę dzieci na temat własnej miejscowości 
	Systematyczne wzbogacanie i wykorzystywanie w codziennej pracy kącika regionalnego 
	Cały rok

	8. 
	Przekaże dzieciom wiedzę o własnej miejscowości 
	Nawiązanie współpracy z osobami mającymi wpływ na rozwój miasta 
	XI 2006

	9. 
	Wzmacnia prawidłowe relacje dziecka z rodziną i przedszkolem 
	Zajęcie otwarte z aktywnym udziałem rodziców „Piknik Rodzinny” 
	V- VI 2007

	10. 
	Rozwija poczucie przynależności do grupy rodzinnej, społecznej i lokalnej 
	Prowadzenie systematycznej współpracy z rodzicami i środowiskiem lokalnym 
	Cały rok

	11. 
	Wzbogaca swój warsztat pracy 
	Gromadzenie literatury opracowań metodycznych, albumów itp. 
	Cały rok

	12. 
	Poszerza wiedzę ekologiczną wśród dzieci
	Wdrożenie programu „Edukacja Leśna”
	Cały rok

	13. 
	Poszerza wiedzę wśród dzieci na temat zdrowia i zagrożeń
	Wdrożenie programu „Bezpieczny świat przedszkolaka” oraz „Zdrowy Przedszkolak
	Cały rok


	Lp.
	Cele szczegółowe wychowanka
	Zadania
	Termin

	1. 
	Zna nazwę i dzieje związane z naszą miejscowością 
	Zapoznanie dzieci z historią i symbolami miasta Lądek Zdrój – spotkanie z przewodnikiem sudeckim
	IX 2006

	2. 
	Przyswoi nazwy ulic i głównych instytucji
	Organizowanie wycieczek, spacerów po najbliższej okolicy
	Cały rok

	3. 
	Bierze udział w aktualnych wydarzeniach lokalnych
	Udział w uroczystościach lokalnych np. Dzień Patrona Miasta Dni Lądka
	IV 2007

VI 2007

	4. 
	Obserwuje i porównuje krajobraz architektoniczny miasta 
	Zorganizowanie wystawy fotograficznej na temat: „Najpiękniejsze zakątki naszego miasta”
	IV 2007

	5. 
	Zna typowe zajęcia ludności charakterystyczne dla danej miejscowości, ciekawe zawody wykonywane współcześnie i dawniej 
	Organizowanie wycieczek, spotkań do zakładów pracy rodziców i innych
	Cały rok

	6. 
	Odwiedza miejsca związane z historią i tradycją swojego miasta 
	Zapoznawanie dzieci z miejscami pamięci narodowej: Park Tysiąclecia, Muzeum Patrona, Muzeum Klara, zwiedzanie zamku Karpień
	Cały rok

	7. 
	Dostrzega piękno i oryginalność sztuki regionalnej /piosenki, tańce, stroje itp./
	Zorganizowanie spotkania z zespołem „Skrzynczanki” 
	III 2007

	8. 
	Posiada wiedzę dotyczącą miejsca zamieszkania – ukształtowania terenu, przyrody i wydarzeń lokalnych
	Konkurs gminny na temat: „Moje miasto”, 

wycieczka ścieżką edukacyjną – Stary Gierałtów 

zwiedzanie Arboretum,
	V 2007

X 2006

IV 2007

	9. 
	Wie jak zachowywać się w miejscach publicznych
	Zorganizowanie spotkania z władzami miasta – sesja Rady Miejskiej
	VI 2007

	10. 
	Identyfikuje się z rodziną i jej tradycjami
	Spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka – rozmowa o tradycji.

Zorganizowanie grupowych wystaw fotograficznych na temat:. „Tradycje mojej rodziny”
	I 2007

 IV 2007

	11. 
	Rozumie i odczytuje znaki graficzne
	Stosowanie w zajęciach, zabawach i działalności praktycznej znaków i symboli graficznych
	Cały rok

	12. 
	Dostrzega uroki miejsca, w którym żyje
	Wykorzystywanie tekstów literackich ukazujących piękno naszego miasta
	Cały rok

	13. 
	Zna typowe zajęcia ludności charakterystyczne dla naszego regionu
	Zorganizowanie wycieczki do Sanatorium Wojciech
	XII 2006

	14. 
	Pozna zajęcia i zwyczaje ludowe
	Zorganizowanie spotkania z twórcami ludowymi z naszego regionu, odwiedzanie galerii.
	cały rok

	15. 
	Zapozna się z legendami naszego regionu
	Zapoznanie z legendami regionu – spotkanie z pracownikiem PTTK
	cały rok


Zatwierdzony na Radzie Pedagogicznej 31.08.2006r.  

PROGRAM PROFILAKTYCZNY –

- BEZPIECZNY PRZEDSZKOLAK-

MONITORING

Cele:

- zapoznanie dzieci z grupami znaków drogowych oraz ich znaczeniem dla ruchu drogowego.

- kojarzenie wybranych znaków z miejscem ich występowania.

- utrwalenie zasad prawidłowego i bezpiecznego przechodzenia przez jezdnię.

- zapoznanie z budynkiem przedszkolnym i drogą bezpiecznego poruszania się po nim.

- poznawanie bezpiecznych miejsc do zabawy.

- bezpieczne obchodzenie się z ukochanymi czworonogami, przekazanie wiedzy dotyczącej opiekowaniem się nimi, dbania o ich potrzeby.

- zapoznanie z zasadami przeciwpożarowymi.

- poznanie pracy Policjanta i Strażaka.,

Metody pracy:

· Pogadanka,

· Rozmowa kierowana,

· Zagadki,

· Zabawa ruchowa,

· Działania praktyczne,

· Turniej 

· Konkurs plastyczny

· Scenki dramowe,

· spotkania z Policjantem i Strażakiem,

· Przedstawienia np. „Przygody zebry, mechanika i samochodzika” oraz „Jak Wojtek został strażakiem”.

EWALUACJA

· dzieci znają, rozumieją i stosują zasady bezpieczeństwa na terenie przedszkola i poza nim,

· znają podstawowe zasady ruchu drogowego,

· potrafią radzić sobie w sytuacjach zagrażających ich zdrowiu i bezpieczeństwu

KONTRAKT 

BEZPIECZNY PRZEDSZKOLAK

BAWIMY SIĘ BEZPIECZNIE

· nie niszczymy zabawek a wszystkie ich uszkodzenia zgłaszamy pani

· nie rozrzucamy zabawek lecz odkładamy je na wyznaczone miejsce

· nie wkładamy zabawek do buzi

· nie bierzemy udziału w niebezpiecznych zabawach, ostrzegamy kolegów przed niebezpieczeństwem

ZACHOWUJEMY SZCZEGÓLNĄ OSTROŻNOŚĆ PODCZAS PORUSZANIA SIĘ PO SCHODACH

· wchodząc po schodach stajemy na każdy stopień

· schodząc - nie skaczemy ze schodów

· zawsze trzymamy się poręczy

· nie przechylamy się przez poręcz

WE WŁAŚCIWY SPOSÓB KORZYSTAMY ZE SPRZĘTU OGRODOWEGO

· zjeżdżamy ze zjeżdżalni pojedynczo, nogami w dół

· nie podbiegamy do huśtawek lecz w wyznaczonym miejscu oczekujemy na swoją kolej 

· nie popychamy się podczas wspinania na domek lub zjeżdżalnię

NIE ODDALAMY SIĘ SAMI Z TERENU PRZEDSZKOLA – BUDYNKU ORAZ OGRODU

· przedszkole opuszczamy tylko w obecności rodziców lub innych członków rodziny - wyznaczonych przez rodziców

PROJEKT EDUKACYJNY

TEMAT: 
BEZPIECZNE DZIECKO

ADRESAT: 
3-4- 5-6 LATKI

TERMIN REALIZACJI: 
IX.2006r. – VI.2009r.

CELE OGÓLNE: 

- nabywanie umiejętności przewidywania zagrożeń i unikania ich

- przyswojenie umiejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach

- poznanie zasad bezpiecznego poruszania się w ruchu drogowym

SPODZIEWANE EFEKTY:

- potrafi poruszać się i przechodzić przez jezdnię w warunkach normalnego ruchu drogo-wego
- dostrzega niebezpieczne sytuacje
- wie, jak radzić sobie w sytuacjach zagrożenia
- zna numery policji, straży pożarnej i pogotowia ratunkowego oraz zasady korzystania z nich
- zaobserwuje pieszych, pojazdy poruszające się po ulicach, nazwie najbardziej popularne znaki drogowe oraz pojazdy, umie zachować się podczas przechodzenia przez jezdnię, zachowa się kulturalnie i bezpiecznie wobec innych uczestników ruchu drogowego, zapamięta, że w wieku przedszkolnym dziecko może uczestniczyć tylko w towarzys-twie osób dorosłych, swobodnie wyrazi swoje myśli i spostrzeżenia
- dostrzeże skutki nieznajomości swojego imienia, nazwiska i adresu
	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	  ZADANIA
	RERMIN REALIZACJI
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE

	1. * Prowadzenie kącika edukacyjnego dla rodziców ,,Bezpieczne dziecko”, opracowanie artykułów:

-Agresja wśród dzieci

-Rola bezpiecznej zabawki

-Bezpieczny Internet

-Ostrożnie z telewizją

-Swoboda czy przemoc w wychowaniu

-Zły dotyk  

* Pogadanka z rodzicami na w/w tematy z udziałem Policjanta, Psychologa

2. Zawarcie z dziećmi kontraktu ,,Bezpieczeństwo” uwzględnienie w nim:

-zasad bezpiecznego korzystania z zabawek i wyposażenia   przedszkola

-zasad bezpiecznego   poruszania się po schodach

-zasad bezpiecznego korzystania ze sprzętu ogrodowego.

3. Realizacja tematyki: ,,Bezpieczny na drodze”

-wycieczka na skrzyżowanie

-historyjka obrazkowa  ,,Na ulicy”

-zabawa dydaktyczna  ,,Jaki to znak?”

-drama ,,Pojazdy i piesi”

-film instruktażowy i gry zręcznościowe ,,Moja droga do przedszkola”

· zabawy wg zainteresowań dz., rozmowy w małych grupkach nt. „Moja droga do przedszkola”,

 -zab. konstrukcyjna „Na skrzyżowaniu”, układanie z różnorodnego materiału (klocki, linki, sznurki),

· rozmowa nt. „Podstawowe znaki drogowe” w oparciu o obrazki,

· - spacer po najbliższej okolicy,

- opowiadanie dzieci nt. historyjki obrazkowej „Niebezpie-czna zabawa z piłką”,

4. Ogłoszenie konkursu plastycznego ,,Bezpieczny świat dziecka”; „Ostrożnie z ogniem”, 

5. Spotkanie z funkcjonariuszem policji drogowej, strażakiem.

6. Rozstrzygnięcie konkursu plastycznego.

7. Przeprowadzenie cyklu zajęć dydaktycznych

- ,,Uważaj niebezpieczeństwo”:

- „Zgubiłam się”

- „Sama w domu”

- „Zły dotyk”

- „Ten Obcy”

8. Teatrzyki i scenki dramy w wykonaniu aktorów Teatru Lalki z Wałbrzycha

9. Wykorzystanie filmu edukacyjnego „Uważaj niebezpieczeństwo”, zastosowanie metody ,,burzy mózgów” w celu wskazania właściwych zachowań 

i uniknięcia zagrożeń.

10. Zorganizowanie turnieju  przedszkolaków (5-6 latków)

,,Aby było bezpiecznie” wykorzystanie zdobytej wiedzy

w praktycznym działaniu. 

 
	IX.2006 – VI.2007

IX – X.2006; 2007; 2008

w ciągu roku szkolnego

IV.2007; 2008; 2009

w ciągu roku szkolnego

01.06.2007; 2008; 2009

w ciągu roku szkolnego

w ciągu roku szkolnego

w ciągu roku szkolnego

VI. 2007; 2008; 2009
	Dyrektor; nauczyciele kl. „O”

nauczyciele wszystkich grup wiekowych

nauczyciele wszystkich grup wiekowych

A .Piaskowska

 I; Rudzińska; 

    I. Rakoczy

nauczyciele gr. II; V

  Komisja konkursowa

nauczyciele gr. III, IV

dyrektor, rada rodziców

nauczyciele kl. „O”

nauczyciele gr. III, IV, V


Program wychowawczy Gminnego Przedszkola Publicznego w Lądku Zdroju

został opracowany w celu realizacji podstawowych wartości przez społeczność wychowującą przedszkolaków oraz rodziców. 
CEL NADRZĘDNY: 
Celem głównym Programu Wychowawczego naszego Przedszkola jest stwarzanie warunków do pełnego rozwoju osobowego każdego z naszych wychowanków, zgodnego z ich wrodzonym poten-cjałem i możliwościami w relacjach ze środowiskiem społeczno - kulturowym i przyrodniczym.
 CELE SZCZEGÓŁOWE: 
· kształtowanie podstawowych powinności moralnych np. życzliwości, tolerancji, uczciwości, sprawiedliwości, odpowiedzialności, 

· tworzenie więzi uczuciowej z rodziną i środowiskiem, w którym dziecko wzrasta, 

· rozwijanie umiejętności polubownego rozwiązywania spraw konfliktowych i dochodzenia do kompromisu, 

· rozwijanie umiejętności rozróżniania dobra od zła, 

· uświadomienie złożoności otaczającego świata i czyhających zagrożeń, 

· uświadomienie dzieciom swoich praw i obowiązków.
KRYTERIA SUKCESU: 
Dziecko:
1. Dostrzega i rozumie potrzeby innych, akceptuje ich odrębność

2. Rozumie i przestrzega zasady zgodnego współżycia w grupie

3. Potrafi kulturalnie zwracać się do innych, używa zwrotów grzecznościowych

4. Ma poczucie własnej wartości, wiary we własne siły, możliwości i umiejętności

5. Potrafi nazywać, wyrażać i kontrolować swoje emocje

6. Szanuje wolność innych, cudze zdanie

7. Wyraża swoje uczucia, potrzeby i oczekiwania, a także dostrzega je u innych

8. Rozumie znaczenie dialogu w rozwiązywaniu sporów, potrafi argumentować swoje racje, oceny i odczucia

9. Przestrzega kontraktu grupy
10. Zna i kultywuje tradycje rodzinne, lokalne, regionalne i narodowe
11. Ma świadomość przynależności narodowej: rozpoznaje godło i barwy narodowe, rozumie poję-cie ojczyzna
12. Rozumie konieczność przestrzegania zasad zgodnego współżycia ze światem przyrody, przeja-wia postawy proekologiczne
13. Rozumie potrzebę stosowania profilaktyki prozdrowotnej
14. Zauważa sytuacje zagrażające bezpieczeństwu własnemu i innych, potrafi unikać zagrożeń
15. Umie funkcjonować w środowisku zgodnie z przyjętym powszechnie kanonem norm społecznych
16. Zna swoje prawa i obowiązki
17. Szanuje wartości: prawdę, dobroć, piękno, sprawiedliwość, uczciwość, życzliwość, szacunek, wyrozumiałość
18. Rozumie swoje prawo do pomocy ze strony dorosłych w trudnych sytuacjach
19. Ma poczucie obowiązkowości, odpowiedzialności i wytrwałości decydujące o doprowadzeniu do końca rozpoczętej pracy
20. Potrafi cieszyć się z własnych sukcesów, docenia sukcesy innych, umie z godnością przyjmować porażki
21. Interesuje się otaczającym światem, poszukuje odpowiedzi na nurtujące go pytania
	Lp.
	Zadania główne
	Normy postępowania
	Zadania szczegółowe

	1
	Bądź kulturalny
	* używaj form grzecznościowych: proszę, dziękuję, przepraszam
* nie mów z pełnymi ustami,
* okazuj szacunek dorosłym, starszym osobom,
* pamiętaj o kulturalnym zachowaniu w trakcie powitań i pożegnań (dzień dobry, do widzenia),
* bądź miły dla innych osób (kolegów i dorosłych),
* dbaj o porządek wokół siebie (nie śmieć, sprzątaj po zabawie),
* słuchaj, kiedy inni mówią, mów kiedy inni słuchają. 
	·  samodzielne podejmowanie prostych obowiązków w domu i w przedszkolu – sprzątanie swoich zabawek, układanie książek, opieka nad swoim zwierza-kiem,

· uwrażliwienie dzieci na potrzeby innych członków rodziny - spokojne i ciche zachowanie podczas gdy inni odpoczywają, opiekowanie się osobami chorymi, starszymi,

· uczenie się używania zwrotów grzecznościowych w określonych sytuacjach (dzień dobry, do widzenia, proszę, dziękuję, przepraszam).

· dostarczenie dzieciom wzorców właściwego zachowania się (postawa nauczycielki, postacie z literatury, itp.),

· utrwalenie nawyków kulturalnego zachowania się w miejscach publicznych,

· poszanowanie własności i wytworów pracy kolegów oraz innych,

· uczenie się mówienia miłych słów oraz dziękowania innym za te słowa,

· rozmawianie z dziećmi na temat prostych przepisów savoir - vivr'u, stosowa-nie ich w sytuacjach codziennych,

· szanowanie wspólnych zabawek i odkładanie ich na wyznaczone miejsce,

· opanowanie umiejętności kulturalnego jedzenia (np. nie mówienie z pełnymi ustami, używanie serwetki, itp.),

· przyzwyczajanie dzieci do przestrzegania zasad dotyczących utrzymywania porządku i szanowania zieleni w najbliższym otoczeniu (papierki wrzucamy do kosza, nie depczemy trawników i skwerków, nie niszczymy drzew, krzewów)
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	Bądź koleżeński
	* zgodnie baw się z kolegami,

* szanuj cudzą własność,

* dziel się z innymi tym co masz,

* nie bądź zawzięty w kontaktach z innymi,

* nie wyrządzaj krzywdy innym,

* nie rób drugiemu, co tobie nie miłe (nie wyśmiewaj się, nie przedrzeźniaj, nie przezywaj),

* pomagaj tym, którzy tej pomocy potrzebują 
	- zawieranie umów z dziećmi dotyczących właściwego zachowania w przedszkolu, konsekwentne ich przestrzeganie
- interesowanie się wytworami swoich kolegów, dostrzeganie wysiłku włożo-nego w ich powstanie, poszanowanie własności i wytworów pracy kolegów,

- rozumienie, że inni mają takie same potrzeby jak ja: uczestnictwa w zabawach, korzystania z zabawek, 

- uczenie się właściwego zachowania podczas rozwiązywania zaistniałego konfliktu,
- używanie zwrotów grzecznościowych, korzystanie z pomocy i doradztwa nauczycielki, zrozumienie tego, co przeżywają inni,

- słuchanie kolegów pełniących dyżur w grupie, podporządkowywanie się ich poleceniom i uwagom,

- wyrabiane nawyku uprzejmego witania się z kolegami spotkanymi w szatni lub na podwórku (mówienie dzień dobry, skinienie ręką, itp.),

- sprawianie radości choremu koledze przez: wspólne napisanie listu, przygotowanie upominku, odwiedziny,

- dostrzeganie i przeciwstawianie się przejawom samolubstwa, przezywania, dokuczania (rozumienie przeżyć z tym związanych),

- sprawianie radości innym dzieciom przez składanie życzeń imieninowych, urodzinowych, wykonywanie dla nich laurek,

- opiekowanie się nowymi kolegami oraz tymi, którzy tej pomocy potrzebują 
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	Kontroluj swoje zachowanie
	* unikaj krzyku, kłótni
* przestrzegaj zawartych umów, reguł,
* oceniaj zachowanie, a nie osoby,
* wyrażaj swoje emocje w sposób kontrolowany,
* korzystaj z pomocy dorosłych w trudnych sytuacjach,
* ciesz się z sukcesów, przyjmuj z godnością porażki,
*wystrzegaj się kłamstwa,
* odróżniaj dobro od zła,
*mów o swoich uczuciach 
	- ustalenie reguł i norm życia w grupie, przestrzeganie ich: 

* zgodnego zachowania się podczas zabaw

* kulturalnego włączania się do zabaw kolegów

* korzystania ze sprzętu i zabawek
* mądrego rozwiązywania zaistniałych konfliktów

- przestrzeganie zasad podporządkowania się dyżurnym np. łazienka, sala

- ponoszenie konsekwencji łamania przyjętych umów

- reagowanie na umówione sygnały np. sygnał kończący zabawę 

- uczenie dzieci właściwego zachowania w stosunku do innych (nie stosuje-my obraźliwych słów) 

- uczenie dzieci umiejętności określania swoich uczuć, wyrażania swoich oczekiwań w sposób zrozumiały dla innych 

- poznawanie wzorców właściwego zachowania (postawa nauczyciela, postacie z literatury) 

- uczenie właściwego przyjmowania pochwał i krytyki 

- udział w inscenizacjach dziecięcych z wykorzystaniem literatury:

* rozróżnianie prawdy, fałszu, fantazji, kłamstwa w utworach literackich i w sytuacjach codziennych

* podejmowanie prób oceny i ocenianie postępowania bohaterów bajek i opowiadań

* układanie zakończeń historyjek obrazkowych, przewidywanie skutków złego postępowania, wyciąganie wniosków

- rozumienie konsekwencji kłamstwa dla siebie i innych 

- podejmowanie oceny postępowania własnego i kolegów w konkretnych sytuacjach 

- systematyczne prowadzenie rozmów, wyjaśnień, wymiany zdań i przeds-tawienie argumentów dotyczących własnych ocen i odczuć, liczenie się z odczuciami drugiej osoby 

- uczenie się mówienia o rzeczach miłych, wyrażanie dezaprobaty dla zachowań negatywnych 
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	Dbaj o bezpieczeństwo
	* nie oddalaj się od grupy z miejsca zabaw

* nie próbuj nieznanych ci produktów i potraw nie-znanego pochodzenia,

* informuj dorosłych o swoich doleg-liwościach (skaleczenie, złe samopo-czucie),

* pamiętaj swój adres zamieszkania,

* unikaj niebezpiecznych zabaw i zachowań,

* zachowaj ostrożność w kontaktach z obcymi,

* nie zbliżaj się do nieznanych zwierząt,

* przestrzegaj zasad ruchu drogowego dla pieszych. 
	- cykliczne spotkania z policjantem: "Bądź ostrożny na drodze", "Obcy niebez-pieczny", "Policjant moim przyjacielem", "Bezpieczna zima', "Bezpieczne wakacje" w ramach programu profilaktycznego „Bezpieczny Przedszkolak”

- ustalenie zasad warunkujących bezpieczeństwo podczas pobytu w przedszkolu (sala, teren) oraz na wycieczkach

- przestrzeganie zakazu spożywania produktów nieznanego pochodzenia (owoce, rośliny, grzyby, słodycze otrzymywane od obcych)

- omówienie sposobu postępowania w razie złego samopoczucia, skaleczenia, określonej dolegliwości

- zapamiętanie własnego imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania

- w toku zajęć scenek rodzajowych, dramy poznanie konsekwencji niebezpiecznych zabaw i zachowań

- poznanie niektórych możliwości radzenia sobie w sytuacjach zagrażających własnemu bezpieczeństwu

- oglądanie slajdów, filmów o właściwym zachowaniu w miejscach publicznych

- spotkanie z weterynarzem - omówienie zachowań zwierząt, gdy: zwierzę jest zdenerwowane, boi się, gdy jest chore

- rozumienie przestrzegania zasad kodeksu drogowego dla pieszych

- dostarczenie wzorców właściwego zachowania na ulicy (wycieczki na skrzyżowanie, filmy edukacyjne, książki) 

- Zorganizowanie quizu "Umiem się bezpiecznie poruszać po drodze"

- Konkurs plastyczny "Jak dbam o swoje bezpieczeństwo" 
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	Dbaj o swoje zdrowie
	* nie krzycz, mów umiarkowanym głosem,
* często korzystaj z pobytu na świeżym powietrzu, hartuj swój organizm,
* ubieraj się odpowiednio do temperatury i pory roku
* zjadaj przygotowane dla ciebie posiłki,
* pamiętaj o korzystaniu z zabiegów higienicznych,
* zasłaniaj nos i usta przy kichaniu i kaszlu
* nie obawiaj się wizyty u lekarza,
* mów o tym, czego się boisz,

	-  Dostarczanie dzieciom wzorców wła-ściwego zachowania w różnych sytuacjach (E. Burakowska "Cicho... głośno") 

-  Czynne uczestnictwo dzieci w zabawach organizowanych przez nauczycielkę (zabawy ruchowe, zestawy ćwiczeń gimnastycznych, spacery, wycieczki, pobyt na świeżym powietrzu) 

-  Uczenie się umiejętności dokonywania wyboru odpowiedniego ubrania stosownie do pogody (wykorzystanie pomocy dydakty-cznych "Ubieram się sam", historyjek , filmu

- Kształtowanie nawyku zjadania śniadania 

- Wspólne przygotowywanie surówek

-  Systematyczne mobilizowanie dzieci do stosowania zabiegów higienicznych oraz mycia rąk przed posiłkami i po wyjściu z ubikacji , mycie zębów po posiłku,

-  Rozumienie potrzeby wizyt kontrolnych u lekarza pediatry oraz stałego kontrolowania i leczenia zębów - spotkania z lekarzem, wizyta w gabinecie stomatologicznym , 

- uświadamianie dzieciom konieczności spożywania owoców i warzyw jako źródła witamin (poprzez spożywanie posiłków w przedszkolu, zajęcia dydaktyczne, zajęcia gospodarcze, hodowle prowadzone w kąciku przyrody, filmy edukacyjne itp.) 

- udział dzieci w konkursach dotyczących zdrowia, np. "Wiem wszystko o zdrowiu", "W zdrowym ciele zdrowy duch" oraz ich organizowanie w przedszkolu np. "Biały ząbek" 

- organizacja spartakiady przedszkolnej 
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	Poznaj swoje tradycje rodzinne i narodowe
	* kultywuj tradycje swojej rodziny
* rozmawiaj z rodzicami o ich pracy
* pamiętaj o uroczystościach rodzinnych
* bądź dumny z kraju, w którym mieszkasz
* szanuj język ojczysty i tradycje narodowe
* poznaj piękno swojego kraju, regionu, miasta 
	-  pobudzanie ciekawości do interesowania się historią i tradycjami swojej rodziny 

-  wzmacnianie więzi rodzinnych poprzez udział rodziców i dziadków w uroczystościach organizowanych w przedszkolu, zajęciach otwartych, festynach. 

-   prowadzenie rozmów i zajęć dotyczących poznawania pracy zawodowej rodziców i dziadków, zapraszanie przedstawicieli na zajęcia do przedszkola, odwiedzanie zakładów pracy rodziców,

-  realizowanie tematów kompleksowych dotyczących poznawania zawodów: np. stra-żaka, policjanta, lekarza, nauczyciela 

-  w trakcie zajęć oraz przy każdej nadarzającej się okazji uświadamianie dzie-ciom ich przynależności narodowej - jesteśmy Polakami, mówimy po polsku, rozumiemy znaczenie słowa Ojczyzna

-  zapoznawanie dzieci z barwami narodowymi, godłem i hymnem Polski 

-  pomaganie w orientowaniu się na mapie Polski 

- utworzenie kącika „Jestem Polakiem i Europejczykiem”, 




