Piecz¢ podtwna o tréci:
Burmistrz Ladka Zdroju

ZARZ ADZENIE NR 0050.149.2011
BURMISTRZA L ADKA-ZDROJU
z dnia 13 lipca 2011 r.

w sprawie naboru na stanowisko ds. polityki i infomacyjnej i promoc;ji
w Urzedzie Miasta i Gminy w Ladku Zdroju

Na podstawie art 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnraaca 1990r . 0 samadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r. z zp6é zmianami) , art.1l1 do 15 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach saptmwych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458), oraz na
podstawie Zarmlzenia Burmistrza Nr 156/05 z dnia 29 czerwca 20@bsprawie ustanowienia
polityki kadrowej Urzdu Miasta i Gminy w hdku Zdroju (ze zmianami), zaidzam, co naspuje:

81
1) Postanawiam ogtosi nabér na stanowisko ds. polityki informacyjnej romocji
w Urzedzie Miasta i Gminy w kdku Zdroju.

2) Nabdr zostanie ogtoszony w dniu 14 lipca 2011 r.
3) Ogtoszenie o naborze stanowiaainik do niniejszego zagdzenia.

§2

Nadzér na wykonaniem zaidzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§3

Ogtoszenie o naborze oraz regulamin  zastapdane do publicznej wiadosw poprzez
wywieszenie na tablicy ogtoszeUrzedu Miasta i Gminy oraz publikagc Biuletynie Informacji
Publiczne.

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania

Piecz¢ podtuzna o tréci
urnistrz Ladka-Zdroju
mgr irg. Kazimierz Szkudlarek
(podpis nieczytelny)

Informackg wytworzyt Anna Chilicka

Informackg zweryfikowat Kazimierz Szkudlarek

Data 2011-07-13




Zalgcznik do Zargdzenia nr 0050.149.2011 Burmistrzadka-Zdroju z dnia 13 lipca 2011 r.

BURMISTRZ L ADKA-ZDROJU OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
DS. POLITYKI INFORMACYJNEJ | PROMOCJI
W URZEDZIE MIASTA | GMINY W L ADKU-ZDROJU

WYMAGANIA PODSTAWOWE:

1. Wyksztatcenie wysze

2. Dobry stan zdrowia pozwalgly na zatrudnienie na stanowisku g¢gduiczym ds. polityki
informacyjnej i promocji,

3. Niekaralng¢ za przesfpstwo popetnione umdinie oraz nie mge toczy sic wobec
kandydata pogpowanie karne,

4. Obywatelstwo polskie lub innego kraju Unii Europeégs oraz obywatelstwo innego
panstwa, ktéremu na podstawie umow edEynarodowych Iub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do pgma zatrudnienia na terytorium RP (osoby nie
bedace obywatelami polskimi posiadap znajomé jezyka polskiego potwierdzan
dokumentem okibonym w przepisach o stbie cywilnej),

5. Ukonczony 18 rokzycia i posiadanie petnej zdolfm do czynnéci prawnych oraz
korzystanie z petni praw publicznych,

6. Znajomd¢ obowhzujacych przepisow prawa:

a) ustawy o samogzizie gminnym,

b) ustawy o pracownikach samadowych,

c) ustawy o ustugach turystycznych

d) ustawy Kodeks pogbowania administracyjnego,

e) przepiséw prawa prasowego oraz zagatlpigblic relations,

f) ustawy o ochronie danych osobowych,

g) ustawy o dospie do informacji publicznej,

h) rozporadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednaih rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresuadania archiwéw zaktadowych

i) ustawy ,Prawo zamowiepublicznych”.

7. Znajoma¢ aktualnej problematyki spoteczno-politycznej na zipmie lokalnym,
regionalnym, ogolnokrajowym oraz UE.

8. Znajoma¢ dokumentow strategicznych Gminyadek-Zdroj i wynikajpcych z nich
kierunkow dziata w sferze promocji i komunikaciji.

9. Znajoma¢ przepiséw prawnych reguhgych zakres dziatania i kompetencje organow
samorzadu terytorialnego.

10. Umiejetnos¢ tworzenia, redagowania, korekty i prezentowaniakoikatow.

11.Znajoma¢ lokalnego i regionalnego rynku mediow.

Biegta umiegtnos¢ obstugi komputera (popularne pakiety biurowe, paoty graficzne oraz
programy typu DTP).

12.Wysoka kultura osobista.

13.Cechy osobowiei: komunikatywn@¢, etycznd¢, bezstronng, sumienné¢, umiegtnose,
umiegtnos¢ myslenia strategicznego i pracy w zespole, samodzié]ndyspozycyjnéc,
odpowiedzialnéc.

14.Znajoma¢ przynajmniej jednegocryka obcego (angielski lub/i niemiecki) w stopniu
komunikatywnym.

15. Nieposzlakowana opinia.




WYMAGANIA DODATKOWE:

1. Wyksztalcenie wysze na kierunku: marketing, politologia, prawo, ednikarstwo,
komunikacja spoteczna.

2. Preferowane daviadczenie zwjzane z ksztalttowaniem wizerunku lub kreowaniem
polityki informacyjnej, szczegOlnie w jednostkacbrganizacyjnych samogdu
terytorialnego.

3. Posiadanie prawa jazdy kategorii ,B” (preferowarmsipdanie samochodu z aiavoscia
uzywania do celow sttbowych)

4. Pazadane cechy: dyskrecja, odpostma stres, lojaln@, elokwencja.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADA N NA STANOWISKU:
1. W zakresie polityki informacyjnej

a) przygotowywanie  materiatdbw  informacyjnych o  iméejszych  rozstrzygrciach
podejmowanych przez organy gminy, przeznaczonyalrdtlkdw masowego przekazu,

b) przygotowywanie cotygodniowych serwiséw informaggh dlasrodkow masowego przekazu,
zawieragcych dane dotyere bieacej pracy Urgzdu Miasta i Gminy,

c) organizowanie i obstuga spotk@urmistrza zesrodkami masowego przekazu, miespbami
miasta, organizacjami spotecznymi lgimdowiskami opiniotwdrczymi, celem przedstawienia
podstawowych zalen dziatar i probleméw pojawiajcych sé w powyzszym procesie,

d) opracowywanie i kierowanie darodkbw masowego przekazu odpowiedzi, uzupéinie
sprostowa, polemik i wyjanien, zgodnie z obovgzujacym prawem prasowym,

e) przekazywanie do lokalnych mediow i inny@lodkéw masowego przekazu informacji, ogtasze
i obwieszczé koniecznych dla realizacji zaglarganow gminy,

f) wspotpraca z mediami o zagu lokalnym i regionalnym

g) kreowanie oraz dbanie o dobry wizerunek medialnyngm

h) realizacja postanoweBurmistrza w zakresie kontaktéw i wspétpracy z raed,

i) Gromadzenie i przetwarzanie informacji i danych rekaiczno-socjologicznych dotygzych
Gminy

J) Przygotowywanie materiatdow dotygz/ch Urzdu Miasta i Gminy kdek-Zdr6j do ,Debat
Ladeckich”,

k) Wspotpraca ze stowarzyszeniami i zgkiami medzygminnymi, do ktorych Gmina naig

[) Stata aktualizacja strony internetowej gminy pageikn informacji Urzdu Miasta i Gminy
w Ladku-Zdroju.

m)Przygotowywanie konferencji i spotika

2. Koordynacja dziatapromocyjnych na terenie gminy

a) Wspotpraca z Centrum Kultury i Rekreacji w zakredieatar promocyjnych

b) Pozyskiwanie sponsoréw dziakaromocyjnych

c) Wspotpraca z instytucjami, firmami, fundacjami @warzyszeniami w zakresie promowania
walorow Gminy i regionu

d) Opiniowanie formy reklam i kierunkowskazow umiesatgch na terenie gminy,
prowadzenie gminnego rejestru reklam oraz przyggteamie umoOw na umieszczenie
reklam na terenachetacych wiasnécia Gminy (z wyhczeniem pasa drogowego),

e) Prowadzenie spraw zg#anych ze szlakami turystycznymi na terenie miagtainy

f) Opracowywanie i koordynowanie wydawania materialpmmocyjnych.

g) Inicjowanie i przygotowywanie materiatbw promocyghy we wspotpracy  innymi
podmiotami.



3. Koordynacja spraw z zakresu kultury fizycznsportu.

4. Pozyskiwanie funduszy pozalietbwych:

a) pozyskiwanie dotacji, dofinansowania, sponsorow darczyicow przy realizacji
przedsgwzi¢¢ kulturalnych, turystycznych, sportowych i promatygh realizowanych
przez Gmir Ladek Zdrgj,

b) pozyskiwanie i rozpowszechnianie w Wdzie Miasta i Gminy w hdku Zdroju
i jednostkach organizacyjnych Gminy informacji oicjatywach Unii Europejskiej
stuzacych integracji ze strukturami europejskimi, w tyaondostpnych programach Unii
Europejskiej przeznaczonych na rozwdj lokalny.

Cc) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi i jednostkamrganizacyjnymi gminy
Zwigzanymi z uczestnictwem w projektach wspoHinansopehre funduszy europejskich,

d) udzielanie pomocy w przygotowywaniu i realizacjojgktow finansowanych z funduszy
europejskich,

5. Promocja oferty inwestycyjnej i wspotpraca z @storami.

a) Gromadzenie i udzielanie informacji, na gtadie prowadzonej bazy danych, dogmzh
maliwosci i potrzeb inwestycyjnych gmin, potencjalnych &storéw, bieacych oraz
planowanych inwestycji w gminie, danygoleczno-gospodarczych o gminie, inwestorow
obecnych w gminie, depnych programdéw wspoOtpracy gospodarczej firm z oegi i

powiatu,

b) przygotowanie oferty inwestycyjnej Gminy,

c) wspotpraca z inwestorami.

Kandydat ponadto powinien posigdaunormowan sytuacg mieszkaniow, zapewnigca petm
dyspozycyjné¢ pracownika. Urad nie zapewnia lokalu mieszkalnego.

Oferty winny zawiera¢:

1) List motywacyjny,

2) CV,

3) Kwestionariusz osobowy, wg wzoru dla osoby ubigggj sk o zatrudnienie (formularz
dostpny na stronie BIP oraz w Biurze Obstugi Klientazédiu)

4) Kserokop¢ dowodu osobistego,

5) Kserokopé dokumentu pgwiadczajcy wyksztatcenie,

6) Inne dodatkowe kopie dokumentow o posiadanych Kikadijach i umiegtnosciach,

7) Kopie dokumentow potwierdzgje sta pracy,

8) Oswiadczenie o niekaraldoi (przypadku zatrudnienia - przedemie zd&wiadczenia
o0 niekaralnéci, wydanego nie wczaiej niz na 3 miesice przed uptywem terminu
sktadania ofert),

9) Zaswiadczenie o stanie zdrowia umligviajacym podgcie pracy w Urzdzie, wydane nie
wczesniej niz 30 dni przed terminem sktadania ofert,

10)Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdaitiodo czynnéci prawnych i korzystaniu z peni
praw publicznych,

11)W przypadku posiadania prawa jazdy kat. ,B” — kgpiawa jazdy

Uwaga! Kopie dokumentéw powinny cbpotwierdzone za zgodfio z oryginalem (mag by¢
potwierdzone przez kandydata)



List motywacyjny oraz CV powinny ldyopatrzone klauzal,Wyrazam zgod na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie praaypdtrzeb nieznych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustaywz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osolh (Dz.U. z 2002
r., Nr 101, poz.926) oraz ustgwz dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samdoxvych
(Dz.U. Nr 223, poz.1458)i’podpisane przez kandydata.

Oferty w zamknigte] kopercie nalezy skiadaé w terminie do dnia 25 lipca 2011 r.
(do godz. 15.30).0sodmie w Biurze Obstugi Klienta (pok. nr 1 Wadu Miasta i Gminy) , pocat
elektroniczm na adresumig@ladek.pl - w przypadku posiadanych uprawiie do podpisu
elektronicznego lub poczina adres: Urd Miasta i Gminy w hdku Zdroju, 57-540 adek Zdr¢j,
Rynek 31, z dopiskiem na kopercie:

,NABOR NA STANOWISKO DS.POLITYKI INFORMACYJNEJ | PR OMOCJI"

Oferty, ktore wptym do Urzdu Miasta i Gminy po wjej okr&lonym terminie nie bda
rozpatrywane. Nie spetnienie ktoregokolwiek z wyrdgormalnych spowoduje odrzucenie oferty
na etapie oceny formalne;j.

Regulamin Konkursu jest deginy na tablicy ogtoszew Urzedzie Miasta i Gminy oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznejhttp://www.bip.ug-ladekzdroj.dolnyslask.pliv dziale: Praca
w Urzedzie Miasta i Gminy

Wszelkich informacji w sprawie naboru udziela Zpst Burmistrza — tukasz Wdlu
e-mail:wice@ladek.pl tel. (074)-811-78-50

Burmistrz lgdka-Zdroju
mgr irg. Kazimierz Szkudlarek

Q)



