Piecz¢ podtuzna o tréci
Burmistrz Ladka -Zdroju

Zarzadzenie Nr 0050.65.2013
Burmistrza L adka-Zdroju
z dnia 3 kwietnia 2013 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urgdu Miasta i Gminy L adek-Zdroj

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 ma®@20 r. o samordzie gminnym ( tekst
jednolity Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r. zzp6zm.) zarzdzam, co nagpuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Umu Miasta i Gminy w hkdku-Zdroju, wprowadzonym
zaradzeniem Nr 0050.179.2011 Burmistrzadka-Zdroju z dnia 23 sierpnia 2011 r. zzpo
zmianami wprowadzahnastpujace zmiany:

1) Rozdziat IX otrzymuje nagbujace brzmienie:
» IX ORGANIZACJA PRZEPROWADZANIA KONTROLI
§31
Burmistrz zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skarej i efektywnej kontroli zaszicze).
§32

1. Dokumentagj systemu kontroli zasziczej stanowa procedury wewetrzne, instrukcje,
wytyczne, dokumenty okékjace zakres obowkkdéw, uprawni@ i odpowiedzialnéci
pracownikow w zakresie realizacji wymagstandardow kontroli zagdcze;.

2. Zrodtem do uzyskania zapewnienia o stanie kontratizazlczej & wyniki monitorowania,
samooceny systemu kontroli zadzzej oraz wyniki przeprowadzonych kontroli orazliadw
w ramach Zintegrowanego Systemu Zawzania.

3. Obowigzkiem realizacji kontroli zargiczej obgte @ wszystkie komérki organizacyjne
i samodzielne stanowiska pracy.

4. Zasady i tryb przeprowadzania kontroli zgteze] okrélaja Zarzdzenia Burmistrza
Ladka-Zdroju.”

2) Rozdziat X otrzymuje nagiujace brzmienie:
» X ZASADY PLANOWANIA
§33

1. Komorki organizacyjne i pracownicy zatrudnieni nam®dzielnych stanowiskach wykonauj
powierzone im zadania w oparciu o roczne plany tdinesci, przygotowane na zasadach
okreslonych w zaradzeniu burmistrza.

2. W planowaniu celow, zadd miernikdw uwzgédnia st w szczegolngci:

1) zadania wynikace z uchwat Rady Miejskie], Zaadzen Burmistrza, w szczegol§oi
uchwaty bugetowej;

2) przedsjwziccia zapewniajce wykonywanie zadeokreslonych w ,Strategii rozwoju Gminy
Ladek-Zdr6j” oraz Wieloletnim Planie Inwestycyjnym;



3) inne zadania okfl®ne ustawami oraz zlecone na podstawie porozumagvartych przez

Gmire.

3. Kierownicy komoérek organizacyjnych odpowiaglap realizagj zada podlegtej komorki oraz
zobowhzani & do dokonywania monitorowania i bigej oceny realizacji tych zaflgprzez
podlegtych pracownikow.

4. Oceny wykonania rocznego planu dzialdktioza dany rok dokonuje Burmistrz w roku

nastpnym w ramach Przegl Zaradzania.”

3) Dotychczasowy § 38 otrzymuje ngsijace brzmienie:
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§2
Pozostata ti¢ Regulaminu Organizacyjnego Wdu Miasta i Gminy w hdku-Zdroju
wprowadzonego Zasgzeniem Nr 0050.179.2011 Burmistrza adka-Zdroju z dnia
23 sierpnia 2011 r. z paiejszymi zmianami nie ulega zmianie.

§3

Wykonanie Zarzdzenia powierzam Sekretarzowi Gminydek-Zdréj.

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Pieépodituzna o tréci

BURMISTRZ
ladka-Zdroju
mgr inz. Kazimierz Szkudlarek

(podpis nieczytelny)
Informacg wytworzyt Anna Chilicka
Informacg zweryfikowat Kazimierz Szkudlarek
Data 03.04.2013 r.




