Piecze¢ podtuzna o tresci
Burmistrz Ladka Zdroju

Zarzadzenie Nr 0050.92.2018
Burmistrza Ladka-Zdroju
z dnia 23 kwietnia 2018 r.

W sprawie zmiany zarzadzenia Nr 0050.78.2015 Burmistrza Ladka-Zdroju z dnia
20 kwietnia 2015 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektora samorzadowej
instytucji kultury, dla ktorej organizatorem jest Gmina Ladek-Zdroj

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2017 r., poz. 1875 ze zm.), oraz art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 03 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1222
ze zm.), zarzagdzam co nastepuje:

§1

1. W § 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,Maksymalne wynagrodzenie zasadnicze dyrektora
samorzadowej instytucji kultury wynosi do 7.500,00 zt brutto.”

2. W § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,, Laczna wysoko$¢ brutto wynagrodzenia miesigcznego nie
moze przekroczy¢ sze$ciokrotno$ci przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw,
bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa
Gloéwnego Urzedu Statystycznego.”

3. § 7 otrzymuje brzmienie: ,,W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem stosuje si¢
przepisy powszechnie obowigzujace w tym zakresie.”

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza Inspektorowi ds. kadr, nadzoru BHP i administracji.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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