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Sprawozdanie z dzialalnosci
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie w Ladku Zdroju za rok 2013

Zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 w sprawie
procedury ,, Niebieskiej Karty ,, dziatajac w oparciu o przepisy Gminny Zespot Interdyscyplinarny rozpoczat
realizacj¢ zapisow tego Rozporzadzenia przygotowujac wymagane dokumenty oraz dokonujac koniecznych
uzgodnien z instytucjami pomocowymi dzialajacymi w mieScie jak i osobami delegowanymi przez
kierownikow tych instytucji do pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.

Zesp6t dziala na podstawie porozumien zawartych migdzy Burmistrzem Miasta a podmiotami o
ktorych mowa w art. 9 ust 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Obstuge organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ladku-Zdroju . W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:

1 Osrodka Pomocy Spoteczne;j

2 Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
3 Policji

4 Oswiaty

5 Shuzby Zdrowia

6 Organizacji pozarzadowych

W pracach Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego moga bra¢ udziat osoby spoza jego sktadu np.
kuratorzy sadowi , prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotéw innych niz okreslone w ust 3 , dziatajace
na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Zesp6t Interdyscyplinarny tworzy grupy robocze w celu rozwiazywania probleméw zwiazanych z
wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach .

W skiad grup roboczych wchodzili przedstawiciele :

1 Osrodka Pomocy Spoteczne;j
2 Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
3 Policji

W okresie sprawozdawczym od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku do Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego wptyneto 7 Niebieskich Kart z czego wszystkie zostaty zatozone podczas interwencji
Policji.

Przewodniczacy  Zespolu Interdyscyplinarnego  zorganizowal 2  posiedzenia  Zespotu
Interdyscyplinarnego w Centrum Kultury i Rekreacji w Ladku-Zdroju oraz 13 grup roboczych
odbywajacych si¢ na terenie Osrodka Pomocy Spotecznej, ktére mialy na celu rozwigzywanie konkretnych
problemow wynikajacych z przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach .

W spotkaniach grup roboczych brali udzial pracownicy socjalni, przedstawiciele Komisji ds
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz dzielnicowi z poszczeg6élnych rewirow. Obraz problemow
w rodzinie poszerzat sig, a to umozliwiato podejmowanie odpowiednich dziatan:

- Diagnozg problemu

- Podziat obowiazkoéw

- Ustalenie dziatan

- Oceng 1 weryfikacje dotychczasowych dziatan .

Jednym z najczesciej pojawiajacych sig probleméw przemocy we wszczetych procedurach



,Niebieskiej Karty” w 2013 r. jest naduzywanie alkoholu i agresja wyzwalajaca si¢ podczas jego
spozywania. Osoby takie sa kierowane do Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,
gdzie moga uzyska¢ pomoc. W dwoch przypadkach sposréd siedmiu dla sprawcoéw przemocy zalecona
zostata terapia indywidualna, a w jednym przypadku z uwagi na brak zgody sprawcy przemocy z opinia
biegtych sprawa zostala skierowana do sadu.

W jednym przypadku wobec wszczetej procedury ,Niebieskiej karty” przeprowadzono
postepowanie karne, ktore zakonczyto si¢ wyrokiem skazujacym w zawieszeniu za zngcanie si¢. W innym
przypadku sprawa zostata zgloszona do prokuratury, a postgpowanie jest w toku.

Obecnie wszystkie grupy robocze funkcjonuja i podejmuja dziatania w zalezno$ci od sytuacji w
jakiej aktualnie znajduje si¢ rodzina . Gtowna idea Zespotow Interdyscyplinarnych jest stworzenie wspdlnej
ptaszczyzny pracy dla pracownikow réznych instytucji zajmujacych si¢ pomoca rodzinie, by pomoc ta byta
efektywna i skuteczna.
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