W prawym górnym rogu pieczęć podłużna o treści: Gminne Przedszkole Publiczne, ul. Paderewskiego 2, 57 – 540 Lądek Zdrój

UMOWA nr ………/ 2008
zawarta w dniu .................................................. pomiędzy Panią mgr Danutą Wojtowicz – Robak – Dyrektorem Gminnego Przedszkola Publicznego w Lądku Zdroju 

a Panią/Panem  …………………………………………………….rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka .......................................................................................... zamieszkałych …………………...

…………………………………………………………………….…………………………………..

 korzystającą/cego z usług Gminnego Przedszkola Publicznego w Lądku Zdroju.
1. Dziecko ....................................................................................... urodzone ………………………
                                      (imiona i nazwisko)                                                                                          (data)

korzystać będzie z opieki przedszkola w roku szkolnym 2008/2009 w godzinach: od……………… do……………….  Rodzice/prawni opiekunowie dziecka zobowiązują się do regularnego płacenia z góry comiesięcznej odpłatności w terminie do 15 każdego bieżącego miesiąca,  ponoszenia kosztów za żywienie oraz części kosztów pobytu dziecka w  przedszkolu począwszy od dnia: ……………… 
do …………………..

3. Opłata wnoszona jest w kasie przedszkola . 
4. Odpłatność za korzystanie z przedszkola składa się z dwóch części : 
1) pierwsza część to odpłatność za usługę ustalona w § 1 uchwały Nr XIX/133/08 z dnia 24 kwietnia 2008 r. Rady Miejskiej w Lądku Zdroju w sprawie ustalenia opłat za świadczenia w Gminnym Przedszkolu Publicznym w Lądku Zdroju, która wynosi 2,00 zł za godzinę ponad czas przeznaczony na realizację podstawy programowej,
2) druga to odpłatność za wyżywienie (wsad do kotła) określoną w § 2 w/w uchwały, która wy-nosi 2,80  zł dziennie (trzy posiłki).
5. Ustalona w pkt. 4 wysokość odpłatności za świadczenia ulegają zmianie w wysokości i w termi-nach określonych przez Radę Miejską Lądka Zdroju lub Burmistrza Lądka Zdroju. 

6. Wszelkie zmiany wymagają formy pisemnej – aneks do tej umowy lub zawarcie nowej umowy.

7. Umowa obowiązuje na czas określony w pkt. 1 . 
8. Rodzice/prawni opiekunowie mogą rozwiązać umowę w formie pisemnej z zachowaniem mie-sięcznego okresu wypowiedzenia . 
9. Powstałe i nie uregulowane zaległości będą podstawą do rozwiązania umowy. 
10. W przypadku zaległości dwumiesięcznych, dziecko zostanie skreślone z listy korzystających z usług przedszkola. 
11. W sprawach nie unormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu  cywil-nego. 
12. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
……………………………………                                               …………………………………

     (podpis rodziców/prawnych opiekunów)                                                             (podpis dyrektora przedszkola) 

Po prawej stronie pod treścią pieczęć podłużna o treści: Dyrektor Gminnego Przedszkola Publiczne-go, mgr Danuta Wójtowicz – Robak, podpis nie-czytelny
