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1.

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

Nazwa szkoty: Gimnazjum Publiczne im. gen. Stanistawa Maczka

Adres szkoty: ul. Zamenhofa 2; 57-540 Ladek - Zdroj
Organ prowadzacy szkole: Gmina Ladek - Zdrdj

Nadzér pedagogiczny: Dolnoslaski Kurator Oswiaty

2.

@

Gimnazjum uzywa pieczeci:

1) urzgdowej, zawierajacej pelng nazwe szkoly

2) dwoch pieczeci okraglych.

Gimnazjum posiada wlasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej.

Gimnazjum moze pozyskiwaé érodki na finansowanie niektorych form dziatalno$ci statutowej z dotacji,
dobrowolnych wptat darczyncow, najmu i innych ustug.

. Srodki wiasne mogg by¢ przeznaczone na:

1) dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza lub opiekuncza;
2) zakup pomocy szkolnych i wyposazenia szkoty;

3) zakup materiatow na remonty i konserwacje;

4) optaty za ushugi;

5) inne cele wynikajace z dziatalno$ci statutowej gimnazjum.

Rozdzial 11
Organizacja szkoly

§1

Cele i zadania szkoly

. Celem nadrzednym gimnazjum jest wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzenie

pozytywnie oddziatywujacego Srodowiska wychowawczego.
Gimnazjum realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczeg6lno$ci:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum poprzez atrakcyjny i nowatorski proces nauczania:
a) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
b) realizuje podstawe programowg ksztalcenia ogélnego trzyletniego gimnazjum wedlug ramowego
planu nauczania,
c) realizuje ustalone przepisami prawa warunki i sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz zasady szkolnego systemu oceniania.

2) Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez:

a) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm, zaktadéw pracy,

b) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,

c) rozwijanie zainteresowan na zaje¢ciach pozalekcyjnych.

3) Ksztattuje s$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zadan okreSlonych
w ustawie, stosownie do warunkéw gimnazjum i wieku ucznia poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow gimnazjum,

b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw,

c¢) realizowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki.

. Szkola realizuje cele i zadania w nast¢pujacy sposob:

1) uczen moze uzyska¢ pomoc pedagogiczna i psychologiczna u pedagoga szkoty,

2) wszyscy uczniowie, a w szczego6lnosci uczniowie z dysfunkcjami rozwojowymi i wymagajacy
pomocy w uzupetieniu brakéw moga korzysta¢ z zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zajec
prowadzonych w ramach zajec profilaktycznych lub innych zaje¢ w ramach posiadanych srodkow,

3) szkola wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng w zakresie badan psychologiczno —
pedagogicznych, terapii indywidualnych i rodzinnych,
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4) szkota umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan poprzez prowadzenie zajg¢ pozalekcyjnych
w ramach posiadanych srodkow, takich jak (kola zainteresowan, kota przedmiotowe, zajgcia
rekreacyjno — sportowe),

5) ponadto rozw¢j zainteresowan uczniow realizuje si¢ poprzez przygotowanie uczniow do uczestnictwa
w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, wycieczki tematyczne, udziat w spektaklach teatralnych
i seansach filmowych, spotkania z cieckawymi ludzmi, indywidualng prac¢ z uczniem, uczestnictwo
w konkursach, turniejach, olimpiadach i zawodach sportowych,

6) zapewnia si¢ uczniom mozliwos$¢ korzystania z pomieszczen do nauki, biblioteki, swietlicy,
gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej, zespotu urzgdzen sportowych
i rekreacyjnych oraz pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

7) szkota przestrzega zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez
wilasciwy 1 zgodny z wytycznymi Powiatowego Inspektora Sanitarno - Epidemiologicznego
tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych, zgodng z przepisami prawa dbatos¢ o stan techniczny budynku
szkoty, sprawowanie przez nauczycieli dyzurow podczas przerw S$rodlekcyjnych (zgodnie
z regulaminem), przestrzeganie przepisow BHP przez pedagogicznych i niepedagogicznych
pracownikéw szkoty, umozliwienie uczniom korzystania z pomocy pielegniarki szkolnej, zapewnienie
uczniom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej poprzez dziatalno$¢ profilaktyczng organizowana przez pedagoga i wychowawcow
zgodna z programem wychowawczym szkoty i programem profilaktyki.

Gimnazjum gwarantuje kazdemu uczniowi rowne prawa bez wzgledu na narodowos$¢, pochodzenie,

wyznanie, status spoteczny oraz warunki zdrowotne.

. Gimnazjum umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe]

i religijnej poprzez:

1) nauke jezyka ojczystego mniejszosci,

2) nauke religii i etyki,

organizowang w ramach planu zaje¢¢ szkolnych na zyczenie rodzicéw / opiekundéw prawnych na zasadach
okreslonych w aktualnych przepisach prawa.

. W pracy dydaktyczno — wychowawczej gimnazjum zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji

regionalnej.

§2
Organizacja pracy szkoly

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku a konczy 31 sierpnia nastgpnego roku. Terminy
rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa 3 lata.

. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Pierwszy semestr konczy sie¢ w ostatnim dniu nauki stycznia.

Drugi semestr trwa do zakonczenia roku szkolnego.

. Na zakonczenie trzyletniego okresu ksztatcenia przeprowadza si¢ zewnetrzny Egzamin gimnazjalny.

Egzamin jest obowigzkowy, powszechny 1 migdzyprzedmiotowy. Sklada si¢ z trzech czesci:
humanistycznej, matematyczno — przyrodniczej i jezyka obcego nowozytnego. Egzamin przeprowadza
i nadzoruje Okregowa Komisja Egzaminacyjna.

. Podstawowym dokumentem organizacji pracy dydaktyczno — wychowawczej w szkole jest arkusz

organizacji pracy szkoty.
Dyrektor przedstawia organowi prowadzacemu szkote, do zatwierdzenia, arkusz organizacji pracy szkoty,
nie pozniej niz do 30 kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok, na ktory sporzadza plan.

. Arkusz okre$la organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w szkole w danym roku szkolnym,

a w szczegodlnosci liczbe 1 rozktad godzin zajec dla poszczegolnych oddziatow i nauczycieli danej szkoty.

§3
Podstawowa jednostka organizacyjng w gimnazjum jest oddziat.
Maksymalng liczbe uczniow w oddziale okresla organ prowadzacy szkotg.

. Podzialu na grupy dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie

ramowych planéw nauczania.



. Zajecia W gimnazjum prowadzone s3:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym,

2) w toku nauczania indywidualnego,

3) w toku zaj¢é rewalidacyjno — wychowawczych,

4) w uktadzie zajg¢ pozalekcyjnych.

. Organizacj¢ zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez
dyrektora, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoly z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Podstawowg forma pracy gimnazjum sg zajecia dydaktyczne i opiekunczo - wychowawcze. Zajecia
dydaktyczne trwajg 45 minut a zajecia opiekunczo - wychowawcze 60 minut.

§4

. Nauczyciel, w terminie do 20 wrze$nia kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw oraz ich rodzicoéw /

prawnych opiekunow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych s$rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznioéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§s5

. Wychowawca oddzialu, w terminie do 20 wrzeénia kazdego roku szkolnego, informuje

uczniow oraz ich rodzicow / prawnych opiekunow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§6

. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie organizowane sg ha podstawie odpowiednich aktow prawnych
w wymiarze 14 godzin dla kazdej klasy, w tym po 5 godzin zaje¢ dla grupy dziewczat i chtopcdw.

. Udziat ucznia w zajeciach jest obowigzkowy. Na zajecia Wychowania do zycia w rodzinie mogg nie
uczeszczaé tylko ci uczniowie niepetnoletni, ktérych rodzice / opiekunowie prawni zglosza
dyrektorowi szkoly sprzeciw w formie pisemnej, co do udzialu dzieci w tych zaje¢ciach.

. Przed rozpoczeciem roku szkolnego, podczas spotkania informacyjnego z rodzicami / opiekunami
prawnymi uczniéw niepetnoletnich, nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania do zycia w rodzinie jest
obowigzany przedstawi¢ pelng informacje o celach i tresciach realizowanego programu nauczania,
podrecznikach oraz $rodkach dydaktycznych. Za organizacje spotkania odpowiedzialny jest dyrektor.

. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie wptywaja na promocje ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie przez niego szkoty.

§7

Bezpieczenstwo uczniow

. Gimnazjum dba o bezpieczenstwo uczniow oraz chroni ich zycie i zdrowie poprzez:

1) zapewnienie opieki uczniom przebywajacym na terenie szkoly oraz uczniom uczestniczacym
w imprezach i wycieczkach organizowanych przez szkote:

a) opieke nad uczniami, przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych, w czasie przerw oraz po lekcjach, petnia
nauczyciele dyzurujacy, zgodnie z obowigzujacym Regulaminem i planem dyzuréw;

b) opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych petni nauczyciel prowadzacy te zajgcia. Minimalne
standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych, to jeden nauczyciel dla grupy uczniow ujetej w planie
organizacyjnym szkoty.;

c) opieke nad uczniami, ktorzy nie uczestnicza w zajeciach dydaktycznych petni bibliotekarz lub inny
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora;



d) zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek szkolnych okresla regulamin.

2) omawianie ogdlnych zasad bezpieczenstwa na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) szkolenie pracownikéw w zakresie bhp, pierwszej pomocy przedlekarskiej;

4) dostosowanie sprzetu szkolnego do warunkow fizycznych uczniow;

5) utrzymywanie urzadzen sanitarnych w stanie sprawnosci i czystosci;

6) wyposazajac komputery szkolne w programy blokujace tresci internetowe, ktoére moglyby miec
szkodliwy wptyw na rozwoj uczniéw (Regulamin pracowni komputerowej).

. Za bezpieczenstwo ucznia przebywajacego na terenie szkoty podczas zaj¢é¢ lub imprez

organizowanych przez szkote odpowiada szkota. W tym czasie uczniow obowigzuje catkowity

zakaz opuszczania terenu szkoty.

. Opuszczenie migjsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w czasie zajgc) jest mozliwe pod warunkiem, ze

dyrektor wyraza na to zgode¢ a opieke nad klasg przejmuje w tym czasie inny nauczyciel.

. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu opieki innego

nauczyciela.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. nieobecno$¢ nauczyciela) dopuszcza si¢ taczenie grup

ucznidéw i przekazywanie ich pod opieke jednego nauczyciela.

. Ucznia moze zwolni¢ z lekcji dyrektor, wicedyrektor, wychowawca klasy lub nauczyciel zajec

edukacyjnych pod warunkiem, ze ucznia osobiscie odbierze rodzic / prawny opiekun.

. Uczniowie mogg by¢ zwolnieni z pierwszej i ostatniej lekcji po uprzednim poinformowaniu rodzicow

o tym fakcie (np. poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej szkoty), co najmniej dzien

przed dokonanymi zmianami w planie lekcyjnym.

§8

Organizacja pomocy przedlekarskiej i socjalnej

. Uczniowie gimnazjum maja zapewniong opieke pielegniarskg dwa razy w tygodniu.

. Kazde podanie uczniowi leku w szkole (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach) powinno odbywaé
si¢ na pisemne zyczenie jego rodzicéw / prawnych opiekundéw. Rodzice powinni przedstawié
zaswiadczenie lekarskie zawierajace: nazwe leku, dawke, czestotliwos¢ podawania, czas leczenia.

. W szkole nie mozna poddawa¢ ucznia zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy nagtych wypadkow).

. W przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoly nalezy powiadomi¢ o tym rodzicéw / prawnych
opiekundow. Majg oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu opicke lekarska.

. W przypadku naglego pogorszenia stanu zdrowia ucznia szkota wzywa karetke pogotowia i powiadamia
rodzicéw / prawnych opiekunow.

. Uczniowie gimnazjum mogg korzysta¢ ze stotéwki, ktéra znajduje sie na terenie szkoty.

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota
udziela wsparcia w postaci pomocy finansowej, w ramach posiadanych srodkow.

. Udzielanie pomocy uczniom z rodzin w trudnej sytuacji materialnej realizowane jest poprzez:

1) wspolprace z osrodkami pomocy spoteczne;j,

2) zapewnienie dozywienia w szkole finansowanego przez OPS,

3) wspotprace z organizacjami i instytucjami, ktorych celem statutowym jest pomoc spoteczna rodzinom
i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i wyrownywanie szans uczniow,

4) wsparcie finansowe w miar¢ pozyskanych i przyznanych srodkow finansowych.

§ 8a
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zajeé rewalidacyjnych

. Szkota organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna. Polega ona w szczeg6lnosci na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

3) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych.
. Pomoc ta realizowana jest we wspolpracy z:

1) rodzicami (opieckunami prawnymi) uczniow,

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placoéwkami,

5) organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.



3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole udzielana jest w szczego6lnosci uczniom:

1) niepetnosprawnym,

2) niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,
3) ze szczegolnymi uzdolnieniami,

4) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

5) z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

6) z chorobami przewlektymi,

7) w sytuacjach kryzysowych i traumatycznych,

8) z niepowodzeniami edukacyjnymi.

4. Formy organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole okre$lajg stosowne przepisy prawa
o$wiatowego.

5. Planowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole nalezy do zadan zespotu sktadajacego si¢
z nauczycieli, wychowawcy oraz specjalistow prowadzacych zajecia z danym uczniem. Koordynowanie
pracy zespotu oraz prowadzenie dokumentacji nalezy do wychowawcy klasy, do ktorej uczeszcza uczen
objety pomoca. Zespot zwolywany jest co najmniej dwa razy w ciggu roku szkolnego:

1) do 15 wrze$nia lub w terminie do dwoch tygodni od dnia przyznania uczniowi pomocy - W celu
opracowania planu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
2) do 15 czerwca — w celu podsumowania pracy z uczniem objetym pomocs.

6. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej przez poradnie psychologiczno - pedagogiczne

i inne poradnie specjalistyczne, realizowane jest z zachowaniem nastepujgcych warunkow:
1) korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne i nicodptatne,
2) decyzje o zgtoszeniu dziecka do badan w poradni podejmuja rodzice (opiekunowie prawni).

7. Dla ucznidw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego dyrektor organizuje zajgcia
rewalidacyjne, ktore sg zgodne z zaleceniami zawartymi w tych orzeczeniach, a prowadzg je nauczyciele
i specjali$ci posiadajgcy stosowne kwalifikacje. Zakres, forme oraz wymiar tych zaje¢ okreslaja wlasciwe
przepisy prawa o$wiatowego.

§9

Zasady rekrutacji

1. W celu przeprowadzenia czynno$ci zwigzanych z przyjeciem uczniéw do klasy pierwszej gimnazjum
dyrektor powoluje komisje w sktadzie;
a) pedagog szkolny (przewodniczacy);
b) doradca zawodowy;
c) nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmowani sg:
a) z urzedu — absolwenci szko6t podstawowych zamieszkali w obwodzie gimnazjum;
b) na wniosek rodzicéw / prawnych opiekunow — absolwenci szkdt podstawowych, zamieszkali poza
obwodem naszego gimnazjum w przypadku, gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami;
) laureaci konkursow o zasiegu wojewodzkim niezaleznie od wolnych miejsc.

3. Do klasy I gimnazjum i kazdej programowo wyzszej przyjmuje si¢ dzieci obywateli polskich,
przebywajacych czasowo za granica, na podstawie $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole
za granicg i ostatniego §wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia.

4. Absolwenci szkot podstawowych sktadaja w sekretariacie gimnazjum nastepujace dokumenty;
a) podanie o przyjecie do gimnazjum;
b) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej (do wgladu);
c) wyniki ze sprawdzianu po klasie szostej (do wgladu);
d) skrocony odpis aktu urodzenia (do wgladu).
5. Do wiadomosci ucznidéw i ich rodzicow / prawnych opiekundéw podaje si¢ listy uczniow klas pierwszych
z podziatem na oddziaty (listy wywieszane sg na terenie szkoty).

6. Ewentualne zmiany w przydziale uczniow do oddzialdéw moga by¢ przeprowadzone na podstawie
pisemnego wniosku rodzicéw / prawnych opiekunow skierowanego do dyrektora gimnazjum w terminie
7 dni od ogloszenia list.

7. Ostateczna lista uczniow klas pierwszych gimnazjum ogloszona bedzie do 30 sierpnia kazdego roku.



8. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie §wiadectwa ukonczenia klasy nizszej
w innej szkole gimnazjalnej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt.
Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktdérej uczen przechodzi, sg
uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia.

9. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ jezyka obcego innego niz ten, ktérego uczyt si¢
w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ uniemozliwia uczg¢szczanie na zajecia innego oddziatu (grupy)
uczehn moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego,
2) kontynuowaé we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole.

10. Ucznia, ktory kontynuuje nauke jezyka obcego jako przedmiotu obowigzkowego we wiasnym zakresie,
egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z Gimnazjum Publicznego w Ladku — Zdroju,
a w przypadku braku nauczyciela danego przedmiotu nauczyciel z innej szkoly.

11. Tryb i warunki przeprowadzania egzaminu jest analogiczny do trybu i warunkow egzaminu
klasyfikacyjnego.

Podzial klas na grupy jezykowe

1. W przypadku klas pierwszych podziatu na grupy dokonuje sie w oparciu o wyniki testu poziomujgcego
przeprowadzanego w klasach szostych.

2. W pozostatych przypadkach podzialu na grupy dokonuje nauczyciel / zespot nauczycieli / jezyka obcego
wiodacego na podstawie umiejetnosci, wiedzy, zaangazowania oraz motywacji ucznia. Na prosb¢ ucznia
i rodzica /opiekuna prawnego / nauczyciel dokonuje pisemnego uzasadnienia przeprowadzonego podziatu.

Kryteria naboru uczniéw do klas profilowanych

1. W przypadku naboru do klas pierwszych profilowanych o przydziale ucznia do danej klasy decyduja

w kolejnosci:

a) Ocena ze $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej z przedmiotu wiodacego (rodzaj profilu oraz
przedmiot wiodacy okresla dyrektor); celujacy — 5 pkt., bardzo dobry — 4pkt., dobry — 3 pkt.,
dostateczny — 2 pkt., dopuszczajacy — 1 pkt.

b) Szczegoélne osiagnigcia wymienione na S$wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej zwigzane
z danym profilem klasy (najwyzej punktowane sg osiagni¢cia o szczeblu migdzynarodowym (4 pkt.),
nastepnie ogolnopolskim (3 pkt.), wojewodzkim (2 pkt.) i powiatowym (1 pkt);

¢) Srednia ocen uzyskanych na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej;

d) Wyniki ze sprawdzianu po klasie szostej.

2. Powyzsze kryteria naboru do klas pierwszych obowigzuja zaréwno uczniéw z obwodu szkoty jak i spoza
obwodu (z zastrzezeniem, ze uczniowie spoza obwodu moga by¢ przyjeci w sytuacji, gdy szkota
dysponuje wolnymi migejscami).

Kryteria naboru uczniow do Kklas nieprofilowanych

1. W przypadku naboru do klas pierwszych nieprofilowanych o przydziale ucznia do danej klasy decyduja
w kolejnosci:
a) miejsce zamieszkania ucznia;
b) $rednia ocen uzyskanych na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej;
C) ple¢ ucznia;
d) inne (np. sugestie dyrekcji lub pedagoga szkoty podstawowej, rodzicow / opiekundéw prawnych).

2. Nadrzgdna zasada przy naborze uczniéw do klas pierwszych jest utworzenie klas rownych pod wzgledem
ilo$ci, ptci, wynikdéw w nauce oraz miejsca zamieszkania (miasto / wies).

3. Powyzsze kryteria naboru do klas pierwszych obowiazuja zaréwno uczniéw z obwodu szkoty jak i spoza
obwodu (z zastrzezeniem, ze uczniowie spoza obwodu moga by¢ przyjeci w sytuacji, gdy szkola
dysponuje wolnymi miejscami).



§9a
Zasady skreslania 0sob pelnoletnich z listy uczniow

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate w sprawie skreslenia z listy uczniow tych uczniow, ktérzy
ukonczyli 18 rok zycia, w sytuacji gdy:
a) w okresie trzech miesiecy od dnia ukonczenia 18 — tego roku zycia byli nieobecni (nicobecno$é
nieusprawiedliwiona) na ponad 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) w razacy sposob naruszyli obowigzujace w szkole normy i zasady dotyczace zachowania.

§10
Wicedyrektor szkoly

1. Zakres obowigzkow wicedyrektora:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego:
a) udzielanie instruktazu mtodym nauczycielom;
b) prowadzenie obserwacji zaje¢ lekcyjnych i innych form zaje¢ wychowawczo — opiekunczych;
c) kontrola stanu technicznego sal i pomieszczen lekcyjnych;
d) egzekwowanie od nauczycieli planow wynikowych;
e) formutowanie zalecen i kontrola ich realizacji;
f) gromadzenie informacji o nauczycielu;
g) sporzadzanie zakresOw czynnosci nauczycieli.
2) sporzadzanie tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
3) planowanie pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej;
4) nadzorowanie spraw dotyczacych organizacji konkursow, zawodow, wycieczek (itp.);
5) organizacja praktyk studenckich;
6) nadzorowanie organizacji dowozenia uczniow do i ze szkoty;
7) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;
8) sporzadzanie wykazoéw godzin ponadwymiarowych i innych dodatkowo platnych;
9) nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie realizacji celow i1 zadan Programu Wychowawczego
i Programu Profilaktyki gimnazjum;
10) organizowanie rekrutacji do szkoty;
11) kontrola dokumentacji prowadzonej przez nauczycieli;
12) zastepowanie dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

§11
Pedagog szkolny

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicow
i nauczycieli,
4) podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z Programu wychowawczego
szkoty i Programu profilaktyki w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i nauczycieli,
5) wspieranie dzialan opiekunczych i wychowawczych nauczycieli wynikajacych z Programu
wychowawczego i Programu profilaktyki,
6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidow, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,
7) dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudne;j
sytuacji zyciowej
8) wspolpraca z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka.
2. Pedagog szkolny zobowigzany jest rowniez do wywigzania si¢ z realizacji przepisu art. 42 ust. 2 pkt 2 lit.
a Karty Nauczyciela, tzn. do prowadzenia dodatkowych zaje¢ opieki $wietlicowej lub zajec
w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty.
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. Zajecia te powinny wychodzi¢ naprzeciw indywidualnym potrzebom uczniow poprzez: udzielanie im

pomocy w przezwyciezaniu trudnosci, rozwijaniu zdolnos$ci lub poglebianiu zainteresowan, a takze
poprzez sprawowanie nad nimi opieki, zaleznie od potrzeb.

. Pedagog szkolny, w ramach swoich obowigzkow realizuje tzw. godziny pedagoga, w wymiarze 1 godziny

w semestrze dla kazdego oddziatu klasowego. W ramach tych godzin poruszane beda m.in. tematy:

1) profilaktyka uzaleznien (palenie papieroséw, narkotyki, alkohol, dopalacze),

2) wspomaganie uczniow w trudnych sytuacjach (m.in. przemoc w rodzinie, naduzywanie alkoholu przez
rodzicoéw), ze wskazaniem pomocnych instytucji, osob,

3) zajecia warsztatowe z zakresu asertywnos$ci, rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie ze stresem,

4) wspomaganie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§12
Nauczyciele

. Nauczyciel prowadzi pracg edukacyjng, wychowawczg i opiekuncza i jest odpowiedzialny za jako$¢ tej

pracy oraz za powierzonych jego opiece uczniow.

. Nauczyciel ma prawo do wyboru podrecznika, spo$rod podrecznikéw dopuszezonych do uzytku

szkolnego, oraz proponuje program nauczania do realizacji w szkole z danego przedmiotu.

. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
uczniow;

2) dbalosc¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw gimnazjum;

3) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

4) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych i zyciowych;

5) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

6) doskonalenie swoich umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;.

. Sposrod nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych moga by¢ tworzone zespoty

dydaktyczne. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora. Do zadan zespotow
dydaktycznych nalezy, w szczegolnosci:

1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole;

2) samoksztalcenie i doskonalenie warsztatu pracy;

3) organizacja szkolnych konkursow przedmiotowych, zawodow, itp.;

4) przeprowadzanie sprawdzianow porownawczych i testow.

. Zespot dydaktyczny zobowigzany jest do dokumentowania swej pracy i skladania z niej sprawozdan

(minimum dwa razy w roku szkolnym) na zebraniach rady pedagogicznej.

. Nauczyciele podczas pelnienia obowigzkow stuzbowych (lub w zwiazku z petlnieniem tych obowiazkow)

korzystaja z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Przepisy o funkcjonariuszach publicznych maja zastosowanie do nauczycieli tylko w zakresie

dotyczacym ochrony przewidzianej dla tych funkcjonariuszy.
§13
Wychowawcy oddziatow

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w szkole.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

. Dla zapewnienia ciaglosci i1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel

wychowaweca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Nauczyciel pelni funkcje wychowawcy, powierzonego mu oddziatu, do chwili ukonczenia przez ucznidow
nauki w szkole chyba, ze rada rodzicow, uczniowie danej klasy lub sam wychowawca ztozg do dyrektora
uzasadniony wniosek o zmiane wychowawcy.

. Wychowawca w zakresie swoich obowigzkow:

1) kieruje zespotem pedagogicznym pracujacym z klasa;

2) koordynuje realizacj¢ zadan zapisanych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;
3) otacza indywidualng opieka wychowawcza swoich wychowankow;

4) realizuje przewidziany program godzin wychowawczych;

5) nadzoruje funkcjonowanie klasy i jej wywiazanie si¢ z zobowigzan wobec szkoty;
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6) rozwigzuje biezgce problemy naukowe i wychowawcze - w razie potrzeby nawigzujac kontakt
z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniow, pedagogiem,;
7) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami / opiekunami prawnymi rézne formy zycia
zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot;
8) podsumowuje wyniki uzyskiwane przez uczniow dotyczace wiedzy, osiagni¢¢, zachowania;
9) prowadzi konieczng dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczej klasy (dziennik lekcyjny,
dziennik wychowawczy, §wiadectwa, arkusze ocen i inne dokumenty);
10) tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie;
11) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac dziatania wychowawcze wobec
uczniéw, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczegodlnie
uzdolnionych jak i mniej uzdolnionych).

. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniéow w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

2) wspotdziatania z rodzicami, tzn. udzielania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;

3) wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

. Wychowawca wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, pielegniarkg oraz innymi specjalistami

swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznia.

. Wychowawcy wszystkich oddziatow tworzg zesp6t ds. wychowawczych. Do zadan zespolu nalezy

szeroko rozumiana koordynacja pracy wychowawczej.

] § 14
Swietlica szkolna

. Dla uczniow, ktérzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow /

opiekunéw prawnych, organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w szkole, gimnazjum organizuje $wietlice.
W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczaé 26.

. Swietlica szkolna jest czynna w czasie potrzebnym do zapewnienia opieki uczniom, zgodnie z aktualnym

podziatem godzin oraz planem dowozu ucznidow.
W $wietlicy prowadzone sg zaj¢cia dostosowane do potrzeb uczniow.

. Szczegbdtowy zakres zadan i obowigzkow nauczyciela - wychowawcy §wietlicy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowe;j,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajgé w tym zakresie,

4) organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztaltowanie nawykéw kultury zycia codziennego,

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia i bezpieczenstwa
w szkole, w domu i ruchu domowym,

6) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci,

7) wspotdziatanie z rodzicami, pedagogiem i innymi nauczycielami,

8) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym na terenie szkoty oraz w drodze do iz gimbusa
(innego srodka transportu przeznaczonego do przewozu dzieci);

9) prowadzenie dokumentacji (dziennik zaje¢ Swietlicowych).

. Dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza $wietlicy przebiega w oparciu o opracowany w danym roku

szkolnym plan pracy swietlicy.

. Za organizacje dowozu dzieci (do i ze szkoly) oraz za ich bezpieczenstwo podczas przejazdu

odpowiedzialny jest organ prowadzacy szkotg.



§15
Biblioteka szkolna i pracownia multimedialna

1. Biblioteka szkolna wraz z pracownig multimedialng stuzg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych gimnazjum oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.
2. Organizacje funkcjonowania biblioteki i pracowni multimedialnej okresla regulamin.
3. Biblioteka wraz z pracownig multimedialng petnig funkcje:
1) ksztalcgco — wychowawcza, poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informacji;
c¢) ksztattowanie kultury czytelniczeyj;
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki;
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.
2) opiekunczo — wychowawcza, poprzez:
a) wspieranie prac majacych na celu wyrownywanie réznic intelektualnych;
b) otaczanie opieka ucznidw szczegodlnie uzdolnionych;
C) pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce.
3) kulturalng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4. Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) koordynowanie pracy w bibliotece i pracowni multimedialnej;
2) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki i pracowni multimedialnej oraz terminow
wazniejszych imprez kulturalnych;
3) projektowanie wydatkéw na rok kalendarzowy;
4) sprawozdawczo$¢ z pracy biblioteki i pracowni multimedialnej;
5) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje pracy biblioteki,
6) gromadzenie i udostepnianie zbiorow zgodnie z potrzebami;
7) udzielanie informacji bibliotecznych;
8) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
9) udostepnianie nauczycielom potrzebnych materiatow;
10) aktywny udziat w realizacji $ciezki czytelniczej i medialnej;
11) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i przekazywanie wnioskow zwigzanych z analiza
czytelnictwa;
12) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzce;
13) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa;
14) selekcja zbiorow i ich biezaca konserwacja;
15) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego, prowadzenie katalogow.
5. Bezpos$redni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) zapewnia obsad¢ personelu oraz odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie;
2) zapewnia $rodki finansowe;
3) zarzadza scontrum zbiorow;
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia tzw. lekcji bibliotecznych;
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zaj¢¢, hospituje i ocenia pracg biblioteki.

§16
Wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogoét dzialan podejmowanych przez szkote
w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia. System okresla rolg
i zadania nauczycieli w ramach rocznego planu dziatania, czas i miejsce realizacji zadan, oczekiwane
efekty, metody pracy.
2. Zadania doradcy zawodowego:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;



3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych Zzrodet informacji na poziomie
regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i $wiatowym dotyczacych:

a) rynku pracy;

b) trendéw rozwojowych w §wiecie zawodow i zatrudnienia,;

c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych;

d) instytucji wspierajacych funkcjonowanie 0séb niepetnosprawnych w zyciu osobistym i zawodowym;

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla uczniéw
niedostosowanych spotecznie;

f) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidow do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

6) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkotg;

7) wspieranie w dzialaniach doradczych rodzicow 1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo - informacyjnych, udostepnianie informacji i materiatdéw do pracy z uczniami;

8) wspoélpraca z rada pedagogiczng w zakresie tworzenia 1 zapewnienia cigglosci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, realizacji dzialan z zakresu przygotowania
uczniéw do wyboru drogi zawodowej zawartych w programie wychowawczym szkoty i programie
profilaktyki, o ktérych mowa w odregbnych przepisach;

9) wspoélpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

$wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Rozdzial 111
Wewnatrzszkolny System Oceniania
§17

1. Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych, zachowaniu oraz o jego postepach;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu,
4) dostarczanie rodzicom / prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

2. Wewnatrzszkolny System Oceniania okresla:
1) cele oceniania wewnatrzszkolnego;
2) wymagania edukacyjne i biezace ocenianie;
3) klasyfikowanie i promowanie ucznioéw.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej okreslonej i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali przyjetej w gimnazjum;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;



5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania wg obowigzujacej skali;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom / opiekunom prawnym informacji o postgpach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§18

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw / prawnych opiekunéw. Na wniosek ucznia lub
jego rodzicéw / prawnych opiekunow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

2. Nauczyciel ma obowigzek udostgpni¢ uczniom i jego rodzicom / opiekunom prawnym / sprawdzone
i ocenione biezace prace pisemne. Rodzic / opiekun prawny / ucznia odbiera kserokopi¢ pracy pisemnej
badz jej oryginat. W przypadku odbioru oryginatu pracy pisemnej rodzic / opiekun prawny / potwierdza
ten fakt wlasnorecznym podpisem w dokumentacji nauczyciela i zobowigzuje si¢ do zwrotu tej pracy
w okresie do 7 dni.

3. Do ustalenia oceny $rédrocznej i rocznej z zajeé edukacyjnych nauczyciele zobowigzani sg wystawic
minimalng liczbe ocen czastkowych okreslong w ponizszej tabeli.

Ip. zajecia edukacyjne minimalna liczba ocen liczba godzin w tygodniu
1. | Jezyk polski 8 4/5
2. | Historia 5 2
3. | Wiedza o spoleczenstwie 3 1
4. | Jezyk niemiecki 5/6 2/3
5. | Jezyk angielski 5/6 2/3
6. | Matematyka 8 4
7. | Fizyka 4/5 1/2
8. |Chemia 4/5 1/2
9. |Biologia 4/5 1/2
10. | Geografia 4/5 1/2
11. | Muzyka 3 1
12. | Plastyka 3 1
13. | Informatyka 4 1
14. | Wychowanie fizyczne 6 4
15. | Edukacja dla bezpieczenstwa 4 1
16. | Zajecia artystyczne 4 1
17. | Zajecia techniczne 4 1
18. | Religia/ Etyka 4 2

§19

1. Kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom szkolnym:

Ocena celujgca. Zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia jest znacznie szerszy niz wymagania
programowe. Uczen umie samodzielnie, tworczo rozwigzywaé ztozone problemy o wysokim stopniu
trudnos$ci, ktorych potwierdzeniem sg osiggni¢cia w konkursach i zawodach pozaszkolnych. Potrafi tez
wykazac si¢ ponadprogramowg wiedzg w pracach dodatkowych.

Ocena bardzo dobra: Opanowanie wiedzy i umiejetnosci na gornej granicy wymagan edukacyjnych.
Szybko§¢ w wykonywaniu rozmaitych zadan oraz zastosowania umiejetnosci w sytuacjach nowych.

Ocena dobra: Poziom wiedzy i umiej¢tnosci umozliwiajacy samodzielne i sprawne rozwigzywanie
probleméw i zadan typowych.

Ocena dostateczna: Opanowanie podstawowego zakresu wiedzy i umiejetnosci. Rozwigzywanie zadan
o $rednim poziomie trudnos$ci.

Ocena dopuszczajgca: Poziom wiedzy i umiejetnosci pozwalajagcy na wykonywanie zadan prostych,
pozwalajacy na opanowanie wiedzy z dalszych dziatow programowych. Rozwigzywanie zadan i problemoéw
rowniez z pomocg nauczyciela.



Ocena niedostateczna: Poziom wiadomosci i umiejetnosci, uniemozliwiajacy uczenie si¢ W klasie
programowo wyzszej. Uczen nie skorzystat z pomocy szkoty, pomocy kolezenskiej w celu uzupehienia
brakéw wiedzy i umiejetnosci.

2. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:
1) odpowiedzi ustne;
2) odpowiedzi pisemne (wypracowania, dyktanda, prace klasowe, sprawdziany, testy, zadania domowe);
3) praca indywidualna i zespolowa na lekcji;
4) prace plastyczne i techniczne oraz dziatalno$¢ muzyczna;
5) wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow.

3. W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu;
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien;
3) sposob prezentacji,
4) konstrukcja pracy i oprawa graficzna.
4. Przedmiotem oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia s3:
1) zakres wiadomosci i umiejetnosci;
2) stopien zrozumienia materiatu programowego;
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy do zadan problemowych;
4) stopien przygotowania i gotowos$¢ do samodzielnego poszerzania wiedzy;
5) wysitek wtozony w zdobywanie wiedzy i umiejetnosci;
6) umiejetnos¢ prezentowania i przekazywania wiedzy i umiejetnosci.
5. Oceng za prace w grupie moze otrzymac zespot lub wybrany uczen. Ocenie podlegaja:
1) umigjgtnosci planowania i organizacji pracy grupowej;
2) efektywne wspotdzialanie;
3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rdl;
4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
6. Wprowadza si¢ punktacj¢ ze sprawdzianow pisemnych:
0% — 39% liczby punktéw — ocena niedostateczna
40% — 51% liczby punktéw — ocena dopuszczajaca
52% — 74% liczby punktow — ocena dostateczna
75% — 89% liczby punktow — ocena dobra
90% — 100% liczby punktéw — ocena bardzo dobra
powyzej 100% liczby punktow — ocena celujaca; (kazdy sprawdzian zawiera zadanie dodatkowe
wykraczajace poza podstawe programows).

7. Wprowadza si¢ dodatkowe symbole i znaki dotyczace stopni szkolnych oraz frekwencji uczniow:

1) do kazdej oceny czastkowej z zaje¢ edukacyjnych mozna dodawaé znak ,.+” lub ,, —, ;

2) zamiast oceny niedostatecznej mozna wstawi¢ symbol ,, — ,,, ktory oznacza 2-tygodniowy czas
na poprawe oceny;

3) w przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie, tescie, itp. wstawia si¢ symbol O , po
otrzymaniu oceny z tego sprawdziany, testu, itp. wpisuje sie ja w srodek kota, np. @

4) zapis 4/5 oznacza, ze uczen poprawit ocen¢ 4 na 5;

5) znak ,,+” lub ,, —, oznacza aktywnos¢ lub brak aktywnosci na lekcji;

symbol / znak znaczenie
I nieobecno$¢ na zajgciach

+ nieobecnoé¢ usprawiedliwiona

® spdznienie

@ spdznienie usprawiedliwione
5wl zawody sportowe — uczen uczestniczy w zawodach
»K” konkurs — uczen uczestniczy w konkursie
»W” wyjscie ze szkoly z nauczycielem lub wycieczka
S brak sportowego stroju zmiennego na lekcji WF

P ucieczka z lekcji




@

§20

. W tygodniu moga odby¢ si¢ najwyzej dwie prace klasowe / dluzsze testy, przy czym nie wigcej niz jedna

dziennie - zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Krotsza kartkowka
zamiast odpowiedzi ustnej (z trzech ostatnich lekcji) moze by¢ niezapowiedziana.

. Termin sprawdzenia krotkich kartkowek nie moze by¢ dluzszy niz jeden tydzien, prac klasowych

i dtugich testow dwa tygodnie.

Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu do kontroli i wymagan jakim bedzie musial sprostac.

Uczen ma prawo do poprawy wszystkich prac pisemnych w terminie do dwéch tygodni od dnia
otrzymania takiej pracy.

. Wszelkie prace pisemne uczniow nauczyciele przechowuja do konca biezacego roku szkolnego.

§21

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji:

1.

Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie (nie wiecej niz 2 razy W Semestrze).
W przypadku zaje¢ dydaktycznych, ktére realizowane s w wymiarze 1 godziny tygodniowo, uczen moze
zglosi¢ przed lekcja swoje nieprzygotowanie (nie wigcej niz 1 raz w semestrze).

. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia w dniu powrotu do szkoty po dluzszej, usprawiedliwionej nicobecnosci

lub bedacego w trudnej sytuacji zyciowej (wypadek, Smier¢ osoby bliskiej, inne przyczyny niezalezne do
ucznia). Oceng pozytywng wpisuje si¢ na zyczenie ucznia.

. Zalegto$ci w nauce uczen uzupelnia w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty.

§22

Tryb usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach szkolnych:

1.

Wymaga si¢ pisemnego uzasadnienia nieobecnos$ci dziecka, ktére nalezy doreczyé wychowawcy klasy
w ciggu 3 dni po przyjsciu ucznia do szkoty. Niedotrzymanie powyzszego terminu lub brak
wiarygodnego uzasadnienia spowoduja nieusprawiedliwienie nieobecnosci ucznia w szkole.

§23

Klasyfikacja §rédroczna / roczna:

1.

n

Klasyfikacja $rodroczna / roczna polega ma podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym semestrze i roku
szkolnym oraz ustaleniu — w/g skali okreSlonej w statucie — $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Klasyfikacj¢ §rédroczng uczniow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu | semestru.

. Klasyfikacj¢ roczng ucznidw przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu poprzedzajagcym zakonczenie roku

szkolnego.

Srédroczne / roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng / roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

. Srodroczne / roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota, w miare
mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty ( z zastrzezeniem ust. 9).



10.

. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub

nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéoremu w danej szkole, co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

§24

Rodzice / prawni opiekunowie ucznia sg systematycznie powiadamiani o jego zachowaniu oraz wynikach
w nauce podczas comiesiecznych spotkan organizowanych w gimnazjum.

Na co najmniej 30 dni przed s$rodrocznym / rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sg
zobowigzani zapoznac¢ ucznia z przewidywanymi dla niego $rodrocznymi / rocznymi ocenami
klasyfikacyjnymi z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.

. Podczas zebrania z rodzicami, na co najmniej 30 dni przed srodrocznym / rocznym zebraniem

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ rodzicow /
prawnych opiekunéw z przewidywanymi dla ucznia ocenami klasyfikacyjnymi z zajgé
edukacyjnych i zachowania.

Rodzic / prawny opiekun potwierdza wiasnorecznym podpisem otrzymane od wychowawcy Kklasy
informacje o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania.

§25

Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych:

1.

Srodroczna / roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

Slowna cyfra skrét
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

§26

Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

. Ocena z religii (etyki) jest umieszczona na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie z zachowania.

W celu wyeliminowania ewentualnych przejawow nietolerancji nie nalezy zamieszczaé danych, z ktorych
wynikatoby na zaj¢cia z jakiej religii, badz etyki uczen uczeszczal.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢

artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor szkoly zwalnia wucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o barku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.



6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢é, o ktérym mowa w pkt 5, uniemozliwia
ustalenie $roédrocznej / rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” / ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow / prawnych opiekundéw oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego j¢zyka obcego.

8. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 7, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

§27

1. Srodroczna / roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
1) wywigzywanie si¢ ucznia z jego obowigzkow;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob;
6) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczna / roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedlug nastepujacej skali:
a) wzorowe — wz;
b) bardzo dobre — bdb;
c) dobre — db;
d) poprawne — pop;
e) nieodpowiednie — ndp;
f) naganne — ng.

§ 28a
Ocena zachowania uczniow, ktorzy biorqg udzial w projekcie edukacyjnym

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie siedmiu kryteriow opisanych i oznaczonych liczbami rzymskimi.

2. W kategoriach (I, IV, V) pisemng ocen¢ zachowania uczniow przeprowadzaja nauczyciele uczacy dang
klas¢ z kazdych zaje¢ oraz jej wychowawca. Kazda kategorie oblicza si¢ dla danego ucznia oddzielnie.
Do punktéw wystawionych przez nauczycieli i wychowawce doliczane sg punkty wystawione przez
danego ucznia w ramach samooceny. Po ich zsumowaniu oblicza sie érednig z kazdego kryterium.
W przypadku otrzymania wyniku niepetnego zaokragla si¢ go do jednosci.

Przyklad:
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3. W kategoriach (l1, I11, VI, VII) punkty wystawia wychowawca klasy na podstawie:
a) zapisow w dzienniku — kryterium I,
b) wlasnej oceny dziatalno$ci ucznia przy uwzglednieniu jego uzasadnienia zawartego w samoocenie —
kryterium 111 oraz VI,
c) informacji od opiekuna projektu — kryterium VII.




4. Suma punktéw zamieniana jest na ocen¢ zgodnie z tabelg przedstawiong ponizej.

laczna liczba punktéow ocena - zachowanie
0-2 naganne
3-5 nieodpowiednie
6-8 poprawne
9-10 dobre
11-12 bardzo dobre
13-14 Wwzorowe
Tabela nr 1. Kryteria ocen zachowania:
Nr Nazwa kryterium / Kategoria kryterium Pkt
1. uczen wzorowo wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow, jest sumienny i odpowiedzialny (np. jest
Wywiazywanie sie | Przygotowany do zaje¢, odrabia zadania domowe, terminowo usprawiedliwia nieobecnosci, jest 2
ucznia z jego ubrany stosownie do miejsca i sytuacji)
obowiazkow, w postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow 1
sumiennos$¢
i odpowiedzialno§¢ | uczen nie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow, nie jest sumienny ani odpowiedzialny 0
uczen ma maksymalnie 1 nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ lub / i maksymalnie jedno spdznienie | 2
Frek:/\lléncja uczen ma od 2 do 6 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych lub /i od 2 do 6 spoznien 1
uczen ma powyzej 6 godzin nieusprawiedliwionych lub / i powyzej 6 spoznien 0
uczen intensywnie i systematycznie rozwija wlasne zainteresowania 1 umiejgtnosci (np.
m uczeszcza na pozalekcyjne i pozaszkolne zajecia, aktywnie uczestniczy w konkursach| 2
Rozwéi wiasnych i zawodach, jest cztonkiem klubdw, stowarzyszen)
i zal;%l ¢ gllgsiggvaﬁ w postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow 1
uczen nie jest zainteresowany rozwojem wilasnych zainteresowan i umiejgtnosci 0
(\VA uczen jest zawsze taktowny; prezentuje wysoka kulture stowa 1 dyskusji; jego postawa 2
Godne nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do otoczenia,
i kulturalne . . . ) -
- ostawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstgpstwa od postawy na maksymalna liczbg punkto
zachowanie sie W postawle Hez Zeeasic €pstwa o€ postawy ymamna fiezbe puiow .
ucznia w szkole uczen jest nietaktowny; uzywa wulgaryzmow; jest agresywny; nie stara si¢ o zachowanie 0
i poza nig. kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy
uczen wykazuje si¢ uczciwoscia; dba o honor i tradycje szkoly; zawsze reaguje na dostrzezone
V. przejawy zta; szanuje godno§¢ wilasna i innych; przestrzega zasad bezpieczenstwa oraz| 2
Postawa moralna. | Prawidlowo reaguje na wystgpujace zagrozenia
dbalos¢ w postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow 1
o0 bezpieczenstwo - — - ——— - S
postepowanie ucznia jest sprzeczne z zasadami uczciwosci; jest obojetny wobec przejawow zla; 0
nie szanuje innych ludzi; nie przestrzega zasad bezpieczenstwa
uczen bardzo ch¢tnie pomaga innym; aktywnie dziata na rzecz klasy i szkoty; z wlasnej woli 2
VI podejmuje si¢ rozmaitych przedsigwzigé stuzacych innym
Postawa w postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow 1
spoleczna ucznia
odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz klasy i szkoty 0
uczen aktywnie uczestniczy W realizacji projektu, mobilizuje innych uczniow do dziatania,
tworczo rozwiazuje problemy, podaje ciekawe pomysty, uczestniczy w calosci prac nad| 2
VILI. projektem
Projekt edukacyjny | yczen czesciowo wywiazuje sie z realizacji powierzonych mu zadan 1
uczen nie przyktada si¢ do pracy nad realizacja projektu, nie wykonuje powierzonych mu zadan, 0

odmoéwit udzialu w pracy nad projektem,




§28b
Ocena zachowania uczniow, ktorzy nie biorg udziatu w projekcie edukacyjnym

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie sze$ciu kryteridow opisanych i oznaczonych liczbami rzymskimi.
2. W kategoriach (I, IV, V) pisemna ocen¢ zachowania uczniow przeprowadzaja nauczyciele uczacy dang
klase z kazdych zaje¢ oraz jej wychowawca. Kazda kategorie oblicza si¢ dla danego ucznia oddzielnie. Do
punktow wystawionych przez nauczycieli i wychowawce doliczane sa punkty wystawione przez danego
ucznia, w ramach samooceny. Po ich zsumowaniu oblicza si¢ $rednig z kazdego kryterium. W przypadku
otrzymania wyniku niepelnego zaokragla si¢ go do jednosci.

Przyklad:
$
g Suma punktéw
=l 3| -S| n-li. polskiego / n-l historii / n-l chemii/ uczen / wychowawca / ¢ SHma pEVEOR
g £ A
a sl & : : : : ¢ zdanej srednia punkty
= § Q kategoria kategoria kategoria kategoria kategoria é Katedorii
<
Xl|VMl|VMl&/!llVMllVM:SluV_luyluy
Noal Vs | 2 faf2|z2)2l2]z2]2]z2|z2|2|2]2]2 e w|le|w 2 ]2 2 2
3. W kategoriach (11, 111, V1) punkty wystawia wychowawca klasy na podstawie:
a) zapisow w dzienniku — kryterium II,
b) wilasnej oceny dzialalnosci ucznia przy uwzglednieniu jego uzasadnienia zawartego w samoocenie —
kryterium 111 oraz VI.
4. Suma punktéw zamieniana jest na ocen¢ zgodnie z tabelg przedstawiong ponize;.
laczna liczba punktow ocena - zachowanie
0-2 naganne
3-4 nieodpowiednie
5-6 poprawne
7-8 dobre
9-10 bardzo dobre
11-12 wzorowe
Tabela nr 2. Kryteria ocen zachowania:
Nr Nazwa kryterium / Kategoria kryterium Pkt
1 uczen wzorowo wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow, jest sumienny i odpowiedzialny (np.
Wywiazywanie si¢ qut przygqtqwany do zajec, odrab'ia zadagig domowe, tgrminowo usprawiedliwia 2
ucznia z jego nieobecnosci, jest ubrany stosownie do miejsca i sytuacji)
obowigzkow, w postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow | 1
sumiennos$¢
i odpowiedzialno$¢ | uczen nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkow, nie jest sumienny ani odpowiedzialny 0
uczen ma maksymalnie 1 nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ lub / i maksymalnie jedno 2
" spdznienie
Frekwéncja uczef ma od 2 do 6 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych lub /i od 2 do 6 spdznien 1
uczen ma powyzej 6 godzin nieusprawiedliwionych lub / i powyzej 6 spdznien 0
uczen intensywnie i systematycznie rozwija wlasne zainteresowania i umiejetnosci (np.
uczeszcza na pozalekcyjne i pozaszkolne zajecia, aktywnie uczestniczy w konkursach | 2
. i zawodach, jest cztonkiem klubdw, stowarzyszen)
Rozwoj wlasnych i j i )
uzdolnien W postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktéw | 1
i zainteresowan
uczeh nie jest zainteresowany rozwojem wlasnych zainteresowan i umiejgtnosci 0




V.
Godne
i kulturalne
zachowanie si¢
ucznia w szkole

uczen jest zawsze taktowny; prezentuje wysoka kulturg¢ stowa i dyskusji; jego postawa
nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia,

W postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow

uczen jest nietaktowny; uzywa wulgaryzmow; jest agresywny; nie stara si¢ o zachowanie

i poza nig. kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy
uczen wykazuje si¢ uczciwoscia; dba o honor i tradycje szkoty; zawsze reaguje na dostrzezone
przejawy zla; szanuje godno$¢ wlasng i innych; przestrzega zasad bezpieczenstwa oraz
V. prawidtowo reaguje na wystepujace zagrozenia
Postawa moralna,
dbalosé

0 bezpieczenstwo

w postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow

postgpowanie ucznia jest sprzeczne z zasadami uczciwosci; jest obojetny wobec przejawow
zla; nie szanuje innych ludzi; nie przestrzega zasad bezpieczenstwa

VI
Postawa
spoleczna ucznia

uczen bardzo chetnie pomaga innym; aktywnie dziata na rzecz klasy i szkotly; z wtasnej woli
podejmuje si¢ rozmaitych przedsigwziec stuzacych innym

w postawie ucznia dostrzega si¢ pewne odstepstwa od postawy na maksymalng liczbe punktow

odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz klasy i szkoty

§28¢c

1. Jezeli uczen dopuscit si¢ ktoéregokolwiek z nizej opisanych czynow:

1) stosuje w szkole przemoc fizyczng, zastrasza, terroryzuje, zngca si¢ psychicznie badz naraza inne

osoby na niebezpieczenstwo;

2) posiada, uzywa lub rozprowadza $rodki odurzajgce, substancje psychotropowe, napoje alkoholowe lub

wyroby tytoniowe;

3) rozpowszechnia materialy przedstawiajace zachowania agresywne, okrucienstwo wobec drugiego

czlowieka i zwierzat, treSci pornograficzne lub obrazajace uczucia religijne;
4) niszczy dobra materialne nalezace do szkoty, uczniéw, nauczycieli lub innych osob;

5) narusza godno$¢ osobistg uczniéw, nauczycieli lub innych osob poprzez zniestawianie, agresje lub
prowokacje;

6) dopuscit si¢ czynu karalnego (np. podrobit usprawiedliwienie lub podpis rodzicéw / opiekunow
prawnych):

to niezaleznie od ilosci uzyskanych punktéw otrzymuje ocen¢ naganng zachowania za dany semestr.

2. Uzyskane przez ucznia punkty zapisuje sie i sumuje W ,,Arkuszu zbiorczym”.

Wzér: ,,Arkusz zbiorczy”

Lp.

Imig i nazwisko
ucznia

Kategorie
I 1 11 (\Y \Y

Srednia | ocena

VI*

gldwINE

* kategoria VI w przypadku uczniow klas, ktorzy biorg udziat w projekcie edukacyjnym

3. Przed ustaleniem §rédrocznej / rocznej oceny zachowania przez wychowawce kazdy uczen przeprowadza
samooceng, a punkty zapisuje w ,,Karcie samooceny ucznia”.




Wzor: ,, Karta samooceny ucznia”
ocena — srodroczna / roczna; rok szkolny ........ [ ........ imi¢ i nazwisko ucznia .............ceee.e... /klasa .........

Kategoria Pkt ucznia

| | Wywigzywanie si¢ ucznia z jego obowigzkow, sumienno$¢ i odpowiedzialnos$¢

Il | Frekwencja punkty podaje wychowawca

111 | Rozwdj whasnych uzdolnien i zainteresowan

IV | Godne i kulturalne zachowanie si¢ ucznia w szkole i poza nia.

V | Postawa moralna i spoleczna ucznia, dbalo$¢ o bezpieczenstwo

V| |Postawa spoleczna ucznia

V11 |Projekt edukacyjny

suma punktow

ocena zachowania

4.

Wychowawca przechowuje ,,Karte samooceny ucznia” W swojej dokumentacji do konca etapu
edukacyjnego ucznia.

,»Arkusz zbiorczy” stuzy nie tylko jako tabela rachunkéw dla wychowawcy, ale rowniez jako arkusz
konsultacyjny dla uczniow i rodzicoéw / opiekunow prawnych.

§28d

WarunkKi i tryb uzyskania przez uczniow wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Kazdy uczen ma mozliwos¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Szkota stwarza uczniowi mozliwo$ci uzyskania wyzszej oceny poprzez:

a) obowigzkowe lub dodatkowe zajecia edukacyjne;
b) konsultacje przedmiotowe;

C) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze;

d) zajecia rozwijajgce uzdolnienia.

. Ostateczng formg umozliwiajacg uczniowi uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej jest sprawdzian pisemny. W przypadku takich zaje¢ jak: wychowanie fizyczne,
informatyka, plastyka, muzyka, zaj. artyst. czy zaj. techn., ma on forme ¢wiczen praktycznych.
Sprawdzian przeprowadza si¢ na prosbe rodzica ucznia / opiekuna prawnego / zgtoszong do danego
nauczyciela nie pdzniej, niz na trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

. Zakres materialu oraz stopien trudnosci sprawdzianu musi odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktéra ubiega

si¢ uczen.

. Termin sprawdzianu, w porozumieniu z uczniem i jego rodzicem /opiekunem prawnym/ ustala dany

nauczyciel, przy czym nie moze on przypadal pozniej, niz na jeden dzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

. Ocena przewidywana moze ulec podwyzszeniu — W przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu, lub

pozosta¢ niezmieniona — W przypadku negatywnego wyniku sprawdzianu.
Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu jest oceng ostateczng z zastrzezeniem § 30.

. Nauczyciel przechowuje dokumentacje dotyczaca sprawdzianu do zakonczenia danego roku szkolnego.

§ 28

Warunki i tryb uzyskania przez uczniéw wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Kazdy uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

. Szkola stwarza uczniowi mozliwo$ci uzyskania wyzszej oceny poprzez:

a) prace nad samym soba;

b) prace na rzecz klasy;

C) pracg na rzecz szkoty;

d) prace na rzecz srodowiska lokalnego.




. Wychowawca, z chwilg otrzymania od ucznia lub jego rodzica / opieckuna prawnego / zastrzezen

dotyczacych przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala wraz z pedagogiem
indywidualny harmonogram dziatan dla ucznia, ktory umozliwia uzyskanie wyzszej oceny zachowania.
Harmonogram okresla takze oceng, o ktorg moze ubiegac si¢ uczen.

Na co najmniej 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca Kklasy
przeprowadza ponownie ocen¢ zachowania ucznia z zastosowaniem stosownych procedur opisanych
w statucie.

. Ocena ustalona w wyniku tych dziatan jest oceng ostateczna, z zastrzezeniem § 31 ust.1.

§29

Egzaminy klasyfikacyjne:

1.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicoéw / opiekundéw prawnych rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig
z uczniem i jego rodzicami / prawnymi opiekunami.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu Kklasyfikacyjnego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany (- a)".

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice /

opiekunowie prawni ucznia.

§30

Egzaminy poprawkowe:

1.

2.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng, z jednych albo dwoch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada sie z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

i powtarza klase.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu

edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Pytania egzaminacyjne na egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy zawieraja treSci nauczania zgodne

z odpowiednim stopniem wymagan edukacyjnych dla danego etapu ksztalcenia. Stopien trudno$ci pytan
odpowiada kryteriom na oceny od dopuszczajacej do celujace;j.



§ 31

Odwotlanie sie od wystawionych ocen:

w

. Uczen Iub jego rodzice / prawni opieckunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli

uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia te
zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

§32
Projekt edukacyjny

Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznidw, majacym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych treSci nauczania okreSlonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla gimnazjow lub wykraczaé poza te tresci.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje nastepujgce

dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w porozumieniu

z radg pedagogiczna.
Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniajg
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie be¢dg realizowaé projekt

edukacyjny, informuje uczniow i ich rodzicéw / prawnych opiekunéw o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

10.Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego

wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

11.W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji projektu

12.

edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢
"zwolniony" albo "zwolniona".

ROZDZIAL IV
Organy szkoly i ich kompetencje

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
1) samorzad uczniowski,
2) rada rodzicow.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-06-2015&qplikid=1#P1A329
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§33
Dyrektor

. Dyrektor szkoty kieruje placowka, prowadzi gospodarke finansowg, administruje nieruchomos$cia szkolng

oraz sprawuje nadzor pedagogiczny, a jego szczegotowe zadania okreslaja ustawy, rozporzadzenia oraz
niniejszy statut.

. Dyrektor szkoty moze powota¢ zespoty zadaniowe lub projektowe do realizacji projektow edukacyjnych.

W sktad zespotow moga wchodzi¢ nauczyciele, inni pracownicy szkoly i rodzice. Zakres zadan
i kompetencji zespotow ustala dyrektor szkoly w formie zarzadzenia.

. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia wewnetrzne regulujace prace szkoty.

§34
Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej szkoty nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

5) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala zmiany w statucie szkoty.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§35
Samorzgd uczniowski

Samorzad uczniowski stanowig wszyscy uczniowie szkoty.

. Organami samorzadu uczniowskiego s3:

1) samorzady klasowe,

2) zarzad samorzadu uczniowskiego,

3) rada samorzgdu uczniowskiego.

Kompetencje samorzadu uczniowskiego szkoty okresla ustawa o systemie o§wiaty.

Zasady funkcjonowania samorzadu, wyboru wiadz i wewnetrzng strukture okresla rada samorzadu.

§ 36
Rada rodzicow

Rada rodzicow reprezentuje ogdt rodzicow i wspodtuczestniczy w sprawach szkoty zgodnie z ustawa
o0 systemie oswiaty i niniejszym statutem.

. Rada rodzicow liczy tylu cztonkow, ile jest oddzialow w szkole. W skiad rady rodzicow wchodzi po

jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranym w tajnych wyborach.

. Wewnetrzna strukture rady rodzicow oraz tryb wyboru rady oddziatow i rady rodzicow okresla regulamin

uchwalany przez rade rodzicow.
Kompetencje rady rodzicow szkoly okresla art. 54 ustawy o systemie o§wiaty.
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§37
Wspdoltdziatanie Dyrektora 7 organami Gimnazjum

Dyrektor bezposrednio wspodtpracuje z radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim oraz radg rodzicow.
Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.
Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow rady pedagogicznej

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicami.

W przypadku problemoéw, sporow lub konfliktow dotyczacych kompetencji czy zasad wspotpracy miedzy
organami szkoly dyrektor powotuje zespot w sktadzie:

1) dyrektor / wicedyrektor szkoty,

2) przedstawiciel rady pedagogicznej,

3) przedstawiciel rady rodzicow,

4) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego, w celu wypracowania dobrego rozwigzania.

Dyrektor szkoty moze powotaé taki zesp6t w kazdej waznej biezacej sprawie szkoty lub w sprawie
nieopisanej w statucie. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje po wystuchaniu cztonkow zespotu.

§38
Wspotdziatanie rodzicow i nauczgycieli

Wspotdziatanie rodzicow / prawnych opiekundéw i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztalcenia

dzieci polega przede wszystkim na dwukierunkowej wymianie informacji i wspolnym ustalaniu strategii

wychowawczych i dydaktycznych.

Dla rodzicow / prawnych opiekundéw uczniow rozpoczynajacych cykl ksztalcenia w szkole organizuje sie

wstegpne spotkanie w celu zaznajomienia ich z podstawowymi zasadami pracy szkoty oraz jej zadaniami,

w tym przede wszystkim:

1) edukacyjno — wychowawczymi zadaniami i wymaganiami zwigzanymi z okreSlonym cyklem
ksztalcenia,

2) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Rodzice i nauczyciele w procesie wychowawczo — dydaktycznym winni respektowaé prawa dzieci oraz

wspolnie przygotowywaé do samodzielnego pokonywania trudnosci i decydowania o osobie mtodego

czlowieka.

W przypadku indywidualnego problemu dziecka rodzic ma prawo do bezpo$redniego kontaktu

z nauczycielem.

Szkota zapewnia kazdemu rodzicami / prawnemu opiekunowi mozliwo$¢ uzyskania od pedagoga

szkolnego informacji na temat zachowania, postepéw w nauce dziecka oraz porad w sprawach jego

dalszego wychowania i ksztatcenia.

. Raz w miesigcu organizowane sg spotkania z rodzicami / prawnymi opiekunami uczniéw kazdego

oddziatu w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze i edukacyjne.

. W wyjatkowych 1 naglych przypadkach szkota podejmuje dzialania w celu skontaktowania si¢

z rodzicami / prawnymi opiekunami danego ucznia.

§39
Prawa rodzicow / opiekunow prawnych

Rodzic / opiekun prawny ma prawo sktadania propozycji do pracy opickunczo — wychowawczej szkoty.

Rodzic / opiekun prawny ma prawo udziatu w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

Rodzic / opiekun prawny ma prawo udziatu w lekcjach jako obserwator.

Rodzic / opiekun prawny ma prawo do informacji o pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

Rodzice uczniéw gimnazjum maja prawo do:

1) znajomosci planow dydaktyczno — wychowawczych szkoty;

2) znajomosci zasad oceniania, Klasyfikowania i promowania;

3) uzyskiwania informacji o postepach edukacyjnych i zachowaniu swoich dzieci;

4) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty opinii, propozycji na temat pracy szkoty;

5) dostepu do informacji o instytucjach os§wiatowych zajmujacych si¢ edukacja dzieci;

6) wyboru takiej drogi edukacji dla swoich dzieci, ktora jest najblizsza ich przekonaniom;

7) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy gimnazjum;



8) wymagania od gimnazjum wysokiej jako$ci pracy;
9) uzyskiwania pomocy materialnej dla swoich dzieci, wychowujacych si¢ w trudnych warunkach.

§40
Powinnosci rodzicow / opiekunéw prawnych

1. Rodzice / opiekunowie prawni dziecka sa obowiazani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;

4) informowania, w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoly, w obwodzie ktérym
dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spelnianego za granica lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

5) wspolpracy ze szkota nie tylko w procesie dydaktycznym, ale przede wszystkim w procesie
ksztalcenia postaw moralno - etycznych i poczucia odpowiedzialnosci za swoje dziecko;

6) uczestniczenia w wywiadowkach organizowanych przez szkote.

ROZDZIAL V
Prawa i obowiazki ucznia

§41
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:
1) bezpiecznych warunkow pobytu w gimnazjum;
2) nietykalno$ci osobistej i poszanowania swej godnosci;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym i opiekunczym;
4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;
5) swobody wygtaszania my$li i przekonan, o ile nie naruszajg dobra osobistego 0sob trzecich;
6) informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych oraz metod nauczania;
7) jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowania;
8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;
9) korzystania z wszystkich pomieszczen i urzadzen znajdujacych si¢ w szkole, zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mysl obowigzujacych regulaminow;
10) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami i w miar¢ mozliwosci szkoty;
11) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;
12) reprezentowania gimnazjum w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;
13) wplywania na zycie szkoty przez zrzeszanie si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole.

§42
Obowiqzki ucznia

1. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty;

2) Uczyc¢ sig systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci;

3) regularnie ucze¢szczac na zajecia lekcyjne i nie spozniac sig;

4) odnosi¢ si¢ kulturalnie i z szacunkiem do innych uczniéw oraz wszystkich pracownikow szkoty;

5) dbac o higiene osobista, estetyczny i schludny wyglad,

6) dbac¢ o honor szkoty, godnie jg zeprezentowac na zewnatrz;

7) wystrzega¢ sie szkodliwych natogow;

8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych ucznidéw;

9) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego, przeciwstawiac si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci;
10) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;
11) troszczyc¢ sie o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad.



How

§43
Stroj uczniowski

W szkole obowigzuje skromny i schludny ubior.

. W czasie uroczystosci szkolnych kazdy uczen powinien nosi¢ stroj galowy (jasna / biata bluzka lub

koszula, ciemna spddnica lub spodnie).
Na zajegciach w hali lub na boisku obowigzuje stroj sportowy.
Uczen powinien dba¢ o higieng osobistg, schludny wyglad, estetyczng fryzure, czysta odziez i obuwie.

. W szkole zabronione jest stosowanie makijazu oraz noszenie ozdob zagrazajacych bezpieczenstwu.

ROZDZIAL VI
Nagrody i kary

§44
Nagrody

. Uczniowie mogg by¢ nagradzani indywidualnie lub zbiorowo za:

1) wysokie wyniki w nauce,

2) wysokie wyniki w sporcie,

3) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach, itp.,
4) wolontariat,

5) aktywny udzial w zyciu szkoty,

6) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

7) wzorowg frekwencje (100%),

8) wybitne czytelnictwo.

. Rodzaje nagrod:

1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy,

2) pochwatla ustna wychowawcy, dyrektora wobec szkoty,

3) podzickowania dla rodzicow podczas spotkan z rodzicami,

4) list gratulacyjny wreczany przez dyrektora szkoly rodzicom wyrdznionego ucznia na forum szkoty,
5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,

6) dyplom lub certyfikat uznania,

7) stypendium za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe,

8) wpis do kroniki lub na stronie internetowej szkoty.

. Decyzj¢ o przyznaniu nagrod i wyrdznien podejmuje rada pedagogiczna.

§45
Kary

. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:

1) nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty,

2) posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie $srodkow odurzajgcych, alkoholu i wyrobdw tytoniowych,
3) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,

4) kradziez lub zniszczenie mienia szkolnego lub innej osoby,

5) wykroczenia zagrazajace innym i zdrowiu cztonkdéw spoteczno$ci gimnazjum.

. Za nie przestrzeganie statutu szkoty i przyjetych norm wspoétzycia szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym nauczyciela na forum klasy,

2) upomnieniem wpisanym przez nauczyciela do dziennika lekcyjnego,

3) upomnieniem dyrektora szkoty (adnotacja w dzienniku lekcyjnym),

4) nagang dyrektora szkoty (wpis do dziennika lekcyjnego),

5) okresowym pozbawieniem prawa udzialu w organizowanych przez klase lub szkole imprezach
rozrywkowych, wycieczkach itp.,

6) przeniesieniem do klasy rownolegtej (decyzje podejmuje rada pedagogiczna),

7) przeniesieniem do innej szkoty,

8) skierowaniem sprawy na policje lub do sadu dla nieletnich.
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§46
Ustalenia dodatkowe

. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczego6lnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien

naruszonych obowiagzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek
do cigzacych na nim obowigzkow, zachowania po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze
i wychowawcze, ktore ma realizowac.

. Wychowaweca ucznia, ktory zostal ukarany karami (§ 45 ust. 2 pkt 1,2,3,4,5) powiadamia rodzicow /

opiekunéw prawnych na najblizszym zebraniu z rodzicami.

. O zastosowaniu wobec ucznia pozostatych kar (§ 45 ust. 2 pkt 6,7,8) dyrektor szkoty informuje rodzica /

opiekuna prawnego w mozliwie najkrotszym czasie.

W przypadku, gdy zastosowane wobec ucznia, ktory nie podlega obowigzkowi nauki, kary nie przyniosty
oczekiwanego rezultatu a zachowania stwarzajace zagrozenie dla zdrowia i1 Zycia innych, niszczenia
mienia, razaco naruszajace godno$¢ osobista innych ucznidw i pracownikow szkoly, lekcewazenia
podstawowych obowiazkéw ucznia powtarzajg si¢ lub nasilajg dyrektor moze skresli¢ takiego ucznia
z listy uczniéw gimnazjum.

Od kar udzielonych przez dyrektora uczen moze odwota¢ si¢ pisemnie do dyrektora szkoty i powinien
otrzymac¢ wyjasnienie w terminie do 14 dni od daty wptynigcia odwotania.

Kara moze by¢ zastosowana po uprzednim wystuchaniu ucznia.

Uczen za jedno przewinienie moze by¢ ukarany tylko jeden raz.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

Niezaleznie od natozonej kary, famanie przez ucznia praw zawartych w statucie szkoty bedzie miato
wplyw na obnizenie oceny zachowania.

W przypadku korzystania przez ucznia z telefonu na terenie szkoty nauczyciel przekazuje telefon do
sekretariatu szkoty i po jego odbidr zglasza si¢ rodzic dziecka.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§47

Statut przedstawiany jest do uchwalenia radzie pedagogiczne;j.

Wszystkie zmiany w statucie leza w kompetencji rady pedagogicznej.

Whioski dotyczace zmian mogg zgtasza¢ wszystkie organa gimnazjum.

Statut gimnazjum otrzymuja wszystkie organa szkoty. Jego kopia jest dostepna réwniez
w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej gimnazjum lub Biuletynu Informacji
Publicznej.



Statut Gimnazjum Publicznego im. gen. Stanistawa Maczka w Ladku — Zdroju zostal uchwalony przez

Rade Pedagogiczna w dniu 18 pazdziernika 2007r.

Zmiany w statucie Gimnazjum Publicznego:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

uchwala nr 2/2010/2011 z dnia 7 wrzesnia 2010r.
uchwata nr 4/2010/2011 z dnia 1 pazdziernika 2010r.
uchwala nr 7/2010/2011 z dnia 7 stycznia 2011r.
uchwala nr 4/2011/2012 z dnia 15 wrzesnia 2012r.
uchwata nr 10/2011/2012 z dnia 9 lutego 2012r.
uchwala nr 14/2011/2012 z dnia 12 czerwca 2012r.
uchwala nr 8/2013/2014 z dnia 14 lutego 2014r.
uchwala nr 4/2014/2015 z dnia 15 wrzesnia 2014r.

uchwala nr 6/2014/2015 z dnia 14 pazdziernika 2014r.

uchwala nr 8/2014/2015 z dnia 10 listopada 2014r.
uchwata nr 12/2014/2015 z dnia 24 marca 2015r.
uchwala nr 13/2014/2015 z dnia 24 marca 2015r.
Uchwatla nr 4/2015/2016 z dnia 15 wrze$nia 2015r.
uchwala nr 6/2015/2016 z dnia 15 grudnia 2015r.
uchwala nr 8/2015/2016 z dnia 2 maja 2016r.

(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)
(tekst jednolity)



