Pieczg¢¢ podiuzna o tresci
Burmistrz Ladka Zdroju

ZARZADZENIE Nr 0050.258.2015
BURMISTRZA LADKA ZDROJU
z dnia 29 grudnia 2015 r.

w sprawie planu szkolen pracownikow
Urzedu Miasta i Gminy Ladek-Zdréj na 2015 rok

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r., poz.1515 ze zm.) oraz w zwigzku z Zarzadzeniem Nr 158/05 z dnia 29 czerwca
2005 r. w sprawie polityki szkoleniowej w Urze¢dzie Miasta i Gminy (z p6zn. zm.), zarzadzam,
co nastegpuje:

§1

1. Ustalam plan szkolen pracownikoéw Urz¢gdu Miasta i Gminy na rok 2016, okreslony
w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

2. Terminy szkolen indywidualnych ustalane beda na podstawie sktadanych  wnioskow
o skierowanie na szkolenie indywidualnie dla poszczego6lnych pracownikow.

3. Terminy szkolen grupowych organizowanych na terenie Urzedu beda podawane
do wiadomosci pracownikom przez Sekretarza Gminy z siedmiodniowym wyprzedzeniem.

§2

W razie potrzeb, zwigzanych w szczegodlnosci z nowelizacjg przepisow prawnych lub problemami
w zalatwianiu okre$lonej kategorii spraw w Urzedzie, pracownicy moga by¢ kierowani
na szkolenia o tematyce nie okreslonej w zatgczniku, na wniosek bezposredniego przetozonego.

§3

Do kierowania na szkolenia, a takze obowigzku sporzadzania sprawozdan ze szkolen, oraz
dokonywania oceny ich skutecznosci, stosuje si¢ przepisy zarzadzeniem Burmistrza
Nr 158/05 z dnia 29 czerwca 2005 r. w sprawie polityki szkoleniowej w Urzedzie Miasta
i Gminy (ze zm.).

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pieczg¢ podtuzna o tresci

Burmistrz Ladka-Zdroju

mgr Roman Kaczmarczyk
(podpis nieczytelny)

Informacje¢ wytworzyt Anna Chilicka

Informacj¢ zweryfikowat Marek Ociepla

Data 29.12.2015r.




Zalqgcznik do Zarzqdzenia Nr 0050.258.2015 Burmistrza Lgdka-Zdroju z dnia 29 grudnia 2015 r.

PLAN SZKOLEN PRACOWNIKOW
URZEDU MIASTA I GMINY LADEK-ZDROJ NA 2016 ROK

. SZKOLENIA INDYWIDUALNE

a) Wydzial Inwestycji i Rozwoju

Prawo zaméwien publicznych — zmiany ustawy i przepisow wykonawczych;

Pozyskiwanie i rozliczanie srodkéw zewnetrznych w ramach nowego okresu programowania;
Tworzenie wizerunku w samorzadzie;

PR, kontakty z mediami, polityka informacyjna;

Wspdlpraca z organizacjami samorzadowymi;

Zajgcie pasa drogowego;

Zagadnienia z ustawy - Prawo budowlane.
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b) Wydzial Finansowo-Budzetowy

. Sprawozdawczo$¢ budzetowa, finansowa, statystyczna,;
. Pomoc publiczna;

. Ordynacja podatkowa;

. Podatek VAT w sferze budzetowej;

. Egzekucja administracyjna i sgdowa;

. Kontrola podatkowa;

. Rachunkowos$¢ budzetowa;

. Ksiggowos¢ podatkowa;

. Wymiar podatkéw 1 optat lokalnych;

. Zamkniegcie roku w jednostkach budzetowych;

. Projektowanie budzetu na 2017 rok;

. Wydawanie zaswiadczen podatkowych, ptacowych;
. Podatek akcyzowy zawarty w cenie paliwa;

. Optata skarbowa;

. Podatki 1 optaty lokalne;

. Podatek dochodowy od 0sob fizycznych;

. Naliczanie sktadek ZUS i obstuga programu Platnik;
. Finanse publiczne.
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¢) Wydzial Organizacyjny

Wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego takso6wka;
Prawo pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego;
Czas pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego;
Przygotowanie urzedu do wdrozenia EZD — syst. teleinformat. zarzadzania dokumentacija;
Dowody osobiste i ewidencja ludnosci na nowych zasadach;
Szkolenie doskonalgce petnomocnika, administratora systemu i auditoréw systemu zarzadzania
jakoscig ISO;
Petycje, skargi i wnioski.
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d) Wydzial Mienia i Ochrony Srodowiska

1. Szkolenia z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami;
2. Szkolenia z zakresu ochrony $rodowiska;
3. Szkolenia z zakresu gospodarki odpadami;
4. Szkolenia z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego.
e) Straz Miejska
1. Wystgpowanie w roli oskarzyciela publicznego.
f) Stanowiska samodzielne
2. Uslugi e-administracji;
3. Wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych;
4, Prawo oswiatowe;
5. Obstuga rady miejskiej.
1. SZKOLENIA GRUPOWE
L.p. Rodzaj szkolenia Termin | Prowadzgcy Uczestnicy Uwagi
1. Szkolenie z zakreSl_J ochroqy Il kwartat | Informatyk Pracownicy Urzedu Szkolenie
danych osobowych i systemow przypominajace
informatycznych
; i ; : ] Szkolenie dotyczace
2 DOStqgn(;(\)Nlrrllef (\)Nrmlfglj’; p;le)li\liceznej, IV kwartat Firma Pracownicy urzgdu dost. do inf. publ.
: P YKOIZy: zewnetrzna yurzg niezrealizowane

informacji publicznej

w poprzednich latach




