W lewym gornym rogu dokumentu
Piecz¢ podiuzna Burmistrz kdka Zdroju

ZARZ ADZENIE NR 198 /07
BURMISTRZA L ADKA ZDROJU
z dnia 28 wrzénia 2007 roku

w sprawie zmiany zarzadzenia Burmistrza Ladka Zdroju nr 158/05 z dnia
29 czerwca 2005 r. w sprawie ustanowienia politylazkoleniowej Urzdu

Miasta i Gminy w Ladku Zdroju

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 maB@0T. o samorgzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz. 1591 ze zmrag art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 22 marca
1990 r. o pracownikach samadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., Nr 142zp 1593

z p&n.zm.),

zargdzam co nagpuje:

§1

W zarzdzeniu Burmistrza ddka Zdroju nr 158/05 z dnia 29 czerwca 2005 r. waspe
ustanowienia polityki szkoleniowej Ugdu Miasta i Gminy w kdku Zdroju, wprowadza si
nastpujace zmiany:

1) w zahczniku :

a)

b)

Wprowadza s nowy pkt. IV A KSZTALCENIE W FORMACH
SZKOLNYCH w brzmieniu:
.Ksztatcenie pracownikéw Urdlu Miasta i Gminy w hdku Zdroju w
formach szkolnych odbywasic maze w szkotach wiszych zaocznych lub
wieczorowych.

Na studia wysze mae by skierowany przez pracodagc pracownik
zatrudniony na czas nieokiany. Przedmiot oraz kierunek ksztatcenia
winien by zgodny z zadaniami wykonywanymi przez kierowanego
pracownika.”

Wprowadza s pkt. IV B KSZTALCENIE W FORMACH
POZASZKOLNYCH w brzmieniu:
.Na ksztatcenie w formach pozaszkolnych (w tym tad& podyplomowe)
moze by skierowany przez pracodagc pracownik, zatrudniony na czas
nieokrelony. Przedmiot oraz kierunek ksztalcenia winien¢ bygodny
z zadaniami wykonywanymi przez kierowanego prac&ani
W przypadku rozpoezia przez pracownika nauki w kierunku nie
spetniagcym wyzej wymienionego wymogu wszystkie koszty zwane
z ksztatceniem ponosi pracownik we wtasnym zakreésie

W cz:sci dotyczcej Zakresu Finansowania Szkolé w pkt. 2 dopisuje si
»W przypadku dofinansowania ksztatcenia w formazkotnych na podstawie
skierowania zaktadu pracy, zawierana jest z pradoam umowa, okrélajaca
wzajemne prawa i obowzki stron. W umowie zawartej poatizy zakladem
pracy i pracownikiem stosujegsprzepisy Rozpowgzenia Ministra Edukacii



d)

Nadzor
Miasta i Gminy.

Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Socjalnejdnia 12 padziernika
1993 r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia ikitadji zawodowych

i wyksztalcenia ogolnego dorostych (Dz. U z 1993nr. 103, poz. 472 ze
zm.)".

W czsci dotycace] Zakresu Finansowania Szkolé dodaje st pkt. 3)

w brzmieniu:

W przypadku skierowania pracownika na ksztatcenre formach
pozaszkolnych (w tym na studia podyplomowe) w azkii ze zmiaa
przepisow zwjzanych z obowizkiem posiadania na danym stanowisku
pracy odpowiednich kwalifikacji i uprawnie ksztalcenie w cakei
finansowane jest przez zaktad pracy.

W przypadku podjcia przez pracownika Kksztalcenia w formach
pozaszkolnych w celu rozwoju kwalifikacji zawodovilydez skierowania
zakladu pracy, na wniosek pracownika, zaklad praaye dofinansowa
ksztatcenie. Dofinansowanie oraz jego wys@kmastpuje na podstawie
indywidualnej decyzji Burmistrzaddka Zdroju .

W obu przypadkach pogiia ksztatcenia w formach pozaszkolnych zawierana
jest z pracownikiem umowa, okfajaca wzajemne prawa i oboazki stron.
W umowie zawartej poradzy zaktadem pracy i pracownikiem stosuje Si
przepisy Rozpordzenia Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministraa&y

i Polityki Socjalnej z dnia 12 pdziernika 1993 r. w sprawieasad

i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ksytatcenia ogolnego
dorostych (Dz. U z 1993 r., Nr 103, poz. 472 ze)zm.

§2

Pozostala tr& zaradzenia Burmistrza ddka Zdroju nr 158/05 z dnia 29 czerwca 2005 r.
w sprawie ustanowienia polityki szkoleniowej &dn Miasta i Gminy w kdku Zdroju,
nie ulega zmianie.

§3

nad wykonaniem niniejszego z@zenia powierza i Sekretarzowi

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podgia.
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