Piecz¢ podtuzna o tréci
Burmistrz Ladka Zdroju

ZARZ ADZENIE NR 0050.10.2012
BURMISTRZA L ADKA-ZDROJU
z dnia 24 stycznia 2012r.

w sprawie zasad wyznaczania celéw i zafdlaokreslania miernikbw oraz monitorowania
stopnia ich realizacji w Urzedzie Miasta i Gminy w Ladku-Zdroju

Na podstawie art. 33 ust 1, 3 i 5 ustawy z dniad@aa 1990r. 0 samadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 159a&n. zm., w zwazku z art. 68 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U.1$7 poz. 1240 z @H. zm.), zargdzam,
CO nastpuje:

§1

Na podstawie przepiséw ustaw odlee sk nastpujace obszary funkcjonowania Wdu Miasta
i Gminy w Ladku-Zdroju, zwanego dalej Wgdem (wraz z oznaczeniem symbolu komorki
organizacyjnej wykonggej zadania w danym obszarze funkcjonowania):

1) Mienie gminy -IF;

2) Ochrona i promocja zdrowia, organizacja uzdrowiski;

3) Zarzdzanie finansami gminy FB;

4) Kontrola i nadzér £B, OS, OR

5) Polityka informacyjna i promocja gminywR;

6) Wspotpraca z organizacjami pozgtpwymi - OR;

7) Kultura fizyczna i sport WR;

8) Pozyskiwanigrodkow zewntrznych, inwestycje i rozwojWR, IF;

9) Ochrona zabytkow H-;

10)Budownictwo i zagospodarowanie przestrzenhe -

11)Administracja publiczna©R, SP, SRM, USC, RK

12)Bezpieczéstwo publiczne, ochrona przeciwpowodziowa, obréddno zarzdzanie

kryzysowe RK, SM, USC,

13)Drogi i zaradzanie ruchem H-;

14)Edukacja -OS;

15)Ochronasrodowiska- IF;

16)Rolnictwo, l&nictwo i ochrona zwiert - IF;

17)Gospodarka komunalna i mieszkaniow&.

§2

1. Kazdy z obszaréw Urgu jest realizowany przez wykonywanie peméanych z nim celéw

| zada przez przypisane tym obszarom komaorki organizaeyjn

Struktura organizacyjna Ugdu jest powizana z obszarami oraz wynika z przepiséw ustaw.

Struktura organizacyjna Wgdu podlega okresowym przeagbm i analizie w zakresie jej

adekwatnéci do zadé Urzedu. Na podstawie informacji przekazanych przezdieikow

komorek organizacyjnych przegiow dokonuje 1 raz w roku (sierpiewrzesié) Burmistrz

przy udziale Sekretarza Gminy. Z przgtfw struktury organizacyjnej spadza s¢ zapisy.

4. W przypadku wysipienia szczegolnych okoliczém lub istotnej zmiany przepisow,
przeghd, o ktérym mowa w ust. 3, me by dokonany dodatkowo w innym terminie.

w N



§3

. Do dnia 25 sierpnia kalego roku kierownicy komorek organizacyjnych i ogpahtrudnione
na samodzielnych stanowiskach przedkiadajopozycje wynikacych ze wskazanych
obszaréw Urzdu celow oraz zadai przypisanych do nich miernikéw, do realizacji
na kolejny rok bugetowy.

. Propozycje celéw i zadasktada si do Koordynatora kontroli zagdczej, na formularzu
stanowacym zahcznik Nr 1 do zargdzenia. Propozycje celow i zadavinny wynika

z zada komorki organizacyjnej okéonych w Regulaminie Organizacyjnym.

. Propozycje celéw i zadawinny w miae mazliwosci wskazywd na powizania z celami

I z zadaniami ze Strategii Rozwoju Gminydek-Zdréj oraz z punktami Polityki Jada.
Wskazane cele i zadania masy¢ mierzalne i mog mie¢ zarébwno wymiar rzeczowy jak
I jakosciowy oraz okréla¢ zrodto ich finansowania.

. W oparciu o formularz stanowdy Zahcznik Nr 1 do zarmzenia, Zespét ds. kontroli
zarzadczej sporzdza projekt planu dziataldoi na kolejny rok (zbiorcze zestawienie
zaproponowanych celéw i zafawraz z uwagami do tych propozycji w terminie d@ 3
wrzesnia kadego roku.

. Projekt planu dziataln@i podlega ocenie w zakresie identyfikacji i angliryzyka
na zasadach okdlenych w odebnym zaradzeniu Burmistrza. Wynik analizy ryzyka wraz
z propozycjami dziataw ramach reakcji na ryzyko przedktada Burmistrzowi w terminie
do 5 listopada kalego roku.

. Projekt planu dziatalnei podlega przyciu przez Burmistrzu z uwzglnieniem oceny
ryzyka oraz w powizaniu z projektem bugtu na rok nagpny w terminie do 15 listopada.

. Ostateczne zatwierdzenie przez Burmistrza planatarigci nasg¢puje w terminie do 21
dni po przygciu uchwaty budetowej przez RadMiejska.

. Wyciag z Planu dziatalrii na dany rok, dotyeazy okrelonej komérki organizacyjnej lub
samodzielnego stanowiska, Koordynator kontroli gdczej przekazuje na gmhie do
realizacji kierownikowi komorki organizacyjnej wriginie do 7 dni od daty ostatecznego
zatwierdzenia Planu dziatal§wm.

. Po wprowadzeniu w Uezlzie obowazku opracowywania buetu w uktadzie zadaniowym,
okreslony w niniejszym paragrafie plan dziataflgowykorzystywany bdzie do planowania
budzetu zadaniowego (przeniesieniu do formularzazbud zadaniowego podlegaglane
zawarte w kolumnach Nr 1 — 6).

§4

. Zatwierdzony plan dziataldoi jest aktualizowany po kdej istotnej zmianie butu
miasta i gminy, magej wptyw na zakres realizowanych celéw i zada

. Plan dzialalnéci maze by takze przez Burmistrza modyfikowany, sje na podstawie
potrocznych sprawozdaz monitorowania procesow, celow i zadavystpia odchylenia od
planu.

. W przypadkach okg&tonych w ust. 1i 2 przepisy 8 3 stosuje ailpowiednio.

§5

. Realizacja celow i zada ustalonych w Planie dziatalé@m podlega monitorowaniu
i ocenie w ramach péitrocznych sprawozda monitorowania procesow, celow i zada
sporadzanych w sposob olkdleny w odebnym zarzadzeniu Burmistrza.



2. Roczne sprawozdanie z realizacji celow i zZadmko integralna ¢&¢ sprawozdania
Z monitorowania procesow, jest przedmiotem analipgeny na Przegtizie Zaradzania
przeprowadzanym w trybie opisanym w &de Jakéci SZJ.

3. Realizacja planu dziataldoi podlega réwniz samoocenie dokonywane] przez
pracownikbw na zasadach olleych w odgbnym zaradzeniu Burmistrza. Dane
z samoocenyaselementem Przegllu Zaradzania, o ktorym mowa w ust. 2.

§6

W roku 2012, dla pierwszego planu dziatd@ltioustala si odmienne terminy w stosunku
do ustalonych w § 3. Terminy te sBastpujace:
1) Przedtaenie propozycji planu dziataldo przez poszczegolne komorki organizacyjne
na podstawie ustalezawartych w buzecie gminy na rok 2012 — do 6 lutego 2012 r.
2) Przeghd przez Zespdt ds. kontroli zadczej, wniesienie ewentualnych poprawek
I sporadzenie zestawienia zbiorczego — do 17 lutego 2012 r
3) Przeprowadzenie analizy ryzyka dla zaplanowanydaza do 27 lutego 2012 r.
4) Zatwierdzenie Planu dziatalé@ przez Burmistrza — do 29 lutego 2012 r.

§7

Wykonanie Zarzdzenia powierza i wszystkim pracownikom Uezlu Miasta i Gminy
w Ladku-Zdroju zatrudnionym na stanowiskach urzednibzyc

§8

Nadzor nad wykonaniem Zaidzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§9

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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