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Pieczęć podłuŜna o treści 
Burmistrz Lądka Zdroju  
 

Zarządzenie nr  126/07 
Burmistrza L ądka Zdroju 
 z dnia  06 czerwca  2007 r. 

 
w sprawie Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej 

pracowników samorządowych 
 

 
Na podstawie: 
• art.  4 pkt 4 art. 17 ust. 6 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (t.j. 

Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.), 
• art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001r., Nr 

142, poz. 1591 z późn.zm.) 
•  oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 marca 2007 r. w sprawie sposobu i trybu 

dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych (Dz.U. Nr 55, poz. 361). 
 
zarządza się, co następuje: 
 

§ 1 
 
Wprowadza się do stosowania w Urzędzie Miasta i Gminy w Lądku Zdroju  
„Regulamin przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracowników samorządowych”, 
stanowiący Załącznik do niniejszego zarządzenia. 
 
 

§ 2 
 
1. Wszystkich pracowników Urzędu Miasta i Gminy w Lądku Zdroju zobowiązuję  
do zapoznania się z ww. Regulaminem i do przestrzegania podanych w nim zasad. 
 
2. Odpowiedzialni za prawidłową realizację postanowień zawartych w Regulaminie są bezpośredni 
przełoŜeni. 
 

§ 2 
 

1. Ocena kwalifikacyjna pracownika sporządzana jest co najmniej raz na dwa lata. 
 

2. W stosunku do pracowników zatrudnionych w  Urzędzie Miasta i  Gminy przed dniem 6 
czerwca  2007 roku, termin dokonania pierwszej oceny upływa w dniu 10 października 2007 
roku. 

 
3. W stosunku  osób  zatrudnionych po dniu 6 czerwca 2007 roku na czas określony, pierwszą 

ocenę przeprowadza się przed zawarciem umowy na czas nieokreślony lub przed dniem 
mianowania na stanowisko urzędnicze.   
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§ 3 
 
W terminie do 17 sierpnia 2007 roku Inspektor ds. kadr, nadzoru BHP i administracji dostarczy 
osobom na stanowiskach kierowniczych  wykaz pracowników podlegających ocenie oraz 
wypełnione w części A arkusze ocen. 
   
 

§ 4 
 
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta i Gminy Lądek-Zdrój. 

 
 

§ 5 
 

Traci moc Zarządzenie Nr 159/05 Burmistrza Lądka Zdroju z dnia 29 czerwca 2005 r.  
w sprawie ocen pracowników. 

 
§ 3 

 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
 
 
 
                                                                       
                                                                                            Pieczęć podłuŜna o treści 
                                                                                                       Burmistrz Lądka Zdroju  
                                                                                                      mgr inŜ. Adam Szmidt 
                                                                                                      (podpis nieczytelny)  
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